
Sadržaj

ODLUKE GRADSKOG VIJEĆA

SLUŽBENI GLASNIK
GRADA VELIKE GORICE

S L U Ž B E N I  L I S T  G R A D A  V E L I K E  G O R I C E 
G o d i n a  X V .  -  B r o j  2  -  V e l i k a  G o r i c a ,  1 8 .  o ž u j k a  2 0 0 9 .

IZMJENE I DOPUNE PRORAČUNA GRADA VELIKE GORICE ZA 2009. GODINU1.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .84
ODLUKU o2.  donošenju Detaljnog plana uređenja proširenja groblja Dubranec . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .153
ZAKLJUČAK o3.  prihvaćanju Izvješća o izvršenju Programa održavanja  
komunalne infrastrukture na području Grada Velike Gorice u 2008. godini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .157
ZAKLJUČAK o4.  prihvaćanju Izvješća o izvršenju Programa gradnje objekata  
i uređaja komunalne infrastrukture za 2008. godinu u Gradu Velikoj Gorici . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .157
PROGRAM DJELOVANJA ZA MLADE GRADA VELIKE GORICE 2009. g. - 2015. g.5.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .158
PRAVILNIK o ocjenjivanju službenika i namještenika Grada Velike Gorice 6.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .181
ODLUKU o7.  određivanju mjesta na javno-prometnim površinama na kojima se može  
obavljati trgovina na malo putem kioska i uvjeta za postavljanje kioska na površinama  
koje imaju pristup s javno-prometne površine  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .193
ODLUKU o određivanju mjesta na javno-prometnim površinama na kojima se može  8. 
obavljati trgovina na malo na štandovima, klupama i ostalim pokretnim napravama  
izvan tržnica na malo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .194
ODLUKU o9.  dopuni Odluke o komunalnom redu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .196
ODLUKU o10.  izmjenama Odluke o držanju i postupanju sa psima i mačkama,  
načinu postupanja s neupisanim psima, te napuštenim i izgubljenim životinjama  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .196
ZAKLJUČAK o11.  imenovanju ravnateljice Gradske knjižnice Velika Gorica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .196
ZAKLJUČAK o12.  potvrđivanju Statuta Veleučilišta Velika Gorica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .197
ZAKLJUČAK o13.  imenovanju člana u Upravno vijeće Veleučilišta Velika Gorica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .197
ZAKLJUČAK o14.  imenovanju članova Školskog odbora OŠ Eugena Kumičića . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .197
ZAKLJUČAK o15.  imenovanju članova Školskog odbora OŠ Eugena Kvaternika . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .198
ZAKLJUČAK o16.  imenovanju članova Školskog odbora OŠ Velika Mlaka . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .198
ZAKLJUČAK o17.  imenovanju članova Školskog odbora OŠ Šćitarjevo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .198
ZAKLJUČAK o18.  imenovanju članova Školskog odbora OŠ Vukovina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .199
ZAKLJUČAK o19.  imenovanju članova Školskog odbora OŠ Nikole Hribara  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .199
ZAKLJUČAK o20.  imenovanju članova Školskog odbora OŠ Jurja Habdelića. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .199
ZAKLJUČAK o21.  imenovanju članova Školskog odbora Umjetničke škole Franje Lučića  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .200

ODLUKE GRADSKOG POGLAVARSTVA

ZAKLJUČAK o75.  preraspodjeli sredstava planiranih u Proračunu  
Grada Velike Gorice za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .201
ZAKLJUČAK o76.  osnivanju Vijeća za prevenciju kriminaliteta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .201
ZAKLJUČAK o77.  zaključivanju Ugovora o sufinanciranju  
Pulmološko – alergološke ambulante u Velikoj Gorici u 2009. godini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .202
ZAKLJUČAK o78.  potpisivanju ugovora o korištenju sredstava Ministarstva kulture  
za programe zaštitnih radova na spomenicima kulture  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .202
PLAN o79.  izmjeni Plana rasporeda sredstava za financiranje javnih potreba iz razdjela  
Upravnog odjela za društvene djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj u 2009. godini  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .202



Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

18. ožujka 2009.82

ODLUKU o sufinanciranju premije osiguranja biljne i stočarske proizvodnje u 2009. godini80.  . . . . . . . . . . . . . . .204
ODLUKU o81.  sufinanciranju nabave visokokvalitetnih gravidnih nazimica u 2009. godini . . . . . . . . . . . . . . . . . . .205
ODLUKU o82.  sufinanciranju nabave visokokvalitetnih nerasta u 2009. godini  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .206
ZAKLJUČAK o83.  izmjeni i dopuni Plana nabave roba, usluga i radova za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .207
ODLUKU o84.  ispravku Odluke o dodjeli jubilarnih nagrada u 2009. godini  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .208
ZAKLJUČAK o85.  prihvaćanju pokroviteljstva rukometnog turnira  
Kup Grada Velike Gorice i Zagrebačke županije  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .209
ZAKLJUČAK o86.  poklanjanju novčanog iznosa nezaposlenim sugrađankama  
na području Grada velike Gorice povodom obilježavanja 8. ožujka, Međunarodnog dana žena  . . . . . . . . . . . . .209
ZAKLJUČAK o87.  izmjeni i dopuni Plana nabave roba, usluga i radova za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .209
ZAKLJUČAK o88.  financiranju programa udruga mladih Grada Velike Gorice za 2009 . godinu . . . . . . . . . . . . . .210
ZAKLJUČAK o89.  postavljanju spomenika Franji Lučiću . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .211
ZAKLJUČAK o90.  prihvaćanju pokroviteljstva manifestacije „Lučićevi dani“  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .211
ZAKLJUČAK o91.  sufinanciranju mjesečnog glasila Navještenje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .211
ZAKLJUČAK o92.  financijskoj potpori obilježavanja desete obljetnice osnutka Društva žena Buševec . . . . . . . . .212
ZAKLJUČAK o sklapanju ugovora o kupoprodaji nekretnine93.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .212
ODLUKU o94.  sufinanciranju nabave antifrost sustava i sustava za navodnjavanje u 2009. godini . . . . . . . . . . . . .213
ODLUKU o95.  sufinanciranju nabave voćnih sadnica, loznih cijepova,  
sadnica jagoda i presadnica povrća u 2009. godini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .214
ZAKLJUČAK o96.  sufinanciranju polaznika Pčelarske škole . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .215
ZAKLJUČAK o97.  financijskoj potpori za rad Udruge povrćara “Turopoljka” . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .215
ZAKLJUČAK o98.  davanju prethodne suglasnosti Županijskoj upravi za ceste Zagrebačke županije  
za izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju priključka i prilaza obiteljske kuće  
na županijsku cestu br. 3041 u naselju Ribnica, za podnositelja zahtjeva Darka Bocku iz Vukovara,  
Trg Republike Hrvatske 4/17.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .216
ZAKLJUČAK o99.  davanju prethodne suglasnosti Županijskoj upravi za ceste Zagrebačke županije  
za izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju priključka i prilaza stambene zgrade  
na županijsku cestu br. 1039 u naselju Mičevec, za podnositelja zahtjeva Vladimir Štarkelj iz Mičevca, 
Jankovićeva 14. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .216
PROGRAM druge faze korištenja sredstava po jedinicama mjesne samouprave za uređenje društvenih, 100. 
vatrogasnih i športskih domova na području Grada Velike Gorice za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .216
ZAKLJUČAK o101.  raspisivanju Natječaja za dodjelu potpora  
mentorima praktične nastave za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .217
ZAKLJUČAK o102.  raspisivanju Natječaja za dodjelu financijskih sredstava - potpora  
za tradicijske i umjetničke obrte za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .217
ZAKLJUČAK o103.  utvrđivanju Liste deficitarnih zanimanja za koja Grad Velika Gorica  
dodjeljuje stipendije za školsku godinu 2009./2010, te broj i iznos stipendije  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .218
ZAKLJUČAK o104.  financijskoj potpori inovatoru Davoru Gusiću . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .218
ZAKLJUČAK o105.  utvrđivanju popisa zanimanja i maksimalnog iznosa potpore  
po naučniku za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .219
ZAKLJUČAK o106.  predlaganju predstavnika Grada Velike Gorice za člana i zamjenika člana  
u Povjerenstvo za reklamacije potrošača trgovačkog društva VG komunalac d.o.o.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .219
ZAKLJUČAK o107.  davanju financijske pomoći DVD-u Kuče . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .220
ZAKLJUČAK o108.  prihvaćanju Izvješća o korištenju proračunske zalihe za razdoblje  
od 1. veljače do 28. veljače 2009. godine  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .220
ZAKLJUČAK o109.  prenamjeni i uređenju dijela zelenih površina na groblju Velika Gorica  
u polja s grobnim mjestima i aleju kazeta za urne  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .220
ZAKLJUČAK o110.  davanju prethodne suglasnosti Županijskoj upravi za ceste Zagrebačke županije  
za izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju priključka i prilaza proizvodno poslovne građevine „A“  
na županijsku cestu br. 3279 u naselju Gornje Podotočje, za investitora „MEDO METAL“ j.t.d.,  
iz Velike Gorice, Slavka Kolara 57. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .221
ZAKLJUČAK o111.  davanju prethodne suglasnosti Županijskoj upravi za ceste Zagrebačke županije  
za izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju priključka i prilaza proizvodno poslovne „B“ građevine  
na županijsku cestu br. 3279, u naselju Gornje Podotočje, za investitora „MEDO METAL“ j.t.d.,  
iz Velike Gorice, Slavka Kolara 57. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .221
ZAKLJUČAK o112.  financijskoj potpori Udruzi vinogradara i vinara «Grozd» . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .221
ZAKLJUČAK o113.  izmjeni i dopuni Zaključka o osnivanju i imenovanju  
Povjerenstva za praćenje stanja u prostoru i praćenje izrade dokumenata prostornog uređenja  
za područje Grada Velike Gorice  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .222
ZAKLJUČAK o114.  potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva Lukavec . . . . . . . . . . . . . . . . . .222
ZAKLJUČAK o115.  potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva Staro Čiče . . . . . . . . . . . . . . . .222
ZAKLJUČAK o116.  potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva Okuje . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .223
ZAKLJUČAK o117.  potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva Turopolje . . . . . . . . . . . . . . . . .223



8318. ožujka 2009.

Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

ZAKLJUČAK o118.  financijskoj potpori Nogometnom klubu „BUNA“ Mala Buna. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .223
ZAKLJUČAK o119.  financijskoj potpori Odbojkaškom savezu Zagrebačke županije . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .224
ZAKLJUČAK o120.  dodjeli financijske pomoći Nogometnom klubu „Turopoljac“  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .224
ZAKLJUČAK o121.  privremenom financiranju plakatnih površina u Gradu Velikoj Gorici  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .224
ZAKLJUČAK o122.  potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva Kuče . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .225
ZAKLJUČAK o123.  potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva Gradići . . . . . . . . . . . . . . . . . . .225
ZAKLJUČAK o124.  izmjeni i dopuni Plana nabave roba, usluga i radova za 2009. godinu . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .225
ZAKLJUČAK o125.  potpori projektu izgradnje pogona betonare i separacije građevnog pijeska  
i šljunka u Mičevcu radi zapošljavanja branitelja Domovinskog rata  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .226



Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

18. ožujka 2009.84

ODLUKE GRADSKOG VIJEĆA

 2.

Na temelju članka 7., a u svezi s člankom 39. i člankom 43. Zakona o proračunu (NN br. 87/08) i članka 19. Statuta 
Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 17/06 ), Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 
20. sjednici održanoj dana 17. ožujka  2009., donijelo je 

I. Izmjene i dopune proračuna Grada Velike Gorice za 2009. godinu

Članak 1.

OPĆI DIO

PLANIRANO IZNOS
PROMJENE NOVI IZNOS

A. RAČUN PRIHODA I RASHODA
    Prihodi poslovanja 273.940.140,00 0,00 273.940.140,00
    Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 14.908.000,00 0,00 14.908.000,00
    Rashodi poslovanja 223.941.320,00 2.800.000,00 226.741.320,00
    Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 62.374.680,00 -2.800.000,00 59.574.680,00
    RAZLIKA –VIŠAK/ MANJAK 2.532.140,00 0,00 2.532.140,00

B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
    Primici od financijske imovine i zaduživanja 767.860,00 0,00 767.860,00
    Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 3.300.000,00 0,00 3.300.000,00
    NETO ZADUŽIVANJE/FINANCIRANJE -2.532.140,00 0,00 -2.532.140,00

C. RASPOLOŽIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA
    Vlastiti izvori

 VIŠAK/MANJAK + NETO ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA 
+ RASPOLOŽIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA            0,00 0,00            0,00

BROJ 
KONTA VRSTA PRIHODA/PRIMITAKA/RASHODA/IZDATAKA PLANIRANO IZNOS 

PROMJENA (%) NOVI IZNOS

A. RAČUN PRIHODA I RASHODA
6 Prihodi poslovanja 273.940.140,00 0,00 - 273.940.140,00
61 Prihodi od poreza 181.505.000,00 0,00 - 181.505.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 169.700.000,00 0,00 - 169.700.000,00
6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 158.140.000,00 0,00 - 158.140.000,00
6112 Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti 9.800.000,00 0,00 - 9.800.000,00
6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava 1.560.000,00 0,00 - 1.560.000,00
6114 Porez i prirez na dohodak od kapitala 250.000,00 0,00 - 250.000,00
6116 Porez i prirez na dohodak utvrđen u postupku nadzora za prethodne godine 950.000,00 0,00 - 950.000,00
6117 Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi -9.000.000,00 0,00 - -9.000.000,00

6118
Dio poreza na dohodak dobiven kroz potpore izravnanja za decentralizirane 
funkcije

8.000.000,00 0,00 - 8.000.000,00

613 Porezi na imovinu 9.200.000,00 0,00 - 9.200.000,00
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuće i ostalo) 330.000,00 0,00 - 330.000,00
6134 Povremeni porezi na imovinu 8.870.000,00 0,00 - 8.870.000,00
614 Porezi na robu i usluge 2.605.000,00 0,00 - 2.605.000,00
6142 Porez na promet 1.300.000,00 0,00 - 1.300.000,00
6145 Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti 1.305.000,00 0,00 - 1.305.000,00
63 Pomoći iz inozemstva(darovnice) i od subjekata unutar opće države 18.241.000,00 0,00 - 18.241.000,00
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633 Pomoći iz proračuna 18.241.000,00 0,00 - 18.241.000,00
6331 Tekuće pomoći iz proračuna 14.427.000,00 0,00 - 14.427.000,00
63311 Tekuće pomoći iz državnog proračuna 2.263.300,00 0,00 - 2.263.300,00
63312 Tekuće pomoći  iz županijskog proračuna 11.773.700,00 0,00 - 11.773.700,00
63313 Tekuće pomoći iz gradskog proračuna 390.000,00 0,00 - 390.000,00
6332 Kapitalne pomoći iz proračuna 3.814.000,00 0,00 - 3.814.000,00
63321 Kapitalne pomoći iz državnog proračuna 3.814.000,00 0,00 - 3.814.000,00
64 Prihodi od imovine 5.530.000,00 0,00 - 5.530.000,00
641 Prihodi od financijske imovine 1.760.000,00 0,00 - 1.760.000,00
6413 Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju 1.610.000,00 0,00 - 1.610.000,00
64131 Kamate na oročena sredstva 1.600.000,00 0,00 - 1.600.000,00
64132 Kamate na depozite po viđenju 10.000,00 0,00 - 10.000,00
6414 Prihodi od zateznih kamata 150.000,00 0,00 - 150.000,00
64143 Zatezne kamate iz obveznih odnosa i drugo 150.000,00 0,00 - 150.000,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 3.770.000,00 0,00 - 3.770.000,00
6421 Naknade za koncesije 450.000,00 0,00 - 450.000,00
64213 Naknada za koncesije na vodama i javnom vodnom dobru 400.000,00 0,00 - 400.000,00
64219 Naknade za ostale koncesije 50.000,00 0,00 - 50.000,00
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 1.890.000,00 0,00 - 1.890.000,00
64221 Prihodi od zakupa nekretnina 900.000,00 0,00 - 900.000,00
64222 Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljišta 190.000,00 0,00 - 190.000,00
64229 Ostali prihodi od iznajmljivanja i zakupa imovine 800.000,00 0,00 - 800.000,00
6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 1.430.000,00 0,00 - 1.430.000,00

64231
Naknada za korištenje naftne luke, naftovoda i eksploataciju mineralnih 
sirovina

500.000,00 0,00 - 500.000,00

64236 Prihodi od spomeničke rente 850.000,00 0,00 - 850.000,00
64239 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 80.000,00 0,00 - 80.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 65.397.460,00 0,00 - 65.397.460,00
651 Administrativne (upravne) pristojbe 1.520.000,00 0,00 - 1.520.000,00
6512 Županijske, gradske i općinske pristojbe i naknade 500.000,00 0,00 - 500.000,00
65123 Gradske i općinske upravne pristojbe 500.000,00 0,00 - 500.000,00
6513 Ostale upravne pristojbe 1.000.000,00 0,00 - 1.000.000,00
65139 Prihod od prodaje državnih biljega 1.000.000,00 0,00 - 1.000.000,00
6514 Ostale pristojbe 20.000,00 0,00 - 20.000,00
65141 Boravišne pristojbe 20.000,00 0,00 - 20.000,00
652 Prihodi po posebnim propisima 63.877.460,00 0,00 - 63.877.460,00
6523 Komunalni doprinosi i druge naknade utvrđene posebnim zakonom 42.000.000,00 0,00 - 42.000.000,00
65231 Komunalni doprinosi 22.000.000,00 0,00 - 22.000.000,00
65232 Komunalne naknade 20.000.000,00 0,00 - 20.000.000,00
6524 Doprinosi za šume 600.000,00 0,00 - 600.000,00
65241 Doprinosi za šume 600.000,00 0,00 - 600.000,00
6526 Ostali nespomenuti prihodi 21.277.460,00 0,00 - 21.277.460,00
65264 Sufinanciranje cijena usluga, participacije i slično 15.314.960,00 0,00 - 15.314.960,00
65269 Ostali nespomenuti prihodi 5.962.500,00 0,00 - 5.962.500,00
66 Ostali prihodi 3.266.680,00 0,00 - 3.266.680,00

661 Prihodi koje proračuni i proračunski korisnici ostvare obavljanjem 
poslova na tržištu (vlastiti prih 2.812.000,00 0,00 - 2.812.000,00

6611 Prihodi od obavljanja osnovnih poslova vlastite djelatnosti 1.981.200,00 0,00 - 1.981.200,00
66111 Prihodi od obavljanja osnovnih poslova vlastite djelatnosti 1.981.200,00 0,00 - 1.981.200,00
6612 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti 830.800,00 0,00 - 830.800,00
66121 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti 830.800,00 0,00 - 830.800,00
662 Kazne 67.180,00 0,00 - 67.180,00
6627 Ostale kazne 67.180,00 0,00 - 67.180,00

66271
“Novčane kazne za prekršaje koje pripadaju državi prema rješenjima sudaca 
za prekršaje, oduzeta imov

67.180,00 0,00 - 67.180,00

663 Donacije od pravnih i fizičkih osoba izvan opće države 387.500,00 0,00 - 387.500,00
6631 Tekuće donacije 387.500,00 0,00 - 387.500,00
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66311 Tekuće donacije od fizičkih osoba 39.000,00 0,00 - 39.000,00
66312 Tekuće donacije od neprofitnih organizacija 51.000,00 0,00 - 51.000,00
66313 Tekuće donacije od trgovačkih društava 267.000,00 0,00 - 267.000,00
66314 Tekuće donacije od ostalih subjekata izvan opće države 30.500,00 0,00 - 30.500,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 14.908.000,00 0,00 - 14.908.000,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
7111 Zemljište 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
71112 Građevinsko zemljište 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 1.408.000,00 0,00 - 1.408.000,00
721 Prihodi od prodaje građevinskih objekata 1.408.000,00 0,00 - 1.408.000,00
7211 Stambeni objekti 1.408.000,00 0,00 - 1.408.000,00
72119 Ostali stambeni objekti 1.408.000,00 0,00 - 1.408.000,00
3 Rashodi poslovanja 223.941.320,00 2.800.000,00 1,25 226.741.320,00
31 Rashodi za zaposlene 63.697.099,00 0,00 - 63.697.099,00
311 Plaće 51.372.640,00 0,00 - 51.372.640,00
3111 Plaće za redovan rad 50.672.640,00 0,00 - 50.672.640,00
3113 Plaće za prekovremeni rad 700.000,00 0,00 - 700.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 3.260.850,00 0,00 - 3.260.850,00
3121 Ostali rashodi za zaposlene 3.260.850,00 0,00 - 3.260.850,00
313 Doprinosi na plaće 9.063.609,00 0,00 - 9.063.609,00
3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 438.000,00 0,00 - 438.000,00
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 7.769.440,00 0,00 - 7.769.440,00
3133 Doprinosi za zapošljavanje 856.169,00 0,00 - 856.169,00
32 Materijalni rashodi 104.572.020,00 0,00 - 104.572.020,00
321 Naknade troškova zaposlenima 4.048.960,00 0,00 - 4.048.960,00
3211 Službena putovanja 905.920,00 0,00 - 905.920,00
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 2.441.100,00 0,00 - 2.441.100,00
3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 701.940,00 0,00 - 701.940,00
322 Rashodi za materijal i energiju 23.734.860,00 0,00 - 23.734.860,00
3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 3.381.620,00 0,00 - 3.381.620,00
3222 Materijal i sirovine 8.656.340,00 0,00 - 8.656.340,00
3223 Energija 10.072.200,00 0,00 - 10.072.200,00
3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 1.119.500,00 0,00 - 1.119.500,00
3225 Sitni inventar i auto gume 505.200,00 0,00 - 505.200,00
323 Rashodi za usluge 69.868.690,00 0,00 - 69.868.690,00
3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 6.394.500,00 0,00 - 6.394.500,00
3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 43.244.000,00 0,00 - 43.244.000,00
3233 Usluge promidžbe i informiranja 1.237.100,00 0,00 - 1.237.100,00
3234 Komunalne usluge 3.798.580,00 0,00 - 3.798.580,00
3235 Zakupnine i najamnine 1.997.440,00 0,00 - 1.997.440,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 2.151.160,00 0,00 - 2.151.160,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 4.567.700,00 0,00 - 4.567.700,00
3238 Računalne usluge 1.142.910,00 0,00 - 1.142.910,00
3239 Ostale usluge 5.335.300,00 0,00 - 5.335.300,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.919.510,00 0,00 - 6.919.510,00
3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično 2.996.100,00 0,00 - 2.996.100,00
3292 Premije osiguranja 1.024.600,00 0,00 - 1.024.600,00
3293 Reprezentacija 819.300,00 0,00 - 819.300,00
3294 Članarine 92.910,00 0,00 - 92.910,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.986.600,00 0,00 - 1.986.600,00
34 Financijski rashodi 1.014.950,00 0,00 - 1.014.950,00
342 Kamate za primljene zajmove 750.000,00 0,00 - 750.000,00

3423
Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija 
izvan javnog sektora

750.000,00 0,00 - 750.000,00

343 Ostali financijski rashodi 264.950,00 0,00 - 264.950,00
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 150.000,00 0,00 - 150.000,00
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3433 Zatezne kamate 102.500,00 0,00 - 102.500,00
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 12.450,00 0,00 - 12.450,00
35 Subvencije 14.146.000,00 2.800.000,00 19,79 16.946.000,00
351 Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru 12.050.000,00 2.800.000,00 23,24 14.850.000,00
3512 Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru 12.050.000,00 2.800.000,00 23,24 14.850.000,00

352 Subvencije trgovačkim društvima, obrtnicima, malim i srednjim 
poduzetnicima izvan javnog sektora 2.096.000,00 0,00 - 2.096.000,00

3523 Subvencije poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima 2.096.000,00 0,00 - 2.096.000,00
36 Pomoći dane u inozemstvu i unutar opće države 3.053.000,00 0,00 - 3.053.000,00
363 Potpore unutar opće države 3.053.000,00 0,00 - 3.053.000,00
3631 Tekuće potpore unutar opće države 2.523.000,00 0,00 - 2.523.000,00
3632 Kapitalne potpore unutar opće države 530.000,00 0,00 - 530.000,00

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i druge 
naknade 10.010.000,00 0,00 - 10.010.000,00

372 Ostale naknade građanima i kućanstvima iz proračuna 10.010.000,00 0,00 - 10.010.000,00
3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 7.750.000,00 0,00 - 7.750.000,00
3722 Naknade građanima i kućanstvima u naravi 2.260.000,00 0,00 - 2.260.000,00
38 Ostali rashodi 27.448.251,00 0,00 - 27.448.251,00
381 Tekuće donacije 14.008.000,00 0,00 - 14.008.000,00
3811 Tekuće donacije u novcu 13.998.000,00 0,00 - 13.998.000,00
3812 Tekuće donacije u naravi 10.000,00 0,00 - 10.000,00
382 Kapitalne donacije 735.251,00 0,00 - 735.251,00
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 475.251,00 0,00 - 475.251,00
3822 Kapitalne donacije građanima i kućanstvima 260.000,00 0,00 - 260.000,00
383 Kazne, penali i naknade štete 30.000,00 0,00 - 30.000,00
3831 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama 30.000,00 0,00 - 30.000,00
385 Izvanredni rashodi 1.060.000,00 0,00 - 1.060.000,00
3851 Nepredviđeni rashodi do visine proračunske pričuve 1.000.000,00 0,00 - 1.000.000,00
3859 Ostali izvanredni rashodi 60.000,00 0,00 - 60.000,00
386 Kapitalne pomoći 11.615.000,00 0,00 - 11.615.000,00

3861
Kapitalne pomoći bankama i ostalim fin. institucijama i trg. društvima u 
javnom sektoru

11.615.000,00 0,00 - 11.615.000,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 62.374.680,00 -2.800.000,00 -4,49 59.574.680,00
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 1.250.000,00 0,00 - 1.250.000,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 1.250.000,00 0,00 - 1.250.000,00
4111 Zemljište 1.250.000,00 0,00 - 1.250.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 55.242.680,00 -2.800.000,00 -5,07 52.442.680,00
421 Građevinski objekti 43.353.000,00 -2.800.000,00 -6,46 40.553.000,00
4211 Stambeni objekti 500.000,00 0,00 - 500.000,00
4212 Poslovni objekti 25.200.000,00 -2.800.000,00 -11,11 22.400.000,00
4214 Ostali građevinski objekti 17.653.000,00 0,00 - 17.653.000,00
422 Postrojenja i oprema 3.639.380,00 0,00 - 3.639.380,00
4221 Uredska oprema i namještaj 2.025.970,00 0,00 - 2.025.970,00
4222 Komunikacijska oprema 192.300,00 0,00 - 192.300,00
4223 Oprema za održavanje i zaštitu 503.600,00 0,00 - 503.600,00
4225 Instrumenti, uređaji i strojevi 132.410,00 0,00 - 132.410,00
4226 Sportska i glazbena oprema 190.100,00 0,00 - 190.100,00
4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 595.000,00 0,00 - 595.000,00
424 Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti 785.300,00 0,00 - 785.300,00
4241 Knjige u knjižnicama 770.300,00 0,00 - 770.300,00
4243 Muzejski izlošci i predmeti prirodne rijetkosti 15.000,00 0,00 - 15.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 7.465.000,00 0,00 - 7.465.000,00
4262 Ulaganje u računalne programe 470.000,00 0,00 - 470.000,00
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 6.995.000,00 0,00 - 6.995.000,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 5.882.000,00 0,00 - 5.882.000,00
451 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 5.882.000,00 0,00 - 5.882.000,00
4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 5.882.000,00 0,00 - 5.882.000,00
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B. RAČUN ZADUŽIVANJA/FINANCIRANJA
8 Primici od financijske imovine i zaduživanja 767.860,00 0,00 - 767.860,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 767.860,00 0,00 - 767.860,00

811 “Primici (povrati) glavnice zajmova danih drugim razinama vlasti, 
inozemnim vladama i međunarodnim o 43.000,00 0,00 - 43.000,00

8111 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti 43.000,00 0,00 - 43.000,00
81112 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti - dugoročni 43.000,00 0,00 - 43.000,00

816 “Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovačkim društvima, 
obrtnicima, malim i srednjim poduzet 724.860,00 0,00 - 724.860,00

8161
“Povrat zajmova danih tuzemnim trgovačkim društvima, obrtnicima, malim 
i srednjim poduzetnicima izva

724.860,00 0,00 - 724.860,00

81611
“Povrat zajmova danih tuzemnim trgovačkim društvima, obrtnicima, malim 
i srednjim poduzetnicima izva

724.860,00 0,00 - 724.860,00

5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 3.300.000,00 0,00 - 3.300.000,00
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 3.300.000,00 0,00 - 3.300.000,00

544 Otplata glavnice primljenih zajmova od banaka i ostalih 
financijskih institucija izvan javnog sektor 3.300.000,00 0,00 - 3.300.000,00

5441
Otplata glavnice primljenih zajmova od tuzemnih banaka i ostalih 
financijskih institucija izvan javn

3.300.000,00 0,00 - 3.300.000,00

Prihodi i primici razvrstani po glavama

BROJ 
KONTA VRSTA PRIHODA/PRIMITAKA PLANIRANO IZNOS 

PROMJENA (%) NOVI IZNOS

RAZDJEL 000 PRIHODI 289.616.000,00 0,00 - 289.616.000,00

GLAVA 00 PRIHODI GRADA VELIKE GORICE 268.729.040,00 0,00 - 268.729.040,00

6 Prihodi poslovanja 253.061.180,00 0,00 - 253.061.180,00
61 Prihodi od poreza 181.505.000,00 0,00 - 181.505.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 169.700.000,00 0,00 - 169.700.000,00
6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 158.140.000,00 0,00 - 158.140.000,00
6112 Porez i prirez na dohodak od samostalnih djelatnosti 9.800.000,00 0,00 - 9.800.000,00
6113 Porez i prirez na dohodak od imovine i imovinskih prava 1.560.000,00 0,00 - 1.560.000,00
6114 Porez i prirez na dohodak od kapitala 250.000,00 0,00 - 250.000,00
6116 Porez i prirez na dohodak utvrđen u postupku nadzora za prethodne godine 950.000,00 0,00 - 950.000,00
6117 Povrat poreza i prireza na dohodak po godišnjoj prijavi -9.000.000,00 0,00 - -9.000.000,00

6118
Dio poreza na dohodak dobiven kroz potpore izravnanja za decentralizirane 
funkcije

8.000.000,00 0,00 - 8.000.000,00

613 Porezi na imovinu 9.200.000,00 0,00 - 9.200.000,00
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu (zemlju, zgrade, kuće i ostalo) 330.000,00 0,00 - 330.000,00
6134 Povremeni porezi na imovinu 8.870.000,00 0,00 - 8.870.000,00
614 Porezi na robu i usluge 2.605.000,00 0,00 - 2.605.000,00
6142 Porez na promet 1.300.000,00 0,00 - 1.300.000,00
6145 Porezi na korištenje dobara ili izvođenje aktivnosti 1.305.000,00 0,00 - 1.305.000,00
63 Pomoći iz inozemstva(darovnice) i od subjekata unutar opće države 16.204.000,00 0,00 - 16.204.000,00
633 Pomoći iz proračuna 16.204.000,00 0,00 - 16.204.000,00
6331 Tekuće pomoći iz proračuna 12.390.000,00 0,00 - 12.390.000,00
63311 Tekuće pomoći iz državnog proračuna 1.000.000,00 0,00 - 1.000.000,00
63312 Tekuće pomoći  iz županijskog proračuna 11.000.000,00 0,00 - 11.000.000,00
63313 Tekuće pomoći iz gradskog proračuna 390.000,00 0,00 - 390.000,00
6332 Kapitalne pomoći iz proračuna 3.814.000,00 0,00 - 3.814.000,00
63321 Kapitalne pomoći iz državnog proračuna 3.814.000,00 0,00 - 3.814.000,00
64 Prihodi od imovine 5.450.000,00 0,00 - 5.450.000,00
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641 Prihodi od financijske imovine 1.760.000,00 0,00 - 1.760.000,00
6413 Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju 1.610.000,00 0,00 - 1.610.000,00
64131 Kamate na oročena sredstva 1.600.000,00 0,00 - 1.600.000,00
64132 Kamate na depozite po viđenju 10.000,00 0,00 - 10.000,00
6414 Prihodi od zateznih kamata 150.000,00 0,00 - 150.000,00
64143 Zatezne kamate iz obveznih odnosa i drugo 150.000,00 0,00 - 150.000,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 3.690.000,00 0,00 - 3.690.000,00
6421 Naknade za koncesije 450.000,00 0,00 - 450.000,00
64213 Naknada za koncesije na vodama i javnom vodnom dobru 400.000,00 0,00 - 400.000,00
64219 Naknade za ostale koncesije 50.000,00 0,00 - 50.000,00
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 1.890.000,00 0,00 - 1.890.000,00
64221 Prihodi od zakupa nekretnina 900.000,00 0,00 - 900.000,00
64222 Prihodi od zakupa poljoprivrednog zemljišta 190.000,00 0,00 - 190.000,00
64229 Ostali prihodi od iznajmljivanja i zakupa imovine 800.000,00 0,00 - 800.000,00
6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 1.350.000,00 0,00 - 1.350.000,00
64231 Naknada za korištenje naftne luke, naftovoda i eksploataciju mineralnih sirovina 500.000,00 0,00 - 500.000,00
64236 Prihodi od spomeničke rente 850.000,00 0,00 - 850.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 49.835.000,00 0,00 - 49.835.000,00
651 Administrativne (upravne) pristojbe 1.520.000,00 0,00 - 1.520.000,00
6512 Županijske, gradske i općinske pristojbe i naknade 500.000,00 0,00 - 500.000,00
65123 Gradske i općinske upravne pristojbe 500.000,00 0,00 - 500.000,00
6513 Ostale upravne pristojbe 1.000.000,00 0,00 - 1.000.000,00
65139 Prihod od prodaje državnih biljega 1.000.000,00 0,00 - 1.000.000,00
6514 Ostale pristojbe 20.000,00 0,00 - 20.000,00
65141 Boravišne pristojbe 20.000,00 0,00 - 20.000,00
652 Prihodi po posebnim propisima 48.315.000,00 0,00 - 48.315.000,00
6523 Komunalni doprinosi i druge naknade utvrđene posebnim zakonom 42.000.000,00 0,00 - 42.000.000,00
65231 Komunalni doprinosi 22.000.000,00 0,00 - 22.000.000,00
65232 Komunalne naknade 20.000.000,00 0,00 - 20.000.000,00
6524 Doprinosi za šume 600.000,00 0,00 - 600.000,00
65241 Doprinosi za šume 600.000,00 0,00 - 600.000,00
6526 Ostali nespomenuti prihodi 5.715.000,00 0,00 - 5.715.000,00
65269 Ostali nespomenuti prihodi 5.715.000,00 0,00 - 5.715.000,00
66 Ostali prihodi 67.180,00 0,00 - 67.180,00
662 Kazne 67.180,00 0,00 - 67.180,00
6627 Ostale kazne 67.180,00 0,00 - 67.180,00

66271
“Novčane kazne za prekršaje koje pripadaju državi prema rješenjima sudaca za 
prekršaje, oduzeta imov

67.180,00 0,00 - 67.180,00

7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 14.900.000,00 0,00 - 14.900.000,00
71 Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
711 Prihodi od prodaje materijalne imovine - prirodnih bogatstava 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
7111 Zemljište 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
71112 Građevinsko zemljište 13.500.000,00 0,00 - 13.500.000,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 1.400.000,00 0,00 - 1.400.000,00
721 Prihodi od prodaje građevinskih objekata 1.400.000,00 0,00 - 1.400.000,00
7211 Stambeni objekti 1.400.000,00 0,00 - 1.400.000,00
72119 Ostali stambeni objekti 1.400.000,00 0,00 - 1.400.000,00
8 Primici od financijske imovine i zaduživanja 767.860,00 0,00 - 767.860,00
81 Primljene otplate (povrati) glavnice danih zajmova 767.860,00 0,00 - 767.860,00

811 “Primici (povrati) glavnice zajmova danih drugim razinama vlasti, 
inozemnim vladama i međunarodnim o 43.000,00 0,00 - 43.000,00

8111 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti 43.000,00 0,00 - 43.000,00
81112 Povrat zajmova danih drugim razinama vlasti - dugoročni 43.000,00 0,00 - 43.000,00

816 “Primici (povrati) glavnice zajmova danih trgovačkim društvima, 
obrtnicima, malim i srednjim poduzet 724.860,00 0,00 - 724.860,00

8161
“Povrat zajmova danih tuzemnim trgovačkim društvima, obrtnicima, malim i 
srednjim poduzetnicima izva

724.860,00 0,00 - 724.860,00
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81611
“Povrat zajmova danih tuzemnim trgovačkim društvima, obrtnicima, malim i 
srednjim poduzetnicima izva

724.860,00 0,00 - 724.860,00

GLAVA 01 PRIHODI OD VLASTITE DJELATNOSTI PRORAČUNSKIH KORISNIKA I OSTALI 
PRIHODI PRORAČUNSKIH KORISNIKA 20.886.960,00 0,00 - 20.886.960,00

6 Prihodi poslovanja 20.878.960,00 0,00 - 20.878.960,00
63 Pomoći iz inozemstva(darovnice) i od subjekata unutar opće države 2.037.000,00 0,00 - 2.037.000,00
633 Pomoći iz proračuna 2.037.000,00 0,00 - 2.037.000,00
6331 Tekuće pomoći iz proračuna 2.037.000,00 0,00 - 2.037.000,00
63311 Tekuće pomoći iz državnog proračuna 1.263.300,00 0,00 - 1.263.300,00
63312 Tekuće pomoći  iz županijskog proračuna 773.700,00 0,00 - 773.700,00
64 Prihodi od imovine 80.000,00 0,00 - 80.000,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 80.000,00 0,00 - 80.000,00
6423 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 80.000,00 0,00 - 80.000,00
64239 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 80.000,00 0,00 - 80.000,00
65 Prihodi od administrativnih pristojbi i po posebnim propisima 15.562.460,00 0,00 - 15.562.460,00
652 Prihodi po posebnim propisima 15.562.460,00 0,00 - 15.562.460,00
6526 Ostali nespomenuti prihodi 15.562.460,00 0,00 - 15.562.460,00
65264 Sufinanciranje cijena usluga, participacije i slično 15.314.960,00 0,00 - 15.314.960,00
65269 Ostali nespomenuti prihodi 247.500,00 0,00 - 247.500,00
66 Ostali prihodi 3.199.500,00 0,00 - 3.199.500,00

661 Prihodi koje proračuni i proračunski korisnici ostvare obavljanjem 
poslova na tržištu (vlastiti prih 2.812.000,00 0,00 - 2.812.000,00

6611 Prihodi od obavljanja osnovnih poslova vlastite djelatnosti 1.981.200,00 0,00 - 1.981.200,00
66111 Prihodi od obavljanja osnovnih poslova vlastite djelatnosti 1.981.200,00 0,00 - 1.981.200,00
6612 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti 830.800,00 0,00 - 830.800,00
66121 Prihodi od obavljanja ostalih poslova vlastite djelatnosti 830.800,00 0,00 - 830.800,00
663 Donacije od pravnih i fizičkih osoba izvan opće države 387.500,00 0,00 - 387.500,00
6631 Tekuće donacije 387.500,00 0,00 - 387.500,00
66311 Tekuće donacije od fizičkih osoba 39.000,00 0,00 - 39.000,00
66312 Tekuće donacije od neprofitnih organizacija 51.000,00 0,00 - 51.000,00
66313 Tekuće donacije od trgovačkih društava 267.000,00 0,00 - 267.000,00
66314 Tekuće donacije od ostalih subjekata izvan opće države 30.500,00 0,00 - 30.500,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 8.000,00 0,00 - 8.000,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene dugotrajne imovine 8.000,00 0,00 - 8.000,00
721 Prihodi od prodaje građevinskih objekata 8.000,00 0,00 - 8.000,00
7211 Stambeni objekti 8.000,00 0,00 - 8.000,00
72119 Ostali stambeni objekti 8.000,00 0,00 - 8.000,00

Izmjene i dopune proračuna za 2009. GODINU 
POSEBNI DIO

POZICIJA BROJ 
KONTA VRSTA RASHODA/IZDATAKA PLANIRANO IZNOS 

PROMJENE NOVI IZNOS

UKUPNO RASHODI/ IZDACI 289.616.000,00 0,00 289.616.000,00
RAZDJEL 001 SLUŽBA GRADSKOG VIJEĆA 1.555.600,00 0,00 1.555.600,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 323.000,00 0,00 323.000,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 323.000,00 0,00 323.000,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 323.000,00 0,00 323.000,00

31 Rashodi za zaposlene 323.000,00 0,00 323.000,00
R0001 3111 Plaće za redovan rad 275.550,00 0,00 275.550,00
R0002 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 42.750,00 0,00 42.750,00
R0003 3133 Doprinosi za zapošljavanje 4.700,00 0,00 4.700,00
GLAVA 01 REDOVNA DJELATNOST SLUŽBE 1.232.600,00 0,00 1.232.600,00
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PROGRAM 011 Donošenja akata u skladu sa Ustavom, Zakonom i Statutom u okviru 
prava i dužnosti Grada 1.232.600,00 0,00 1.232.600,00

AKTIVNOST A 01101 Pripremanja i provođenja akata Grada 1.232.600,00 0,00 1.232.600,00
32 Materijalni rashodi 962.600,00 0,00 962.600,00

R0004 3211 Službena putovanja 20.000,00 0,00 20.000,00
R0005 3233 Izdaci za tiskanje Službenog glasnika 90.000,00 0,00 90.000,00
R0006 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela-odbori 100.000,00 0,00 100.000,00
R0007 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela-predsjedniku 107.600,00 0,00 107.600,00
R0008 3291 Naknade za rad vijeća nacionalnih manjina 201.000,00 0,00 201.000,00
R0009 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela-vijećnici 374.000,00 0,00 374.000,00
R0010 3293 Reprezentacija 60.000,00 0,00 60.000,00
R0011 3299 Troškovi vezani za rad Savjeta mladih GVG 10.000,00 0,00 10.000,00

38 Ostali rashodi 270.000,00 0,00 270.000,00
R0012 3811 Tekuće donacije udrugama građana i političkim strankama 200.000,00 0,00 200.000,00
R0013 3811 Tekuće donacije nacionalnim zajednicama i manjinama 70.000,00 0,00 70.000,00
RAZDJEL 002 SLUŽBA GRADSKOG POGLAVARSTVA 29.199.400,00 0,00 29.199.400,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 5.523.149,00 0,00 5.523.149,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 5.523.149,00 0,00 5.523.149,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 5.523.149,00 0,00 5.523.149,00

31 Rashodi za zaposlene 5.523.149,00 0,00 5.523.149,00
R0014 3111 Plaće za redovan rad 3.826.350,00 0,00 3.826.350,00
R0015 3113 Plaće za prekovremeni rad 250.000,00 0,00 250.000,00
R0016 3121 Ostali rashodi za zaposlene 797.500,00 0,00 797.500,00
R0017 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 585.100,00 0,00 585.100,00
R0018 3133 Doprinosi za zapošljavanje 64.199,00 0,00 64.199,00
GLAVA 01 REDOVNA DJELATNOST SLUŽBE 12.291.000,00 0,00 12.291.000,00
PROGRAM 037 Provedba akata Grada u skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom 12.291.000,00 0,00 12.291.000,00
AKTIVNOST A 03701 Materijalni rashodi djelatnika Gradske uprave 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

32 Materijalni rashodi 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
R0019 3211 Službena putovanja 120.000,00 0,00 120.000,00
R0020 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 490.000,00 0,00 490.000,00
R0021 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 230.000,00 0,00 230.000,00
R0022 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 160.000,00 0,00 160.000,00
R0023 3291 Naknade za rad članovima povjerenstva Poglavarstva 400.000,00 0,00 400.000,00
R0024 3291 Naknade za rad članovima Poglavarstva 100.000,00 0,00 100.000,00
AKTIVNOST A 03702 Obavljanje redovne djelatnosti 6.597.000,00 0,00 6.597.000,00

32 Materijalni rashodi 6.347.000,00 0,00 6.347.000,00
R0025 3221 Službena, radna i zaštitna odjeća i obuća 45.000,00 0,00 45.000,00
R0026 3221 Literatura (publikacije, časopisi, glasila, knjige i ostalo) 60.000,00 0,00 60.000,00
R0027 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500.000,00 0,00 500.000,00
R0028 3223 Energija 425.000,00 0,00 425.000,00
R0029 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 140.000,00 0,00 140.000,00
R0030 3225 Sitni inventar i auto gume 40.000,00 0,00 40.000,00
R0031 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 800.000,00 0,00 800.000,00
R0032 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja postroj. i opreme 250.000,00 0,00 250.000,00
R0033 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja građe. objekata 435.000,00 0,00 435.000,00
R0034 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održ. prijevoznih sredstava 100.000,00 0,00 100.000,00
R0035 3232 Hitne intervencije na građevinskim objektima 45.000,00 0,00 45.000,00
R0036 3233 Usluge promidžbe i informiranja 450.000,00 0,00 450.000,00
R0037 3234 Komunalne usluge 122.000,00 0,00 122.000,00
R0038 3235 Zakupnine i najamnine 50.000,00 0,00 50.000,00
R0039 3237 Intelektualne i osobne usluge 400.000,00 0,00 400.000,00
R0040 3237 Usluge odvjetnika i pravnog savjetovanja 400.000,00 0,00 400.000,00
R0041 3238 Računalne usluge 400.000,00 0,00 400.000,00
R0042 3239 Ostale usluge 100.000,00 0,00 100.000,00
R0043 3239 Usluge porezne uprave za naplatu gradskih poreza (5%) 120.000,00 0,00 120.000,00
R0044 3239 Grafičke i tiskarske usluge, usluge kopiranja i uvezivanja i sl. 120.000,00 0,00 120.000,00
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R0045 3292 Premije osiguranja 185.000,00 0,00 185.000,00
R0046 3293 Reprezentacija 230.000,00 0,00 230.000,00
R0047 3293 Obilježavanje blagdana 200.000,00 0,00 200.000,00
R0048 3294 Tuzemne članarine 50.000,00 0,00 50.000,00
R0049 3299 Obilježavanje Dana grada 280.000,00 0,00 280.000,00
R0050 3299 Naknada štete 100.000,00 0,00 100.000,00
R0051 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja-Gradske akcije 300.000,00 0,00 300.000,00

34 Financijski rashodi 250.000,00 0,00 250.000,00
R0052 3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 150.000,00 0,00 150.000,00
R0053 3433 Zatezne kamate iz poslovnih odnosa 100.000,00 0,00 100.000,00
AKTIVNOST A 03703 Sredstva proračunske zalihe 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

38 Ostali rashodi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
R0054 3851 Sredstva proračunske zalihe 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
AKTIVNOST A 03704 Nabava nefinancijske imovine 887.000,00 0,00 887.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 887.000,00 0,00 887.000,00
R0055 4221 Uredska oprema i namještaj 200.000,00 0,00 200.000,00
R0056 4221 Računala i računalna oprema 163.000,00 0,00 163.000,00
R0057 4222 Komunikacijska oprema 54.000,00 0,00 54.000,00
R0058 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 20.000,00 0,00 20.000,00
R0059 4262 Ulaganja u računalne programe 450.000,00 0,00 450.000,00
AKTIVNOST A 03706 Sufinanciranje Civilne zaštite 300.000,00 0,00 300.000,00

38 Ostali rashodi 300.000,00 0,00 300.000,00
R0060 3811 Ostale tekuće donacije-sufinanciranje civilne zaštite 300.000,00 0,00 300.000,00
AKTIVNOST A 03707 Izbori za članove predstavničkog tijela 2.007.000,00 0,00 2.007.000,00

32 Materijalni rashodi 2.007.000,00 0,00 2.007.000,00
R0061 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
R0062 3233 Usluge promižbe i informiranja 250.000,00 0,00 250.000,00
R0063 3238 Računalne usluge- obrada podataka 400.000,00 0,00 400.000,00
R0064 3239 Grafičke i tiskarske usluge, kopiranje, uvezivanje i sl 250.000,00 0,00 250.000,00
R0065 3291 Naknada za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 1.007.000,00 0,00 1.007.000,00
GLAVA 02 PROTUPOŽARNA ZAŠTITA 11.385.251,00 0,00 11.385.251,00
GLAVNI PROGRAM 002020 PROTUPOŽARNA ZAŠTITA 11.385.251,00 0,00 11.385.251,00
PROGRAM 041 Razvoj vatrogastva i pružanje zaštite od požara 1.875.251,00 0,00 1.875.251,00
AKTIVNOST A 04102 Donacija Vatrogasnoj zajednici Grada Velike Gorice 1.875.251,00 0,00 1.875.251,00

38 Ostali rashodi 1.875.251,00 0,00 1.875.251,00
R0066 3811 Tekuće donacije u novcu 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
R0067 3821 Kapitalna donacija 475.251,00 0,00 475.251,00
Korisnik 502 JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GRADA VELIKE GORICE 9.510.000,00 0,00 9.510.000,00
PROGRAM 041 Razvoj vatrogastva i pružanje zaštite od požara 9.510.000,00 0,00 9.510.000,00
AKTIVNOST A 04101 Redovna djelatnost 9.510.000,00 0,00 9.510.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 9.360.000,00 0,00 9.360.000,00

31 Rashodi za zaposlene 7.187.000,00 0,00 7.187.000,00
R0068 3111 Plaće za redovan rad 5.238.000,00 0,00 5.238.000,00
R0069 3113 Plaće za prekovremeni rad 350.000,00 0,00 350.000,00
R0070 3121 Ostali rashodi za zaposlene 200.000,00 0,00 200.000,00
R0071 3131 Doprinosi za mirovinsko osig. za benificirani staž 438.000,00 0,00 438.000,00
R0072 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 866.000,00 0,00 866.000,00
R0073 3133 Doprinosi za zapošljavanje 95.000,00 0,00 95.000,00

32 Materijalni rashodi 1.910.000,00 0,00 1.910.000,00
R0074 3211 Službena putovanja 45.000,00 0,00 45.000,00
R0075 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 180.000,00 0,00 180.000,00
R0076 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 75.000,00 0,00 75.000,00
R0077 3221 Radna i zaštitna odjeća i obuća 130.000,00 0,00 130.000,00
R0078 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 26.000,00 0,00 26.000,00
R0079 3222 Materijal 32.000,00 0,00 32.000,00
R0080 3223 Energija 208.000,00 0,00 208.000,00
R0081 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 55.000,00 0,00 55.000,00
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R0082 3225 Sitni inventar i auto gume 45.000,00 0,00 45.000,00
R0083 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 40.000,00 0,00 40.000,00
R0084 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 195.000,00 0,00 195.000,00
R0085 3233 Usluge promidžbe i informiranja 10.000,00 0,00 10.000,00
R0086 3234 Komunalne usluge 16.500,00 0,00 16.500,00
R0087 3235 Zakupnine i najamnine 420.000,00 0,00 420.000,00
R0088 3236 Zdravstvene usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
R0089 3237 Intelektualne i osobne usluge 75.000,00 0,00 75.000,00
R0090 3238 Računalne usluge 115.000,00 0,00 115.000,00
R0091 3239 Ostale usluge 22.000,00 0,00 22.000,00
R0092 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 60.000,00 0,00 60.000,00
R0093 3292 Premije osiguranja 140.000,00 0,00 140.000,00
R0094 3293 Reprezentacija 16.500,00 0,00 16.500,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 263.000,00 0,00 263.000,00
R0095 4221 Računala i računalna oprema 160.000,00 0,00 160.000,00
R0096 4221 Uredska oprema i namještaj 40.000,00 0,00 40.000,00
R0097 4222 Komunikacijska oprema 20.000,00 0,00 20.000,00
R0098 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 43.000,00 0,00 43.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 20.000,00 0,00 20.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.000,00 0,00 20.000,00
R0099 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 20.000,00 0,00 20.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 130.000,00 0,00 130.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 130.000,00 0,00 130.000,00
R0100 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 130.000,00 0,00 130.000,00
RAZDJEL 003 SLUŽBA ZA MJESNU SAMOUPRAVU 8.925.350,00 0,00 8.925.350,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 445.750,00 0,00 445.750,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 445.750,00 0,00 445.750,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 445.750,00 0,00 445.750,00

31 Rashodi za zaposlene 445.750,00 0,00 445.750,00
R0101 3111 Plaće za redovan rad 380.300,00 0,00 380.300,00
R0102 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 58.950,00 0,00 58.950,00
R0103 3133 Doprinosi za zapošljavanje 6.500,00 0,00 6.500,00
GLAVA 01 GRADSKE ČETVRTI I MJESNI ODBORI GRADA 8.479.600,00 0,00 8.479.600,00
GLAVNI PROGRAM 003010 UNAPREĐENJE STANDARDA MJESNE SAMOUPRAVE 8.479.600,00 0,00 8.479.600,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 8.255.000,00 0,00 8.255.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.170.000,00 0,00 3.170.000,00

32 Materijalni rashodi 2.780.000,00 0,00 2.780.000,00
R0104 3223 Energija 430.000,00 0,00 430.000,00
R0105 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 20.000,00 0,00 20.000,00
R0106 3225 Sitan inventar i auto gume 20.000,00 0,00 20.000,00
R0107 3232 Izvanredno investicijsko održavanje 100.000,00 0,00 100.000,00
R0108 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
R0109 3237 Održavanje javnih objekata i površina 160.000,00 0,00 160.000,00
R0110 3239 Ostale usluge 50.000,00 0,00 50.000,00

38 Ostali rashodi 60.000,00 0,00 60.000,00
R0111 3859 Ostali rashodi-pokroviteljstva 60.000,00 0,00 60.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 330.000,00 0,00 330.000,00
R0112 4221 Uredska oprema i namještaj 70.000,00 0,00 70.000,00
R0113 4222 Ostala komunikacijska oprema 30.000,00 0,00 30.000,00
R0114 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 200.000,00 0,00 200.000,00
R0115 4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 30.000,00 0,00 30.000,00
AKTIVNOST A 04404 Poboljšanje komunalne infrastrukture i standarda naselja 
Mičevec 2.900.000,00 0,00 2.900.000,00

38 Ostali rashodi 350.000,00 0,00 350.000,00
R0116 3811 Donacije 350.000,00 0,00 350.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.550.000,00 0,00 2.550.000,00
R0117 4214 Ostali građevinski objekti 2.550.000,00 0,00 2.550.000,00



Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

18. ožujka 2009.94

AKTIVNOST A 04405 Male komunalne akcije 2.185.000,00 0,00 2.185.000,00
32 Materijalni rashodi 80.000,00 0,00 80.000,00

R0118 3224 Tekuće i investicijsko održavanje 80.000,00 0,00 80.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 2.105.000,00 0,00 2.105.000,00

R0119 4214 Ostali građevinski objekti 1.725.000,00 0,00 1.725.000,00
R0120 4227 Oprema za kombinirana igrališta 80.000,00 0,00 80.000,00
R0121 4227 Oprema za dječja igrališta 300.000,00 0,00 300.000,00
Korisnik 901 GRADSKA ČETVRT BRAĆA RADIĆ 5.000,00 0,00 5.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.000,00 0,00 5.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.000,00 0,00 5.000,00

32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
R0122 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.500,00 0,00 1.500,00
R0123 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0124 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 902 GRADSKA ČETVRT HRVATSKI VELIKANI 3.500,00 0,00 3.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.500,00 0,00 3.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.500,00 0,00 3.500,00

32 Materijalni rashodi 3.500,00 0,00 3.500,00
R0125 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0126 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0127 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 903 GRADSKA ČETVRT MILJENKO GRANIĆ 6.700,00 0,00 6.700,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 6.700,00 0,00 6.700,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 6.700,00 0,00 6.700,00

32 Materijalni rashodi 6.700,00 0,00 6.700,00
R0128 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0129 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0130 3234 Komunalne usluge 2.200,00 0,00 2.200,00
R0131 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 904 GRADSKA ČETVRT STARI GRAD 3.500,00 0,00 3.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.500,00 0,00 3.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.500,00 0,00 3.500,00

32 Materijalni rashodi 3.500,00 0,00 3.500,00
R0132 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0133 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0134 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 905 GRADSKA ČETVRT VLADIMIR NAZOR 6.000,00 0,00 6.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 6.000,00 0,00 6.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 6.000,00 0,00 6.000,00

32 Materijalni rashodi 6.000,00 0,00 6.000,00
R0135 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0136 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0137 3234 Komunalne usluge 1.500,00 0,00 1.500,00
R0138 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 906 GRADSKA ČETVRT KURILOVEC 7.800,00 0,00 7.800,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 7.800,00 0,00 7.800,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 7.800,00 0,00 7.800,00

32 Materijalni rashodi 7.800,00 0,00 7.800,00
R0139 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 800,00 0,00 800,00
R0140 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0141 3234 Komunalne usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
R0142 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 907 GRADSKA ČETVRT PLESO 7.100,00 0,00 7.100,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 7.100,00 0,00 7.100,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 7.100,00 0,00 7.100,00

32 Materijalni rashodi 7.100,00 0,00 7.100,00
R0143 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 800,00 0,00 800,00
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R0144 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.800,00 0,00 1.800,00
R0145 3234 Komunalne usluge 3.000,00 0,00 3.000,00
R0146 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 908 GRADSKA ČETVRT RAKARJE 7.300,00 0,00 7.300,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 7.300,00 0,00 7.300,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 7.300,00 0,00 7.300,00

32 Materijalni rashodi 7.300,00 0,00 7.300,00
R0147 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 800,00 0,00 800,00
R0148 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0149 3234 Komunalne usluge 3.000,00 0,00 3.000,00
R0150 3293 Reprezentacija 1.500,00 0,00 1.500,00
Korisnik 909 MJESNI ODBOR BAPČE 3.000,00 0,00 3.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.000,00 0,00 3.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.000,00 0,00 3.000,00

32 Materijalni rashodi 3.000,00 0,00 3.000,00
R0151 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0152 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0153 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 910 MJESNI ODBOR BUKOVČAK 3.000,00 0,00 3.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.000,00 0,00 3.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.000,00 0,00 3.000,00

32 Materijalni rashodi 3.000,00 0,00 3.000,00
R0154 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0155 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0156 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 911 MJESNI ODBOR BUŠEVEC - NOVO SELO 6.000,00 0,00 6.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 6.000,00 0,00 6.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 6.000,00 0,00 6.000,00

32 Materijalni rashodi 6.000,00 0,00 6.000,00
R0157 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0158 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0159 3234 Komunalne usluge 2.000,00 0,00 2.000,00
R0160 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 912 MJESNI ODBOR CEROVSKI VRH 5.100,00 0,00 5.100,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.100,00 0,00 5.100,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.100,00 0,00 5.100,00

32 Materijalni rashodi 5.100,00 0,00 5.100,00
R0161 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 600,00 0,00 600,00
R0162 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0163 3234 Komunalne usluge 1.500,00 0,00 1.500,00
R0164 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 913 MJESNI ODBOR ČIČKA POLJANA 7.000,00 0,00 7.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 7.000,00 0,00 7.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 7.000,00 0,00 7.000,00

32 Materijalni rashodi 7.000,00 0,00 7.000,00
R0165 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0166 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0167 3234 Komunalne usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
R0168 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 914 MJESNI ODBOR ČRNKOVEC 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0169 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0170 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0171 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 915 MJESNI ODBOR DONJA LOMNICA 4.000,00 0,00 4.000,00
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PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 4.000,00 0,00 4.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 4.000,00 0,00 4.000,00

32 Materijalni rashodi 4.000,00 0,00 4.000,00
R0172 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0173 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0174 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 916 MJESNI ODBOR DONJE PODOTOČJE 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0175 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0176 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0177 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 917 MJESNI ODBOR DUBRANEC 3.300,00 0,00 3.300,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.300,00 0,00 3.300,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.300,00 0,00 3.300,00

32 Materijalni rashodi 3.300,00 0,00 3.300,00
R0178 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0179 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.800,00 0,00 1.800,00
R0180 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 918 MJESNI ODBOR GORNJA LOMNICA 4.000,00 0,00 4.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 4.000,00 0,00 4.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 4.000,00 0,00 4.000,00

32 Materijalni rashodi 4.000,00 0,00 4.000,00
R0181 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0182 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0183 3234 Komunalne usluge 1.000,00 0,00 1.000,00
R0184 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 919 MJESNI ODBOR GORNJE PODOTOČJE 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0185 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0186 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0187 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 920 MJESNI ODBOR GRADIĆI 8.000,00 0,00 8.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 8.000,00 0,00 8.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 8.000,00 0,00 8.000,00

32 Materijalni rashodi 8.000,00 0,00 8.000,00
R0188 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0189 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0190 3234 Komunalne usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
R0191 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 921 MJESNI ODBOR GUDCI 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0192 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0193 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0194 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 922 MJESNI ODBOR GUSTELNICA 2.300,00 0,00 2.300,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.300,00 0,00 2.300,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.300,00 0,00 2.300,00

32 Materijalni rashodi 2.300,00 0,00 2.300,00
R0195 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0196 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 800,00 0,00 800,00
R0197 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
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Korisnik 923 MJESNI ODBOR JAGODNO 4.200,00 0,00 4.200,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 4.200,00 0,00 4.200,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 4.200,00 0,00 4.200,00

32 Materijalni rashodi 4.200,00 0,00 4.200,00
R0198 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0199 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.700,00 0,00 1.700,00
R0200 3234 Komunalne usluge 1.000,00 0,00 1.000,00
R0201 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 924 MJESNI ODBOR KOBILIĆ 6.500,00 0,00 6.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 6.500,00 0,00 6.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 6.500,00 0,00 6.500,00

32 Materijalni rashodi 6.500,00 0,00 6.500,00
R0202 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0203 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0204 3234 Komunalne usluge 3.000,00 0,00 3.000,00
R0205 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 925 MJESNI ODBOR KOSNICA 4.000,00 0,00 4.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 4.000,00 0,00 4.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 4.000,00 0,00 4.000,00

32 Materijalni rashodi 4.000,00 0,00 4.000,00
R0206 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0207 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0208 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 926 MJESNI ODBOR KOZJAČA 2.900,00 0,00 2.900,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.900,00 0,00 2.900,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.900,00 0,00 2.900,00

32 Materijalni rashodi 2.900,00 0,00 2.900,00
R0209 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0210 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.400,00 0,00 1.400,00
R0211 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 927 MJESNI ODBOR KUČE 4.700,00 0,00 4.700,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 4.700,00 0,00 4.700,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 4.700,00 0,00 4.700,00

32 Materijalni rashodi 4.700,00 0,00 4.700,00
R0212 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0213 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.200,00 0,00 1.200,00
R0214 3234 Komunalne usluge 1.500,00 0,00 1.500,00
R0215 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 928 MJESNI ODBOR LAZINA 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0216 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0217 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0218 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 929 MJESNI ODBOR LEKNENO - TRNJE 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0219 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0220 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0221 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 930 MJESNI ODBOR LUKAVEC 5.500,00 0,00 5.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.500,00 0,00 5.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.500,00 0,00 5.500,00

32 Materijalni rashodi 5.500,00 0,00 5.500,00
R0222 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
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R0223 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0224 3234 Komunalne usluge 2.500,00 0,00 2.500,00
R0225 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 931 MJESNI ODBOR MARKUŠEVEC 3.000,00 0,00 3.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.000,00 0,00 3.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.000,00 0,00 3.000,00

32 Materijalni rashodi 3.000,00 0,00 3.000,00
R0226 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0227 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0228 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 932 MJESNI ODBOR MIČEVEC 11.500,00 0,00 11.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 11.500,00 0,00 11.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 11.500,00 0,00 11.500,00

32 Materijalni rashodi 11.500,00 0,00 11.500,00
R0229 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.500,00 0,00 1.500,00
R0230 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 5.000,00 0,00 5.000,00
R0231 3234 Komunalne usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
R0232 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 933 MJESNI ODBOR MRACLIN 5.500,00 0,00 5.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.500,00 0,00 5.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.500,00 0,00 5.500,00

32 Materijalni rashodi 5.500,00 0,00 5.500,00
R0233 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0234 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0235 3234 Komunalne usluge 2.000,00 0,00 2.000,00
R0236 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 934 MJESNI ODBOR NOVO ČIČE 5.300,00 0,00 5.300,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.300,00 0,00 5.300,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.300,00 0,00 5.300,00

32 Materijalni rashodi 5.300,00 0,00 5.300,00
R0237 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 800,00 0,00 800,00
R0238 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0239 3234 Komunalne usluge 2.000,00 0,00 2.000,00
R0240 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 935 MJESNI ODBOR OGULINEC 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0241 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0242 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0243 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 936 MJESNI ODBOR OKUJE 5.000,00 0,00 5.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.000,00 0,00 5.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.000,00 0,00 5.000,00

32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
R0244 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0245 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0246 3234 Komunalne usluge 2.500,00 0,00 2.500,00
R0247 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 937 MJESNI ODBOR PETROVINA 3.100,00 0,00 3.100,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.100,00 0,00 3.100,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.100,00 0,00 3.100,00

32 Materijalni rashodi 3.100,00 0,00 3.100,00
R0248 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 600,00 0,00 600,00
R0249 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0250 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 938 MJESNI ODBOR RAKITOVEC 5.800,00 0,00 5.800,00
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PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.800,00 0,00 5.800,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.800,00 0,00 5.800,00

32 Materijalni rashodi 5.800,00 0,00 5.800,00
R0251 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0252 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.800,00 0,00 1.800,00
R0253 3234 Komunalne usluge 2.500,00 0,00 2.500,00
R0254 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 939 MJESNI ODBOR RIBNICA 3.300,00 0,00 3.300,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.300,00 0,00 3.300,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.300,00 0,00 3.300,00

32 Materijalni rashodi 3.300,00 0,00 3.300,00
R0255 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 800,00 0,00 800,00
R0256 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0257 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 940 MJESNI ODBOR SELNICA 2.500,00 0,00 2.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.500,00 0,00 2.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.500,00 0,00 2.500,00

32 Materijalni rashodi 2.500,00 0,00 2.500,00
R0258 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0259 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.000,00 0,00 1.000,00
R0260 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 941 MJESNI ODBOR SOP BUKEVSKI 2.000,00 0,00 2.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.000,00 0,00 2.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.000,00 0,00 2.000,00

32 Materijalni rashodi 2.000,00 0,00 2.000,00
R0261 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0262 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 500,00 0,00 500,00
R0263 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 942 MJESNI ODBOR STARO ČIČE 5.800,00 0,00 5.800,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.800,00 0,00 5.800,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.800,00 0,00 5.800,00

32 Materijalni rashodi 5.800,00 0,00 5.800,00
R0264 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 800,00 0,00 800,00
R0265 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0266 3234 Komunalne usluge 2.000,00 0,00 2.000,00
R0267 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 943 MJESNI ODBOR STRMEC BUKEVSKI 3.300,00 0,00 3.300,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.300,00 0,00 3.300,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.300,00 0,00 3.300,00

32 Materijalni rashodi 3.300,00 0,00 3.300,00
R0268 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0269 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.800,00 0,00 1.800,00
R0270 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 944 MJESNI ODBOR ŠČITARJEVO 3.500,00 0,00 3.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.500,00 0,00 3.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.500,00 0,00 3.500,00

32 Materijalni rashodi 3.500,00 0,00 3.500,00
R0271 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0272 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0273 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 945 MJESNI ODBOR ŠILJAKOVINA 3.500,00 0,00 3.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 3.500,00 0,00 3.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 3.500,00 0,00 3.500,00

32 Materijalni rashodi 3.500,00 0,00 3.500,00
R0274 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0275 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0276 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
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Korisnik 946 MJESNI ODBOR TUROPOLJE 4.300,00 0,00 4.300,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 4.300,00 0,00 4.300,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 4.300,00 0,00 4.300,00

32 Materijalni rashodi 4.300,00 0,00 4.300,00
R0277 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0278 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.800,00 0,00 1.800,00
R0279 3234 Komunalne usluge 1.000,00 0,00 1.000,00
R0280 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 947 MJESNI ODBOR VELIKA BUNA 5.000,00 0,00 5.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.000,00 0,00 5.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.000,00 0,00 5.000,00

32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
R0281 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0282 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0283 3234 Komunlane usluge 2.000,00 0,00 2.000,00
R0284 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 948 MJESNI ODBOR VELIKA MLAKA 6.000,00 0,00 6.000,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 6.000,00 0,00 6.000,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 6.000,00 0,00 6.000,00

32 Materijalni rashodi 6.000,00 0,00 6.000,00
R0285 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 500,00 0,00 500,00
R0286 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.500,00 0,00 1.500,00
R0287 3234 Komunalne usluge 3.000,00 0,00 3.000,00
R0288 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 949 MJESNI ODBOR VUKOMERIĆ 2.800,00 0,00 2.800,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 2.800,00 0,00 2.800,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 2.800,00 0,00 2.800,00

32 Materijalni rashodi 2.800,00 0,00 2.800,00
R0289 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 600,00 0,00 600,00
R0290 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.200,00 0,00 1.200,00
R0291 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
Korisnik 950 MJESNI ODBOR VUKOVINA 5.500,00 0,00 5.500,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 5.500,00 0,00 5.500,00
AKTIVNOST A 04401 Redovna djelatnost 5.500,00 0,00 5.500,00

32 Materijalni rashodi 5.500,00 0,00 5.500,00
R0292 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0293 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0294 3234 Komunalne usluge 1.500,00 0,00 1.500,00
R0295 3293 Reprezentacija 1.000,00 0,00 1.000,00
RAZDJEL 004 UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE 5.646.000,00 0,00 5.646.000,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 5.646.000,00 0,00 5.646.000,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 5.646.000,00 0,00 5.646.000,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.596.000,00 0,00 1.596.000,00

31 Rashodi za zaposlene 1.596.000,00 0,00 1.596.000,00
R0296 3111 Plaće za redovan rad 1.361.780,00 0,00 1.361.780,00
R0297 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 211.070,00 0,00 211.070,00
R0298 3133 Doprinosi za zapošljavanje 23.150,00 0,00 23.150,00
AKTIVNOST A 04702 Financijski i fiskalni poslovi 4.050.000,00 0,00 4.050.000,00

34 Financijski rashodi 750.000,00 0,00 750.000,00
R0299 3423 Kamate za primljene zajmove od banaka i ostalih financijskih institucija 750.000,00 0,00 750.000,00

54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih zajmova 3.300.000,00 0,00 3.300.000,00
R0300 5441 Otplata glavnice primljenih zajmova 3.300.000,00 0,00 3.300.000,00
RAZDJEL 005 UPRAVNI ODJEL ZA IZGRADNJU, KOMUNALNE DJELATNOSTI I PROMET 98.961.500,00 -2.800.000,00 96.161.500,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 3.120.500,00 0,00 3.120.500,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 3.120.500,00 0,00 3.120.500,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 3.120.500,00 0,00 3.120.500,00

31 Rashodi za zaposlene 3.120.500,00 0,00 3.120.500,00
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R0301 3111 Plaće za redovan rad 2.662.570,00 0,00 2.662.570,00
R0302 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 412.670,00 0,00 412.670,00
R0303 3133 Doprinosi za zapošljavanje 45.260,00 0,00 45.260,00
GLAVA 01 KOMUNALNE DJELATNOSTI , PROMET I IZGRADNJA 95.841.000,00 -2.800.000,00 93.041.000,00
GLAVNI PROGRAM 005010 ODRŽAVANJE KOMUNALNIH OBJEKATA I UREĐAJA 42.701.000,00 0,00 42.701.000,00
PROGRAM 014 Javna rasvjeta 6.311.000,00 0,00 6.311.000,00
AKTIVNOST A 01401 Javna rasvjeta - potrošnja 4.011.000,00 0,00 4.011.000,00

32 Materijalni rashodi 4.011.000,00 0,00 4.011.000,00
R0304 3223 Energija 4.011.000,00 0,00 4.011.000,00
AKTIVNOST A 01402 Javna rasvjeta - redovno održavanje 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00

32 Materijalni rashodi 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
R0305 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
AKTIVNOST A 01403 Javna rasvjeta - pojačano održavanje 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

32 Materijalni rashodi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
R0306 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
PROGRAM 015 Održavanje nerazvrstanih cesta 18.600.000,00 0,00 18.600.000,00
AKTIVNOST A 01501 Redovno održavanje 7.600.000,00 0,00 7.600.000,00

32 Materijalni rashodi 7.600.000,00 0,00 7.600.000,00
R0307 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 7.100.000,00 0,00 7.100.000,00
R0308 3232 Usluge tekućeg održavanja - poljski putevi 500.000,00 0,00 500.000,00
AKTIVNOST A 01502 Izvanredno (pojačano) održavanje 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00

32 Materijalni rashodi 11.000.000,00 0,00 11.000.000,00
R0309 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 9.000.000,00 0,00 9.000.000,00
R0310 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja - Mičevec 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
PROGRAM 016 Održavanje javnih (zelenih ) površina 9.450.000,00 0,00 9.450.000,00
AKTIVNOST A 01601 Održavanje javnih zelenih i ostalih površina 9.450.000,00 0,00 9.450.000,00

32 Materijalni rashodi 9.450.000,00 0,00 9.450.000,00
R0311 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 9.450.000,00 0,00 9.450.000,00
PROGRAM 017 Čišćenje javnih površina 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00
AKTIVNOST A 01701 Čišćenja javnih površina 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00

32 Materijalni rashodi 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00
R0312 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 5.200.000,00 0,00 5.200.000,00
PROGRAM 017_ Odvodnja atmosferskih voda 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
AKTIVNOST A 01701_ Redovno održavanje 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

32 Materijalni rashodi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
R0313 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
PROGRAM 018 Komunalno redarstvo 90.000,00 0,00 90.000,00
AKTIVNOST A 01801 Izvršenje rješenja komunalnog redarstva 20.000,00 0,00 20.000,00

32 Materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R0314 3234 Komunalne usluge 20.000,00 0,00 20.000,00
AKTIVNOST A 01802 Odvoz tehnički neispravnih vozila 70.000,00 0,00 70.000,00

32 Materijalni rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
R0315 3234 Komunalne usluge 70.000,00 0,00 70.000,00
PROGRAM 019 Interventne komunalne akcije 100.000,00 0,00 100.000,00
AKTIVNOST A 01901 Interventne komunalne akcije 100.000,00 0,00 100.000,00

32 Materijalni rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
R0316 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 100.000,00 0,00 100.000,00
PROGRAM 020 Usluge GSG-a 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00
AKTIVNOST A 02001 Naplata komunalne naknade, zakupnine, zaštićene najamnine 
i spomen. rente 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00

32 Materijalni rashodi 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00
R0317 3239 Ostale usluge 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00
GLAVNI PROGRAM 005011 IZGRADNJA KOMUNALNIH OBJEKATA I UREĐAJA  I DRUGIH 
OBJEKATA 53.140.000,00 -2.800.000,00 50.340.000,00

PROGRAM 021 Priključenje HRVI-a na infrastrukturu 200.000,00 0,00 200.000,00
AKTIVNOST A 02101 Priključenje HRVI-a na komunalnu i ostalu infrastrukturu 200.000,00 0,00 200.000,00



Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

18. ožujka 2009.102

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 
druge naknade 200.000,00 0,00 200.000,00

R0318 3722 Naknade građanima i kućanstvima u naravi 200.000,00 0,00 200.000,00
PROGRAM 022 Izgradnja objekata i uređaja komunalne infrastrukture i nabava 
opreme 21.720.000,00 0,00 21.720.000,00

PROJEKT K 02201 Građenje javnih površina, nerazvrstanih cesta, groblja i javne 
rasvjete 11.700.000,00 0,00 11.700.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 11.700.000,00 0,00 11.700.000,00
R0319 4214 Ostali građevinski objekti 11.700.000,00 0,00 11.700.000,00
PROJEKT K 02202 Građenje mreža za vodoopskrbu i odvodnju i pročišćavanje 
otpadnih voda 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00

38 Ostali rashodi 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
R0320 3861 Izgradnja komunalnih i drugih objekata 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
PROJEKT K 02203 Građenje magistralnih kapaciteta za vodoopskrbu i odvodnju 6.820.000,00 0,00 6.820.000,00

38 Ostali rashodi 6.820.000,00 0,00 6.820.000,00
R0321 3861 Izgradnja komunlanih i drugih objekata 6.820.000,00 0,00 6.820.000,00
PROGRAM 023 Izrada projektne  dokumentacije i priprema za izgradnju 4.720.000,00 0,00 4.720.000,00
PROJEKT K 02301 Izrada tehničke dokumentacije i pripreme za izgradnju 4.720.000,00 0,00 4.720.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 4.720.000,00 0,00 4.720.000,00
R0322 4264 Izrada projektne dokumentacije za športsku dvoranu 120.000,00 0,00 120.000,00
R0323 4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00
R0324 4264 Izrada projektne dokumentacije - Mičevec 100.000,00 0,00 100.000,00
PROGRAM 024 Sufinanciranje uređenja županijskih cesta 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
PROJEKT K 02401 Sufinanciranja uređenja županijskih cesta sa Županijskom 
upravom za ceste 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
R0325 4214 Ostali građevinski objekti 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
PROGRAM 048 Izgradnja plinske mreže 500.000,00 0,00 500.000,00
PROJEKT K 04801 Izgradnja plinske mreže 500.000,00 0,00 500.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 500.000,00 0,00 500.000,00
R0326 4214 Ostali građevinski objekti - Rakarska ulica 500.000,00 0,00 500.000,00
PROGRAM 051 Izgradnja drugih objekata 25.000.000,00 -2.800.000,00 22.200.000,00
PROJEKT K 05102 Izgradnja sportske dvorane 25.000.000,00 -2.800.000,00 22.200.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25.000.000,00 -2.800.000,00 22.200.000,00
R0327 4212 Sportska dvorana i rekreacijski objekt 25.000.000,00 -2.800.000,00 22.200.000,00
RAZDJEL 006 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO PLANIRANJE I ZAŠTITU OKOLIŠA 14.866.600,00 0,00 14.866.600,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 1.502.600,00 0,00 1.502.600,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.502.600,00 0,00 1.502.600,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.502.600,00 0,00 1.502.600,00

31 Rashodi za zaposlene 1.502.600,00 0,00 1.502.600,00
R0328 3111 Plaće za redovan rad 1.282.030,00 0,00 1.282.030,00
R0329 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 198.770,00 0,00 198.770,00
R0330 3133 Doprinosi za zapošljavanje 21.800,00 0,00 21.800,00
GLAVA 01 PROSTORNO PLANIRANJE 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
PROGRAM 039 Izrade prostorno planske dokumentacije 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
AKTIVNOST A 03901 Izrada prostornih planova 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00

32 Materijalni rashodi 25.000,00 0,00 25.000,00
R0331 3237 Intelektualne i osobne usluge 25.000,00 0,00 25.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 1.275.000,00 0,00 1.275.000,00
R0332 4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina-prostorni planovi 1.275.000,00 0,00 1.275.000,00
AKTIVNOST A 03902 Izrade studija, geodetskih podloga i urbanističkih projekata 200.000,00 0,00 200.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 200.000,00 0,00 200.000,00
R0333 4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina- studije i projekti 200.000,00 0,00 200.000,00
GLAVA 02 ZAŠTITA OKOLIŠA 11.464.000,00 0,00 11.464.000,00
PROGRAM 038 Zaštite okoliša Grada Velike Gorice 11.464.000,00 0,00 11.464.000,00
AKTIVNOST A 03801_ Gospodarenje otpadom i okolišem 1.459.000,00 0,00 1.459.000,00

32 Materijalni rashodi 1.059.000,00 0,00 1.059.000,00
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R0334 3234 Komunalne usluge-čišćenje divljih odlagališta 500.000,00 0,00 500.000,00
R0335 3237 Intelektualne i osobne usluge -projektantski nadzor i konzalting 254.000,00 0,00 254.000,00
R0336 3239 Usluge upravljanja uređajima i projektima zaštite okoliša 255.000,00 0,00 255.000,00
R0337 3239 Ostale nespecificirane usluge - intervencije u zaštiti okoliša 50.000,00 0,00 50.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 400.000,00 0,00 400.000,00
R0338 4264 Dokumentacija građevina za gospodarenje otpadom i okolišem 400.000,00 0,00 400.000,00
AKTIVNOST A 03802 Praćenje stanja okoliša 550.000,00 0,00 550.000,00

32 Materijalni rashodi 550.000,00 0,00 550.000,00
R0339 3237 Intelektualne i osobne usluge - ispitivanje kvalitete okoliša 450.000,00 0,00 450.000,00
R0340 3291 Naknade za rad-zeleni redari 100.000,00 0,00 100.000,00
AKTIVNOST A 03803 Zaštite prirode 50.000,00 0,00 50.000,00

38 Ostali rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
R0341 3811 Tekuće donacije u novcu - zaštita prirode 50.000,00 0,00 50.000,00
AKTIVNOST A 03804 Edukacija i podizanje ekološke svijesti 100.000,00 0,00 100.000,00

32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
R0342 3233 Usluge promidžbe i informiranja 50.000,00 0,00 50.000,00

38 Ostali rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
R0343 3811 Tekuće donacije u novcu - edukacija i podizanje eko. svijesti 50.000,00 0,00 50.000,00
AKTIVNOST A 03806 Deratizacija i dezinsekcija 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00

32 Materijalni rashodi 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00
R0344 3234 Komunalne usluge 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00
AKTIVNOST A 03807 Subvencije, naknade i kapitalne pomoći 7.955.000,00 0,00 7.955.000,00

35 Subvencije 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
R0345 3512 Subvencija trg. društvu u javnom sektoru - gospodarenje otpadom 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 
druge naknade 4.860.000,00 0,00 4.860.000,00

R0346 3721
Naknade građanima i kućanstvima u novcu- vlasnicima nekretnina 
Mičevec

4.860.000,00 0,00 4.860.000,00

38 Ostali rashodi 1.595.000,00 0,00 1.595.000,00
R0347 3861 Oprema za sakupljanje otpada 465.000,00 0,00 465.000,00
R0348 3861 Izgradnja RD Mraclinska Dubrava 700.000,00 0,00 700.000,00
R0349 3861 Izgradnja ostalih građevina za postupanje s otpadom 250.000,00 0,00 250.000,00
R0350 3861 Proširenje odlagališta neopasnog otpada Mraclinska Dubrava 180.000,00 0,00 180.000,00
GLAVA 03 GEODETSKI POSLOVI 400.000,00 0,00 400.000,00
PROGRAM 025 Obavljanje geodetskih poslova 400.000,00 0,00 400.000,00
PROJEKT K 02504 Katastarske izmjere na području Grada Velike Gorice 400.000,00 0,00 400.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 400.000,00 0,00 400.000,00
R0351 4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina- katastarske podloge 400.000,00 0,00 400.000,00
RAZDJEL 007 UPRAVNI ODJEL ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI, ŠKOLSTVO I PREDŠKOLSKI 
ODGOJ 110.399.850,00 0,00 110.399.850,00

GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 1.054.650,00 0,00 1.054.650,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.054.650,00 0,00 1.054.650,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.054.650,00 0,00 1.054.650,00

31 Rashodi za zaposlene 1.054.650,00 0,00 1.054.650,00
R0352 3111 Plaće za redovan rad 899.850,00 0,00 899.850,00
R0353 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 139.500,00 0,00 139.500,00
R0354 3133 Doprinosi za zapošljavanje 15.300,00 0,00 15.300,00
GLAVA 01 KULTURA 20.464.500,00 0,00 20.464.500,00
GLAVNI PROGRAM 007010 USTANOVE U KULTURI 16.373.500,00 0,00 16.373.500,00
Korisnik 302 PUČKO OTVORENO UČILIŠTE 10.399.100,00 0,00 10.399.100,00
PROGRAM 026 Djelatnost ustanova u kulturi 10.399.100,00 0,00 10.399.100,00
AKTIVNOST A 02601 Redovna djelatnost 7.479.000,00 0,00 7.479.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 6.309.000,00 0,00 6.309.000,00

31 Rashodi za zaposlene 4.144.000,00 0,00 4.144.000,00
R0355 3111 Plaće za redovan rad 3.310.000,00 0,00 3.310.000,00
R0356 3121 Ostali rashodi za zaposlene 264.000,00 0,00 264.000,00
R0357 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 513.000,00 0,00 513.000,00
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R0358 3133 Doprinosi za zapošljavanje 57.000,00 0,00 57.000,00
32 Materijalni rashodi 1.943.000,00 0,00 1.943.000,00

R0359 3211 Službena putovanja 40.000,00 0,00 40.000,00
R0360 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 190.000,00 0,00 190.000,00
R0361 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 50.000,00 0,00 50.000,00
R0362 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 200.000,00 0,00 200.000,00
R0363 3223 Energija 300.000,00 0,00 300.000,00
R0364 3224 Materijal i dijelovi za održavanje 80.000,00 0,00 80.000,00
R0365 3225 Sitni inventar i auto gume 25.000,00 0,00 25.000,00
R0366 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 180.000,00 0,00 180.000,00
R0367 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 100.000,00 0,00 100.000,00
R0368 3233 Usluge promidžbe i informiranja 140.000,00 0,00 140.000,00
R0369 3234 Komunalne usluge 100.000,00 0,00 100.000,00
R0370 3235 Zakupnine i najamnine 40.000,00 0,00 40.000,00
R0371 3236 Zdravstvene usluge 50.000,00 0,00 50.000,00
R0372 3238 Računalne usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
R0373 3239 Ostale usluge 170.000,00 0,00 170.000,00
R0374 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnihtijela, povjerenstava 50.000,00 0,00 50.000,00
R0375 3292 Premije osiguranja 60.000,00 0,00 60.000,00
R0376 3293 Reprezentacija 60.000,00 0,00 60.000,00
R0377 3294 Članarine 18.000,00 0,00 18.000,00
R0378 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 60.000,00 0,00 60.000,00

34 Financijski rashodi 12.000,00 0,00 12.000,00
R0379 3433 Zatezne kamate 2.000,00 0,00 2.000,00
R0380 3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 210.000,00 0,00 210.000,00
R0381 4212 Ulaganja u poslovni objekt - Dom kulture 200.000,00 0,00 200.000,00
R0382 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 1.170.000,00 0,00 1.170.000,00

32 Materijalni rashodi 1.070.000,00 0,00 1.070.000,00
R0383 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 30.000,00 0,00 30.000,00
R0384 3223 Energija 300.000,00 0,00 300.000,00
R0385 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 220.000,00 0,00 220.000,00
R0386 3237 Intelektualne i osobne usluge-autorski honorari 460.000,00 0,00 460.000,00
R0387 3237 Naknade za autorska prava 60.000,00 0,00 60.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 0,00 100.000,00
R0388 4221 Uredska oprema i namještaj 100.000,00 0,00 100.000,00
AKTIVNOST A 02602 Izdavačka djelatnost 400.000,00 0,00 400.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 242.000,00 0,00 242.000,00

32 Materijalni rashodi 242.000,00 0,00 242.000,00
R0389 3237 Intelektualne i osobne usluge 15.000,00 0,00 15.000,00
R0390 3239 Ostale usluge 197.000,00 0,00 197.000,00
R0391 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 0,00 30.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 88.000,00 0,00 88.000,00

32 Materijalni rashodi 88.000,00 0,00 88.000,00
R0392 3237 Intelektualne i osobne usluge 40.000,00 0,00 40.000,00
R0393 3239 Ostale usluge 28.000,00 0,00 28.000,00
R0394 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 20.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 70.000,00 0,00 70.000,00

32 Materijalni rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
R0395 3237 Intelektualne i osobne usluge 45.000,00 0,00 45.000,00
R0396 3239 Ostale usluge 25.000,00 0,00 25.000,00
AKTIVNOST A 02603 Kazališna djelatnost 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 791.000,00 0,00 791.000,00

32 Materijalni rashodi 791.000,00 0,00 791.000,00
R0397 3211 Službena putovanja 16.000,00 0,00 16.000,00
R0398 3235 Zakupnine i najamnine 320.000,00 0,00 320.000,00
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R0399 3237 Intelektualne i osobne usluge 242.000,00 0,00 242.000,00
R0400 3239 Ostale usluge 150.000,00 0,00 150.000,00
R0401 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 63.000,00 0,00 63.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 319.000,00 0,00 319.000,00

32 Materijalni rashodi 319.000,00 0,00 319.000,00
R0402 3235 Zakupnine i najamnine 16.000,00 0,00 16.000,00
R0403 3237 Intelektualne i osobne usluge 200.000,00 0,00 200.000,00
R0404 3239 Ostale usluge 63.000,00 0,00 63.000,00
R0405 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 0,00 30.000,00
R0406 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 240.000,00 0,00 240.000,00

32 Materijalni rashodi 240.000,00 0,00 240.000,00
R0407 3237 Intelektualne i osobne usluge 200.000,00 0,00 200.000,00
R0408 3239 Ostale usluge 40.000,00 0,00 40.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 50.000,00 0,00 50.000,00

32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
R0409 3211 Službena putovanja 30.000,00 0,00 30.000,00
R0410 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 20.000,00 0,00 20.000,00
AKTIVNOST A 02604 Glazbena djelatnost 200.000,00 0,00 200.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 147.000,00 0,00 147.000,00

32 Materijalni rashodi 147.000,00 0,00 147.000,00
R0411 3235 Zakupnine i najamnine 22.000,00 0,00 22.000,00
R0412 3237 Intelektualne i osobne usluge 67.000,00 0,00 67.000,00
R0413 3239 Ostale usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
R0414 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 28.000,00 0,00 28.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 33.000,00 0,00 33.000,00

32 Materijalni rashodi 33.000,00 0,00 33.000,00
R0415 3237 Intelektualne i osobne usluge 33.000,00 0,00 33.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 20.000,00 0,00 20.000,00

32 Materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R0416 3235 Zakupnine i najamnine 8.000,00 0,00 8.000,00
R0417 3239 Ostale usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0418 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00
AKTIVNOST A 02605 Izložbena djelatnost 220.000,00 0,00 220.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 160.180,00 0,00 160.180,00

32 Materijalni rashodi 160.180,00 0,00 160.180,00
R0419 3237 Intelektualne i osobne usluge 37.180,00 0,00 37.180,00
R0420 3239 Ostale usluge 100.000,00 0,00 100.000,00
R0421 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 23.000,00 0,00 23.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 52.820,00 0,00 52.820,00

32 Materijalni rashodi 52.820,00 0,00 52.820,00
R0422 3237 Intelektualne i osobne usluge 22.820,00 0,00 22.820,00
R0423 3239 Ostale usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 7.000,00 0,00 7.000,00

32 Materijalni rashodi 7.000,00 0,00 7.000,00
R0424 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.000,00 0,00 7.000,00
AKTIVNOST A 02606 Manifestacije 270.000,00 0,00 270.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 143.000,00 0,00 143.000,00

32 Materijalni rashodi 143.000,00 0,00 143.000,00
R0425 3235 Zakupnine i najamnine 55.000,00 0,00 55.000,00
R0426 3237 Intelektualne i osobne usluge 15.000,00 0,00 15.000,00
R0427 3239 Grafičke i tiskarske usluge, usluge kopiranja i uvezivanja is l 42.000,00 0,00 42.000,00
R0428 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 31.000,00 0,00 31.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 57.000,00 0,00 57.000,00

32 Materijalni rashodi 57.000,00 0,00 57.000,00
R0429 3237 Intelektualne i osobne usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
R0430 3299 Ostale usluge 18.000,00 0,00 18.000,00



Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

18. ožujka 2009.106

R0431 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 9.000,00 0,00 9.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 70.000,00 0,00 70.000,00

32 Materijalni rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
R0432 3235 Zakupnine i najamnine 35.000,00 0,00 35.000,00
R0433 3237 Intelektualne i osobne usluge 35.000,00 0,00 35.000,00
AKTIVNOST A 02607 Predavanja, tribine, radionice i ostalo 30.000,00 0,00 30.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 30.000,00 0,00 30.000,00

32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
R0434 3237 Intelektualne i osobne usluge 18.000,00 0,00 18.000,00
R0435 3239 Ostale usluge 7.000,00 0,00 7.000,00
R0436 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 5.000,00
AKTIVNOST A 02612 Kinematografska djelatnost 200.000,00 0,00 200.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 37.000,00 0,00 37.000,00

32 Materijalni rashodi 37.000,00 0,00 37.000,00
R0437 3235 Zakupnine i najamnine 7.000,00 0,00 7.000,00
R0438 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00 0,00 30.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 163.000,00 0,00 163.000,00

32 Materijalni rashodi 163.000,00 0,00 163.000,00
R0439 3235 Zakupnine i najamnine 163.000,00 0,00 163.000,00
AKTIVNOST A 02613 Klupska djelatnost za mlade 200.100,00 0,00 200.100,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 200.100,00 0,00 200.100,00

32 Materijalni rashodi 200.100,00 0,00 200.100,00
R0440 3235 Zakupnine i najamnine 53.400,00 0,00 53.400,00
R0441 3237 Intelektualne i osobne usluge 100.000,00 0,00 100.000,00
R0442 3239 Ostale usluge 46.700,00 0,00 46.700,00
Korisnik 303 MUZEJ TUROPOLJA 2.094.400,00 0,00 2.094.400,00
PROGRAM 026 Djelatnost ustanova u kulturi 2.094.400,00 0,00 2.094.400,00
AKTIVNOST A 02601 Redovna djelatnost 1.314.400,00 0,00 1.314.400,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 1.305.400,00 0,00 1.305.400,00

31 Rashodi za zaposlene 852.000,00 0,00 852.000,00
R0443 3111 Plaće za redovan rad 685.000,00 0,00 685.000,00
R0444 3121 Ostali rashodi za zaposlene 48.000,00 0,00 48.000,00
R0445 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 107.000,00 0,00 107.000,00
R0446 3133 Doprinosi za zapošljavanje 12.000,00 0,00 12.000,00

32 Materijalni rashodi 427.400,00 0,00 427.400,00
R0447 3211 Službena putovanja 2.400,00 0,00 2.400,00
R0448 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 37.000,00 0,00 37.000,00
R0449 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 12.000,00 0,00 12.000,00
R0450 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 35.000,00 0,00 35.000,00
R0451 3222 Materijal za tekuće održavanje 2.000,00 0,00 2.000,00
R0452 3223 Energija 55.000,00 0,00 55.000,00
R0453 3225 Sitni inventar i auto gume 10.000,00 0,00 10.000,00
R0454 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 35.000,00 0,00 35.000,00
R0455 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 100.000,00 0,00 100.000,00
R0456 3233 Usluge promidžbe i informiranja 3.200,00 0,00 3.200,00
R0457 3234 Komunalne usluge 9.800,00 0,00 9.800,00
R0458 3235 Zakupnine i najamnine 39.500,00 0,00 39.500,00
R0459 3237 Intelektualne i osobne usluge 3.500,00 0,00 3.500,00
R0460 3238 Računalne usluge 9.000,00 0,00 9.000,00
R0461 3239 Ostale usluge 7.000,00 0,00 7.000,00
R0462 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 24.000,00 0,00 24.000,00
R0463 3292 Premije osiguranja 35.000,00 0,00 35.000,00
R0464 3293 Reprezentacija 3.000,00 0,00 3.000,00
R0465 3294 Članarine 1.000,00 0,00 1.000,00
R0466 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000,00 0,00 4.000,00

34 Financijski rashodi 1.000,00 0,00 1.000,00
R0467 3433 Zatezne kamate 500,00 0,00 500,00
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R0468 3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 500,00 0,00 500,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25.000,00 0,00 25.000,00

R0469 4221 Uredska oprema i namještaj 20.000,00 0,00 20.000,00
R0470 4262 Ulaganja u računalne programe 5.000,00 0,00 5.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 9.000,00 0,00 9.000,00

32 Materijalni rashodi 9.000,00 0,00 9.000,00
R0471 3237 Intelektualne i osobne usluge 3.000,00 0,00 3.000,00
R0472 3239 Ostale usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
R0473 3293 Reprezentacija 2.000,00 0,00 2.000,00
AKTIVNOST A 02602 Izdavačka djelatnost 110.000,00 0,00 110.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 64.000,00 0,00 64.000,00

32 Materijalni rashodi 64.000,00 0,00 64.000,00
R0474 3237 Intelektualne i osobne usluge 33.000,00 0,00 33.000,00
R0475 3239 Ostale usluge 29.000,00 0,00 29.000,00
R0476 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 0,00 2.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 13.000,00 0,00 13.000,00

32 Materijalni rashodi 13.000,00 0,00 13.000,00
R0477 3239 Ostale usluge 13.000,00 0,00 13.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 33.000,00 0,00 33.000,00

32 Materijalni rashodi 33.000,00 0,00 33.000,00
R0478 3237 Intelektualne i osobne usluge 20.000,00 0,00 20.000,00
R0479 3239 Ostale usluge 13.000,00 0,00 13.000,00
AKTIVNOST A 02605 Izložbena djelatnost 120.000,00 0,00 120.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 120.000,00 0,00 120.000,00

32 Materijalni rashodi 120.000,00 0,00 120.000,00
R0480 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0481 3231 Poštarina i prijevozne usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0482 3237 Intelektualne i osobne usluge 28.000,00 0,00 28.000,00
R0483 3239 Ostale usluge 55.000,00 0,00 55.000,00
R0484 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 12.000,00 0,00 12.000,00
AKTIVNOST A 02607 Predavanja, tribine, radionice i ostalo 280.000,00 0,00 280.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 150.000,00 0,00 150.000,00

32 Materijalni rashodi 150.000,00 0,00 150.000,00
R0485 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 21.000,00 0,00 21.000,00
R0486 3231 Poštarina i prijevozne usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
R0487 3237 Intelektualne i osobne usluge 56.000,00 0,00 56.000,00
R0488 3239 Ostale usluge 52.000,00 0,00 52.000,00
R0489 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 17.000,00 0,00 17.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 100.000,00 0,00 100.000,00

32 Materijalni rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
R0490 3237 Intelektualne i osobne usluge 50.000,00 0,00 50.000,00
R0491 3239 Ostale usluge 50.000,00 0,00 50.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 30.000,00 0,00 30.000,00

32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
R0492 3239 Ostale usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
AKTIVNOST A 02609 Nabava i restauriranje muzejskih predmeta 100.000,00 0,00 100.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 64.000,00 0,00 64.000,00

32 Materijalni rashodi 29.000,00 0,00 29.000,00
R0493 3237 Intelektualne i osobne usluge 15.000,00 0,00 15.000,00
R0494 3239 Ostale usluge 14.000,00 0,00 14.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 35.000,00 0,00 35.000,00
R0495 4241 Knjige u knjižnicama 5.000,00 0,00 5.000,00
R0496 4243 Muzejski izlošci i predmeti prirodnih rijetkosti 15.000,00 0,00 15.000,00
R0497 4262 Računalni programi 15.000,00 0,00 15.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 36.000,00 0,00 36.000,00

32 Materijalni rashodi 36.000,00 0,00 36.000,00
R0498 3237 Intelektualne i osobne usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
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R0499 3239 Ostale usluge 6.000,00 0,00 6.000,00
AKTIVNOST A 02610 Arheološka istraživanja 120.000,00 0,00 120.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 50.000,00 0,00 50.000,00

32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
R0500 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0501 3237 Intelektualne i osobne usluge 32.000,00 0,00 32.000,00
R0502 3239 Ostale usluge 8.000,00 0,00 8.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 70.000,00 0,00 70.000,00

32 Materijalni rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
R0503 3237 Intelektualne i osobne usluge 40.000,00 0,00 40.000,00
R0504 3239 Ostale usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
PROJEKT K 02613 Zaštita i održavanje etno kuća 50.000,00 0,00 50.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 50.000,00 0,00 50.000,00

32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00
R0505 3237 Intelektualne i osobne usluge 18.000,00 0,00 18.000,00
R0506 3239 Ostale usluge 32.000,00 0,00 32.000,00
Korisnik 304 GRADSKA KNJIŽNICA VELIKA GORICA 3.880.000,00 0,00 3.880.000,00
PROGRAM 026 Djelatnost ustanova u kulturi 3.880.000,00 0,00 3.880.000,00
AKTIVNOST A 02601 Redovna djelatnost 3.660.000,00 0,00 3.660.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 3.110.000,00 0,00 3.110.000,00

31 Rashodi za zaposlene 2.333.000,00 0,00 2.333.000,00
R0507 3111 Plaće za redovan rad 1.876.000,00 0,00 1.876.000,00
R0508 3121 Ostali rashodi za zaposlene 140.000,00 0,00 140.000,00
R0509 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 285.000,00 0,00 285.000,00
R0510 3133 Doprinosi za zapošljavanje 32.000,00 0,00 32.000,00

32 Materijalni rashodi 407.000,00 0,00 407.000,00
R0511 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 75.000,00 0,00 75.000,00
R0512 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 10.000,00 0,00 10.000,00
R0513 3225 Sitni inventar i auto gume 30.000,00 0,00 30.000,00
R0514 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 80.000,00 0,00 80.000,00
R0515 3233 Usluge promidžbe i informiranja 15.000,00 0,00 15.000,00
R0516 3234 Komunalne usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R0517 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 24.000,00 0,00 24.000,00
R0518 3237 Intelektualne i osobne usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
R0519 3238 Računalne usluge 60.000,00 0,00 60.000,00
R0520 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 33.000,00 0,00 33.000,00
R0521 3293 Reprezentacija 20.000,00 0,00 20.000,00
R0522 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00 0,00 25.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 370.000,00 0,00 370.000,00
R0523 4221 Uredska oprema i namještaj 20.000,00 0,00 20.000,00
R0524 4241 Knjige 350.000,00 0,00 350.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 250.000,00 0,00 250.000,00

32 Materijalni rashodi 250.000,00 0,00 250.000,00
R0525 3211 Službena putovanja 20.000,00 0,00 20.000,00
R0526 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 140.000,00 0,00 140.000,00
R0527 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 65.000,00 0,00 65.000,00
R0528 3292 Premije osiguranja 25.000,00 0,00 25.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 300.000,00 0,00 300.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 300.000,00 0,00 300.000,00
R0529 4241 Knjige 300.000,00 0,00 300.000,00
AKTIVNOST A 02607 Predavanja, tribine, radionice i ostalo 70.000,00 0,00 70.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 70.000,00 0,00 70.000,00

32 Materijalni rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
R0530 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0531 3237 Intelektualne i osobne usluge 35.000,00 0,00 35.000,00
R0532 3239 Ostale usluge 25.000,00 0,00 25.000,00
AKTIVNOST A 02608 Manifestacije 120.000,00 0,00 120.000,00
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IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 50.000,00 0,00 50.000,00
32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 50.000,00

R0533 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 50.000,00 0,00 50.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 10.000,00 0,00 10.000,00

32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0534 3239 Ostale usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 60.000,00 0,00 60.000,00

32 Materijalni rashodi 60.000,00 0,00 60.000,00
R0535 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 2.000,00 0,00 2.000,00
R0536 3233 Usluge promidžbe i informiranja 3.000,00 0,00 3.000,00
R0537 3237 Intelektualne i osobne usluge 50.000,00 0,00 50.000,00
R0538 3239 Ostale usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
AKTIVNOST A 02614 Izdavačka djelatnost 30.000,00 0,00 30.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 15.000,00 0,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0539 3237 Intelektualne i osobne usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0540 3239 Ostale usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 15.000,00 0,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0541 3239 Ostale usluge 15.000,00 0,00 15.000,00
GLAVNI PROGRAM 007011 ZAŠTITA SPOMENIKA KULTURE 1.820.000,00 0,00 1.820.000,00
PROGRAM 027 Zaštita spomenika kulture 1.820.000,00 0,00 1.820.000,00
AKTIVNOST A 02701 Javna plastika 178.000,00 0,00 178.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 178.000,00 0,00 178.000,00
R0542 4214 Ostali građevinski objekti 178.000,00 0,00 178.000,00
AKTIVNOST A 02702 Stari grad Lukavec 482.000,00 0,00 482.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 482.000,00 0,00 482.000,00
R0543 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 482.000,00 0,00 482.000,00
PROJEKT K 02703 Zaštita i održavanje kurija 600.000,00 0,00 600.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 600.000,00 0,00 600.000,00
R0544 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima-kurije 600.000,00 0,00 600.000,00
AKTIVNOST A 02704 Zaštita i održavanje vjerskih objekata - spomenika kulture 260.000,00 0,00 260.000,00

38 Ostali rashodi 260.000,00 0,00 260.000,00
R0545 3822 Kapitalne donacije ostalim neprofitnim organizacijama 260.000,00 0,00 260.000,00
AKTIVNOST A 02705 Područna škola Donja Lomnica 300.000,00 0,00 300.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 300.000,00 0,00 300.000,00
R0546 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 300.000,00 0,00 300.000,00
GLAVNI PROGRAM 007012 SUBVENCIJE I DOTACIJE U KULTURI 1.737.000,00 0,00 1.737.000,00
PROGRAM 028_ Poticanje kulturno umjetničkog amaterizma 1.737.000,00 0,00 1.737.000,00
AKTIVNOST A 02801_ Djelatnost Zajednice kulturno-umjetničkih udruga V.G 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

38 Ostali rashodi 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
R0547 3811 Tekuće donacije udrugama građana 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
AKTIVNOST A 02803 Djelatnost Plemenite općine Turopoljske 237.000,00 0,00 237.000,00

38 Ostali rashodi 237.000,00 0,00 237.000,00
R0548 3811 Tekuće donacije u novcu 132.000,00 0,00 132.000,00
R0549 3811 Manifestacija Turopoljsko Jurjevo 70.000,00 0,00 70.000,00
R0550 3811 Izdavačka djelatnost 25.000,00 0,00 25.000,00
R0551 3812 Tekuće donacije u naravi-odore za Turopoljski banderij 10.000,00 0,00 10.000,00
GLAVNI PROGRAM 007013 OSTALI PROJEKTI U KULTURI 334.000,00 0,00 334.000,00
PROGRAM 030 Ostali projekti u kulturi 334.000,00 0,00 334.000,00
AKTIVNOST A 03001 Ostali nespomenuti rashodi u kulturi 100.000,00 0,00 100.000,00

32 Materijalni rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
R0552 3239 Ostale usluge 100.000,00 0,00 100.000,00
AKTIVNOST A 03002 Nabava literature 70.000,00 0,00 70.000,00

32 Materijalni rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
R0553 3221 Literatura(publikacije, časopisi,glasila,knjige i ostalo) 70.000,00 0,00 70.000,00
AKTIVNOST A 03003 Kulturna suradnja 150.000,00 0,00 150.000,00
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38 Ostali rashodi 150.000,00 0,00 150.000,00
R0554 3811 Tekuće donacije udrugama građana 150.000,00 0,00 150.000,00
AKTIVNOST A 03004 Djelatnost Matice Hrvatske 14.000,00 0,00 14.000,00

38 Ostali rashodi 14.000,00 0,00 14.000,00
R0555 3811 Tekuće donacije 14.000,00 0,00 14.000,00
GLAVNI PROGRAM 007014 DODATNA ULAGANJA U OBJEKTE KULTURE 200.000,00 0,00 200.000,00
PROGRAM 029 Dodatna ulaganja u objekte kulture 200.000,00 0,00 200.000,00
PROJEKT K 02901 Dodatna ulaganja u objekt FA Turopolje 200.000,00 0,00 200.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 200.000,00 0,00 200.000,00
R0556 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima-FA Turopolje 200.000,00 0,00 200.000,00
GLAVA 02 ŠPORT 9.411.600,00 0,00 9.411.600,00
GLAVNI PROGRAM 007020 USTANOVE U ŠPORTU 1.381.600,00 0,00 1.381.600,00
PROGRAM 031_ Javne potrebe u športu 1.381.600,00 0,00 1.381.600,00
AKTIVNOST A 03101_ Redovna djelatnost ŠRC-a Velika Gorica 1.381.600,00 0,00 1.381.600,00

31 Rashodi za zaposlene 818.100,00 0,00 818.100,00
R0557 3111 Ostale tekuće donacije - rashodi za zaposlene 818.100,00 0,00 818.100,00

32 Materijalni rashodi 263.500,00 0,00 263.500,00
R0558 3223 Ostale tekuće donacije - energija 220.000,00 0,00 220.000,00
R0559 3291 Ostale tekuće donacije - naknade 43.500,00 0,00 43.500,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 300.000,00 0,00 300.000,00
R0560 4511 Dodatna ulaganja-sanacija kuglane 300.000,00 0,00 300.000,00
GLAVNI PROGRAM 007021 ŠPORTSKE UDRUGE 8.030.000,00 0,00 8.030.000,00
PROGRAM 031 Javne potrebe u športu 8.030.000,00 0,00 8.030.000,00
PROJEKT K 03101 Potpora športskim aktivnostima 530.000,00 0,00 530.000,00

36 Pomoći dane u inozemstvu i unutar opće države 530.000,00 0,00 530.000,00
R0561 3632 Pomoć za nabavu opreme za dvoranu Srednjih škola u VG 530.000,00 0,00 530.000,00
AKTIVNOST A 03103 Zajednica športskih udruga Grada Velike Gorice 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00

38 Ostali rashodi 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
R0562 3811 Tekuće donacije sportskim društvima 7.500.000,00 0,00 7.500.000,00
GLAVA 03 ZDRAVSTVO I SOCIJALNA SKRB 5.675.000,00 0,00 5.675.000,00
GLAVNI PROGRAM 007030 USTANOVE ZDRAVSTVA I SOCIJALNE SKRBI 1.238.000,00 0,00 1.238.000,00
PROGRAM 032_ Javne potrebe u zdravstvu i socijalnoj skrbi 1.238.000,00 0,00 1.238.000,00
AKTIVNOST A 03205 Djelatnost Centra za socijalnu skrb 748.000,00 0,00 748.000,00

36 Pomoći dane u inozemstvu i unutar opće države 83.000,00 0,00 83.000,00
R0563 3631 Tekuće pomoći unutar opće države 73.000,00 0,00 73.000,00
R0564 3631 Materijalni troškovi Centra za socijalnu skrb 10.000,00 0,00 10.000,00

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 
druge naknade 665.000,00 0,00 665.000,00

R0565 3722 Pomoć djeci iz soc. ugroženih obitelji 110.000,00 0,00 110.000,00
R0566 3722 Pomoć socijalno ugroženim obiteljima 100.000,00 0,00 100.000,00
R0567 3722 Pomoć udomiteljima 35.000,00 0,00 35.000,00
R0568 3722 Troškovi stanovanja 420.000,00 0,00 420.000,00
AKTIVNOST A 03206 Djelatnost Centra za odgoj i obrazovanje Velika Gorica 50.000,00 0,00 50.000,00

36 Pomoći dane u inozemstvu i unutar opće države 50.000,00 0,00 50.000,00
R0569 3631 Programi prevencije 20.000,00 0,00 20.000,00
R0570 3631 Tekuće pomoći - RPA 30.000,00 0,00 30.000,00
AKTIVNOST A 03207 Pomoći zdravstvenim ustanovama- ispostave u Velikoj Gorici 440.000,00 0,00 440.000,00

36 Pomoći dane u inozemstvu i unutar opće države 440.000,00 0,00 440.000,00
R0571 3631 Poliklinika za bolesti dišnog sustava 40.000,00 0,00 40.000,00
R0572 3631 Dom zdravlja Zagrebačke županije 400.000,00 0,00 400.000,00
GLAVNI PROGRAM 007031 SUBVENCIJE I DOTACIJE UDRUGAMA I GRAĐANIMA 4.367.000,00 0,00 4.367.000,00
PROGRAM 032 Javne potrebe u zdravstvu i socijalnoj skrbi 4.367.000,00 0,00 4.367.000,00
AKTIVNOST A 03201 Pomoć građanima i kućanstvima 2.525.000,00 0,00 2.525.000,00

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 
druge naknade 2.525.000,00 0,00 2.525.000,00

R0573 3721 Pomoć umirovljenicima-božićnica 700.000,00 0,00 700.000,00
R0574 3721 Naknade građ. i kućanstvima u novcu-ostale soc. akcije 200.000,00 0,00 200.000,00
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R0575 3721 Pomoć djeci poginulih branitelja 200.000,00 0,00 200.000,00
R0576 3721 Pomoć za opremu novorođenčadi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
R0577 3722 Ostale naknade u naravi-pogrebni troškovi 30.000,00 0,00 30.000,00
R0578 3722 Ostale naknade u naravi-ogrjev 200.000,00 0,00 200.000,00
R0579 3722 Informatička edukacija nezaposlenih osoba po ECDL programu 35.000,00 0,00 35.000,00
R0580 3722 Sufin. troškova prijevoza osoba s tjelesnim invaliditetom 160.000,00 0,00 160.000,00
AKTIVNOST A 03202 Donacije neprofitnim organizacijama i udrugama 622.000,00 0,00 622.000,00

38 Ostali rashodi 622.000,00 0,00 622.000,00
R0581 3811 Udruge proistekle iz Domovinskog rata 220.000,00 0,00 220.000,00
R0582 3811 Udruga “Djeca prva” 30.000,00 0,00 30.000,00
R0583 3811 Udruga edukacijom protiv raka dojke 25.000,00 0,00 25.000,00
R0584 3811 Poduzetnički centar Rosa 20.000,00 0,00 20.000,00
R0585 3811 Udruga antifašističkih boraca NOR-a 20.000,00 0,00 20.000,00
R0586 3811 Udruga umirovljenika Grada VelikeGorice 70.000,00 0,00 70.000,00
R0587 3811 SUH podružnica Velika Gorica 30.000,00 0,00 30.000,00
R0588 3811 SUH podružnica Donja Lomnica 5.000,00 0,00 5.000,00
R0589 3811 Udruga gluhih 20.000,00 0,00 20.000,00
R0590 3811 Udruga suncokret 40.000,00 0,00 40.000,00
R0591 3811 Reto centar-Udruga prijatelja nade 20.000,00 0,00 20.000,00
R0592 3811 Udruga slijepih Zagreb 20.000,00 0,00 20.000,00
R0593 3811 Udruga za zaštitu djece i žrtve obiteljskog nasilja 40.000,00 0,00 40.000,00
R0594 3811 Klub liječenih alkoholičara A. Šenoe 8.000,00 0,00 8.000,00
R0595 3811 Klub liječenih alkoholičara prof. dr. Branko Lang 8.000,00 0,00 8.000,00
R0596 3811 Klub liječenih alkoholičara Marko Orešković 8.000,00 0,00 8.000,00
R0597 3811 Klub liječenih alkoholičara Vladimir Nazor 8.000,00 0,00 8.000,00

R0598 3811
MAKA-centar za poboljšanje kvalitete življenja i pokretljivosti djece i 
odraslih

30.000,00 0,00 30.000,00

AKTIVNOST A 03208 Djelatnost Gradskog društva crvenog križa 1.220.000,00 0,00 1.220.000,00

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 
druge naknade 970.000,00 0,00 970.000,00

R0599 3722 Program “Osobni asistent” 200.000,00 0,00 200.000,00
R0600 3722 Naknade građa.i kućanst. u naravi-pomoći njega u kući 300.000,00 0,00 300.000,00
R0601 3722 Savjetovalište za ovisnike 60.000,00 0,00 60.000,00
R0602 3722 Naknade građ.i kućanstvima u naravi-ljetovanje djece 40.000,00 0,00 40.000,00
R0603 3722 Naknade građ. i kućanstvima u naravi-skrb za najmlađe 110.000,00 0,00 110.000,00
R0604 3722 Klub osoba s teškoćama u kretanju 10.000,00 0,00 10.000,00
R0605 3722 Pučka kuhinja 250.000,00 0,00 250.000,00

38 Ostali rashodi 250.000,00 0,00 250.000,00
R0606 3811 Tekuće donacije udrugama građana 250.000,00 0,00 250.000,00
GLAVNI PROGRAM 007032 STRATEGIJA IZJEDNAČAVANJA MOGUĆNOSTI OSOBA S 
INVALIDITETOM 70.000,00 0,00 70.000,00

PROGRAM 052 Provedba strategije za osobe s invaliditetom 70.000,00 0,00 70.000,00
AKTIVNOST A 05201 Manifestacije i edukacija 15.000,00 0,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0607 3237 Intelektualne i osobne usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0608 3239 Ostale usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
AKTIVNOST A 05202 Ostale aktivnosti 55.000,00 0,00 55.000,00

32 Materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R0609 3239 Izrada vodiča za osobe s invaliditetom 20.000,00 0,00 20.000,00

38 Ostali rashodi 35.000,00 0,00 35.000,00
R0610 3811 Donacije za nabavu pomagala za osobe s invaliditetom 35.000,00 0,00 35.000,00
GLAVA 04 OSTALE UDRUGE I ZAJEDNICE 870.000,00 0,00 870.000,00
GLAVNI PROGRAM 007040 SUBVENCIJE I DOTACIJE OSTALIM UDRUGAMA I 
ZAJEDNICAMA 870.000,00 0,00 870.000,00

PROGRAM 033 Ostali programi zajednica i udruga u društvenim djelatnostima 870.000,00 0,00 870.000,00
AKTIVNOST A 03304 Donacije za ostale programe zajednica i u udruga 870.000,00 0,00 870.000,00

38 Ostali rashodi 870.000,00 0,00 870.000,00



Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

18. ožujka 2009.112

R0611 3811 Zajednica tehničke kulture 330.000,00 0,00 330.000,00
R0612 3811 Izviđački odred “TUR” 40.000,00 0,00 40.000,00
R0613 3811 Vjerske zajednice 500.000,00 0,00 500.000,00
GLAVA 05 PREDŠKOLSKI ODGOJ 45.997.760,00 0,00 45.997.760,00
GLAVNI PROGRAM 007050 JAVNE POTREBE U PREDŠKOLSKOM ODGOJU 43.087.760,00 0,00 43.087.760,00
Korisnik 401 DJEČJI VRTIĆ CICIBAN 21.847.350,00 0,00 21.847.350,00
PROGRAM 004 Javne potrebe u predškolskom odgoju 21.847.350,00 0,00 21.847.350,00
AKTIVNOST A 00401 Redovna djelatnost 21.847.350,00 0,00 21.847.350,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 15.449.400,00 0,00 15.449.400,00

31 Rashodi za zaposlene 15.098.400,00 0,00 15.098.400,00
R0614 3111 Plaće za redovan rad 12.200.000,00 0,00 12.200.000,00
R0615 3121 Ostali rashodi za zaposlene 800.000,00 0,00 800.000,00
R0616 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.891.000,00 0,00 1.891.000,00
R0617 3133 Doprinosi za zapošljavanje 207.400,00 0,00 207.400,00

32 Materijalni rashodi 351.000,00 0,00 351.000,00
R0618 3213 Stručno usavršavanje 20.000,00 0,00 20.000,00
R0619 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 311.000,00 0,00 311.000,00
R0620 3293 Reprezentacija 20.000,00 0,00 20.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 295.000,00 0,00 295.000,00

32 Materijalni rashodi 295.000,00 0,00 295.000,00
R0621 3222 Materijal i sirovine 295.000,00 0,00 295.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 5.991.750,00 0,00 5.991.750,00

32 Materijalni rashodi 5.631.800,00 0,00 5.631.800,00
R0622 3211 Službena putovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
R0623 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu iodvojeni život 720.000,00 0,00 720.000,00
R0624 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 40.000,00 0,00 40.000,00
R0625 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 400.000,00 0,00 400.000,00
R0626 3222 Materijal i sirovine 2.320.800,00 0,00 2.320.800,00
R0627 3223 Energija 620.000,00 0,00 620.000,00
R0628 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 95.000,00 0,00 95.000,00
R0629 3225 Sitni inventar i auto gume 80.000,00 0,00 80.000,00
R0630 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 82.000,00 0,00 82.000,00
R0631 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 653.000,00 0,00 653.000,00
R0632 3233 Usluge promidžbe i informiranja 8.000,00 0,00 8.000,00
R0633 3234 Komunalne usluge 303.000,00 0,00 303.000,00
R0634 3235 Zakupnine i najamnine 30.000,00 0,00 30.000,00
R0635 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 59.000,00 0,00 59.000,00
R0636 3237 Intelektualne i osobne usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0637 3238 Računalne usluge 25.000,00 0,00 25.000,00
R0638 3239 Ostale usluge 63.000,00 0,00 63.000,00
R0639 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 45.000,00 0,00 45.000,00
R0640 3292 Premije osiguranja 50.000,00 0,00 50.000,00
R0641 3293 Reprezentacija 10.000,00 0,00 10.000,00
R0642 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 8.000,00 0,00 8.000,00

34 Financijski rashodi 1.950,00 0,00 1.950,00
R0643 3434 Ostali financijski rashodi 1.950,00 0,00 1.950,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 358.000,00 0,00 358.000,00
R0644 4221 Uredska oprema i namještaj 148.000,00 0,00 148.000,00
R0645 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 50.000,00 0,00 50.000,00
R0646 4227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 160.000,00 0,00 160.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 111.200,00 0,00 111.200,00

32 Materijalni rashodi 111.200,00 0,00 111.200,00
R0647 3222 Materijal i sirovine 111.200,00 0,00 111.200,00
Korisnik 402 DJEČJI VRTIĆ “VELIKA GORICA” 21.240.410,00 0,00 21.240.410,00
PROGRAM 004 Javne potrebe u predškolskom odgoju 21.240.410,00 0,00 21.240.410,00
AKTIVNOST A 00401 Redovna djelatnost 21.240.410,00 0,00 21.240.410,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 15.855.000,00 0,00 15.855.000,00
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31 Rashodi za zaposlene 15.130.000,00 0,00 15.130.000,00
R0648 3111 Plaće za redovan rad 12.100.000,00 0,00 12.100.000,00
R0649 3121 Ostali rashodi za zaposlene 950.000,00 0,00 950.000,00
R0650 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.875.000,00 0,00 1.875.000,00
R0651 3133 Doprinosi za zapošljavanje 205.000,00 0,00 205.000,00

32 Materijalni rashodi 525.000,00 0,00 525.000,00
R0652 3235 Zakupnine i najamnine 435.000,00 0,00 435.000,00
R0653 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 90.000,00 0,00 90.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 200.000,00 0,00 200.000,00
R0654 4511 Dodatna ulaganja na građevisnkim objektima 200.000,00 0,00 200.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 170.000,00 0,00 170.000,00

32 Materijalni rashodi 170.000,00 0,00 170.000,00
R0655 3222 Materijal i sirovine 170.000,00 0,00 170.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 4.994.610,00 0,00 4.994.610,00

32 Materijalni rashodi 4.632.200,00 0,00 4.632.200,00
R0656 3211 Službena putovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
R0657 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 663.000,00 0,00 663.000,00
R0658 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 22.000,00 0,00 22.000,00
R0659 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 495.000,00 0,00 495.000,00
R0660 3222 Materijal i sirovine 1.789.200,00 0,00 1.789.200,00
R0661 3223 Energija 590.000,00 0,00 590.000,00
R0662 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 85.000,00 0,00 85.000,00
R0663 3225 Sitni inventar i auto gume 40.000,00 0,00 40.000,00
R0664 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 157.000,00 0,00 157.000,00
R0665 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 310.000,00 0,00 310.000,00
R0666 3233 Usluge promidžbe i informiranja 19.000,00 0,00 19.000,00
R0667 3234 Komunalne usluge 257.000,00 0,00 257.000,00
R0668 3237 Intelektualne i osobne usluge 7.000,00 0,00 7.000,00
R0669 3238 Računalne usluge 20.000,00 0,00 20.000,00
R0670 3239 Ostale usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0671 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 36.000,00 0,00 36.000,00
R0672 3292 Premije osiguranja 90.000,00 0,00 90.000,00
R0673 3293 Reprezentacija 10.000,00 0,00 10.000,00
R0674 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 22.000,00 0,00 22.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 362.410,00 0,00 362.410,00
R0675 4221 Uredska oprema i namještaj 300.000,00 0,00 300.000,00
R0676 4225 Instrumenti, uređaji i strojevi 62.410,00 0,00 62.410,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 220.800,00 0,00 220.800,00

32 Materijalni rashodi 220.800,00 0,00 220.800,00
R0677 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 10.000,00 0,00 10.000,00
R0678 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
R0679 3222 Materijal i sirovine 180.800,00 0,00 180.800,00
GLAVNI PROGRAM 007051 ŠIRE JAVNE POTREBE U PREDŠKOLSKOM ODGOJU 2.410.000,00 0,00 2.410.000,00
PROGRAM 005 Šire javne potrebe u predškolskom odgoju 2.410.000,00 0,00 2.410.000,00
AKTIVNOST A 00502 Programi predškolskog odgoja 2.370.000,00 0,00 2.370.000,00

32 Materijalni rashodi 400.000,00 0,00 400.000,00
R0680 3236 Zdravstvene usluge -SUVAG 400.000,00 0,00 400.000,00

36 Pomoći dane u inozemstvu i unutar opće države 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00
R0681 3631 Tekuće potpore - troškovi za djecu u privatnim vrtićima 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
R0682 3631 Tekuće potpore - troškovi za djecu u vrtićima Zagreba 750.000,00 0,00 750.000,00

38 Ostali rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R0683 3811 Udruga Sunčica - donacija 20.000,00 0,00 20.000,00
PROJEKT K 00503 Ostali neplanirani projekti 40.000,00 0,00 40.000,00

32 Materijalni rashodi 40.000,00 0,00 40.000,00
R0684 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 40.000,00 0,00 40.000,00
GLAVNI PROGRAM 007052 DODATNA ULAGANJA NA OBJEKTIMA PREDŠKOLSKIH 
USTANOVA 500.000,00 0,00 500.000,00
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PROGRAM 007 Dodatna ulaganja u objekte predškolskih ustanova 500.000,00 0,00 500.000,00
AKTIVNOST A 00703 Otvaranje Područnih vrtića 500.000,00 0,00 500.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 500.000,00 0,00 500.000,00
R0685 4511 Dodatna ulaganja - PO Donja Lomnica 500.000,00 0,00 500.000,00
GLAVA 06 ŠKOLSTVO 24.416.600,00 0,00 24.416.600,00
GLAVNI PROGRAM 007060 JAVNE POTREBE U ŠKOLSTVU 20.315.100,00 0,00 20.315.100,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 7.300.000,00 0,00 7.300.000,00
AKTIVNOST A 00100 Zajednički rashodi 7.300.000,00 0,00 7.300.000,00

32 Materijalni rashodi 7.300.000,00 0,00 7.300.000,00
R0686 3223 Energija 2.800.000,00 0,00 2.800.000,00
R0687 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza - prijevoz učenika 4.500.000,00 0,00 4.500.000,00
Korisnik 403 OŠ EUGENA KUMIČIĆA 2.017.000,00 0,00 2.017.000,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 2.017.000,00 0,00 2.017.000,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 1.532.000,00 0,00 1.532.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 797.000,00 0,00 797.000,00

31 Rashodi za zaposlene 226.000,00 0,00 226.000,00
R0688 3111 Plaće za redovan rad 180.000,00 0,00 180.000,00
R0689 3121 Ostali rashodi za zaposlene 15.000,00 0,00 15.000,00
R0690 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 27.000,00 0,00 27.000,00
R0691 3133 Doprinosi za zapošljavanje 4.000,00 0,00 4.000,00

32 Materijalni rashodi 571.000,00 0,00 571.000,00
R0692 3211 Službena putovanja 57.000,00 0,00 57.000,00
R0693 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 10.000,00 0,00 10.000,00
R0694 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 10.000,00 0,00 10.000,00
R0695 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 120.000,00 0,00 120.000,00
R0696 3222 Materijal i sirovine 30.000,00 0,00 30.000,00
R0697 3225 Sitni inventar i auto gume 10.000,00 0,00 10.000,00
R0698 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 40.000,00 0,00 40.000,00
R0699 3233 Usluge promidžbe i informiranja 6.000,00 0,00 6.000,00
R0700 3234 Komunalne usluge 160.000,00 0,00 160.000,00
R0701 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 15.000,00 0,00 15.000,00
R0702 3238 Računalne usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0703 3239 Ostale usluge 40.000,00 0,00 40.000,00
R0704 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 20.000,00 0,00 20.000,00
R0705 3292 Premije osiguranja 15.000,00 0,00 15.000,00
R0706 3293 Reprezentacija 5.000,00 0,00 5.000,00
R0707 3294 Članarine 3.000,00 0,00 3.000,00
R0708 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 20.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 15.000,00 0,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0709 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
R0710 3225 Sitni inventar i auto gume 5.000,00 0,00 5.000,00
R0711 3293 Reprezentacija 5.000,00 0,00 5.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 670.000,00 0,00 670.000,00

32 Materijalni rashodi 670.000,00 0,00 670.000,00
R0712 3222 Materijal i sirovine 540.000,00 0,00 540.000,00
R0713 3239 Ostale usluge 105.000,00 0,00 105.000,00
R0714 3292 Premije osiguranja 25.000,00 0,00 25.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 40.000,00 0,00 40.000,00

32 Materijalni rashodi 40.000,00 0,00 40.000,00
R0715 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 5.000,00 0,00 5.000,00
R0716 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
R0717 3225 Sitni inventar i auto gume 5.000,00 0,00 5.000,00
R0718 3237 Intelektualne i osobne usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R0719 3237 Intelektualne i osobne usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R0720 3239 Ostale usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R0721 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
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IZVOR FINANCIRANJA Donacije 10.000,00 0,00 10.000,00
32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00

R0722 3211 Službena putovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 185.000,00 0,00 185.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 130.000,00 0,00 130.000,00

32 Materijalni rashodi 130.000,00 0,00 130.000,00
R0723 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 50.000,00 0,00 50.000,00
R0724 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 80.000,00 0,00 80.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 25.000,00 0,00 25.000,00

32 Materijalni rashodi 25.000,00 0,00 25.000,00
R0725 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 5.000,00 0,00 5.000,00
R0726 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 20.000,00 0,00 20.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi od nef. imovine i nadoknade št. 30.000,00 0,00 30.000,00

32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
R0727 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 30.000,00 0,00 30.000,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 300.000,00 0,00 300.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 120.000,00 0,00 120.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 120.000,00 0,00 120.000,00
R0728 4221 Uredska oprema i namještaj 70.000,00 0,00 70.000,00
R0729 4222 Komunikacijska oprema 25.000,00 0,00 25.000,00
R0730 4227 Ostala oprema 20.000,00 0,00 20.000,00
R0731 4241 Knjige u knjižnicama 5.000,00 0,00 5.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 10.000,00 0,00 10.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 0,00 10.000,00
R0732 4241 Knjige u knjižnicama 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 170.000,00 0,00 170.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 170.000,00 0,00 170.000,00
R0733 4221 Uredska oprema i namještaj 170.000,00 0,00 170.000,00
Korisnik 404 UMJETNIČKA ŠKOLA FRANJE LUČIĆA 864.000,00 0,00 864.000,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 864.000,00 0,00 864.000,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 574.000,00 0,00 574.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 145.000,00 0,00 145.000,00

32 Materijalni rashodi 145.000,00 0,00 145.000,00
R0734 3211 Službena putovanja 30.000,00 0,00 30.000,00
R0735 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 5.000,00 0,00 5.000,00
R0736 3225 Sitni inventar i auto gume 5.000,00 0,00 5.000,00
R0737 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 35.000,00 0,00 35.000,00
R0738 3234 Komunalne usluge 25.000,00 0,00 25.000,00
R0739 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 5.000,00 0,00 5.000,00
R0740 3238 Računalne usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R0741 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 20.000,00 0,00 20.000,00
R0742 3293 Reprezentacija 10.000,00 0,00 10.000,00
R0743 3294 Članarine 5.000,00 0,00 5.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 10.000,00 0,00 10.000,00

32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0744 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 4.000,00 0,00 4.000,00
R0745 3225 Sitni inventar i auto gume 2.000,00 0,00 2.000,00
R0746 3237 Intelektualne i osobne usluge 4.000,00 0,00 4.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 384.000,00 0,00 384.000,00

32 Materijalni rashodi 384.000,00 0,00 384.000,00
R0747 3211 Službena putovanja 50.000,00 0,00 50.000,00
R0748 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 26.000,00 0,00 26.000,00
R0749 3225 Sitni inventar i auto gume 23.000,00 0,00 23.000,00
R0750 3233 Usluge promidžbe i informiranja 30.000,00 0,00 30.000,00
R0751 3235 Zakupnine i najamnine 70.000,00 0,00 70.000,00
R0752 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 5.000,00 0,00 5.000,00
R0753 3237 Intelektualne i osobne usluge 46.000,00 0,00 46.000,00
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R0754 3238 Računalne usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R0755 3239 Ostale usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
R0756 3292 Premije osiguranja 4.000,00 0,00 4.000,00
R0757 3293 Reprezentacija 50.000,00 0,00 50.000,00
R0758 3294 Članarine 5.000,00 0,00 5.000,00
R0759 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 40.000,00 0,00 40.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 35.000,00 0,00 35.000,00

32 Materijalni rashodi 35.000,00 0,00 35.000,00
R0760 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 5.000,00 0,00 5.000,00
R0761 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R0762 3237 Intelektualne i osobne usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 155.000,00 0,00 155.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 28.000,00 0,00 28.000,00

32 Materijalni rashodi 28.000,00 0,00 28.000,00
R0763 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 3.000,00 0,00 3.000,00
R0764 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 25.000,00 0,00 25.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 6.000,00 0,00 6.000,00

32 Materijalni rashodi 6.000,00 0,00 6.000,00
R0765 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 2.000,00 0,00 2.000,00
R0766 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 4.000,00 0,00 4.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 94.000,00 0,00 94.000,00

32 Materijalni rashodi 94.000,00 0,00 94.000,00
R0767 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 5.000,00 0,00 5.000,00
R0768 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 89.000,00 0,00 89.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 27.000,00 0,00 27.000,00

32 Materijalni rashodi 27.000,00 0,00 27.000,00
R0769 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 27.000,00 0,00 27.000,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 135.000,00 0,00 135.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 135.000,00 0,00 135.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 135.000,00 0,00 135.000,00
R0770 4221 Uredska oprema i namještaj 20.000,00 0,00 20.000,00
R0771 4222 Komunikacijska oprema 5.000,00 0,00 5.000,00
R0772 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 10.000,00 0,00 10.000,00
R0773 4226 Sportska i glazbena oprema 100.000,00 0,00 100.000,00
Korisnik 405 OŠ VELIKA MLAKA 1.105.000,00 0,00 1.105.000,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 1.105.000,00 0,00 1.105.000,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 870.000,00 0,00 870.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 398.000,00 0,00 398.000,00

32 Materijalni rashodi 398.000,00 0,00 398.000,00
R0774 3211 Službena putovanja 65.000,00 0,00 65.000,00
R0775 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 6.000,00 0,00 6.000,00
R0776 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 70.000,00 0,00 70.000,00
R0777 3222 Materijal i sirovine 6.000,00 0,00 6.000,00
R0778 3225 Sitan inventar i auto gume 4.000,00 0,00 4.000,00
R0779 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 45.000,00 0,00 45.000,00
R0780 3233 Usluge promidžbe i informiranja 5.000,00 0,00 5.000,00
R0781 3234 Komunalne usluge 65.000,00 0,00 65.000,00
R0782 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 25.000,00 0,00 25.000,00
R0783 3237 Intelektualne i osobne usluge 20.000,00 0,00 20.000,00
R0784 3238 Računalne usluge 6.000,00 0,00 6.000,00
R0785 3239 Ostale usluge 20.000,00 0,00 20.000,00
R0786 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 20.000,00 0,00 20.000,00
R0787 3292 Premije osiguranja 28.000,00 0,00 28.000,00
R0788 3293 Reprezentacija 5.000,00 0,00 5.000,00
R0789 3294 Članarine 4.000,00 0,00 4.000,00
R0790 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000,00 0,00 4.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 437.000,00 0,00 437.000,00
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32 Materijalni rashodi 437.000,00 0,00 437.000,00
R0791 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0792 3222 Materijal i sirovine 407.000,00 0,00 407.000,00
R0793 3234 Komunalne usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R0794 3292 Premije osiguranja 15.000,00 0,00 15.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 20.000,00 0,00 20.000,00

32 Materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R0795 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 9.000,00 0,00 9.000,00
R0796 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 11.000,00 0,00 11.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 15.000,00 0,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0797 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 15.000,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 145.000,00 0,00 145.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 67.000,00 0,00 67.000,00

32 Materijalni rashodi 67.000,00 0,00 67.000,00
R0798 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 25.000,00 0,00 25.000,00
R0799 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 42.000,00 0,00 42.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 38.000,00 0,00 38.000,00

32 Materijalni rashodi 38.000,00 0,00 38.000,00
R0800 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 38.000,00 0,00 38.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi od nef. imovine i nadoknade št. 40.000,00 0,00 40.000,00

32 Materijalni rashodi 40.000,00 0,00 40.000,00
R0801 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 40.000,00 0,00 40.000,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 90.000,00 0,00 90.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 60.000,00 0,00 60.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 60.000,00 0,00 60.000,00
R0802 4221 Uredska oprema i namještaj 30.000,00 0,00 30.000,00
R0803 4222 Komunikacijska oprema 10.000,00 0,00 10.000,00
R0804 4226 Sportska i glazbena oprema 5.000,00 0,00 5.000,00
R0805 4241 Knjige u knjižnicama 15.000,00 0,00 15.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 5.000,00 0,00 5.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 0,00 5.000,00
R0806 4227 Sportska i glazbena oprema 5.000,00 0,00 5.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 5.000,00 0,00 5.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.000,00 0,00 5.000,00
R0807 4241 Knjige u knjižnicama 5.000,00 0,00 5.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 10.000,00 0,00 10.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 0,00 10.000,00
R0808 4221 Uredska oprema i namještaj 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi od nef. imovine i nadoknade št. 10.000,00 0,00 10.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 0,00 10.000,00
R0809 4222 Komunikacijska oprema 10.000,00 0,00 10.000,00
Korisnik 406 OŠ JURJA HABDELIĆA 1.467.750,00 0,00 1.467.750,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 1.467.750,00 0,00 1.467.750,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 1.076.250,00 0,00 1.076.250,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 615.800,00 0,00 615.800,00

31 Rashodi za zaposlene 32.200,00 0,00 32.200,00
R0810 3111 Plaće za redovan rad 27.000,00 0,00 27.000,00
R0811 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 4.200,00 0,00 4.200,00
R0812 3133 Doprinosi za zapošljavanje 1.000,00 0,00 1.000,00

32 Materijalni rashodi 583.600,00 0,00 583.600,00
R0813 3211 Službena putovanja 50.000,00 0,00 50.000,00
R0814 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 20.000,00 0,00 20.000,00
R0815 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 130.000,00 0,00 130.000,00
R0816 3222 Materijal i sirovine 20.000,00 0,00 20.000,00
R0817 3225 Sitni inventar i auto gume 20.000,00 0,00 20.000,00
R0818 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 37.000,00 0,00 37.000,00
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R0819 3233 Usluge promidžbe i informiranja 8.700,00 0,00 8.700,00
R0820 3234 Komunalne usluge 145.000,00 0,00 145.000,00
R0821 3235 Zakupnine i najamnine 13.700,00 0,00 13.700,00
R0822 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 15.000,00 0,00 15.000,00
R0823 3237 Intelektualne i osobne usluge 28.000,00 0,00 28.000,00
R0824 3238 Računalne usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R0825 3239 Ostale usluge 11.200,00 0,00 11.200,00
R0826 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 20.000,00 0,00 20.000,00
R0827 3292 Premije osiguranja 22.000,00 0,00 22.000,00
R0828 3293 Reprezentacija 8.000,00 0,00 8.000,00
R0829 3294 Članarine 1.500,00 0,00 1.500,00
R0830 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 23.500,00 0,00 23.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 390.000,00 0,00 390.000,00

32 Materijalni rashodi 390.000,00 0,00 390.000,00
R0831 3222 Materijal i sirovine 360.000,00 0,00 360.000,00
R0832 3292 Premije osiguranja 20.000,00 0,00 20.000,00
R0833 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 43.950,00 0,00 43.950,00

31 Rashodi za zaposlene 8.950,00 0,00 8.950,00
R0834 3111 Plaće za redovan rad 7.500,00 0,00 7.500,00
R0835 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.100,00 0,00 1.100,00
R0836 3133 Doprinosi za zapošljavanje 350,00 0,00 350,00

32 Materijalni rashodi 35.000,00 0,00 35.000,00
R0837 3211 Službena putovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
R0838 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 5.000,00 0,00 5.000,00
R0839 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 20.000,00 0,00 20.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 16.500,00 0,00 16.500,00

32 Materijalni rashodi 16.500,00 0,00 16.500,00
R0840 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 16.500,00 0,00 16.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi od nef. imovine i nadoknade št. 10.000,00 0,00 10.000,00

32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0841 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 10.000,00 0,00 10.000,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 220.000,00 0,00 220.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 220.000,00 0,00 220.000,00

32 Materijalni rashodi 220.000,00 0,00 220.000,00
R0842 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 100.000,00 0,00 100.000,00
R0843 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 120.000,00 0,00 120.000,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 171.500,00 0,00 171.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 122.000,00 0,00 122.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 122.000,00 0,00 122.000,00
R0844 4221 Uredska oprema i namještaj 79.500,00 0,00 79.500,00
R0845 4222 Komunikacijska oprema 2.500,00 0,00 2.500,00
R0846 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 3.000,00 0,00 3.000,00
R0847 4225 Instrumenti, uređaji i strojevi 3.000,00 0,00 3.000,00
R0848 4226 Sportska i glazbena oprema 18.000,00 0,00 18.000,00
R0849 4241 Knjige u knjižnicama 16.000,00 0,00 16.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 16.000,00 0,00 16.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 16.000,00 0,00 16.000,00
R0850 4221 Uredska oprema i namještaj 16.000,00 0,00 16.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 19.500,00 0,00 19.500,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 19.500,00 0,00 19.500,00
R0851 4226 Sportska i glazbena oprema 10.000,00 0,00 10.000,00
R0852 4241 Knjige u knjižnicama 9.500,00 0,00 9.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 14.000,00 0,00 14.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 14.000,00 0,00 14.000,00
R0853 4221 Uredska oprema i namještaj 5.000,00 0,00 5.000,00
R0854 4226 Sportska i glazbena oprema 9.000,00 0,00 9.000,00
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Korisnik 407 OŠ NIKOLE HRIBARA 2.743.910,00 0,00 2.743.910,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 2.743.910,00 0,00 2.743.910,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 2.295.040,00 0,00 2.295.040,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 1.307.940,00 0,00 1.307.940,00

31 Rashodi za zaposlene 420.300,00 0,00 420.300,00
R0855 3111 Plaće za redovan rad 338.000,00 0,00 338.000,00
R0856 3121 Ostali rashodi za zaposlene 24.100,00 0,00 24.100,00
R0857 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 52.400,00 0,00 52.400,00
R0858 3133 Doprinosi za zapošljavanje 5.800,00 0,00 5.800,00

32 Materijalni rashodi 887.640,00 0,00 887.640,00
R0859 3211 Službena putovanja 90.000,00 0,00 90.000,00
R0860 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 15.600,00 0,00 15.600,00
R0861 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 30.000,00 0,00 30.000,00
R0862 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 115.500,00 0,00 115.500,00
R0863 3222 Materijal i sirovine 49.500,00 0,00 49.500,00
R0864 3223 Energija 13.700,00 0,00 13.700,00
R0865 3225 Sitni inventar i auto gume 17.500,00 0,00 17.500,00
R0866 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 54.800,00 0,00 54.800,00
R0867 3234 Komunalne usluge 252.080,00 0,00 252.080,00
R0868 3235 Zakupnine i najamnine 43.840,00 0,00 43.840,00
R0869 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 14.200,00 0,00 14.200,00
R0870 3237 Intelektualne i osobne usluge 19.400,00 0,00 19.400,00
R0871 3238 Računalne usluge 25.210,00 0,00 25.210,00
R0872 3239 Ostale usluge 60.000,00 0,00 60.000,00
R0873 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 20.000,00 0,00 20.000,00
R0874 3292 Premije osiguranja 36.000,00 0,00 36.000,00
R0875 3293 Reprezentacija 13.500,00 0,00 13.500,00
R0876 3294 Članarine 1.610,00 0,00 1.610,00
R0877 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.200,00 0,00 15.200,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 60.000,00 0,00 60.000,00

32 Materijalni rashodi 60.000,00 0,00 60.000,00
R0878 3239 Ostale usluge 60.000,00 0,00 60.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 825.600,00 0,00 825.600,00

32 Materijalni rashodi 825.600,00 0,00 825.600,00
R0879 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0880 3222 Materijal i sirovine 695.600,00 0,00 695.600,00
R0881 3223 Energija 15.000,00 0,00 15.000,00
R0882 3292 Premije osiguranja 25.000,00 0,00 25.000,00
R0883 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 80.000,00 0,00 80.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 86.500,00 0,00 86.500,00

32 Materijalni rashodi 86.500,00 0,00 86.500,00
R0884 3211 Službena putovanja 5.000,00 0,00 5.000,00
R0885 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 9.000,00 0,00 9.000,00
R0886 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 12.000,00 0,00 12.000,00
R0887 3222 Materijal i sirovine 51.500,00 0,00 51.500,00
R0888 3237 Intelektualne i osobne usluge 7.000,00 0,00 7.000,00
R0889 3239 Ostale usluge 2.000,00 0,00 2.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 15.000,00 0,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0890 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 12.100,00 0,00 12.100,00
R0891 3293 Reprezentacija 2.900,00 0,00 2.900,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 280.000,00 0,00 280.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 240.000,00 0,00 240.000,00

32 Materijalni rashodi 240.000,00 0,00 240.000,00
R0892 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 100.000,00 0,00 100.000,00
R0893 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 140.000,00 0,00 140.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 10.000,00 0,00 10.000,00
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32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0894 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi od nef. imovine i nadoknade št. 30.000,00 0,00 30.000,00

32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
R0895 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 30.000,00 0,00 30.000,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 168.870,00 0,00 168.870,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 143.870,00 0,00 143.870,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 143.870,00 0,00 143.870,00
R0896 4221 Uredska oprema i namještaj 63.870,00 0,00 63.870,00
R0897 4222 Komunikacijska oprema 30.000,00 0,00 30.000,00
R0898 4225 Instrumenti, uređaji i strojevi 20.000,00 0,00 20.000,00
R0899 4226 Sportska i glazbena oprema 30.000,00 0,00 30.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 10.000,00 0,00 10.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 0,00 10.000,00
R0900 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 15.000,00 0,00 15.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 15.000,00 0,00 15.000,00
R0901 4241 Knjige u knjižnicama 15.000,00 0,00 15.000,00
Korisnik 408 OŠ ŠĆITARJEVO 1.001.700,00 0,00 1.001.700,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 1.001.700,00 0,00 1.001.700,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 878.800,00 0,00 878.800,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 568.800,00 0,00 568.800,00

31 Rashodi za zaposlene 174.100,00 0,00 174.100,00
R0902 3111 Plaće za redovan rad 144.100,00 0,00 144.100,00
R0903 3121 Ostali rashodi za zaposlene 5.250,00 0,00 5.250,00
R0904 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 22.300,00 0,00 22.300,00
R0905 3133 Doprinosi za zapošljavanje 2.450,00 0,00 2.450,00

32 Materijalni rashodi 394.700,00 0,00 394.700,00
R0906 3211 Službena putovanja 41.500,00 0,00 41.500,00
R0907 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 8.500,00 0,00 8.500,00
R0908 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 17.800,00 0,00 17.800,00
R0909 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 56.800,00 0,00 56.800,00
R0910 3222 Materijal i sirovine 23.600,00 0,00 23.600,00
R0911 3225 Materijal i sirovine 15.000,00 0,00 15.000,00
R0912 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 35.500,00 0,00 35.500,00
R0913 3233 Usluge promidžbe i informiranja 11.300,00 0,00 11.300,00
R0914 3234 Komunalne usluge 82.800,00 0,00 82.800,00
R0915 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 11.300,00 0,00 11.300,00
R0916 3237 Intelektualne i osobne usluge 11.300,00 0,00 11.300,00
R0917 3238 Računalne usluge 8.800,00 0,00 8.800,00
R0918 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 20.000,00 0,00 20.000,00
R0919 3292 Premije osiguranja 9.000,00 0,00 9.000,00
R0920 3293 Reprezentacija 5.000,00 0,00 5.000,00
R0921 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 36.500,00 0,00 36.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 300.000,00 0,00 300.000,00

32 Materijalni rashodi 300.000,00 0,00 300.000,00
R0922 3222 Materijal i sirovine 290.000,00 0,00 290.000,00
R0923 3292 Premije osiguranja 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 10.000,00 0,00 10.000,00

32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0924 3222 Materijal i sirovine 10.000,00 0,00 10.000,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 67.500,00 0,00 67.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 67.500,00 0,00 67.500,00

32 Materijalni rashodi 67.500,00 0,00 67.500,00
R0925 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 32.000,00 0,00 32.000,00
R0926 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 35.500,00 0,00 35.500,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 55.400,00 0,00 55.400,00
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IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 55.400,00 0,00 55.400,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 55.400,00 0,00 55.400,00

R0927 4221 Uredska oprema i namještaj 39.400,00 0,00 39.400,00
R0928 4226 Sportska i glazbena oprema 9.200,00 0,00 9.200,00
R0929 4241 Knjige u knjižnicama 6.800,00 0,00 6.800,00
Korisnik 409 OŠ VUKOVINA 2.015.600,00 0,00 2.015.600,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 2.015.600,00 0,00 2.015.600,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 1.558.100,00 0,00 1.558.100,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 947.200,00 0,00 947.200,00

31 Rashodi za zaposlene 25.800,00 0,00 25.800,00
R0930 3111 Plaće za redovan rad 21.800,00 0,00 21.800,00
R0931 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 3.600,00 0,00 3.600,00
R0932 3133 Doprinosi za zapošljavanje 400,00 0,00 400,00

32 Materijalni rashodi 921.400,00 0,00 921.400,00
R0933 3211 Službena putovanja 78.500,00 0,00 78.500,00
R0934 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 41.300,00 0,00 41.300,00
R0935 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 250.900,00 0,00 250.900,00
R0936 3222 Materijal i sirovine 43.400,00 0,00 43.400,00
R0937 3225 Sitni inventar i auto gume 71.200,00 0,00 71.200,00
R0938 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 98.200,00 0,00 98.200,00
R0939 3233 Usluge promidžbe i informiranja 17.900,00 0,00 17.900,00
R0940 3234 Komunalne usluge 136.100,00 0,00 136.100,00
R0941 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 24.700,00 0,00 24.700,00
R0942 3237 Intelektualne i osobne usluge 9.500,00 0,00 9.500,00
R0943 3238 Računalne usluge 6.900,00 0,00 6.900,00
R0944 3239 Ostale usluge 12.400,00 0,00 12.400,00
R0945 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 20.000,00 0,00 20.000,00
R0946 3292 Premije osiguranja 30.500,00 0,00 30.500,00
R0947 3293 Reprezentacija 12.400,00 0,00 12.400,00
R0948 3294 Članarine 1.300,00 0,00 1.300,00
R0949 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 66.200,00 0,00 66.200,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 526.000,00 0,00 526.000,00

32 Materijalni rashodi 526.000,00 0,00 526.000,00
R0950 3222 Materijal i sirovine 526.000,00 0,00 526.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 67.400,00 0,00 67.400,00

31 Rashodi za zaposlene 10.400,00 0,00 10.400,00
R0951 3111 Plaće za redovan rad 8.800,00 0,00 8.800,00
R0952 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 1.400,00 0,00 1.400,00
R0953 3133 Doprinosi za zapošljavanje 200,00 0,00 200,00

32 Materijalni rashodi 57.000,00 0,00 57.000,00
R0954 3211 Službena putovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
R0955 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 25.000,00 0,00 25.000,00
R0956 3222 Materijal i sirovine 12.000,00 0,00 12.000,00
R0957 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi od nef. imovine i nadoknade št. 17.500,00 0,00 17.500,00

32 Materijalni rashodi 17.500,00 0,00 17.500,00
R0958 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
R0959 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 7.500,00 0,00 7.500,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 365.000,00 0,00 365.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 365.000,00 0,00 365.000,00

32 Materijalni rashodi 365.000,00 0,00 365.000,00
R0960 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 155.000,00 0,00 155.000,00
R0961 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 210.000,00 0,00 210.000,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 92.500,00 0,00 92.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 77.500,00 0,00 77.500,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 77.500,00 0,00 77.500,00
R0962 4221 Uredska oprema i namještaj 49.200,00 0,00 49.200,00
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R0963 4222 Komunikacijska oprema 5.800,00 0,00 5.800,00
R0964 4223 Oprema za održavanje i zaštitu 7.600,00 0,00 7.600,00
R0965 4226 Sportska i glazbena oprema 8.900,00 0,00 8.900,00
R0966 4241 Knjige u knjižnicama 6.000,00 0,00 6.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 15.000,00 0,00 15.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 15.000,00 0,00 15.000,00
R0967 4241 Knjige u knjižnicama 15.000,00 0,00 15.000,00
Korisnik 410 OŠ EUGENA KVATERNIKA 1.800.140,00 0,00 1.800.140,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 1.800.140,00 0,00 1.800.140,00
AKTIVNOST A 00101_ Redovna djelatnost 1.401.140,00 0,00 1.401.140,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 720.210,00 0,00 720.210,00

31 Rashodi za zaposlene 27.910,00 0,00 27.910,00
R0968 3111 Plaće za redovan rad 22.000,00 0,00 22.000,00
R0969 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 5.100,00 0,00 5.100,00
R0970 3133 Doprinosi za zapošljavanje 810,00 0,00 810,00

32 Materijalni rashodi 692.300,00 0,00 692.300,00
R0971 3211 Službena putovanja 71.540,00 0,00 71.540,00
R0972 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 11.840,00 0,00 11.840,00
R0973 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 143.220,00 0,00 143.220,00
R0974 3222 Materijal i sirovine 48.740,00 0,00 48.740,00
R0975 3223 Energija 19.500,00 0,00 19.500,00
R0976 3225 Sitni inventar i auto gume 17.500,00 0,00 17.500,00
R0977 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 59.200,00 0,00 59.200,00
R0978 3234 Komunalne usluge 87.600,00 0,00 87.600,00
R0979 3235 Zakupnine i najamnine 50.000,00 0,00 50.000,00
R0980 3236 Obvezni preventivni i zdravstveni pregledi zaposlenih 18.960,00 0,00 18.960,00
R0981 3238 Računalne usluge 7.000,00 0,00 7.000,00
R0982 3239 Ostale usluge 8.000,00 0,00 8.000,00
R0983 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstva 20.000,00 0,00 20.000,00
R0984 3292 Premije osiguranja 20.100,00 0,00 20.100,00
R0985 3293 Reprezentacija 10.000,00 0,00 10.000,00
R0986 3294 Članarine 2.500,00 0,00 2.500,00
R0987 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 96.600,00 0,00 96.600,00
IZVOR FINANCIRANJA Vlastiti prihodi 10.000,00 0,00 10.000,00

32 Materijalni rashodi 10.000,00 0,00 10.000,00
R0988 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi za posebne namjene 637.000,00 0,00 637.000,00

32 Materijalni rashodi 637.000,00 0,00 637.000,00
R0989 3222 Materijal i sirovine 612.000,00 0,00 612.000,00
R0990 3292 Premije osiguranja 25.000,00 0,00 25.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 18.930,00 0,00 18.930,00

31 Rashodi za zaposlene 5.850,00 0,00 5.850,00
R0991 3111 Plaće za redovan rad 4.780,00 0,00 4.780,00
R0992 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 790,00 0,00 790,00
R0993 3133 Doprinosi za zapošljavanje 280,00 0,00 280,00

32 Materijalni rashodi 13.080,00 0,00 13.080,00
R0994 3211 Službena putovanja 8.980,00 0,00 8.980,00
R0995 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.100,00 0,00 4.100,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 15.000,00 0,00 15.000,00

32 Materijalni rashodi 15.000,00 0,00 15.000,00
R0996 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 15.000,00
AKTIVNOST A 00102_ Održavanje 260.000,00 0,00 260.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 242.000,00 0,00 242.000,00

32 Materijalni rashodi 242.000,00 0,00 242.000,00
R0997 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 65.500,00 0,00 65.500,00
R0998 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 176.500,00 0,00 176.500,00
IZVOR FINANCIRANJA Prihodi od nef. imovine i nadoknade št. 18.000,00 0,00 18.000,00
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32 Materijalni rashodi 18.000,00 0,00 18.000,00
R0999 3232 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 18.000,00 0,00 18.000,00
AKTIVNOST A 00103 Oprema 139.000,00 0,00 139.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 129.000,00 0,00 129.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 129.000,00 0,00 129.000,00
R1000 4221 Uredska oprema i namještaj 80.000,00 0,00 80.000,00
R1001 4225 Instrumenti, uređaji i strojevi 47.000,00 0,00 47.000,00
R1002 4241 Knjige u knjižnicama 2.000,00 0,00 2.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 4.151.500,00 0,00 4.151.500,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.000,00 0,00 10.000,00
R1003 4241 Knjige u knjižnicama 10.000,00 0,00 10.000,00
GLAVNI PROGRAM 007061 ŠIRE JAVNE POTREBE U ŠKOLSTVU 1.101.500,00 0,00 1.101.500,00
PROGRAM 002 Šire javne potrebe u školstvu 1.101.500,00 0,00 1.101.500,00
AKTIVNOST A 00201 Natjecanja 91.500,00 0,00 91.500,00

32 Materijalni rashodi 91.500,00 0,00 91.500,00
R1004 3222 Materijal i sirovine 10.000,00 0,00 10.000,00
R1005 3237 Intelektualne i osobne usluge 70.000,00 0,00 70.000,00
R1006 3239 Ostale usluge 10.000,00 0,00 10.000,00
R1007 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.500,00 0,00 1.500,00
PROJEKT K 00204 Škola plivanja 90.000,00 0,00 90.000,00

32 Materijalni rashodi 90.000,00 0,00 90.000,00
R1008 3239 Ostale usluge 90.000,00 0,00 90.000,00
PROJEKT K 00208 Informatizacija 100.000,00 0,00 100.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 100.000,00 0,00 100.000,00
R1009 4221 Uredska oprema i namještaj 100.000,00 0,00 100.000,00
PROJEKT K 00209 Ostali neplanirani projekti 200.000,00 0,00 200.000,00

32 Materijalni rashodi 200.000,00 0,00 200.000,00
R1010 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 200.000,00 0,00 200.000,00
AKTIVNOST A 00211 Stipendije 500.000,00 0,00 500.000,00

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 
druge naknade 500.000,00 0,00 500.000,00

R1011 3721 Naknade građanima i kućanstvima u novcu 500.000,00 0,00 500.000,00
AKTIVNOST A 00212 Školski športski programi 120.000,00 0,00 120.000,00

32 Materijalni rashodi 120.000,00 0,00 120.000,00
R1012 3239 Ostale usluge 120.000,00 0,00 120.000,00
GLAVNI PROGRAM 007062 DODATNA ULAGANJA U ŠKOLSKE OBJEKTE 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
PROGRAM 003 Dodatna ulaganja u školske objekte 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
AKTIVNOST A 00301 Dodatna ulaganja u školske objekte 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
R1013 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
GLAVA 07 DJECA I MLADI GRADA VELIKE GORICE 2.209.740,00 0,00 2.209.740,00
GLAVNI PROGRAM 007070 DJELOVANJE ZA DJECU I MLADE 1.469.740,00 0,00 1.469.740,00
PROGRAM 008 Djelovanje za djecu i mlade 40.000,00 0,00 40.000,00
AKTIVNOST A 00802 Djelatnost Udruga Gorica 40.000,00 0,00 40.000,00

38 Ostali rashodi 40.000,00 0,00 40.000,00
R1014 3811 Tekuće donacije u novcu 40.000,00 0,00 40.000,00
Korisnik 411 CENTAR ZA DJECU, MLADE I OBITELJ VELIKA GORICA 1.429.740,00 0,00 1.429.740,00
PROGRAM 008 Djelovanje za djecu i mlade 1.429.740,00 0,00 1.429.740,00
AKTIVNOST A 00801 Redovna djelatnost 1.429.740,00 0,00 1.429.740,00
IZVOR FINANCIRANJA Opći prihodi i primici 1.204.740,00 0,00 1.204.740,00

31 Rashodi za zaposlene 616.740,00 0,00 616.740,00
R1015 3111 Plaće za redovan rad 511.200,00 0,00 511.200,00
R1016 3121 Ostali rashodi za zaposlene 17.000,00 0,00 17.000,00
R1017 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 79.360,00 0,00 79.360,00
R1018 3133 Doprinosi za zapošljavanje 9.180,00 0,00 9.180,00

32 Materijalni rashodi 566.000,00 0,00 566.000,00
R1019 3211 Službena putovanja 10.000,00 0,00 10.000,00
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R1020 3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 32.000,00 0,00 32.000,00
R1021 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 15.000,00 0,00 15.000,00
R1022 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 24.000,00 0,00 24.000,00
R1023 3222 Materijal i sirovine 5.000,00 0,00 5.000,00
R1024 3223 Energija 65.000,00 0,00 65.000,00
R1025 3224 Materijal i dijelovi za tekuće i investicijsko održavanje 12.000,00 0,00 12.000,00
R1026 3225 Sitni inventar i auto gume 12.000,00 0,00 12.000,00
R1027 3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 35.000,00 0,00 35.000,00
R1028 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 40.000,00 0,00 40.000,00
R1029 3233 Usluge promidžbe i informiranja 10.000,00 0,00 10.000,00
R1030 3234 Komunalne usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
R1031 3235 Zakupnine i najamnine 126.000,00 0,00 126.000,00
R1032 3237 Intelektualne i osobne usluge 83.000,00 0,00 83.000,00
R1033 3239 Ostale usluge 30.000,00 0,00 30.000,00
R1034 3291 Naknade za rad predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava 25.000,00 0,00 25.000,00
R1035 3292 Premije osiguranja 5.000,00 0,00 5.000,00
R1036 3293 Reprezentacija 4.000,00 0,00 4.000,00
R1037 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3.000,00 0,00 3.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 22.000,00 0,00 22.000,00
R1038 4221 Uredska oprema i namještaj 22.000,00 0,00 22.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Pomoći 220.000,00 0,00 220.000,00

32 Materijalni rashodi 220.000,00 0,00 220.000,00
R1039 3211 Službena putovanja 5.000,00 0,00 5.000,00
R1040 3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 13.000,00 0,00 13.000,00
R1041 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 21.000,00 0,00 21.000,00
R1042 3222 Materijal i sirovine 15.000,00 0,00 15.000,00
R1043 3225 Sitni inventar i auto gume 8.000,00 0,00 8.000,00
R1044 3233 Usluge promidžbe i informiranja 10.000,00 0,00 10.000,00
R1045 3237 Intelektualne i osobne usluge 140.000,00 0,00 140.000,00
R1046 3239 Ostale usluge 5.000,00 0,00 5.000,00
R1047 3293 Reprezentacija 3.000,00 0,00 3.000,00
IZVOR FINANCIRANJA Donacije 5.000,00 0,00 5.000,00

32 Materijalni rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00
R1048 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 0,00 5.000,00
GLAVNI PROGRAM 007071 PREVENCIJA NEPRIHVATLJIVIH PONAŠANJA DJECE I 
MLADIH 340.000,00 0,00 340.000,00

PROGRAM 009 Prevencija neprihvatljivih ponašanja djece i mladih 340.000,00 0,00 340.000,00
AKTIVNOST A 00901 Prevencija neprihvatljivih ponašanja djece i mladih 200.000,00 0,00 200.000,00

38 Ostali rashodi 200.000,00 0,00 200.000,00
R1049 3811 Tekuće donacije u novcu 200.000,00 0,00 200.000,00
AKTIVNOST A 00902 Promidžba i informiranje 100.000,00 0,00 100.000,00

32 Materijalni rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
R1050 3233 Usluge promidžbe i informiranja 100.000,00 0,00 100.000,00
PROJEKT K 00903 Svjetlo u mraku 40.000,00 0,00 40.000,00

32 Materijalni rashodi 40.000,00 0,00 40.000,00
R1051 3232 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 40.000,00 0,00 40.000,00
GLAVNI PROGRAM 007072 AKCIJA “VELIKA GORICA PRIJATELJ DJECE” 80.000,00 0,00 80.000,00
PROGRAM 013 Akcija “Velika Gorica - prijatelj djece” 80.000,00 0,00 80.000,00
AKTIVNOST A 01301 Akcija “Velika Gorica - prijatelj djece” 80.000,00 0,00 80.000,00

32 Materijalni rashodi 80.000,00 0,00 80.000,00
R1052 3237 Intelektualne i osobne usluge - Akcija Velika Gorica - prijatelj djece 80.000,00 0,00 80.000,00
GLAVNI PROGRAM 007073 GRADSKI PROGRAM DJELOVANJA ZA MLADE 320.000,00 0,00 320.000,00
PROGRAM 049 Gradski program djelovanja za mlade 320.000,00 0,00 320.000,00
PROJEKT K 04901 Izrada Gradskog programa djelovanja za mlade 20.000,00 0,00 20.000,00

32 Materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R1053 3237 Intelektualne i osobne usluge 20.000,00 0,00 20.000,00
AKTIVNOST A 04903 Potpora programima udruga mladih 150.000,00 0,00 150.000,00
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38 Ostali rashodi 150.000,00 0,00 150.000,00
R1054 3811 Tekuće donacije u novcu - Programi udruga mladih 150.000,00 0,00 150.000,00
PROJEKT K 04904 Osnivanje i početak rada Centra za mlade 150.000,00 0,00 150.000,00

32 Materijalni rashodi 100.000,00 0,00 100.000,00
R1055 3237 Intelektualne i osobne usluge 100.000,00 0,00 100.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 50.000,00 0,00 50.000,00
R1056 4221 Uredska oprema i namještaj 50.000,00 0,00 50.000,00
GLAVA 08 VELEUČILIŠTE 300.000,00 0,00 300.000,00
GLAVNI PROGRAM 007080 PROGRAM VELEUČILIŠTE VELIKA GORICA 300.000,00 0,00 300.000,00
PROGRAM 010 Veleučilište Velika Gorica 300.000,00 0,00 300.000,00
PROJEKT K 01001 Sufinanciranje programa Veleučilišta Velika Gorica 300.000,00 0,00 300.000,00

45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 300.000,00 0,00 300.000,00
R1057 4511 Dodatna ulaganja na građevinskim objektima 300.000,00 0,00 300.000,00
RAZDJEL 008 UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO I POLJOPRIVREDU 18.422.900,00 2.800.000,00 21.222.900,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 1.381.900,00 0,00 1.381.900,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.381.900,00 0,00 1.381.900,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.381.900,00 0,00 1.381.900,00

31 Rashodi za zaposlene 1.381.900,00 0,00 1.381.900,00
R1058 3111 Plaće za redovan rad 1.179.070,00 0,00 1.179.070,00
R1059 3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 182.780,00 0,00 182.780,00
R1060 3133 Doprinosi za zapošljavanje 20.050,00 0,00 20.050,00
GLAVA 01 GOSPODARSTVO 11.781.000,00 2.800.000,00 14.581.000,00
GLAVNI PROGRAM 008010 RAZVOJ PODUZETNIŠTVA 1.781.000,00 0,00 1.781.000,00
PROGRAM 042 Razvoj poduzetništva Grada Velike Gorice 1.781.000,00 0,00 1.781.000,00
AKTIVNOST A 04202 Poticanje poduzetništva 741.000,00 0,00 741.000,00

35 Subvencije 741.000,00 0,00 741.000,00
R1061 3523 Subvencije obrtnicima, malim i srednjim pod 741.000,00 0,00 741.000,00
AKTIVNOST A 04203_ Stipendije za deficitarna zanimanja 290.000,00 0,00 290.000,00

37 Naknade građanima i kućanstvima na temelju osiguranja i 
druge naknade 290.000,00 0,00 290.000,00

R1062 3721 Stipendije za deficitarna zanimanja 290.000,00 0,00 290.000,00
AKTIVNOST A 04204 Poticaji mentorima praktične nastave 200.000,00 0,00 200.000,00

35 Subvencije 200.000,00 0,00 200.000,00
R1063 3523 Poticaji mentorima praktične nastave 200.000,00 0,00 200.000,00
AKTIVNOST A 04205 Subvencija aktivnosti Poduzetničkog centra 550.000,00 0,00 550.000,00

35 Subvencije 550.000,00 0,00 550.000,00
R1064 3512 Subvencije trgovačkom društvu u vlasništvu Grada 550.000,00 0,00 550.000,00
GLAVNI PROGRAM 008012 SUBVENCIJE TRGOVAČKIM DRUŠTVIMA U JAVNOM 
SEKTORU 10.000.000,00 2.800.000,00 12.800.000,00

PROGRAM 043 Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru 10.000.000,00 2.800.000,00 12.800.000,00
AKTIVNOST A 04301 Subvencije za javni prijevoz 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

35 Subvencije 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
R1065 3512 Subvencije za javni prijevoz 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
AKTIVNOST A 04302 Subvencije trgovačkim društvima u vlasništvu Grada 0,00 2.800.000,00 2.800.000,00

35 Subvencije 0,00 2.800.000,00 2.800.000,00
R1066-1 3512 Subvencija cijene komunalnih usluga -  VG Čistoća 0,00 1.400.000,00 1.400.000,00
R1066-2 3512 Subvencija cijene komunalnih usluga - VG Vodoopskrba 0,00 1.400.000,00 1.400.000,00
GLAVA 03 POLJOPRIVREDA 2.985.000,00 0,00 2.985.000,00
GLAVNI PROGRAM 008020 RAZVOJ I UNAPREĐENJE POLJOPRIVREDE 1.575.000,00 0,00 1.575.000,00
PROGRAM 035 Razvoj i unapređenje poljoprivrede na području Velike Gorice 1.575.000,00 0,00 1.575.000,00
AKTIVNOST A 03501 Subvencioniranje poljoprivrednika 1.155.000,00 0,00 1.155.000,00

35 Subvencije 1.155.000,00 0,00 1.155.000,00
R1066 3523 Subvencije poljoprivrednicima 1.155.000,00 0,00 1.155.000,00
AKTIVNOST A 03502 Promicanje poljoprivrede 270.000,00 0,00 270.000,00

32 Materijalni rashodi 270.000,00 0,00 270.000,00
R1067 3239 Ostale usluge-usluga promidžbe i informiranja 270.000,00 0,00 270.000,00
AKTIVNOST A 03503 Zeleni redari 130.000,00 0,00 130.000,00
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32 Materijalni rashodi 130.000,00 0,00 130.000,00
R1068 3291 Naknada za rad povjerenstava i sl. -zeleni redari 130.000,00 0,00 130.000,00
AKTIVNOST A 03504 Uređenje državnog poljoprivrednog zemljišta 20.000,00 0,00 20.000,00

32 Materijalni rashodi 20.000,00 0,00 20.000,00
R1069 3299 Uređenje poljoprivrednog zemljišta 20.000,00 0,00 20.000,00
GLAVNI PROGRAM 008030 ZDRAVSTVENE I VETERINARSKE USLUGE 1.230.000,00 0,00 1.230.000,00
PROGRAM 034 Provođenje higijeničarskih usluga na području Velike Gorice 1.230.000,00 0,00 1.230.000,00
AKTIVNOST A 03401 Provođenje zdravstvenih i veterinarskih usluga 900.000,00 0,00 900.000,00

32 Materijalni rashodi 900.000,00 0,00 900.000,00
R1070 3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 900.000,00 0,00 900.000,00
AKTIVNOST A 03402 Utilizacija 300.000,00 0,00 300.000,00

32 Materijalni rashodi 300.000,00 0,00 300.000,00
R1071 3236 Neškodljivo uklanjanje lešina 300.000,00 0,00 300.000,00
AKTIVNOST A 03403 Uređenje zemljišta za zbrinjavanje otpada 30.000,00 0,00 30.000,00

32 Materijalni rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
R1072 3236 Zbrinjavanje biljnih i životinjskih ostataka 30.000,00 0,00 30.000,00
GLAVNI PROGRAM 008040 ELEMENTARNE NEPOGODE 180.000,00 0,00 180.000,00
PROGRAM 036 Osiguranja i ublažavanja posljedica elementarnih nepogoda 180.000,00 0,00 180.000,00
AKTIVNOST A 03601 Sufinanciranje premija osiguranja 150.000,00 0,00 150.000,00

32 Materijalni rashodi 150.000,00 0,00 150.000,00
R1073 3292 Premije osiguranja 150.000,00 0,00 150.000,00
AKTIVNOST A 03602 Naknada šteta 30.000,00 0,00 30.000,00

38 Ostali rashodi 30.000,00 0,00 30.000,00
R1074 3831 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama 30.000,00 0,00 30.000,00
GLAVA 05 GRADSKA  IMOVINA 2.275.000,00 0,00 2.275.000,00
PROGRAM 050 Upravljanje gradskom imovinom 2.275.000,00 0,00 2.275.000,00
AKTIVNOST A 05001 Redovna djelatnost 2.275.000,00 0,00 2.275.000,00

32 Materijalni rashodi 525.000,00 0,00 525.000,00
R1075 3232 Usluge tekućeg i invest. održavanja-stambene zgrade 480.000,00 0,00 480.000,00
R1076 3237 Legalizacija objekata 45.000,00 0,00 45.000,00

41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00
R1077 4111 Zemljište 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 500.000,00 0,00 500.000,00
R1078 4211 Stambeni objekti za socijalno ugrožene osobe 500.000,00 0,00 500.000,00
RAZDJEL 009 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREĐENJE I GRAĐENJE 1.638.800,00 0,00 1.638.800,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJE 1.638.800,00 0,00 1.638.800,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.638.800,00 0,00 1.638.800,00
AKTIVNOST A 04701 Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.638.800,00 0,00 1.638.800,00

31 Rashodi za zaposlene 1.638.800,00 0,00 1.638.800,00
R1079 3111 Plaće za redovan rad 1.312.860,00 0,00 1.312.860,00
R1080 3113 Plaće za prekovremeni rad 100.000,00 0,00 100.000,00
R1081 3132 Doprinosi za zdravsstveno osiguranje 203.600,00 0,00 203.600,00
R1082 3133 Doprinosi za zapošljavanje 22.340,00 0,00 22.340,00
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Razdjel 001 SLUŽBA GRADSKOG VIJEĆA

Služba Gradskog vijeća obavlja poslove koji se odnose 
na pripremanje i organiziranje rada Gradskog vijeća i 
njegovih radnih tijela, te druge stručne, administrativne 
i tehničke poslove potrebne za rad Gradskog vijeća, 
njegovih radnih tijela i vijećnika.

Organizacijska struktura:

1. Tajnik Gradskog vijeća VSS 1
2. Stručni referent SSS 1

UKUPNO 2

Razdjel 001

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela 
/ Službe

323.000,00

Donošenje akata u skladu s Ustavom, Zakonom i 
Statutom u okviru prava i dužnosti Grada

1.232.600,00

UKUPNO 1.555.600,00

Razdjel 002 SLUŽBA GRADSKOG POGLAVARSTVA

Služba Gradskog poglavarstva obavlja stručne 
i administrativno-tehničke poslove za potrebe 
funkcioniranja i rada Grada.

Organizacijska struktura:

1.  Tajnik Gradskog poglavarstva VSS 1
2.  Unutarnji revizor VSS 1

 3.  Stručni referent SSS 1
Ured gradonačelnika

3. Stručni savjetnik za organizaciju, odnose s 
javnošću i informiranje-voditelj ureda

VSS 1

4. Viši stručni referent za suradnju i protokol VŠS 1
5. Administrativni tajnik SSS 1
6. Vozač-dostavljač SSS 1

Ured za odnose s građanima
7. Stručni savjetnik za odnose s građanima-voditelj 

ureda
VSS 1

8. Administrativni referent SSS 1
Odsjek kadrovskih, općih i tehničkih poslova

9. Viši stručni kadrovski referent – voditelj odsjeka VŠS 1
10. Viši stručni referent zaštite na radu VŠS 1
11. Viši stručni referent općih poslova VŠS 1
12. Administrativni referent – pisarnica SSS 2
13. Administrativni referent - arhiva SSS 2
14. Domar SSS 1
15. Grafičar SSS 1
16. Portir SSS 3
17. Radnik na održavanju SSS 1
18. Dostavljač NSS 1
19. Domaćica – spremačica OŠ 1

20. Čistačica 
UKUPNO

OŠ 6 
30

Razdjel 002 

Naziv programa Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog 
odjela / Službe

5.523.149,00

Provedba akata Grada u skladu s Ustavom, Zakonom i 
Statutom

12.291.000,00

Razvoj vatrogastva i pružanje zaštite od požara 11.385.251,00
UKUPNO 29.199.400,00

Razdjel 003 SLUŽBA ZA MJESNU SAMOUPRAVU

Služba za mjesnu samoupravu obavlja stručne 
i administrativno - tehničke poslove za potrebe 
funkcioniranja i rada mjesne samouprave.

Organizacijska struktura:

1. Pročelnik službe VSS 1
2. Viši stručni referent za mjesnu samoupravu VŠS 1
3. Stručni referent za mjesnu samoupravu SSS 1

UKUPNO 3

Razdjel 003

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / 
Službe

445.750,00

Djelovanje i unapređenje mjesne samouprave 8.479.600,00
UKUPNO 8.925.350,00

Razdjel 004 UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE

Upravni odjel za financije obavlja poslove planiranja 
proračuna, praćenja realizacije proračuna , podnošenje 
propisanih izvješća , poslove javne nabave te druge 
poslove iz njegove nadležnosti.

Organizacijska struktura:

1. Pročelnik VSS 1
2. Stručni savjetnik za financije VSS 2
3. Stručni suradnik za financije VSS 1
4. Stručni suradnik za poslove nabave VSS 1
5. Voditelj računovodstvenih poslova 

–računopolagač
VŠS 1

6. Računovodstveni referent SSS 6
UKUPNO 12

Razdjel 004

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / 
Službe

5.646.000,00

UKUPNO 5.646.000,00
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Razdjel 005 UPRAVNI ODJEL ZA IZGRADNJU, 
KOMUNALNE DJELATNOSTI I PROMET

Upravni odjel za izgradnju, komunalne djelatnosti 
i promet obavlja poslove koji se odnose na izgradnju, 
komunalno gospodarstvo, vodoprivredu, promet i veze.

Organizacijska struktura:

1. Pročelnik VSS 1
2. Administrativni referent SSS 2
3. Stručni savjetnik za pravne poslove VSS 1
4. Stručni savjetnik za komunalne poslove i 

održavanje
VSS 1

5. Stručni savjetnik za poslove prometa VSS 2
6. Stručni referent za komunalne poslove SSS 3

Ured za izgradnju
7. Stručni savjetnik za poslove pripreme i izgradnju 

kom. i ostalih objekata i uređaja-voditelj ureda
VSS 1

8. Stručni savjetnik za poslove pripreme i izgradnju 
komunalnih i ostalih objekata i uređaja

3

9. Stručni suradnik za poslove pripreme i izgradnju 
kom. i ostalih objekata i uređaja

VSS 1

10. Viši stručni referent za komunalne i ostale 
poslove

VŠS 2

Ured za izgradnju
11. Voditelj odsjeka VŠS 1
12. Prometni redar SSS 2
13. Komunalni redar SSS 4

UKUPNO 22

Razdjel 005

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela 
/ Službe

3.120.500,00

Javna rasvjeta 6.311.000,00
Održavanje nerazvrstanih cesta 18.600.000,00
Održavanje javnih (zelenih) površina 9.450.000,00
Čišćenje javnih površina 5.200.000,00
Odvodnja atmosferskih voda 1.000.000,00
Komunalno redarstvo 90.000,00
Interventne komunalne akcije 100.000,00
Usluge GSG-a 1.950.000,00
Priključenje HRVI-a na infrastrukturu 200.000,00
Izgradnja objekata i uređaja komunalne 
infrastrukture i nabava opreme

21.720.000,00

Izrada projektne dokumentacije i pripreme za 
izgradnju

4.720.000,00

Sufinanciranje uređenja županijskih cesta 1.000.000,00
Izgradnja plinske mreže 500.000,00
Izgradnja drugih objekata 22.200.000,00
UKUPNO 96.161.500,00

Razdjel 006 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO 
PLANIRANJE I ZAŠTITU OKOLIŠA

Upravni odjel za prostorno planiranje i zaštitu okoliša 

obavlja poslove koji se odnose na prostorno uređenje, 
zaštitu okoliša i geodetske poslove.

Organizacijska struktura:

1. Pročelnik VSS 1
2. Stručni savjetnik za zaštitu okoliša VSS 1
3. Stručni savjetnik za prostorno planiranje i 

uređenje grada
VSS 3

4. Stručni savjetnik za geodetske poslove VSS 1
5. Stručni suradnik za zaštitu okoliša VSS 1
6. Stručni suradnik za prostorno planiranje i 

uređenje grada
VSS 1

7. Viši stručni referent za geodetske poslove VŠS 1
8. Stručni referent za dokumentaciju prostora SSS 1
9. Stručni referent za geodetske poslove SSS 1

10. Administrativni referent SSS 1
UKUPNO 12

Razdjel 006

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela 
/ Službe

1.502.600,00

Izrada prostorno planske dokumentacije 1.500.000,00
Zaštita okoliša grada Velike Gorice 11.464.000,00
Obavljanje geodetskih poslova 400.000,00
UKUPNO 14.866.600,00

Razdjel 007 UPRAVNI ODJEL ZA DRUŠTVENE 
DJELATNOSTI, ŠKOLSTVO I PREDŠKOLSKI 
ODGOJ

Upravni odjel za društvene djelatnosti, školstvo i 
predškolski odgoj obavlja poslove koji se odnose na 
kulturu, zdravstvo, socijalnu skrb, branitelje, šport, 
tehničku kulturu, školstvo, predškolski odgoj, skrb o 
djeci i mladima i suradnju s udrugama.

Organizacijska struktura:

1. Pročelnik VSS 1
2. Stručni savjetnik za kulturu i šport VSS 1
3. Stručni savjetnik za školstvo i tehničku kulturu VSS 1
4. Stručni savjetnik za djecu i mlade VSS 1
5. Stručni savjetnik za socijalnu skrb, branitelje i 

zdravstvo
VSS 1

5. Stručni suradnik za socijalnu skrb, branitelje i 
zdravstvo

VSS 1

6. Administrativni referent SSS 1
UKUPNO 7
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Razdjel 007

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela 
/ Službe

1.054.650,00

Djelatnost ustanova u kulturi 16.373.500,00
Zaštita spomenika kulture 1.820.000,00
Poticanje kulturno umjetničkog amaterizma 1.737.000,00
Ostali projekti u kulturi 334.000,00
Dodatna ulaganja u objekte kulture 200.000,00
Javne potrebe u športu 9.411.600,00
Javne potrebe u zdravstvu i socijalnoj skrbi 5.605.000,00
Provedba strategije za osobe s invaliditetom 70.000,00
Ostali programi zajednica i udruga u društvenim 
djelatnostima

870.000,00

Javne potrebe u predškolskom odgoju 43.087.760,00
Šire javne potrebe u predškolskom odgoju 2.410.000,00
Dodatna ulaganja u objekte predškolskih ustanova 500.000,00
Javne potrebe u školstvu 20.315.100,00
Šire javne potrebe u školstvu 1.101.500,00
Dodatna ulaganja u školske objekte 3.000.000,00
Djelovanje za djecu i mlade 1.469.740,00
Prevencija neprihvatljivih ponašanja djece i mladih 340.000,00
Akcija „Velika Gorica-prijatelj djece“ 80.000,00
Gradski program djelovanja za mlade 320.000,00
Veleučilište Velika Gorica 300.000,00
UKUPNO 110.399.850,00

Razdjel 008 UPRAVNI ODJEL ZA 
GOSPODARSTVO I POLJOPRIVREDU

Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu 
obavlja poslove koji se odnose na upravljanje imovinom 
Grada, malo i srednje poduzetništvo, trgovinu, turizam, 
ugostiteljstvo, poljoprivredu i gospodarenje prirodnim 
resursima.

Organizacijska struktura:

1. Pročelnik VSS 1
2. Stručni savjetnik za poljoprivredu VSS 1
3. Stručni savjetnik za gospodarstvo VSS 1
4. Stručni suradnik za poljoprivredu VSS 1
5. Stručni suradnik za gospodarstvo VŠS 1
6. Administrativni referent SSS 1

Ured za upravljanje gradskom imovinom
7. Stručni savjetnik za pravne poslove – voditelj 

ureda
VSS 1

8. Stručni savjetnik za pravne poslove VSS 1
9. Stručni suradnik za pravne poslove VSS 1

10. Stručni referent SSS 1
UKUPNO 10

Razdjel 008

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog 
odjela / Službe

1.381.900,00

Razvoj poduzetništva Grada Velike Gorice 1.781.000,00
Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru 12.800.000,00
Provođenje higijeničarskih usluga na području Velike 
Gorice

1.230.000,00

Razvoj i unapređenje poljoprivrede na području 
Velike Gorice

1.575.000,00

Osiguranje i ublažavanje posljedica elementarnih 
nepogoda 

180.000,00

Upravljanje gradskom imovinom 2.275.000,00
UKUPNO 21.222.900,00

Razdjel 009 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO 
UREĐENJE I GRAĐENJE

Upravni odjel za prostorno uređenje i građenje obavlja 
poslove izdavanja lokacijskih dozvola te drugih akata uz 
provedbu dokumenata prostornog uređenja i građenja.

Organizacijska struktura:

1. Pročelnik VSS 1
2. Administrativni referent SSS 1
3. Upravni savjetnik za pravne poslove VSS 1
4. Upravni savjetnik za graditeljstvo VSS 2
5. Upravni savjetnik za prostorno uređenje VSS 2
6. Samostalni upravni referent za graditeljstvo VSS 1
7. Samostalni upravni referent za pravne poslove VSS 1
8. Upravni referent za prostorno uređenje SSS 1

UKUPNO 10

Razdjel 009

Naziv programa
Iznos

Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela 
/ Službe

1.638.800,00

UKUPNO 1.638.800,00
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PROGRAMSKI PLAN ZA 2009. GODINU  
POSEBNI DIO

RAZDJEL 001 SLUŽBA GRADSKOG VIJEĆA 1.555.600,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 323.000,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 323.000,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zak o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01. i 129/05.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 323.000,00
GLAVA 01 REDOVNA DJELATNOST SLUŽBE 1.232.600,00
PROGRAM 011 Donošenja akata u skladu sa Ustavom, Zakonom i Statutom u okviru prava i dužnosti Grada 1.232.600,00

Opći cilj: Donošenje pojedinačnih i općih akata u okviru prava i dužnosti Grada
Posebni cilj: Pripremanje i provođenje akata Grada
Zakonska osnova: Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno djelovanje Gradskog vijeća

AKTIVNOST Pripremanja i provođenja akata Grada 1.232.600,00

RAZDJEL 002 SLUŽBA GRADSKOG POGLAVARSTVA 29.199.400,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 5.523.149,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 5.523.149,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zak o lokalnoj i pod. (reg.) samoupr. (NN 33/01., 129/05., 109/07., 125/08.) i Zakon o služb. i namješt. u lok.  i pod. (reg.) samoupr. 

NN 86/08.
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 5.523.149,00
GLAVA 01 REDOVNA DJELATNOST SLUŽBE 12.291.000,00
PROGRAM 037 Provedba akata Grada u skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom 12.291.000,00

Opći cilj: Obavljanje izvršenih poslova iz samoupravnog djelokruga Grada
Posebni cilj: Provođenje akata i djelovanje upravnih odjela i službi Grada
Zakonska osnova: Zakon o izboru čl. predst. tijela jed. lok. i pod. (reg.) samouprave, NN 33/01., 10/02., 45/05., 44/05. - proč. tekst  i 109/07, Zakon 

o izb. opć. načelnika,  gradonačelnika, župana i gradonačelnika Grada Zagreba, NN109/07. i 125/08. i Zakon o zaštiti na radu, NN 59/96., 94/96. i 
113/04.

Mjerilo uspješnosti: Uspješno djelovanje gradske uprave

AKTIVNOST Izbori za članove predstavničkog tijela 2.007.000,00
AKTIVNOST Materijalni rashodi djelatnika Gradske uprave 1.500.000,00
AKTIVNOST Nabava nefinancijske imovine 887.000,00
AKTIVNOST Obavljanje redovne djelatnosti 6.597.000,00
AKTIVNOST Sredstva proračunske zalihe 1.000.000,00
AKTIVNOST Sufinanciranje Civilne zaštite 300.000,00

GLAVA 02 PROTUPOŽARNA ZAŠTITA 11.385.251,00
GLAVNI PROGRAM 002020 PROTUPOŽARNA ZAŠTITA 11.385.251,00
PROGRAM 041 Razvoj vatrogastva i pružanje zaštite od požara 11.385.251,00

Opći cilj: Razvoj protupožarne zaštite.
Posebni cilj: Zaštita od požara na području Grada te razvoj JVP-e i VZ Velike Gorice
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Zakonska osnova: Zakon o vatrogastvu (NN 58/93., 87/96., 106/99., 117/01., 96/03., 139/04. - pročišćeni tekst, 174/04.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta protupožarne zaštite , kvaliteta i opremljenost vatrogasne službe

AKTIVNOST Donacija Vatrogasnoj zajednici 1.875.251,00
AKTIVNOST Redovna djelatnost 9.510.000,00

RAZDJEL 003 SLUŽBA ZA MJESNU SAMOUPRAVU 8.925.350,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 445.750,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 445.750,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zak o lokalnoj i podr. (regionalnoj) sam. (NN 33/01. i 129/05.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 445.750,00
GLAVA 01 GRADSKE ČETVRTI I MJESNI ODBORI GRADA 8.479.600,00
GLAVNI PROGRAM 003010 UNAPREĐENJE STANDARDA MJESNE SAMOUPRAVE 8.479.600,00
PROGRAM 044 Djelovanje i unapređenje  mjesne samouprave 8.479.600,00

Opći cilj: Unapređenje standarda mjesne samouprave
Posebni cilj: Unapređenje standarda pojedinih gradskih četvrti i mjesnih odbora Grada Velike Gorice
Zakonska osnova: Zakon o lokal. i područnoj (reg.) samoupravi (NN 33/01.), čl. 62. Zakona o proračunu (NN 87/08.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta djelovanja jedinica mjesne samouprave, broj kvalitetnih sanacija društvenih domova

AKTIVNOST Male komunalne akcije 2.185.000,00
AKTIVNOST Poboljšanje komunalne infrastrukture i standarda naselja Mičevec 2.900.000,00
AKTIVNOST Redovna djelatnost 3.394.600,00

RAZDJEL 004 UPRAVNI ODJEL ZA FINANCIJE 5.646.000,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 5.646.000,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 5.646.000,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zak o lokalnoj i podr. (regionalnoj) sam. (NN 33/01. i 129/05.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.596.000,00
AKTIVNOST Financijski i fiskalni poslovi 4.050.000,00

RAZDJEL 005 UPRAVNI ODJEL ZA IZGRADNJU, KOMUNALNE DJELATNOSTI I PROMET 96.161.500,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 3.120.500,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 3.120.500,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zak o lokalnoj i podr. (regionalnoj) sam. (NN 33/01. i 129/05.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 3.120.500,00
GLAVA 01 KOMUNALNE DJELATNOSTI , PROMET I IZGRADNJA 93.041.000,00
GLAVNI PROGRAM 005010 ODRŽAVANJE KOMUNALNIH OBJEKATA I UREĐAJA 42.701.000,00
PROGRAM 014 Javna rasvjeta 6.311.000,00
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Opći cilj: Unapređenje sustava javne rasvjete na cijelom području Grada Velike Gorice.
Posebni cilj: Racionalno korišt.i održav. sustava javne rasvjete,modernizacija i poveć. broja rasvjetnih tijela
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 26/03. - Pročišćeni tekst, 82/04.,110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Broj novih rasvjetnih tijela, kvaliteta osvjetljavanja, povećanje sigurnosti u općem smislu.

AKTIVNOST Javna rasvjeta - pojačano održavanje 1.000.000,00
AKTIVNOST Javna rasvjeta - potrošnja 4.011.000,00
AKTIVNOST Javna rasvjeta - redovno održavanje 1.300.000,00

PROGRAM 015 Održavanje nerazvrstanih cesta 18.600.000,00

Opći cilj: Prometno i sigurnosno unapređenje sustava nerazvrstanih cesta i javno prometnih površina.
Posebni cilj: Kontinuirano i kvalitetno održavanje sust. cesta. Pojačanim održav. povećati prom. tehni. standard.
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 26/03. - pročišćeni tekst, 82/04., 110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Broj moderniziranih cesta i veća sigurnost u prometu.

AKTIVNOST Izvanredno (pojačano) održavanje 11.000.000,00
AKTIVNOST Redovno održavanje 7.600.000,00

PROGRAM 016 Održavanje javnih (zelenih ) površina 9.450.000,00

Opći cilj: Unapređenje kvalitete življenja i uljepšavanje Grada Velike Gorice.
Posebni cilj: Sustav jav. zelenih površ. održavati u standardu visoke kvalitete i osnivati nove uređene površine.
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 26/03. - pročišćeni tekst, 82/04.,110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Broj održavanih uređenih javnih zelenih površina i osnovanih novih površina u visokom standardu.

AKTIVNOST Održavanje javnih zelenih i ostalih površina 9.450.000,00
PROGRAM 017 Čišćenje javnih površina 5.200.000,00

Opći cilj: Unaprijediti čistoću i urednost Grada Velike Gorice.
Posebni cilj: Unapređenje sustava skupljanja otpada, smanjenje divljih deponija, povećanje standarda čišćenja.
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN26/03. - pročišćeni tekst, 82/04.,110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Urednost i čistoća Grada, količina sakupljenog glomaznog otpada i povećanje kvalitete življenja.

AKTIVNOST Čišćenja javnih površina 5.200.000,00
PROGRAM 017_ Odvodnja atmosferskih voda 1.000.000,00

Opći cilj: Prometno i sigurnosno unapređenje sustava nerazvrstanih cesta i javno prometnih površina.
Posebni cilj: Kontinuirano i kvalitetno održavanje sust. cesta. Pojačanim održav. povećati prom. tehni. standard.
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 26/03. - pročišćeni tekst, 82/04., 110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Broj moderniziranih cesta i veća sigurnost u prometu.

AKTIVNOST Redovno održavanje 1.000.000,00
PROGRAM 018 Komunalno redarstvo 90.000,00

Opći cilj: Unapređenje komunalnog reda i izgleda Grada u cjelini.
Posebni cilj: Praćenje stanja komunalnog reda, sankcioniranje nedozvoljenih radnji.
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu NN 26/03. - pročišćeni tekst, 82/04., 110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Povećanje komunalnog reda, smanjenje nedozv. parkiranja na jav. površinama i plakatiranja.

AKTIVNOST Izvršenje rješenja komunalnog redarstva 20.000,00
AKTIVNOST Odvoz tehnički neispravnih vozila 70.000,00

PROGRAM 019 Interventne komunalne akcije 100.000,00

Opći cilj: Omogućiti hitne komunalne akcije u nepredviđenim i hitnim situacijama.
Posebni cilj: Osigurati kontinuirani komunalni red na području Grada.
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN26/03. - pročišćeni tekst, 82/04., 110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Broj realiziranih hitnih,neplaniranih, nužnih komunalnih radova
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AKTIVNOST Interventne komunalne akcije 100.000,00
PROGRAM 020 Usluge GSG-a 1.950.000,00

Opći cilj: Naplata komunalne naknade  zakupnine, zaštićene najam. i spomen. rente od svih obveznika
Posebni cilj: Kontinuirano ažuriranje obveznika, praćenje naplate, pokretanje post. prisilne naplate
Zakonska osnova: Zak.o kom. gospod. , Zak. o najmu stanova , Zak. o zak. i prod. pos prostora, Zak. o. zaš i oč.kul.d
Mjerilo uspješnosti: Postotak naplate i ažuriranje obveznika

AKTIVNOST Naplata komunalne naknade, zakupnine, zaštićene najamnine i spomen. rente 1.950.000,00
GLAVNI PROGRAM 005011 IZGRADNJA KOMUNALNIH OBJEKATA I UREĐAJA  I DRUGIH OBJEKATA 50.340.000,00
PROGRAM 021 Priključenje HRVI-a na infrastrukturu 200.000,00

Opći cilj: Omogućiti priključenje HRVI-a na infrastrukturu bez naknade.
Posebni cilj: Nakon provedenog zakonskog postupka HRVI-e koji zadovoljavaju uvjete priključiti na infrastrukturu.
Zakonska osnova: Zakon o pravima hrv. branitelja iz Domovinskog rata i čl. njihovih obitelji (NN 174/04., 92/05., 02/07. i 107/07.)
Mjerilo uspješnosti: Broj HRVI-a koji su ostvarili pravo na priključenje bez naknade

AKTIVNOST Priključenje HRVI-a na komunalnu i ostalu infrastrukturu 200.000,00
PROGRAM 022 Izgradnja objekata i uređaja komunalne infrastrukture i nabava opreme 21.720.000,00

Opći cilj: Izgradnjom komunal. objekata i uređaja unaprijediti kvalitetu života u Gradu Velikoj Gorici.
Posebni cilj: Izgradnja javnih površina, mreža vodovoda i kanalizacije
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN26/03. - pročišćeni tekst, 82/04., 110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Broj izgrađenih objekata na području Grada. povećanje standarda života građana.

PROJEKT Građenje javnih površina, nerazvrstanih cesta, groblja i javne rasvjete 11.700.000,00
PROJEKT Građenje magistralnih kapaciteta za vodoopskrbu i odvodnju 6.820.000,00
PROJEKT Građenje mreža za vodoopskrbu i odvodnju i pročišćavanje otpadnih voda 3.200.000,00

PROGRAM 023 Izrada projektne  dokumentacije i priprema za izgradnju 4.720.000,00

Opći cilj: Osiguravanje potrebnih projekata za izgradnju.
Posebni cilj: Pratiti stanja izgrađenosti, priprema projekata, odabiranje kval. projektanata i ishođenje odobrenja
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN26/03. - pr. tekst. 178/04.), Zakon o gradnji (NN 76/07.)
Mjerilo uspješnosti: Broj realiziranih projekata.

PROJEKT Izrada tehničke dokumentacije i pripreme za izgradnju 4.720.000,00
PROGRAM 024 Sufinanciranje uređenja županijskih cesta 1.000.000,00

Opći cilj: Dovođenje prometnica u prometno i sigurnosno kvalitetnije stanje.
Posebni cilj: Osiguranje sredstava (ŽUC I Grad VG) i kvalitetno izvođenje radova.
Zakonska osnova: Zakon o javn. cestama (NN 180/04.) i Zakon o sigur. prometa na cestama (NN 67/08.)
Mjerilo uspješnosti: Broj kilometara uređenih javnih cesta, povećana kvaliteta i sigurnost prometa.

PROJEKT Sufinanciranja uređenja županijskih cesta sa Županijskom upravom za ceste 1.000.000,00
PROGRAM 048 Izgradnja plinske mreže 500.000,00

Opći cilj: Izgradnjom plinske mreže unaprijediti kvalitetu života u Gradu Velika Gorica
Posebni cilj: Izgradnja plinske mreže i PRS
Zakonska osnova: Zakon o tržištu plina (NN 40/07.)
Mjerilo uspješnosti: Broj priključenih objekata na području Grada

PROJEKT Izgradnja plinske mreže 500.000,00
PROGRAM 051 Izgradnja drugih objekata 22.200.000,00

Opći cilj: Povećanje kvalitete života
Posebni cilj: Izgradnja objekata od šireg interesa
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Zakonska osnova: Zakon o komun. Gospod. (NN26/03. i 178/04.), Zak. o gradnji (NN 76/07.), Zak. o športu (NN 71/06.)
Mjerilo uspješnosti: Dovršenje objekata i stavljanje u upotrebu

PROJEKT Izgradnja sportske dvorane 22.200.000,00

RAZDJEL 006 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO PLANIRANJE I ZAŠTITU OKOLIŠA 14.866.600,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 1.502.600,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.502.600,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zak o lokalnoj i podr. (regionalnoj) sam. (NN 33/01. i 129/05.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.502.600,00
GLAVA 01 PROSTORNO PLANIRANJE 1.500.000,00
PROGRAM 039 Izrade prostorno planske dokumentacije 1.500.000,00

Opći cilj: Unapređenje prostorno planske dokumentacije na području Grada Velike Gorice
Posebni cilj: Izrada prostorno planske dokumentacije u skladu s važećom zakonskom regulativom
Zakonska osnova: Zakon o prostornom uređenju i gradnji (NN 76/07.)
Mjerilo uspješnosti: Broj izrađenih prostornih planova

AKTIVNOST Izrada prostornih planova 1.300.000,00
AKTIVNOST Izrade studija, geodetskih podloga i urbanističkih projekata 200.000,00

GLAVA 02 ZAŠTITA OKOLIŠA 11.464.000,00
PROGRAM 038 Zaštite okoliša Grada Velike Gorice 11.464.000,00

Opći cilj: Zaštita i unaprjeđenje stanja prirode i okoliša na području Grada Velike Gorice
Posebni cilj: Unaprjeđenje sustava gospodarenja otpadom i zaštite i nadzora stanja pojedinih sastavnica okoliša
Zakonska osnova: Zak. o zašt. okoliša (NN 110/07.), Zakon o otpadu (NN 178/04., 153/05., 111/06. i 60/08.), Zak o zašt. prir. (NN 70/05. i 139/08.)
Mjerilo uspješnosti: Količina odvojeno sak. otpada iz domaćin., broj održ. manifest. , broj izrađ. struč. studija i elab.

AKTIVNOST Deratizacija i dezinsekcija 1.350.000,00
AKTIVNOST Edukacija i podizanje ekološke svijesti 100.000,00
AKTIVNOST Gospodarenje otpadom i okolišem 1.459.000,00
AKTIVNOST Praćenje stanja okoliša 550.000,00
AKTIVNOST Subvencije, naknade i kapitalne pomoći 7.955.000,00
AKTIVNOST Zaštite prirode 50.000,00

GLAVA 03 GEODETSKI POSLOVI 400.000,00
PROGRAM 025 Obavljanje geodetskih poslova 400.000,00

Opći cilj: Vođenje katastra vodova i evidencije naselja, ulica i kućnih brojeva.
Posebni cilj: Unaprijediti geodetsku službu te ju tehnički i tehnološki opremiti.
Zakonska osnova: Zak. o drž.j izmjeri i katas. nekret. (NN128/99.), Zak. o zemlj. knjig. (NN 91/96. i 100/04.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta sustava za vođenje geodetskih poslova i geoinformaciskog  sustava

PROJEKT Katastarske izmjere na području Grada Velike Gorice 400.000,00

RAZDJEL 007 UPRAVNI ODJEL ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI, ŠKOLSTVO I PREDŠKOLSKI ODGOJ 110.399.850,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 1.054.650,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.054.650,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
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Zakonska osnova: Zak. o lokalnoj i podr. (regionalnoj) sam. (NN 33/01. i 129/05.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.054.650,00
GLAVA 01 KULTURA 20.464.500,00
GLAVNI PROGRAM 007010 USTANOVE U KULTURI 16.373.500,00
PROGRAM 026 Djelatnost ustanova u kulturi 16.373.500,00

Opći cilj: Djelovanje i rad ustanova kulture na području Grada.
Posebni cilj: Unapređenje djelatnosti ustanova kulture i povećanje kvalitete programa
Zakonska osnova: Zakon o financiranju javnih poterba u kulturi (NN 47/90. i 27/93.)
Mjerilo uspješnosti: Broj i kvaliteta provedenih aktivnosti i projekata u  ustanovama kulture.

AKTIVNOST Arheološka istraživanja 120.000,00
AKTIVNOST Glazbena djelatnost 200.000,00
AKTIVNOST Izdavačka djelatnost 540.000,00
AKTIVNOST Izložbena djelatnost 340.000,00
AKTIVNOST Kazališna djelatnost 1.400.000,00
AKTIVNOST Kinematografska djelatnost 200.000,00
AKTIVNOST Klupska djelatnost za mlade 200.100,00
AKTIVNOST Manifestacije 390.000,00
AKTIVNOST Nabava i restauriranje muzejskih predmeta 100.000,00
AKTIVNOST Predavanja, tribine, radionice i ostalo 380.000,00
AKTIVNOST Redovna djelatnost 12.453.400,00
PROJEKT Zaštita i održavanje etno kuća 50.000,00

GLAVNI PROGRAM 007011 ZAŠTITA SPOMENIKA KULTURE 1.820.000,00
PROGRAM 027 Zaštita spomenika kulture 1.820.000,00

Opći cilj: Očuvanje kulturne baštine.
Posebni cilj: Zaštita i održavanje spomenika kulture i javne plastike.
Zakonska osnova: Zakon o zaštiti i očuvanju kulturnih dobara (NN 69/99., 151/03. i 157/03.)
Mjerilo uspješnosti: Broj izvedenih zaštitnih radova i kvaliteta istih.

AKTIVNOST Javna plastika 178.000,00
AKTIVNOST Područna škola Donja Lomnica 300.000,00
AKTIVNOST Stari grad Lukavec 482.000,00
AKTIVNOST Zaštita i održavanje vjerskih objekata - spomenika kulture 260.000,00
PROJEKT Zaštita i održavanje kurija 600.000,00

GLAVNI PROGRAM 007012 SUBVENCIJE I DOTACIJE U KULTURI 1.737.000,00
PROGRAM 028_ Poticanje kulturno umjetni
kog amaterizma 1.737.000,00

Opći cilj: Razvitak i promicanje kulturnog života Grada
Posebni cilj: Poticanje kulturno umjetničkog amaterizma te poticanje kulturnog i umjetničkog stvaralaštva
Zakonska osnova: Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi (NN 47/90. i 27/03.)
Mjerilo uspješnosti: Br.udruga i dr. org. te  br. njihovih članova uključenih u kulturni život Grada te kvaliteta djelova

AKTIVNOST Djelatnost Plemenite općine Turopoljske 237.000,00
AKTIVNOST Djelatnost Zajednice kulturno-umjetničkih udruga V.G 1.500.000,00

GLAVNI PROGRAM 007013 OSTALI PROJEKTI U KULTURI 334.000,00
PROGRAM 030 Ostali projekti u kulturi 334.000,00

Opći cilj: Unapređenje kulturnog života Grada
Posebni cilj: Poticanje akcija i manifestacija u kulturi
Zakonska osnova: Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi (NN 47/90. i 27/30.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta i broj potpomognutih projekata u kulturi
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AKTIVNOST Djelatnost Matice Hrvatske 14.000,00
AKTIVNOST Kulturna suradnja 150.000,00
AKTIVNOST Nabava literature 70.000,00
AKTIVNOST Ostali nespomenuti rashodi u kulturi 100.000,00

GLAVNI PROGRAM 007014 DODATNA ULAGANJA U OBJEKTE KULTURE 200.000,00
PROGRAM 029 Dodatna ulaganja u objekte kulture 200.000,00

Opći cilj: Poboljšanje standarda prostornih uvjeta objekata kulture
Posebni cilj: Adaptacija i rekonstrukcija objekata kulture u Gradu V. Gorica
Zakonska osnova: Zakon o financiranju javnih potreba u kulturi (NN 47/90. i 27/03.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta i broj izvedenih rekonstrukcija na objektima kulture

PROJEKT Dodatna ulaganja u objekt FA Turopolje 200.000,00
GLAVA 02 ŠPORT 9.411.600,00
GLAVNI PROGRAM 007020 USTANOVE U ŠPORTU 1.381.600,00
PROGRAM 031_ Javne potrebe u športu 1.381.600,00

Opći cilj: Poticanje i promicanje športa, a posebno športa djece i mladeži te invalida
Posebni cilj: Unapređenje športske djelatnosti kroz rad udruga i ustanova
Zakonska osnova: Zakon o športu (NN 24/01. i 71/06.)
Mjerilo uspješnosti: Br.djece i mladih uključenih u športske prog. ,raznovrstnost športskih prog., kvaliteta

AKTIVNOST Redovna djelatnost ŠRC-a Velika Gorica 1.381.600,00
GLAVNI PROGRAM 007021 ŠPORTSKE UDRUGE 8.030.000,00
PROGRAM 031 Javne potrebe u športu 8.030.000,00

Opći cilj: Poticanje i promicanje športa, a posebno športa djece i mladeži te invalida
Posebni cilj: Unapređenje športske djelatnosti kroz rad udruga i ustanova
Zakonska osnova: Zakon o športu (NN 24/01. i 71/06.)
Mjerilo uspješnosti: Br.djece i mladih uključenih u športske prog. ,raznovrstnost športskih prog., kvaliteta provedbe

AKTIVNOST Zajednica športskih udruga Grada Velike Gorice 7.500.000,00
PROJEKT Potpora športskim aktivnostima 530.000,00

GLAVA 03 ZDRAVSTVO I SOCIJALNA SKRB 5.675.000,00
GLAVNI PROGRAM 007030 USTANOVE ZDRAVSTVA I SOCIJALNE SKRBI 1.238.000,00
PROGRAM 032_ Javne potrebe u zdravstvu i socijalnoj skrbi 1.238.000,00

Opći cilj: Unapređenje kvalitete života pojedinca i obitelji u socijalno zaštitnoj potrebi
Posebni cilj: Provođenje aktivnosti usmjerenih na suzbijanje i ublažavanje obiteljskih i soc.problema
Zakonska osnova: Zakon o soc. skrbi (NN 73/97., 27/01., 59/01., 82/01. i 103/03.), Zak. o Hrv. crvenom križu (NN 92/01.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta i broj provedenih programa

AKTIVNOST Djelatnost Centra za odgoj i obrazovanje Velika Gorica 50.000,00
AKTIVNOST Djelatnost Centra za socijalnu skrb 748.000,00
AKTIVNOST Pomoći zdravstvenim ustanovama- ispostave u Velikoj Gorici 440.000,00

GLAVNI PROGRAM 007031 SUBVENCIJE I DOTACIJE UDRUGAMA I GRAĐANIMA 4.367.000,00
PROGRAM 032 Javne potrebe u zdravstvu i socijalnoj skrbi 4.367.000,00

Opći cilj: Unapređenje kvalitete života pojedinca i obitelji u socijalno zaštitnoj potrebi
Posebni cilj: Provođenje aktivnosti usmjerenih na suzbijanje i ublažavanje obiteljskih i soc.problema
Zakonska osnova: Zakon o soc. skrbi (NN 73/97., 27/01., 59/01., 82/01. i 103/03.), Zak.o Hrv. crvenom križu (NN 92/01.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta i broj provedenih programa

AKTIVNOST Djelatnost Gradskog društva crvenog križa 1.220.000,00
AKTIVNOST Donacije neprofitnim organizacijama i udrugama 622.000,00
AKTIVNOST Pomoć građanima i kućanstvima 2.525.000,00

GLAVNI PROGRAM 007032 STRATEGIJA IZJEDNAČAVANJA MOGUĆNOSTI OSOBA S INVALIDITETOM 70.000,00
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PROGRAM 052 Provedba strategije za osobe s invaliditetom 70.000,00

Opći cilj: Unapređenje kvalitete života osoba s invaliditetom
Posebni cilj: Provedba aktivnosti i mjera usmjerenih potpunoj integraciji osoba s invaliditetom
Zakonska osnova: Nacionalna strategija izjednačavanja mogućnosti osoba s invaliditetom
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta i broj provedenih mjera i aktivnosti

AKTIVNOST Manifestacije i edukacija 15.000,00
AKTIVNOST Ostale aktivnosti 55.000,00

GLAVA 04 OSTALE UDRUGE I ZAJEDNICE 870.000,00
GLAVNI PROGRAM 007040 SUBVENCIJE I DOTACIJE OSTALIM UDRUGAMA I ZAJEDNICAMA 870.000,00
PROGRAM 033 Ostali programi zajednica i udruga u društvenim djelatnostima 870.000,00

Opći cilj: Unapređene općeg društvenog života građana
Posebni cilj: Poticanje građana na kvalitetno korištenje slobodnog vremena
Zakonska osnova: Zakon o pravnom položaju vjerskij zaj. (NN 83/02.), Zakon o tehničkoj kulturi (NN 76/93. i 11/94.)
Mjerilo uspješnosti: Broj i kvaliteta provedenih programa i sadržaja

AKTIVNOST Donacije za ostale programe zajednica i u udruga 870.000,00
GLAVA 05 PREDŠKOLSKI ODGOJ 45.997.760,00
GLAVNI PROGRAM 007050 JAVNE POTREBE U PREDŠKOLSKOM ODGOJU 43.087.760,00
PROGRAM 004 Javne potrebe u predškolskom odgoju 43.087.760,00

Opći cilj: Organiziranje i ostvarivanje djelatnosti predškolskog odgoja i naobrazbe.
Posebni cilj: Osiguravanje plaća i ostalih rashoda redovne djelatnosti dječjih vrtića
Zakonska osnova: Zakon o predškolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97.), Zakon o izmjenama i dopunama Zak. o predškol. odgoju i naobrazbi (NN 

107/07.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta obavljanja redovne djelatnosti predškolskih ustanova

AKTIVNOST Redovna djelatnost 43.087.760,00
GLAVNI PROGRAM 007051 ŠIRE JAVNE POTREBE U PREDŠKOLSKOM ODGOJU 2.410.000,00
PROGRAM 005 Šire javne potrebe u predškolskom odgoju 2.410.000,00

Opći cilj: Zadovoljavanje dodatnih potreba u djelatnosti predškolskog odgoja i naobrazbe.
Posebni cilj: Omogućavanje programa predšk. odgoja za djecu koja program ne mogu ostvariti na području Grada.
Zakonska osnova: Zakon o predškolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97.)
Mjerilo uspješnosti: Broj djece uključene u program dodatnih potreba.

AKTIVNOST Programi predškolskog odgoja 2.370.000,00
PROJEKT Ostali neplanirani projekti 40.000,00

GLAVNI PROGRAM 007052 DODATNA ULAGANJA NA OBJEKTIMA PREDŠKOLSKIH USTANOVA 500.000,00
PROGRAM 007 Dodatna ulaganja u objekte predškolskih ustanova 500.000,00

Opći cilj: Poboljšanje stanja postojećih objekata
Posebni cilj: Sanacija objekata predšk. ustanova i uređenje prostora za PO GRADIĆI
Zakonska osnova: Zakon o predškolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97.)
Mjerilo uspješnosti: Broj kvalitetno saniranih objekata i otvaranje PO GRADIĆI

AKTIVNOST Otvaranje Područnih vrtića 500.000,00
GLAVA 06 ŠKOLSTVO 24.416.600,00
GLAVNI PROGRAM 007060 JAVNE POTREBE U `KOLSTVU 20.315.100,00
PROGRAM 001 Javne potrebe u školstvu 20.315.100,00

Opći cilj: Organiziranje i ostvarivanje djelatnosti osnovnog školstva.
Posebni cilj: Osiguranje materijalnih uvjeta rada osnovnih škola.
Zakonska osnova: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 97/08.)
Mjerilo uspješnosti: Kvalitetna provedba redovnih školskih aktivnosti.
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AKTIVNOST Održavanje 1.677.500,00
AKTIVNOST Oprema 1.152.270,00
AKTIVNOST Redovna djelatnost 10.185.330,00
AKTIVNOST Zajednički rashodi 7.300.000,00

GLAVNI PROGRAM 007061 ŠIRE JAVNE POTREBE U ŠKOLSTVU 1.101.500,00
PROGRAM 002 Šire javne potrebe u školstvu 1.101.500,00

Opći cilj: Zadovoljavanje dodatnih potreba u osnovnom i srednjem školstvu.
Posebni cilj: Osiguravanje uvjeta za provođenje dodatnih potreba na području školstva.
Zakonska osnova: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 97/08.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta i broj provedenih dodatnih aktivnosti i projekata u školstvu

AKTIVNOST Natjecanja 91.500,00
AKTIVNOST Stipendije 500.000,00
AKTIVNOST Školski športski programi 120.000,00
PROJEKT Informatizacija 100.000,00
PROJEKT Ostali neplanirani projekti 200.000,00
PROJEKT Škola plivanja 90.000,00

GLAVNI PROGRAM 007062 DODATNA ULAGANJA U ŠKOLSKE OBJEKTE 3.000.000,00
PROGRAM 003 Dodatna ulaganja u školske objekte 3.000.000,00

Opći cilj: Poboljšanje stanja školskih objekata.
Posebni cilj: Sanacije i  rekonstrukcije školskih objekatal
Zakonska osnova: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta i broj saniranih školskih objekata

AKTIVNOST Dodatna ulaganja u školske objekte 3.000.000,00
GLAVA 07 DJECA I MLADI GRADA VELIKE GORICE 2.209.740,00
GLAVNI PROGRAM 007070 DJELOVANJE ZA DJECU I MLADE 1.469.740,00
PROGRAM 008 Djelovanje za djecu i mlade 1.469.740,00

Opći cilj: Poboljšanje kvalitete odrastanja djece i mladih.
Posebni cilj: Osiguravanje materijalnih uvjeta rada Centra za djecu, mlade i obitelj i Udruge Gorica.
Zakonska osnova: Nacionalni plan aktivnosti za prava i interese djece od 2006. - 2012. g., Nacionalni program djelovanja za mlade
Mjerilo uspješnosti: Ostvarivanje redovitih aktivnosti Centra za djecu, mlade i obitelj i Udruge Gorica

AKTIVNOST Djelatnost Udruga Gorica 40.000,00
AKTIVNOST Redovna djelatnost 1.429.740,00

GLAVNI PROGRAM 007071 PREVENCIJA NEPRIHVATLJIVIH PONAŠANJA DJECE I MLADIH 340.000,00
PROGRAM 009 Prevencija neprihvatljivih ponašanja djece i mladih 340.000,00

Opći cilj: Smanjenje rizičnih čimbenika za razvoj društveno neprihvatljivih ponašanja djece i mladih.
Posebni cilj: Ostvarivanje uvjeta za provedbu programa prevencije društveno neprihv. ponašanja djece i mladih.
Zakonska osnova: Nacionalni plan aktivnosti za prava i interese djece od 2006. - 2012. g., Nacionalni program djelovanja za mlade
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta programa prevencije druš. nepri. ponašanja te br.djece i mladih koji se uključeni u prog.

AKTIVNOST Prevencija neprihvatljivih ponašanja djece i mladih 200.000,00
AKTIVNOST Promidžba i informiranje 100.000,00
PROJEKT Svjetlo u mraku 40.000,00

GLAVNI PROGRAM 007072 AKCIJA “VELIKA GORICA PRIJATELJ DJECE” 80.000,00
PROGRAM 013 Akcija “Velika Gorica - prijatelj djece” 80.000,00

Opći cilj: Poštivanje i potpunije ostvarivanje prava djece u Gradu Velikoj Gorici.
Posebni cilj: Sudjelovanje djece i odraslih u aktivnostima kojima se promiču prava djece.
Zakonska osnova: Nacionalni plan aktivnosti za prava i interese djece od 2006. - 2012. g.
Mjerilo uspješnosti: Broj djece i odraslih koji sudjeluju u aktivnostima kojima se promiču prava djece.
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AKTIVNOST Akcija “Velika Gorica - prijatelj djece” 80.000,00
GLAVNI PROGRAM 007073 GRADSKI PROGRAM DJELOVANJA ZA MLADE 320.000,00
PROGRAM 049 Gradski program djelovanja za mlade 320.000,00

Opći cilj: Poboljšanje kvalitete života mladih u Gradu.
Posebni cilj: Izrada i provedba grad.programa djelov. za mlade, osniv. i rad G.vijeća mladih i potpora programima
Zakonska osnova: Nacionalni program djelovanja za mlade
Mjerilo uspješnosti: Izrađen grad.program djelov, za mlade, osnovano vij.mladih i rezultati provedbe prog. udruga mladih

AKTIVNOST Potpora programima udruga mladih 150.000,00
PROJEKT Izrada Gradskog programa djelovanja za mlade 20.000,00
PROJEKT Osnivanje i početak rada Centra za mlade 150.000,00

GLAVA 08 VELEUČILIŠTE 300.000,00
GLAVNI PROGRAM 007080 PROGRAM VELEUČILIŠTE VELIKA GORICA 300.000,00
PROGRAM 010 Veleučilište Velika Gorica 300.000,00

Opći cilj: Ostvarivanje programa visokoškolskog obrazovanja u Gradu Velikoj Gorici.
Posebni cilj: Osiguravanje uvjeta za rad Veleučilišta Velika Gorica.
Zakonska osnova: Odluka o suosnivanju Veleučilišta (SL. glasnik GVG 9/02. i  13/02.)
Mjerilo uspješnosti: Kvaliteta djelovanja Veleučilišta Velika Goica te br. studenata na Veleučilištu

PROJEKT Sufinanciranje programa Veleučilišta Velika Gorica 300.000,00

RAZDJEL 008 UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO I POLJOPRIVREDU 21.222.900,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 1.381.900,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.381.900,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zakon o lokalnoj i podr. (regionalnoj) sam. (NN 33/01., 129/05., 109/07., 86/08. i 125/08.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.381.900,00
GLAVA 01 GOSPODARSTVO 14.581.000,00
GLAVNI PROGRAM 008010 RAZVOJ PODUZETNIŠTVA 1.781.000,00
PROGRAM 042 Razvoj poduzetništva Grada Velike Gorice 1.781.000,00

Opći cilj: Razvoj gospodarstva na području Grada Velike Gorice
Posebni cilj: Poticanje malog i srednjeg poduzetništva
Zakonska osnova: Zakon o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN 29/02. i 63/07.)
Mjerilo uspješnosti: Broj poduzetnika potpomognutih programom razvoja poduzetništva Grada

AKTIVNOST Poticaji mentorima praktične nastave 200.000,00
AKTIVNOST Poticanje poduzetništva 741.000,00
AKTIVNOST Stipendije za deficitarna zanimanja 290.000,00
AKTIVNOST Subvencija aktivnosti Poduzetničkog centra 550.000,00

GLAVNI PROGRAM 008012 SUBVENCIJE TRGOVAČKIM DRUŠTVIMA U JAVNOM SEKTORU 12.800.000,00
PROGRAM 043 Subvencije trgovačkim društvima u javnom sektoru 12.800.000,00

Opći cilj: Pomoć određenim kategorijama građana
Posebni cilj: Subvencije javnog prijevoza umirovljenika, učenika, studenata, invalida i socijalno ugroženih osoba te subvencioniranje cijene komunalnih 

usluga
Zakonska osnova: Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 26/03. - proč. tekst, 82/04., 110/04. i 178/04.)
Mjerilo uspješnosti: Broj građana kojima je sufinanciran trošak javnog prijevoza i komunalne usluge
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                      AKTIVNOST Subvencije trgovačkim društvima u vlasništvu Grada 2.800.000,00
AKTIVNOST Subvencije za javni prijevoz 10.000.000,00

GLAVA 03 POLJOPRIVREDA 2.985.000,00
GLAVNI PROGRAM 008020 RAZVOJ I UNAPREĐENJE POLJOPRIVREDE 1.575.000,00
PROGRAM 035 Razvoj i unapređenje poljoprivrede na području Velike Gorice 1.575.000,00

Opći cilj: Modernizacija i povećanje poljoprivredne proizvodnje
Posebni cilj: Povećanje govedarske i svinjogojske proizvodnje, biljne proizv., zaštita od elem.nepogoda
Zakonska osnova: Zakon o poljoprivredi (NN 66/01. i  83/02.)
Mjerilo uspješnosti: Broj uspješno provedenih aktivnosti u poljoprivredi

AKTIVNOST Promicanje poljoprivrede 270.000,00
AKTIVNOST Subvencioniranje poljoprivrednika 1.155.000,00
AKTIVNOST Uređenje državnog poljoprivrednog zemljišta 20.000,00
AKTIVNOST Zeleni redari 130.000,00

GLAVNI PROGRAM 008030 ZDRAVSTVENE I VETERINARSKE USLUGE 1.230.000,00
PROGRAM 034 Provođenje higijeničarskih usluga na području Velike Gorice 1.230.000,00

Opći cilj: Osigurati obavljanje higijeničarskih usluga
Posebni cilj: Osigurati odvoz lešina, osigurati odvoz pasa i mačaka
Zakonska osnova: Zakon o veterinarstvu (NN 41/07.)
Mjerilo uspješnosti: Broj i kvaliteta obavljenih higijeničarskih usluga, čišći i uredniji grad

AKTIVNOST Provođenje zdravstvenih i veterinarskih usluga 900.000,00
AKTIVNOST Uređenje zemljišta za zbrinjavanje otpada 30.000,00
AKTIVNOST Utilizacija 300.000,00

GLAVNI PROGRAM 008040 ELEMENTARNE NEPOGODE 180.000,00
PROGRAM 036 Osiguranja i ublažavanja posljedica elementarnih nepogoda 180.000,00

Opći cilj: Ublažavanje posljedica elementarnih nepogoda.
Posebni cilj: Poticanje osiguranja sudjelovanjem u premiji osiguranja, djelomična naknada štete
Zakonska osnova: Zakon o poljoprivredi (NN 66/01. i 83/02.), Zakon o zaštiti od elementarnih nepogoda (NN 73/97.)
Mjerilo uspješnosti: Broj osiguranika i isplaćenih naknada štete u slučaju elementarne nepogode

AKTIVNOST Naknada šteta 30.000,00
AKTIVNOST Sufinanciranje premija osiguranja 150.000,00

GLAVA 05 GRADSKA  IMOVINA 2.275.000,00
PROGRAM 050 Upravljanje gradskom imovinom 2.275.000,00

Opći cilj: Upravljanje gradskom imovinom
Posebni cilj: Gospodarenje gradskom imovinom pažnjom dobrog gospodara
Zakonska osnova: Zakon o vlasništvu i drugim stvarnim pravima (NN 91/96., 68/98., 137/98., 22/00., 73/00. i 114/01.)
Mjerilo uspješnosti: Kvalitetno gospodarenje gradskom imovinom

AKTIVNOST Redovna djelatnost 2.275.000,00

RAZDJEL 009 UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREĐENJE I GRAĐENJE 1.638.800,00
GLAVA 00 ADMINISTRATIVNA DJELATNOST UPRAVNOG TIJELA 1.638.800,00
PROGRAM 047 Redovna administrativna djelatnost Upravnog odjela / Službe 1.638.800,00

Opći cilj: Djelotvoran rad gradske uprave.
Posebni cilj: Osigurati provođenje poslova iz djelokruga rada upravnih odjela i službi.
Zakonska osnova: Zak o lokalnoj i podr. (regionalnoj) sam. (NN 33/01. i 129/05.) i Zakon o radu (NN 137/04.)
Mjerilo uspješnosti: Uspješno obavljeni poslovi službenika i namještenika.

AKTIVNOST Administrativno, tehničko i stručno osoblje 1.638.800,00
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Članak 2.
I. Izmjene i dopune proračuna Grada Velike Gorice 

za 2009. godinu stupaju na snagu danom objave u 
Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 400-09/2009-01/20
URBROJ:238-33-02-2009-01 
Velika Gorica, 17. ožujak 2009. godine

 PREDSJEDNICA  
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl. iur.

 2.

Na temelju članka 100. Stavka 7. Zakona o prostornom 
uređenju i gradnji (NN 76/07) i članka 19. Statuta Grada 
Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice 
17/06) Gradsko vijeće Grada Velika Gorica na svojoj 20. 
sjednici održanoj 17. ožujka 2008. godine donijelo je 

ODLUKU 
o donošenju Detaljnog plana uređenja 

proširenja groblja Dubranec

I. TEMELJNE ODREDBE

Članak 1.
Donosi se Detaljni plan uređenja proširenja groblja 

Dubranec – (u daljnjem tekstu: Plan) koje je izradilo 
Poduzeće ARHEO d.o.o. iz Zagreba.

Članak 2.
Plan, sadržan u elaboratu Detaljni plan uređenja 

proširenja groblja Dubranec (jedna knjiga) sastoji se od:

A Opći dio
B Obvezni prilozi
C Detaljni plan uređenja

I. Tekstualnog dijela (Odredbe za provođenje) sa 
slijedećim sadržajem:

1. Uvjeti određivanja namjene površina

2.
Detaljni uvjeti korištenja, uređenja i gradnje 
građevinskih čestica 
i građevina

3.
Način opremanja zemljišta prometnom, 
uličnom, komunalnom i telekomunikacijskom 
infrastrukturnom mrežom

4. Uvjeti uređenja i opreme javnih zelenih 
površina

5. Mjere provedbe plana

6. Mjere sprječavanja nepovoljna utjecaja na 
okoliš

II. Grafičkog dijela koji sadrži kartografske prikaze:

0. PREGLEDNI PLAN 1:500
1. DETALJNA NAMJENA POVRŠINA 1:500

2.

PROMETNA, 
TELEKOMUNIKACIJSKA I 
KOMUNALNA INFRASTRUKTURNA 
MREŽA

2.1. PROMET 1:500

2.2. TELEKOMUNIKACIJE I 
ENERGETSKI SUSTAV 1:500

2.3. VODNOGOSPODARSKI SUSTAV 1:500

3. UVJETI KORIŠTENJA, UREĐENJA I 
ZAŠTITE POVRŠINA 1:500

4. UVJETI GRADNJE 1:500
4.1. GROBNA POLJA 1, 2 i 4 1:200
4.2. GROBNA POLJA 3, 5 i 6 1:200

4.3. NACRTI I UVJETI ZA GRADNJU I 
OPREMANJE UKOPNOG MJESTA

1:100 i 
1:50

Elaborat iz stavka 1. ovog članka sastavni je dio ove 
Odluke i ovjerava se pečatom Gradskog vijeća Grada 
Velike Gorice i potpisom predsjednika Gradskog vijeća 
Grada Velike Gorice.

Članak 3.
Detaljni plan uređenja proširenja groblja Dubranec 

izrađen je u skladu s Programom mjera za unapređenje 
stanja u prostoru Grada Velika Gorica (Službeni glasnik 
Grada Velika Gorica br. 1/05 i 17/06) te člankom 238. 
Odredbi za provođenje Prostornog plana uređenja Grada 
Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice 
broj 10/06 i 06/08).

Postojeći dio groblja ima površinu od cca 0,85 ha, a 
proširenje istog je izrađeno na prostoru površine 1,27 ha 
čija je površina i granice obuhvata definirana Prostornim 
planom iz stavka 1. ovog članka.

II. ODREDBE ZA PROVOĐENJE

1. Uvjeti određivanja namjene površina

Članak 4.
Površine unutar obuhvata Detaljnog plana uređenja 

proširenja groblja Dubranec (u daljnjem tekstu Plan) 
razgraničene su prema namjeni na kartografskom 
prikazu 1. Detaljna namjena površina u mjerilu M 1:500 
i na kartografskom prikazu 4. Uvjeti gradnje – 4.1. – 
grobna polja 1, 2, 4 i 4.2. grobna polja 3, 5, 6 u mjerilu 
M 1:200.

Planirane su slijedeće osnovne grupe namjena 
površina:

Grobna mjesta (jednostruka i dvostruka) i 1. 
kolumbarijske niše 
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Građevine i pripadajući prostori 2. 
Zelene-parkovne površine3. 
Trgovi, odmorišta te prostori za slavine, koševe i 4. 
kontejnere za otpad 
Infrastrukturne površine 5. 

2. Detaljni uvjeti korištenja, uređenja i 
gradnje građevinskih čestica i građevina

Članak 5.
Netto dimenzija grobnog mjesta predstavlja veličinu 

same ukopne jame koja iznosi u jednom stupcu 90x230 
cm, a u dva stupca 180x230 cm. 

Brutto dimenzija grobnog mjesta u jednom stupcu 
iznosi 120x260 cm, a u dva stupca 210x260 cm.

Dubina ukopnog mjesta je u zemljanim grobovima 
najmanje 180 cm.

Dno groba mora biti najmanje 50 cm iznad najviše 
točke podzemne vode.

Kod zemljanih grobova treba osigurati najmanje 0,80 
metara zemlje iznad lijesa.

U površinu groba ubraja se prostor za ukop i staza oko 
groba.

Za jedno grobno mjesto optimalni prostor iznosi • 
6,50 m2

Za dva grobna mjesta optimalni prostor iznosi • 
10,00 m2

Staza između dva reda grobova u grobnom polju mora 
biti širine 180 cm zbog mogućnosti strojnog iskopa 
jame. 

Prostor iza groba predviđen je za sadnju zelenila, a 
treba biti minimalno 80 cm širine. 

Staze između grobova u istom redu s lijeve i desne 
strane groba iznose 60 cm širine.

Članak 6.
Grobovi se postavljaju na način da je uzglavlje uz 

živicu.
Betonažu grobnih okvira po mogućnosti izvedbe 

spajati preko pješačkih staza u jedinstvene armirano-
betonske cjeline radi sprječavanja klizanja terena.

Članak 7.
Kolumbarijske niše se izvode u građevinama oblika 

zida na za to predviđeno mjesto.
Netto dimenzija niše iznosi 100x100x30 cm (za četiri 

urne). Kolumbarijske niše se također izvode i u zemlji 
unutar zelenih površina na za to predviđeno mjesto 
brutto dimenzija 120x120 cm ukupne dubine 50 cm (za 
četiri urne).

Članak 8.
Dozvoljava se postava svih tipova nadgrobnih ploča uz 

poštivanje tradicionalnih načina ukapanja. Ne dozvoljava 
se gradnja spomenika viših od 2 m na pojedinačnom 
grobnom mjestu.

Članak 9.

Grobovi se postavljaju u grobne redove ne duže od 
50 m. Između grobnih redova izvode se pristupne staze 
minimalne širine 1,8 m koje se moraju povezati na glavne 
staze između grobnih polja.

Grobna polja se sastoje od grobnih redova i 
međurazmaka koji služi kao prilazna staza. 

Grobna polja su odijeljena glavnim stazama minimalne 
širine 3 m. Staze moraju biti od tvrdog materijala, bez 
prepreka u kretanju ne većeg uzdužnog nagiba od 8% i 
ne većeg poprečnog nagiba od 1%. 

Članak 10.
Građevine i pripadajući prostori groblja su:

Centralni objekt koji se sastoji: od oproštajnih • 
prostora (odarnice i pomoćnih prostorija), 
pogonskog, radnog i službenog dijela.

Članak 11.
Oproštajni prostor se sastoji od dvije odarnice dimezija 

2x25 m2 s mogućnošću spajanja istih u jednu dvoranu. 
Odarnice su orijentirane prema oproštajnom trgu. 

Pomoćne prostorije su namijenjene za prostor 
zaposlenika, svećenika, za spremanje vijenaca i cvijeća, 
te sanitarije za posjetitelje.

Članak 12.
Pogonski, radni i službeni dio treba smjestiti s zapadne 

strane centralnog objekta, tako da je posebnim kolnim 
prilazom zaklonjen od javnih prostora i okupljanja.

Pogonski, radni i službeni dio sastoji se od prostora za 
prijem i smješaj pokojnika, prostora za službeno osoblje 
(administraciju), prostora za opremanje pokojnika. 
Prostorija za službeno osoblje mora imati garderobne i 
sanitarne uređaje.

Na groblju je predviđen prostor za odlaganje otpada 
unutar zone pogonskog i službenog dijela groblja – 
zatvoreni i ograđeni i to posebno za organski otpad 
(cvijeće zelenilo i slično) a posebno za kruti otpad 
(plastika, keramika i slično). 

Prostore iz prethodnog i ovog članka treba organizirati 
unutar jednog prizemnog objekta. Kao materijal za obradu 
pročelja preporuča se neglazirana opeka. Preporuča se 
ravan krov objekta i to obrađen kao zelena površina.

Članak 13.
Groblje mora biti ograđeno, a po potrebi i čuvano. 

Oko planiranih površina za zonu proširenja groblja treba 
izvesti ogradu visine max. 2 m.

Na ulasku u groblje mora biti postavljena tabla s 
planom groblja.

Članak 14.
Pri gradnji na uvjetno stabilnim padinama potrebno 

je temeljem geotehničkih istražnih radova odrediti 
posebne geotehničke uvjete. Posebni geotehnički uvjeti 
su, u pravilu, uvjeti građenja na padini i uvjeti temeljenja 
građevine.
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3. Način opremanja zemljišta 
prometnom, uličnom, komunalnom i 
telekomunikacijskom infrastrukturnom 
mrežom

Prometna i ulična infrastruktura

Članak 15.
Za zonu DPU-a proširenja groblja Dubranec određena 

je površina kao kolni pristup te prostor za smještaj 
osobnih vozila zaposlenika i osoba s invaliditetom te 
manipulativni prostor. 

Planirana širina kolnog ulaza u groblje iznosi 5,0 m. 
Planirana pristupna prometnica je izvan obuhvata ovog 
Plana. 

Dimenzije parkirališnih mjesta iznosi 2,5 x 5,0 m 
odnosno 5,90x5,0 m s međuprostorom širine 140 cm za 
osobe s invaliditetom i smanjene pokretljivosti (za dva 
automobila).

Članak 16.
Za kretanje pješaka između grobnih polja gradit će se i 

uređivati pješačke staze širine od 3,0 m, i 4 m. 
Za kretanje pješaka unutar grobnih polja (između 

grobnih redova) graditi će se i uređivati pješačke staze 
širine 1,8 m, 2,0 m, 2,2 m i 2,5 m. 

Površina za kretanje pješaka mora biti izrađena 
od tvrdog materijala i bez prepreka za kretanje. Kod 
projektiranja potrebno se pridržavati važećih propisa o 
prostornim standardima, urbanističko-tehničkim uvjetima 
i normativima za sprječavanje urbanističko-arhitektonskih 
barijera u urbanističkom planiranju i projektiranju (važeći 
Pravilnik o osiguranju pristupačnosti građevina osobama 
s invaliditetom i smanjene pokretljivosti). Navedene 
staze ne mogu imati veći uzdužni nagib od 8% i ne veći 
poprečni nagib od 1%.

Glavne staze koje povezuju grobna polja s odmorištima 
i proširenjima te trgovima kao i sama odmorišta i trgovi 
izvest će se na osnovu arhitektonskog rješenja popločenja 
(koristiti elemente malog formata).

Telekomunikacije

Članak 17.
Podzemne telefonske kabele treba spojiti na DTK 

mrežu, tj. korisnički i spojni vod te KTV kabelsku mrežu 
osigurati u koridoru planirane prometnice s zapadne 
strane, prema važećem Zakonu o telekomunikacijama.

Unutar obuhvata Plana u sklopu centralnog objekta 
moguća je izvedba javne telefonske govornice.

Vodoopskrba

Članak 18.
U naselju Dubranec nije izvedena javna vodoopskrbna 

mreža. Do realizacije vodoopskrbne mreže područja 
za potrebe proširenja groblja Dubranec treba izvesti 
vodospremu koja će se locirati neposredno uz centralni 

objekt ispod parkirnih površina a samo postrojenje 
(pumpa) locirati u objektu.

Interna mreža groblja povezuje se s postrojenjem do 
izljevnih mjesta koje koriste posjetioci groblja.

Protupožarna zaštita groblja (centralni objekt) riješiti 
projektom prema važećem Pravilniku o hidrantskoj 
mreži za gašenje požara.

Unutar grobnih polja treba osigurati izljevno mjesto 
(voda-slavina) koje pokriva radijus od najviše 100 m.

Odvodnja i pročišćavanje otpadnih voda

Članak 19.
Sustav odvodnje kanalizacije unutar područja 

proširenja groblja rješava se kao razdjelni (separatni).
Prihvat otpadnih voda iz centralnog objekta izvesti 

će se vodonepropusnom sabirnom jamom koja će se 
prazniti prema potrebi. Sabirna jama smjestiti će se ispod 
asfaltne površine servisnog dvorišta u neposrednoj blizini 
pristupne ceste gdje je omogućen pristup specijalnog 
vozila za pražnjenje iste.

Članak 20.
Oborinske vode prikupljati će se preko cestovnih 

slivnika u zasebne cjevovode smještene unutar staza 
te se gravitacijski odvesti do prvog mogućeg ispusta u 
okolni teren.

Radi smanjenja opterećenja sustava oborinske 
odvodnje a time i manjih dimenzija iste, predvidjeti da se 
dio oborinske vode s „čistih“ površina upuštaju direktno u 
obodni teren koliko je to moguće prema geomehaničkim 
ispitanjima tla.

Vode iz sustava oborinske odvodnje prije upuštanja 
u teren moraju proći odgovarajući predtretman na 
separatorima ulja i masti.
Na svim lomovima trase kanalizacijskih vodova 
obavezno izvesti reviziona okna kao i kod svih 
mjesta priključenja.

Članak 21.
Potrebno je naglasiti da se u sustav interne odvodnje 

oborinskih voda ne smiju upuštati otpadne vode, a u 
sustav interne odvodnje otpadnih voda – oborinske 
vode. 

Nije dozvoljena gradnja upojnih zdenaca za prihvat 
oborinskih i/ili otpadnih voda.

Cjelokupni sustav interne odvodnje otpadnih 
i oborinskih voda na području obuhvata DPU-a 
mora zadovoljavati uvjete vodonepropusnosti. U 
dokumentaciji će biti potrebno razraditi način ispitivanja 
vodonepropusnosti sustava interne odvodnje. 

Ako će se izvoditi radovi u zoni podzemnih voda, u 
dokumentaciji je potrebno predvidjeti mjere zaštite istih 
od onečišćenja te upotrebu materijala koji ne utječu na 
kakvoću podzemne vode. Ista također treba sadržavati 
projektno rješenje zaštite predmetnih građevina od 
negativnog utjecaja podzemnih voda.



Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

18. ožujka 2009.156

 Opskrba plinom

Članak 22.
Internu mrežu za potrebe centralnog objekta smještenog 

unutar zone obuhvata izvesti cjevovodom ø 90 mm.
Priključak objekta izvodi se preko okna u kojemu su 

smješteni regulacijski i zaporni ventili.
S obzirom da nema preciznijeg podataka kad će se 

izgraditi plinska mreža naselja Dubranec preporuča se 
da se građevine unutar i eventualno u kontaktnoj zoni 
obuhvata Plana privremeno opskrbe propan-butan plinom 
kao prethodnicom prirodnom plinu. Za to treba postaviti 
spremnik propan-butan plina, a plinske instalacije izvesti 
tako da će se moći bez značajnihih preinaka koristiti za 
opskrbu prirodnim plinom. Ovo privremeno rješenje ne 
traži Izmjenu i dopunu ovog Plana.

Elektroopskrba i javna rasvjeta

Članak 23.
Područje DPU-a za proširenje groblja Dubranec povezuje 

se na postojeći energetski sustav, na najbližu trafostanicu 
10, 20/04 kV. Sva elektroenergetska infrastruktura realizira 
se podzemno - kabelski odvojak postavljen uz rub južnog 
obodnog puta.

Članak 24.
Jedan izlaz iz transformatorske stanice treba osigurati za 

mrežu javne rasvjete koja se izvodi sa kabelima PP 41-A 
dimenzija 4x25 mm. 

Mjerenje potrošnje električne energije za centralni objekt 
izvesti direktnim brojilima u okviru glavnog razvodnog 
ormara. 

Za polaganje novih elekroenergetskih vodova, kao i 
eventualno prelaganje i zaštitu postojećih elektroenergetskih 
vodova nadležan je isključivio HEP – ODS, Elektra Zagreb, 
pogon Velika Gorica. 

Polaganje novih i eventualnu zaštitu ili izmicanje 
postojećih elektroenergetskih vodova treba projektirati i 
izvesti prema „Tehničkim uvjetima za izbor i polaganje 
elektroenergetskih kabela nazivnog napona 1kV do 
35kV“.

Za priključak nove javne rasvjete ili druge energetske 
potrebe treba posebno zatražiti prethodnu elektroenergetsku 
suglasnost (PEES) od Elektre Zagreb, Službe za razvoj i 
investicije. 

Pri izradi projekta javne rasvjete treba obvezno uzeti u 
obzir postojeće stanje okolne mreže javne rasvjete, posebno 
u pogledu odabira elemenata koji će se ugraditi.

Članak 25.
Javna rasvjeta izvodi se sa rasvjetnim armaturama koje 

moraju biti kvalitetne i estetski dizajnirane, a izvori svjetla 
suvremeni. Paljenje rasvjete predviđa se automatski putem 
luxomata a režim rada odredit će nadležno komunalno 
poduzeće.

Za rasvjetu pristupne ulice i parkirališta primjenjuju se 
stupovi visine 4 m, a kao izvor svijetlosti primijeniti će se 

žarulja VTNa 1x250 W. Svjetiljke bi trebale biti djelomično 
zasjenjene sa refraktorima.

Za rasvjetu pješačkih staza i trgova unutar zone obuhvata 
primijenit će se stupovi rasvjete prema odabiru arhitekta u 
suradnji s nadležnim komunalnim poduzećem.

Članak 26.
Zaštita od napona dodira na instalaciji javne rasvjete 

rješava se sustavom nulovanja. Sve metalne dijelove 
instalacije, koji u normalnom pogonu nisu pod naponom, 
treba povezati sa zaštitnim vodičem, a nul vodič i zaštitni 
vodič trebaju se pouzdano povezati u transformatorsku 
stanicu. 

U okviru mreže javne rasvjete treba osigurati zaštitu 
od atmosferskog pražnjenja kroz uzemljenje stupa na 
uzemljivač koji se polaže uz kabele u rovu od TS do 
objekata i stupova vanjske rasvjete.

4. Uvjeti uređenja i opreme javnih zelenih 
površina

Članak 27.
Javne zelene površine obuhvaćene su u tri kategorije:

obodno zaštitno zelenilo unutar ograde 1. 
parkovne površine u smjeru glavnih 2. 
komunikacija između grobnih polja
zelenilo unutar grobnih polja3. 

Članak 28.
Zelene površine pod 1. i 2. iz prethodnog članka uređuju 

se kao travnjaci s primjenom visoke i niske vegetacije 
formirajući poteze zelenila u formi drvoreda.

Prostor zelenila unutar grobnih polja u najvećem mjerilu 
izvodi se kao travnjak s nižom vegetacijom. To posebno 
vrijedi kod razgraničenja grobnih redova. 

Za sadnju visokog i niskog raslinja potrebno je izraditi 
projekt sadnje odnosno hortikulturno uređenje. S obzirom 
na vizurno vrlo istaknut položaj posebno pažnju prilikom 
koncipiranja i uređenja potrebno posvetiti što bogatijem 
ozelenjavanju posebno izvedbom „zelene ograde“ (živica, 
šimšir i sl.), te sadnjom ukrasnog zelenila uz staze i između 
grobnih redova. 

5. Mjere provedbe plana

Članak 29.
Provedba ovog plana treba obuhvatiti sve aktivnosti 

koje omogućavaju njegovu provedbu i implementaciju 
na način da se postignu uvjetovane kvalitete funkcionalne 
organizacije i oblikovanja prostora, te tražena razina zaštite 
okoliša.

Članak 30.
Smještaj instalacija komunalne infrastrukture je ovim 

Planom definiran načelno te jednu od mjera provedbe 
Plana predstavlja izrada Projekata prometne, komunalne, 
energetske i DTK infrastrukture.
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Promjena trase pojedine prometne ili komunalne 
infrastrukture pri izradi Projekata ne smatra se promjenom 
ovog Detaljnog plana uređenja.

6. Mjere sprječavanja nepovoljna utjecaja na 
okoliš

Članak 31.
Na prostoru obuhvata proširenja groblja Dubranec 

postupanje s otpadom treba biti u skladu s odredbama 
važećeg Zakona o otpadu.

Prostori za odlaganje otpada unutar opremanja groblja 
moraju biti postavljeni na za to odgovarajuće dostupno i 
zaštićeno mjesto.

Zbrinjavanje komunalnog otpada treba organizirati 
odvozom koji će se vršiti prema komunalnom redu 
nadležnog komunalnog poduzeća. 

Građevni otpad koji će nastati kod gradnje na prostoru 
obuhvata plana zbrinjavat će se u skladu s odredbama 
Zakona o otpadu, odvozom na deponij.

Članak 32.
Zaštitu podzemnih voda od zagađenja vršiti na slijedeći 

način:
nije dozvoljena gradnja upojnih zdenaca za prihvat • 
oborinskih i/ili otpadnih voda
cjelokupni sustav interne odvodnje otpadnih i • 
oborinskih voda na području obuhvata DPU-a 
mora zadovoljavati uvjete vodonepropustosti. 
U dokumentaciji će biti potrebno razraditi način 
ispitivanja vodonepropusnosti sustava interne 
odvodnje
ako će se izvoditi radovi u zoni podzemnih voda, u • 
dokumentaciji je potrebno predvidjeti mjere zaštite 
istih od onečišćenja te upotrebu materijala koji ne 
utječu na kakvoću podzemne vode. Ista također treba 
sadržavati projektno rješenje zaštite predmetnih 
građevina od negativnog utjecaja podzemnih voda.

Članak 33.
Prostor obuhvata plana prema seizmičkim kartama 

nalazi se u zoni VII˚ seizmičnosti (po MCS). 
Izgradnja građevina treba se provoditi u skladu s 

zakonskom regulativom za protupotresnu izgradnju. 

III. ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 34.
Detaljni plan uređenja proširenja groblja Dubranec 
izrađen je u 6 (šest) izvornika ovjerenih pečatom 
Gradskog vijeća Grada Velike Gorice i potpisom 
predsjednika Gradskog vijeća Grada Velike Gorice. 
Izvornici Detaljnog plana uređenja proširenja groblja 
Dubranec čuvaju se u Dokumentaciji prostora.

Članak 35.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u 

Službenog glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 350-07/2009-01/60
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

3.

Na temelju članka 28. stavka 4. Zakona o komunalnom 
gospodarstvu (NN br. 26/03. – pročišćeni tekst, 82/04., 
110/04. i 178/04.) i članka 19. Statuta Grada Velike Gorice 
(Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 17/06) Gradsko 
vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 20. sjednici održanoj 
dana 17. ožujka 2009. godine, donijelo je

ZAKLJUČAK 
o prihvaćanju Izvješća o izvršenju Programa 

održavanja komunalne infrastrukture na 
području Grada Velike Gorice u 2008. godini

I.
Prihvaća se Izvješće o izvršenju Programa održavanja 

komunalne infrastrukture na području Grada Velike Gorice 
u 2008. godini.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 363-02/2009-01/87
URBROJ: 238-33-02-2009-01
Velika Gorica, 17. ožujka 2009.

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

4. 

Na temelju članka 30. stavka 5. Zakona o komunalnom 
gospodarstvu (NN br. 26/03. – pročišćeni tekst, 82/04., 
110/04. i 178/04.) i članka 19. Statuta Grada Velike Gorice 
(Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 17/06) Gradsko 
vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 20. sjednici održanoj 
dana 17. ožujka 2009. godine, donijelo je

ZAKLJUČAK 
o prihvaćanju Izvješća o izvršenju Programa 

gradnje objekata i uređaja komunalne 
infrastrukture za 2008. godinu u Gradu Velikoj 

Gorici
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I.
Prihvaća se Izvješće o izvršenju Programa gradnje 

objekata i uređaja komunalne infrastrukture za 2008. 
godinu u Gradu Velikoj Gorici.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

KLASA: 363-02/2009-01/88
URBROJ: 238-33-02-2009-01
Velika Gorica, 17. ožujak 2009.

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

5.

Na temelju članka 19. Statuta Grada Velike Gorice 
(Službeni glasnik br. 17/06), Gradsko vijeće 

Grada Velike Gorice na svojoj 20. sjednici održanoj 
17. ožujka 2009. godine, donosi

PROGRAM DJELOVANJA ZA MLADE  
GRADA VELIKE GORICE 

2009. g. - 2015. g.

1. Uvod

Mladi predstavljaju zasebnu društvenu grupu koja 
je integralni dio društva što znači da su im svojstvena 
neka zajednička obilježja, ali i unutargrupna socijalna 
raslojenost sukladna diferenciranosti danoga društva. 
Kao društvenoj grupi, mladima je zajednička, prije svega, 
pripadnost određenoj dobnoj skupini (s tendencijom 
stalnog podizanja dobne granice mladosti) te specifične 
socijalne značajke, odgovarajuće društvene uloge i 
obrasci ponašanja. Istraživanja su već pokazala da mlade 
karakterizira nedovoljna integracija u ukupan društveni 
život i njihov općenito nepovoljniji društveni položaj 
u usporedbi sa starijima. Uz to, mladi su izrazito ranjiv 
segment populacije u suvremenom društvu, jer više 
ne uživaju zaštitu koju su imali kao djeca, a još nisu u 
poziciji koristiti sve mogućnosti i pogodnosti dostupne 
odraslima (Ilišin, 2006).

Hrvatska pripada krugu zemalja u kojima je politika 
prema mladima definirana na nacionalnoj razini 
u mjerodavnosti Ministarstva obitelji, branitelja i 
međugeneracijske solidarnosti. Nakon 1990. godine došlo 
je do potpunog kolapsa političkog djelovanja mladih 
zbog turbulentnih povijesnih i političkih okolnosti. 2001. 
godine započinje proces izrade Nacionalnog programa 
djelovanja za mlade te je, uvažavajući preporuke 
Europske unije i pozitivna iskustva razvijenih zemalja 
nastao dokument kojim se jasno definira dugoročno 

opredjeljenje društva i državnih organa za stvaranje uvjeta 
za promicanje dobrobiti mladih na svim područjima 
života. Program sadrži i radni plan s popisom mjera 
za potrebnih za realizaciju zacrtanih ciljeva Programa. 
Program navodi 26 ciljeva kojima se pokrivaju sva 
područja života mladih: od ljudskih prava i sloboda, 
razvoja vrijednosti tolerancije i nenasilja te građanske 
participacije mladih, preko osiguranja raznih oblika 
obrazovanja i načina zapošljavanja do autonomnog 
kulturalnog i političkog djelovanja kao i stimuliranja 
mobilnosti i volonterskog rada. Radnim planom je 
predviđeno da se tijekom pet godina provede 110 mjera 
čija provedba ovisi o političkoj volji i raspoloživim 
financijskim sredstvima. No, razumljivo je da provođenje 
politike prema mladima ovisi i o jedinicama regionalne i 
lokalne samouprave, jer se njihove brojne potrebe mogu 
zadovoljiti upravo na lokalnoj razini.

Osnovni principi koje službe i organizacije trebaju 
slijediti u kreiranju aktivnosti, programa, inicijativa u 
za mlade u zajednici (prema National Clearinghouse on 
Families&Youth, 1996; prema Bašić i sur. 2007) jesu:

Razvoj mladih zahtijeva zajedničku viziju za • 
mlade i zajednicu. Podloga tom pristupu odnosi 
se na određivanje i postizanje slaganja oko toga 
što zajednica želi za svoje mlade. To znači da 
treba znati što mladi trebaju kako bi se razvijali 
u zdrave, odgovorne i uključene odrasle i kako te 
potrebe mogu biti zadovoljene u kontekstu šire 
zajednice.
Implementacija pristupa razvoja mladih • 
zahtijeva organizacijske promjene jer je to 
pristup koji počiva na paradigmi partnerstva 
mladih, roditelja i zajednice.
Razvoj mladih zahtijeva suradnju.•  Niti jedna 
institucija u zajednici ne može sama obuhvatiti i 
odgovoriti na potrebe djece i mladih. Potrebna je 
suradnja među svim subjektima u zajednici, službi 
koje se bave mladima u zajednici, obrazovnim 
institucijama, policijom, ključnim ljudima u 
zajednici i mladim ljudima.
Zastupanje u smislu osiguravanja pozitivne • 
slike o mladima u medijima i u zajednici. 
U medijima je česta pojava senzacionalizma i 
nestručnog prezentiranja stručnih pitanja vezanih 
za djecu i mlade što utječe na oblikovanje 
stavova članova zajednice o mladima kao 
„problematičnoj“ skupini u zajednici. Takvo 
gledanje trebalo bi biti zamijenjeno pozitivnom 
medijskom prezentacijom primjera koji govore o 
mladima kao o potencijalima jedne zajednice, o 
programima i aktivnostima koje se s tim u vezi 
poduzimaju.
Pomak prema pristupu razvoja mladih zahtjeva • 
educiranje stručnjaka koji rade s djecom i 
mladima, ključnih ljudi, obitelji i zajednice o 
razvoju mladih.
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Evaluacija indikatora razvoja mladih.•  
Pretpostavka za implementiranje ovog pristupa je 
postavljanje ciljeva i definiranje mjerljivih izlaza 
programa i akcija koje se na razini zajednice 
poduzimaju.

2. Uvjeti postavljanja programa

Poštujući stručne postavke kao i iskustva pozitivne 
prakse definirani su i ispunjeni uvjeti postavljanja 
programa. Program je:

1. Implementiran u zajednicu i suradnički – program 
koji je čvrsto utemeljen u zajednicu i predviđa suradnju 
s ustanovama/institucijama/udrugama na lokalnoj i 
državnoj razini.

Pokrenuta je i ostvarena suradnja s udrugama mladih 
na području Grada Velike Gorice te ustanovama koje 
organiziraju i provode programe za mlade.

U travnju 2008. godine održan je seminar o izradi 
Gradskog programa djelovanja za mlade. Na seminaru 
je sudjelovalo oko 90 predstavnika različitih institucija, 
udruga i ustanova koji su u radionicama raspravljali o 
položaju i problemima mladih. Na kraju su predstavljeni 
zaključci s radionica s prijedlozima aktivnosti koje 
pomažu rješavanju identificiranih problema.

2. Sveobuhvatan - program koji se bavi cijelom 
paletom potreba mladih, uključujući socijalne, kulturne, 
obrazovne,... te vođen od Povjerenstva kojeg sačinjavaju 
različiti profili stručnjaka, političari te predstavnici 
mladih.

Osnovano je Povjerenstvo za mlade koje ima jasnu 
ulogu i zadaće:

izrada Programa djelovanja za mlade na području • 
Grada Velike Gorice
praćenje programskih aktivnosti i evaluacija• 
koordiniranje programskih aktivnosti • 
objavljivanje poziva udrugama mladih za • 
predlaganje programa 
razmatranje programa udruga mladih i predlaganje • 
raspodjele sredstva za programe
praćenje ostvarivanja odabranih programa• 
koordinacija provedbe programa na području • 
Grada Velike Gorice.

3. Baziran na ispitivanju potreba – izuzetno je važno 
ispitati potrebe i detektirati probleme iz perspektive 
mladih. Od početka provedbe programa treba uključiti 
evaluacijsku komponentu. 

Institut za društvena istraživanja proveo je istraživanje 
Mladi između želja i mogućnosti – Položaj, problemi i 
potrebe mladih Zagrebačke županije koje je vodila dr.sc. 
Vlasta Ilišin. Doc.dr.sc. Dejana Bouillet koja je bila 
član istraživačkog tima ekstrahirala je podatke za Grad 
Veliku Goricu te smo dobili tablični prikaz i usporedbu 
sa Zagrebačkom županijom.

4. Program treba biti dostupan korisnicima i oni 
trebaju biti uključeni u razvoj programa - program 
posvećuje punu pažnju mladima i vrlo je otvoren na feed-
back koji dobiva od mladih. Određen broj mladih postaju 
facilitatori za programe. Ohrabruje ih se da kažu svoje 
mišljenje i tako imaju utjecaj na buduće programiranje 
sadržaja. 

Predstavnici mladih uključeni su u rasprave o 
potrebama i intervencijama za mlade u zajednici.

5. Financiran iz gradskog proračuna – program 
je prepoznat od vlasti kao važan za daljnji razvoj 
zajednice. Budući razvoj zajednice ovisi i o učinkovitosti 
intervencija i programa podrške mladima.

U Proračunu GVG planirana su financijska sredstva 
za mlade (izrada gradskog programa, osnivanje i rad 
Gradskog vijeća mladih, potpora udrugama mladih).

6. Vodstvo i vizija - zadaće i uloga svih sudionika 
trebaju biti jasno definirane. 

3. Strategija djelovanja

Strategija programa bazirana je na djelotvornom, 
razvojno primjerenom i kulturno osjetljivom pristupu 
temeljenom na ispitanim potrebama i problemima i 
najboljoj praksi kroz opsežan sustav usklađenih službi 
koji zadovoljavaju potrebe pojedinca i potrebe lokalne 
zajednice. 

Izrada i osmišljavanje programa na lokalnoj razini 
predstavlja dio sveukupne politike djelovanja za mlade 
na državnoj razini. Nacionalni program djelovanja za 
mlade predstavlja okvir za izradu lokalnog programa, 
a od institucija na državnoj razini očekuje se poticanje 
jačanja lokalnih kapaciteta. Drugim riječima, misija 
djelovanja za mlade jest jačanje kapaciteta i podržavanje 
snaga lokalne zajednice u implementiranju programa 
djelovanja za mlade u lokalnu zajednicu. Svjetska 
iskustva pokazuju da uspješnost ovakvih programa ovisi 
i o suradnji s državom i nadležnim službama (lokalni 
programi postaju integralni dio nacionalnog programa). 

Strategija djelovanja uključuje i mobilizaciju 
zajednice koja je dugotrajan proces. Postoji uvriježeno 
mišljenje da se pitanjima kvalitete života nije moguće 
baviti (a djelovanje za mlade je podizanje razine kvalitete 
života), ako zajednica nije bogata. Takva je pretpostavka 
opravdana u okolnostima u kojima se mnogi ljudi bave 
pitanjem preživljavanja. No, i tamo gdje postoje takvi 
problemi, dobro organiziran sustav podrške u zajednici 
može pomoći ljudima da se bolje nose s teškoćama 
egzistencijalne prirode. Javne tribine, okrugli stolovi 
i pozivi na sudjelovanje mogu značajno pridonijeti 
pokretanju mladih, ali i ostalih građana.

Svijest o postojanju problema predstavlja polazišnu 
točku s koje građani u zajednici polaze te od pasivnih 
promatrača postaju aktivni sudionici. Aktivno 
sudjelovanje donosi odgovornost koja može unaprijediti 
položaj građana i mijenjati postojeće stanje. To se, 
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naravno, odnosi i na mlade.
Pokazalo se (prema AED, 2003) da građani iskazuju interes za sudjelovanjem kada:

im je projekt osobito važan te će imati izravan učinak na njihov život ili na život osoba koje su im važne;• 
osjećaju kako će njihov doprinos donijeti pozitivne promjene koje će njihovu zajednicu učiniti ljepšim mjestom • 
za življenje;
je problem na koji se želi utjecati trenutno vrlo važan za ljude iz zajednice, a rješenje problema ne može čekati • 
i poteškoća s kojom se susreću je od presudne važnosti za građane zajednice pogođene problemom;
su projektni rezultati vidljivi, realni i imaju dugoročan učinak za zajednicu.• 

Iz strategije djelovanja slijedi postavljanje organizacijske strukture koju čine četiri temeljna koraka: 
Mobilizacija mladih – predstavnika udruga1. 
Donošenje odluka /prihvaćanje programa, financijska sredstva i osnivanje Povjerenstva/2. 
Izrada programa na temelju ispitanih potreba3. 
Implementacija u zajednicu 4. 
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4. Ispitivanje potreba 

Institut za društvena istraživanja proveo je istraživanje 
Mladi između želja i mogućnosti – Položaj, problemi 
i potrebe mladih Zagrebačke županije koje je vodila 
dr.sc. Vlasta Ilišin. Istraživanjem su obuhvaćena 
različita područja života mladih sa ciljem detektiranja 
njihovih problema i potreba u područjima obuhvaćenim 
Nacionalnim programom djelovanja na mlade, a 
koja ujedno predstavljaju i osnovni sadržaj programa 
djelovanja za mlade na regionalnoj i lokalnim sredinama. 
Svrha istraživanja je bila dobivanje znanstvene podloge 
za utvrđivanje prioritetnih potreba mladih te razrade 
Programa djelovanja za mlade u Zagrebačkoj županiji 
i izrade akcijskog plana za provedbu tog programa. 
Budući da je istraživanje obuhvatilo i područje Grada 
Velike Gorice, s Institutom za društvena istraživanja 
je dogovoreno da će doc.dr.sc. Dejana Bouillet koja je 
bila član istraživačkog tima ekstrahirati podatke za Grad 
Veliku Goricu i usporediti ih s podacima za Zagrebačku 
županiju. Detaljne informacije o istraživanju i njegovim 
rezultatima objavljene su u znanstvenoj monografiji 
„Mladi između želja i mogućnosti: Položaj, problemi i 
potrebe mladih Zagrebačke županije“ (urednica: Vlasta 
Ilišin) u izdanju Instituta za društvena istraživanja 
u Zagrebu i Zagrebačke županije (2006. godina). 
Navedeno istraživanje predstavlja veliku pomoć i stručnu 
i znanstvenu podlogu za izradu ovog Programa. Stoga su 
u interpretaciji rezultata istraživanja navedeni dijelovi iz 
spomenute znanstvene monografije autorica Vlaste Ilišin, 
Dejane Bouillet, Dunje Potočnik i Ivone Mendeš.

Podaci koji se odnose na Grad Veliku Goricu dobiveni 
su u tabličnom prikazu koji će poslužiti za njihovu 
analizu i interpretaciju. Time se ostvaruju i specifični 
ciljevi izrade Programa djelovanja za mlade:

opis i analiza položaja, problema i potreba mladih • 
Grada Velike Gorice,
utvrđivanje i analiza korištenja postojećih resursa • 
u Gradu Velikoj Gorici,
definiranje tzv. kritične točke nastale u raskoraku • 
između potreba i problema s jedne i postojećih 
resursa s druge strane.

4.1. Istraživanje «Usporedba položaja, 
problema i potreba mladih Grada 
Velike Gorice s položajem, problemima 
i potrebama mladih ostalih subregija 
Zagrebačke županije» 

U proljeće 2006. godine grupa za sociologiju mladih 
Instituta za društvena istraživanja u Zagrebu je, na 
poticaj i uz financiranje Zagrebačke županije, provela 
znanstveno istraživanje Položaj, problemi i potrebe 
mladih Zagrebačke županije. Voditeljica istraživanja 
bila je dr.sc. Vlasta Ilišin. Ono je provedeno s ciljem 
utvrđivanja osnovnih značajki društvenog položaja, 
problema i potreba mladih Zagrebačke županije, osobito 

u kontekstu Nacionalnog programa djelovanja za mlade, 
na kojem se temelji i Program za mlade Zagrebačke 
županije, svrha toga znanstvenog uvida sadržana je 
u potrebi dobivanja znanstvene podloge za izradu 
operacionalnog plana provedbe županijskog programa 
za mlade. 

4.1.1. Struktura uzorka

Istraživanje u Zagrebačkoj županiji je provedeno na 
uzorku od 1500 mladih osoba (u dobi od 15 do 29 godina) 
koje su anonimno popunjavale upitnik konstruiran na 
potrebe istraživanja. Anketiranje je izvršeno u domovima 
ispitanika, uz pomoć posebno educiranih anketara – 
mladih osoba s područja Zagrebačke županije. 

Uzorak je reprezentativan i stratificiran s obzirom na 
tip i veličinu nasilja. Ukupno je odabrano 236 naselja 
Zagrebačke županije u osam subregija (Dugo Selo, 
Ivanić Grad, Jastrebarsko, Samobor, Sveti Ivan Zelina, 
Velika Gorica, Vrbovec i Zaprešić): 8 gradova, 22 naselja 
– sjedišta općina i 206 sela. 

Iz subregije Velike Gorice u uzorak istraživanja 
uvrštena su sljedeća naselja: Buševec, Donja Lomnica, 
Gradići, Kuče, Lukavec, Mičevec, Mraclin, Novo Čiče, 
Ribnica, Staro Čiče, Šiljakovina, Turopolje, Velika Buna, 
Velika Mlaka, Vukovina i Velika Gorica.

Za potrebe ove analize iz ukupnog uzorka istraživanja 
izdvojeni su mladi iz subregije Velike Gorice (n = 344) i 
frekvencije tako formirane grupe ispitanika uspoređivane 
su s frekvencijama mladih iz ostalih subregija županije (n 
= 1.156). Prikazani postoci odnose se na ispitanike koji 
su odgovorili na pojedina pitanja iz upitnika. Rezultati su 
grupirani i interpretirani prema područjima Nacionalnog 
programa djelovanja za mlade. 

4.1.2. Obrazovanje i informatizacija

Obrazovanje
Od školske godine 2005/06. obrazovni sustav se 

temelji na tri nova bitna elementa: uvođenje Hrvatskog 
nacionalnog obrazovnog standarda u osnovno 
obrazovanje, sustava državne mature u srednjoškolsko 
obrazovanje i bolonjskog sustava u visoko obrazovanje. 
Posljednjih mjeseci raspravlja se i o modelu obveznog 
srednjoškolskog obrazovanja. Navedeni elementi su 
dobri preduvjeti za podizanje obrazovanosti mladih. 

Usprkos ovim pozitivnim promjenama, sustav 
srednjeg školstva je opterećen brojnim problemima. 
U Nacionalnom programu djelovanja za mlade ističu 
se formalni nedostaci srednjoškolskog sustava: krutost 
programa koji su teško prilagodljivi interesima korisnika 
(učenika, roditelja, lokalne zajednice..), neprimjereni 
i zastarjeli školski prostori i oprema, a zamjetno je 
i materijalno siromaštvo. Sadržajni problemi su još 
značajniji jer prevladava usmjerenje na učenje činjenica 
što je jedan od uzroka preopterećenosti učenika, a takva 
znanja vrlo brzo zastarijevaju i postaju neupotrebljiva. 
Premali broj izbornih i fakultativnih programa te 
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izvannastavnih aktivnosti onemogućuje učenicima 
razvoj njihovih potencijala i izražavanje kreativnosti. 
Prema dostupnim podacima (www.mzos.hr), 18 do 25% 
osnovnoškolaca ne upisuje srednju školu.

Decentralizacijom školstva se otvara veći utjecaj 
korisnika (roditelja, lokalne zajednice), a uvođenjem 
vijeća učenika u srednje škole stvoreni su formalni 
preduvjeti za izravno uključivanje mladih u planiranje 
rada škole, sudjelovanje u donošenju odluka, rješavanju 
problema te uvođenju inovacija.

Uvođenjem bolonjskog sustava školovanja 
poduzeti su prvi koraci za individualizirani pristup 
studentu, rasterećenje programa od formalnih 
sadržaja, interdisciplinarnost i mobilnost studenata. 
No, već na početku su se pojavili problemi prostorne 
prekapacitiranosti, nedostatka obrazovnog kadra 
na sveučilištima i neprihvaćanje individualiziranog 
pristupa nekih sveučilišnih nastavnika. Uvođenjem 
novog sustava pokušava se riješiti i problem nedovoljno 
prepoznate potrebe za stručnim studijima koji su u pravilu 
fleksibilniji jer s kraćim programima brže reagiraju na 
tržišne potrebe.

Obrazovne aspiracije mladih nisu u skladu sa stvarnom 
situacijom koja se odnosi na broj visoko obrazovanih 
(oko 8%) i broj studenata koji diplomiraju (od upisanih 
33%). Najveći broj mladih želi završiti fakultet. Iako je 
broj mladih ljudi koji ne planiraju daljnje školovanje mali, 
ipak je značajno i zabrinjavajuće da postoji određen broj 
mladih koji nemaju ambiciju steći neku kvalifikaciju.

Iz podataka je vidljivo da mladi u Gradu Velikoj Gorici 
pokazuju malo veću zainteresiranost za školovanje od 
mladih u ostalim dijelovima Zagrebačke županije te 
većina procjenjuje da neće biti problema u daljnjem 
školovanju. Međutim, oko 10% mladih smatra da će biti 
problema u nastavku školovanja što ukazuje na potrebu 
poduzimanja poticajnih mjera koje mogu utjecati na 
daljnje školovanje.

Rezultati ispitivanja preferencija u lokaciji školovanja 
su očekivani jer je Zagreb, sveučilišni centar u neposrednoj 
blizini Grada Velike Gorice, pa je razumljivo da će većina 
mladih nastaviti školovanje u Zagrebu. Značajan je i 
podatak da oko 15% mladih želi nastaviti školovanje u 
svom gradu ili regiji. Ovi rezultati pokazuju da zagrebačka 
regija zadovoljava potrebe mladih za obrazovanjem, 
no s druge strane utječe i na nisku planiranu mobilnost 
što može biti teškoća za generacije koje se obrazuju po 
bolonjskom procesu. Zanimljivo je (i očekivano) da su 
najmlađi ispitanici skloniji odlasku u inozemstvo, što se 
može protumačiti time da se stariji ispitanici nalaze na 
ljestvici visokog školovanja ili su završili školovanje pa 
su želje za odlaskom u inozemstvo slabije izražene. 

Formalno obrazovanje obuhvaća i vještine i znanja 
koja se stječu putem izvanškolskih programa i edukacija 
koje se održavaju prije ili nakon završetka nastave. 
Time izvanškolske aktivnosti zadiru u sferu slobodnog 
vremena i orijentaciji mladih prema sadržajima koji 
nisu izravno vezani uz školski program. Ove aktivnosti 

su izuzetno važne za oblikovanje stavova, razvijanje 
kreativnog mišljenja, ali i stjecanja znanja i vještina 
važnih za buduće zanimanje.

Od ponuđenih aktivnosti vidljivo je da su 
najzastupljenije aktivnosti vezane uz sportske klubove i 
učenje stranih jezika u čemu aktivno participira više od 
polovine ispitanika (što je nešto više nego u Zagrebačkoj 
županiji). Značajno ispod ovog broja nalaze se mladi 
koji polaze plesne tečajeve, glazbene, dramske i likovne 
radionice. Oko desetine ispitanika opredijelilo se za 
novinarske, računalne i tehničke radionice. Najmanji 
broj mladih sudjeluje u radu debatnih klubova koji su 
posebno vrijedni zbog razvijanja govorničkih vještina. 
Rezultati za područje Grada Velike Gorice pokazuju nešto 
veću zastupljenost mladih u izvanškolskim aktivnostima 
u odnosu na rezultate za područje Zagrebačke županije. 

Osim nedostupnosti navedenih sadržaja, mogući 
problemi su vezani uz nedovoljnu informiranost 
o mogućnostima ili uz nemotiviranost mladih za 
uključivanjem u ovakve sadržaje. Uvidom u podatke koji 
se odnose na subregionalnu pripadnost, zabrinjavajući je 
podatak da mladi s područja Grada Velike Gorice nisu 
uključeni u glazbene, novinarske i likovne radionice zato 
što to nisu željeli. Dakle, takvi sadržaji postoje u gradu, 
međutim među mladima nema dovoljnog interesa. 

Ispitivanjem znanja stranih jezika obuhvaćeni su 
najčešće zastupljeni strani jezici. Vidljivo je da mladi 
iz Grada Velike Gorice znaju strane jezike u većem 
postotku od ostalih mladih s područja Zagrebačke 
županije. Sveukupni rezultati pokazuju da engleski jezik 
bolje govore žene, studenti i učenici, djeca akademski 
ili srednje obrazovanih roditelja te stanovnici gradova 
u Zagrebačkoj županiji (na prvom mjestu je Grad 
Velika Gorica). Dobivene razlike upućuju da je znanje 
stranog jezika indikator socijalnog raslojavanja mladih. 
Nevladanje engleskim jezikom je problem, jer je znanje 
tog jezika preduvjet mobilnosti i kulturalne razmjene. 
Ono je i temelj cjeloživotnog obrazovanja jer se stručna 
literatura zbog neisplativosti ne prevodi na domicilne 
jezike. 

Informatizacija
Danas se smatra da je pismenost ključni pokazatelj 

razvijenosti ljudskog kapitala. Pismenost označava 
sposobnost čitanja i pisanja na razini koja omogućava 
komunikaciju i funkcioniranje pojedinca u društvu, 
a u novije vrijeme se u pismenost sve češće uključuje 
poznavanje rada na računalu, tj. računalna pismenost koja 
se odnosi na samostalno korištenje računalne tehnologije 
i novih medija. Znanje jezika i računalna pismenost su 
među najvažnijim resursima za sudjelovanje na tržištu 
rada i ravnopravnu razmjenu iskustava i znanja. 

Najkorištenija naprava (gotovo 100%) je mobitel . 
Na drugom mjestu je osobno računalo čiji je postotak 
upotrebe u Zagrebačkoj županiji primjetno veći nego 
na području cijele Hrvatske (73,6%) što znači da je 
rezultat za područje Grada Velike Gorice izuzetno dobar. 
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No, kada je riječ o usporedbi posjedovanja i korištenja 
računala, postotci su gotovo istovjetni. To znači da mladi 
u prosjeku koriste računalo izvan vlastitog kućanstva. 
U posjedovanju računala, subregionalna pripadnost ima 
indikativan utjecaj te pokazuje najveće posjedovanje 
računala upravo u velikogoričkoj subregiji. Može se 
pretpostaviti da je visok stupanj posjedovanja računala 
u Gradu Velikoj Gorici djelomično posljedica visokog 
stupnja urbaniziranosti Velike Gorice (šesti po veličini 
grad u Hrvatskoj). 

U korištenju računala najveći utjecaj ima obrazovanje 
i dob ispitanika. Računala najučestalije koristi mlađa 
dobna skupina. Što se tiče obrazovanja ispitanika, dvije 
trećine akademski obrazovanih često koristi računala, 
a sa smanjivanjem stupnja obrazovanja, smanjuje se i 
učestalost korištenja računala. Ovo su očekivani rezultati, 
no impliciraju budući nejednolik razvoj subregija, ovisno 
o urbaniziranosti. 

Većina ispitanika koji ne koriste računalo je nezaposlena, 
a nezainteresiranost kao razlog nekorištenja su u 
najvećem broju naveli studenti i učenici. GPDM bi trebao 
potaknuti mjere kojima bi se smanjili razlozi nekorištenja 
računala. Za one kojima je razlog nekorištenja računala 
njegovo neposjedovanje potrebno je ponuditi mogućnost 
korištenja putem razvoja IT punktova, suradnje škola i 
zajednice na izgradnji tehnoloških vještina i sl. 

Na promatranu svrhu korištenja računala, utjecaj 
su izvršila samo obilježja spola i dobi. Ovdje se radi o 
generacijskom i rodnom obrascu provođenja slobodnog 
vremena budući da igranje video igara gotovo ekskluzivno 
spada u područje slobodnog vremena. U prosjeku 
najčešće računalo koriste za igre muški ispitanici u dobi 
od 15 do 19 godina. Za programiranje najčešće koriste 
računalo muški ispitanici u dobi od 20. do 24. godine, 
iako ni druge dvije dobne skupine znatno ne zaostaju.

Internet je medij koji omogućuje široku paletu 
aktivnosti i koji ravnopravno sudjeluje u svim područjima 
života, a mladi putem njega nalaze nove načine učenja i 
izražavanja vlastitih pogleda i kreativnosti. U usporedbi s 
podacima koji se odnose na korištenje Interneta mladih iz 
cijele Zagrebačke županije, vidljivo je da mladi iz Velike 
Gorice najčešće koriste Internet. Može se zaključiti 
da su pisanje, Internet i igranje igara najčešći razlozi 
upotrebe računala. Navedeni trend ocrtava generacijsku 
usmjerenost na oblik upotrebe računala i prioritete koje 
mladi postavljaju, a to su aktivnosti koje spadaju u 
područje slobodnog vremena mladih.

Mjere informatičkog opismenjivanja trebale bi 
omogućiti što veći pristup računalima i Internetu, a mladi 
će nakon toga lako pronaći svoje mjesto u računalnoj 
komunikaciji.

Zaključno, vidljivo je da se od tri promatrane 
naprave najviše posjeduje i koristi mobitel, što se može 
protumačiti njegovom lakom dostupnošću. Gotovo svi 
mladi posjeduju mobitele, a socijalna obilježja mladih ne 
utječu na razlike u posjedovanju i korištenju mobitela.

Stanje na području obrazovanja i informatizacije

Osnovno školstvo
Na području Grada Velike Gorice osnovno školstvo 

organizirano je u sedam matičnih osnovnih škola: 
OŠ Jurja Habdelića, OŠ Nikole Hribara, OŠ Eugena 
Kumičića, OŠ Eugena Kvaternika, OŠ Šćitarjevo, OŠ 
Velika Mlaka i OŠ Vukovina te u njima pripadajućih 
četrnaest područnih škola: PŠ Šiljakovina, PŠ Velika 
Buna, PŠ Gradići, PŠ Donja Lomnica, PŠ Cerovski Vrh, 
PŠ Dubranec, PŠ Lukavec, PŠ Mičevec, PŠ Bukevje, 
PŠ Buševec, PŠ Mraclin, PŠ Novo Čiče, PŠ Rakitovec, 
i PŠ Veleševec, u kojima se održava redoviti nastavni 
program, te jednoj umjetničkoj (glazbenoj i plesnoj) 
školi: Umjetnička škola Franje Lučića. U školskoj godini 
2008/09. osnovno obrazovanje stječe ukupno 6241 
učenika u 291 razredna odjela.

Tablica 1. Broj učenika i razrednih odjela po osnovnim 
školama i ukupno u školskoj godini 2008/09.

NAZIV 
ŠKOLE

ČISTA ODJELJENJA KOMBI 
NACIJA UKUPNO

I II III IV V VI VII VIII 2 
raz.

3 
raz.

Broj 
učenika

Broj 
odjela

OŠ Jurja 
Habdelića 90 101 111 115 126 109 130 119 12 913 41

OŠ Nikole 
Hribara 154 138 135 165 152 135 161 128 1168 51

OŠ Eugena 
Kumičića 116 105 125 126 129 106 116 102 925 38

OŠ Eugena 
Kvaternika 90 89 108 114 110 103 104 103 821 36

OŠ 
Šćitarjevo 51 47 53 57 44 46 43 38 390 18

OŠ Velika 
Mlaka 76 58 62 69 68 70 57 63 523 24

OŠ 
Vukovina 155 101 126 147 154 159 130 137 34 1143 56

Umjetnička 
škola Franje 
Lučića

94 80 66 55 44 19 358 27

UKUPNO 826 719 786 848 838 747 741 690 46 6241 291

U odnosu na prethodnu školsku godinu došlo je do 
povećanja broja učenika za 1 (s 6241 na 6242), dok je 
broj razrednih odjela veći za 5 (291).

Programi širih javnih potreba za koje su sredstva 
osigurana u proračunu Grada su:

prehrana učenika, natjecanje učenika iz znanja, • 
izborna nastava, škola u prirodi, škola plivanja, 
produženi boravak, školski športski programi, 
program informatizacije, ostali programi

Umjetnička škola Franje Lučića
U školskoj godini 2008/09. djelatnosti odnosno 

obrazovni programi u Umjetničkoj školi Franje Lučića 
su:

Osnovna glazbena škola1. 
Osnovna plesna škola2. 
Srednja glazbena škola3. 
Srednja plesna škola4. 
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Srednje školstvo
Na području Grada Velike Gorice srednje školstvo 

organizirano je u 4 srednje škole: Srednja strukovna 
škola, Gimnazija Velika Gorica, Ekonomska škola i 
Zrakoplovna tehnička škola Rudolfa Perešina kojima je 
osnivač Zagrebačka županija te Umjetnička škola Franje 
Lučića koja obavlja srednjoškolsku glazbenu i plesnu 
djelatnost, a osnivač joj je Grad Velika Gorica.

U školskoj godini 2008/09. srednje škole u Velikoj 
Gorici pohađa 2019 učenika u 81 razrednom odjelu.

Tablica 2. Broj učenika i razrednih odjela po srednjim 
školama i ukupno u školskoj godini 2008/09.

NAZIV 
ŠKOLE

BROJ UČENIKA I ODJELA
UKUPNO

I II III IV

Broj 
učenika

Broj 
odjela

Broj 
učenika

Broj 
odjela

Broj 
učenika

Broj 
odjela

Broj 
učenika

Broj 
odjela

Broj 
učenika

Broj 
odjela

Ekonomska 
škola 126 4 136 4 125 4 109 3 496 15

Srednja 
strukovna 
škola

219 9 219 8 206 8 32 1 676 26

Gimnazija 
V. Gorica 103 4 111 4 138 5 111 4 463 17

Zrakoplovna 
škola 
R. Perešina

73 3 86 3 81 3 81 3 321 12

Umjetnička 
škola Franje 
Lučića

19 4 19 4 14 2 11 1 63 11

UKUPNO 540 24 571 23 564 22 344 12 2019 81

Oko 1150 učenika polazi zagrebačke srednje škole u 
školskoj godini 2007/08. 

Stipendije 
Grad Velika Gorica dodjeljuje stipendije učenicima 

srednjih škola i to stipendije za uspjeh u školi i stipendije 
po socijalnom statusu. 

U školskoj godini 2008/09., Stipendiju Grada Velike 
Gorice prima 20 učenika prema uspjehu i 5 učenika 
prema socijalnom statusu u mjesečnom iznosu od 500,00 
kuna te 17 studenata prema uspjehu i 5 studenata prema 
socijalnom statusu u mjesečnom iznosu od 1.000,00 kn. 
Učenicima i studentima koji žive u teškom socijalnim 
uvjetima dodjeljuju se jednokratne novčane pomoći u 
iznosu od 2000 do 2500 kn.

Grad dodjeljuje i stipendije učenicima srednjih 
strukovnih škola s ciljem promicanja deficitarnih 
zanimanja. Ove godine dodijeljeno je 17 takvih 
stipendija.

Učenje stranih jezika
Učenje stranih jezika provodi se unutar Odjela za 

obrazovanje u Pučkom otvorenom učilištu Velika Gorica 
i privatnim školama za učenje stranih jezika.

Pripreme za upis na fakultete
2007. godine prvi put su organizirane besplatne 

pripreme za upis na fakultete u suradnji s Gimnazijom 
Velika Gorica. U pripremama je sudjelovalo 158 učenika, 
radilo se u 7 grupa, a nastavu je realiziralo 9 profesora 
u ukupno 380 sati nastave. 2008. godine za pripreme se 
prijavilo 180 učenika, radilo se u 5 grupa, a nastavu je 
realiziralo 13 profesora u ukupno 300 sati nastave. 2009. 
je posljednja godina u kojoj su organizirane pripreme 
za upis na fakultete jer uvođenjem državne mature više 
neće biti potrebe za organiziranjem priprema za upis na 
fakultete.

Visoko obrazovanje 
Broj studenata koji studiraju na zagrebačkim 

fakultetima procjenjuje se na temelju izdanih godišnjih 
pokaza za prijevoz. U 2008. izdano 1260 ZET-ovih 
studentskih godišnjih pokaza.

Veleučilište Velika Gorica
Veleučilište Velika Gorica osnovano je sa ciljem da 

polaznicima omogući obrazovanje iz stručnih područja za 
kojima postoji potreba u gospodarstvu, a nisu u dovoljnoj 
mjeri obuhvaćena postojećim visokoškolskim nastavnim 
programima. Velika Gorica ima niz prednosti za odabrane 
studije – od raspoloživosti kvalitetnih nastavnih kadrova, 
tradicije u obrazovanju u području zrakoplovstva i 
prometa preko blizine potrebnih poligona, Zračne luke i 
dobre prometne povezanosti sa Zagrebom.

Veleučilište svoje programe prilagođava potrebama 
tržišta, a školske godine 2008/09. na pet smjerova studira 
872 studenta, od čega je 191 velikogoričanin.

Studij

Studenti ukupno Grad Velika Gorica

Broj 
izvanrednih 
studenata

Broj redovnih 
studenata

Broj 
izvanrednih 
studenata

Broj redovnih 
studenata

Održavanje 
računalnih sustava 171 167 23 53

Upravljanje u 
kriznim uvjetima 141 74 29 33

Očna optika 32 83 2 3
Održavanje 
motornih vozila 52 59 13 8

Održavanje 
zrakoplova 36 57 12 15

Ukupno 365 440 79 112
Sveukupno 872 191

Informatizacija

Zajednica tehničke kulture
Zajednica tehničke kulture Grada Velike Gorice 

okuplja 6 udruga tehničke kulture, koje su se odlukom o 
udruživanju udružile u Zajednicu, a bez naknade koristi 
prostor dvonamjenskog atomskog skloništa u Velikoj 
Gorici, Cvjetno naselje bb. Zajednica raspolaže opremom 
za provođenje programa te organizira provođenje 
programa od zajedničkog interesa udruga članica i općeg 
interesa građana Velike Gorice.

Zajednicu tehničke kulture Grada Velike Gorice čine 
sljedeće udruge:
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Aeroklub “Velika Gorica”• 
Društvo pedagoga tehničke kulture i informatike • 
Velika Gorica (DP TK&INFO)
Radioklub “Velika Gorica”• 
Informatički klub “VEL_IK” Velika Gorica• 
Automodelarski klub “v-MAX” Velika Gorica• 
Informatički klub «Polet INFO» Buševec• 
Ronilački klub Gnjurac Velika Gorica• 
Modelarski aeroklub Velika Gorica• 

Centar tehničke kulture 
Centar tehničke kulture je organizacijska jedinica 

Zajednice tehničke kulture Grada Velike Gorice. Zadatak 
Centra je okupljanje djece i mladih koji pokazuju izrazite 
sposobnosti u određenoj grani tehnike. U tom cilju Centar 
organizira provođenje programa u oblastima informatike, 
foto-video tehnike, robotike i elektronike, a kao oblik 
šire organizacije provodi Zimsku školu informatike.

Informatička edukacija 
U Pučkom otvorenom učilištu Velika Gorica organizira 

se program usavršavanja iz informatike koji je verificiran 
od MZOŠ. Uz to, informatička edukacija se provodi u 
dvije privatne informatičke škole.

4.1.3. Zapošljavanje i poduzetništvo

Zapošljavanje
Zapošljavanje i nezaposlenost mladih vezani su 

uz njihov obrazovni kapital i uključenost u društvo. 
Nezaposlenost je uvijek osjetno izraženija kod mladih, 
a ukoliko traje duže, ozbiljno usporava njihovo socio-
ekonomsko osamostaljivanje. No, nezaposlenost 
je problem kojeg nije moguće riješiti parcijalnim 
programima, a specifičnosti problema zapošljavanja 
mladih najčešće se odnose na nedostatak mehanizama 
koji bi osigurali njihovu postupnu tranziciju iz pasivnog 
u radni dio populacije, nedostatak procesa kroz koje 
bi mogli steći potrebno iskustvo za prvo zapošljavanje 
i nedostupnost financijske potpore za poduzetničke 
inicijative. Mladi se, osim toga, osjećaju gotovo potpuno 
ovisnima o pomoći institucija te su očekivanja od države 
i njenih institucija nerealno visoka. Pri tome izostaje 
spoznaja da mladi sami na sebe trebaju preuzeti dio 
tereta vlastitog zapošljavanja putem aktivnijeg pristupa 
koji uključuje aktivnije traženje posla te ulaganje u 
vještine korisne na tržištu rada (poznavanje stranih 
jezika, informatička pismenost, itd.).

Nacionalni program djelovanja za mlade donosi 
preporuke za razvijanje specifičnih mjera poticanja 
zapošljavanja i samozapošljavanja mladih, poput 
nagrađivanja njihovih projekata, razvoj sustava 
samozapošljavanja, razvoj sustava lokalnog partnerstva 
te poboljšanje protoka informacija o zapošljavanju među 
mladima.

Mlade pogađa visoka stopa nezaposlenosti i pretežno 
se zapošljavaju na kratkoročnim poslovima. Broj 
nezaposlenih mladih među nezaposlenima kreće se, 

prema podacima Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, oko 
30%. U uzorku mladih Zagrebačke županije obuhvaćenih 
istraživanjem je oko 14% nezaposlenih, a pri Zavodu za 
zapošljavanje Zagrebačke županije u veljači 2008. g. 
bilo je registrirano 239 nezaposlenih mladih u dobi od 
15 - 29 godina. 

Socioprofesionalni status ispitanika najpovezaniji je 
s njihovim obrazovanjem i dobi. Očito je da su riziku 
nezaposlenosti izloženiji ispitanici koji su završili 
trogodišnju strukovnu školu i koji su stariji od 20 
godina (što je logično jer je većina mladih u toj dobi 
završila srednjoškolsko obrazovanje). Međutim, može 
se pretpostaviti da nezaposlenost mladih koji su završili 
četverogodišnju srednju školu ublažava činjenica da 
polovica njih još studira. Osim toga, nezaposlenost je 
veća među mladima iz obitelji nižeg socio-ekonomskog 
statusa i donekle među ženama. Ovi rezultati pokazuju 
tendencije koje su prisutne i na širem planu, kako u 
Hrvatskoj, tako i u većini suvremenih društava. 

Što se tiče vjerovanja mladih u zaposlenje nakon 
završetka školovanja, većina ispitanika u Zagrebačkoj 
županiji je skeptična prema mogućnosti pronalaženja 
zaposlenja, no posebno su se optimističnima pokazali 
upravo mladi s područja Grada Velike Gorice.

U percipiranim razlozima nezaposlenosti mladih prvo 
mjesto zauzima ekonomska situacija u cijeloj zemlji, 
a nakon toga slijedi nepostojanje veza i poznanstava i 
prevelika konkurencija. Zabrinjavajuća je činjenica da 
je nepostojanje veza i poznanstava značajno percipiran 
razlog nezaposlenosti. To je svakako indikator 
nezadovoljstva mladih ljudi i upućuje na potrebu 
preispitivanja sustava zapošljavanja. 

Velik broj mladih ljudi provede određeno razdoblje u 
životu radeći na povremenim i privremenim poslovima 
zbog činjenice školovanja ili nemogućnosti zasnivanja 
radnog odnosa nakon njega. Iskustvo povremenog rada 
za novac može biti bitan činitelj pri traženju zaposlenja, 
no jednako su bitne, ako ne i bitnije, vještine i znanja koje 
pojedinac može ponuditi poslodavcu. Zanimljivo je da 
mladi u Zagrebačkoj županiji, a pogotovo mladi u Velikoj 
Gorici imaju stav da su najvažnije pri pronalaženju posla 
komunikacijske vještine dok je u nacionalnom uzorku na 
vrhu ljestvice opće obrazovanje. Moglo bi se zaključiti da 
mladi u Velikoj Gorici više od samih stručnih kvalifikacija 
cijene vještine uspostavljanja komunikacije i snalaženja 
u različitim situacijama koje proizlaze iz dobrog općeg 
obrazovanja. 

Poduzetništvo
U ispitivanju željenih obilježja radnog mjesta i 

poduzetničkog potencijala mladih, na prvim mjestima 
su sigurnost radnog mjesta i visoka zarada. Važnost 
sigurnosti radnog mjesta može se tumačiti na dva 
načina: stavovi mladih oblikovani su socijalizacijom u 
obiteljskom okruženju (roditelji se još sjećaju zajamčene 
sigurnosti radnih mjesta), a istodobno žive u nesigurnim 
vremenima. Dobra pozicioniranost visoke zarade je 
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razumljiva jer više materijalnih resursa znači i pristup 
višoj kvaliteti života. 

Najviše rangirani odgovori o preferiranom sektoru 
zaposlenja su vlastito poduzeće ili obrt i javno poduzeće. 
To se podudara s rezultatima o sigurnosti radnih mjesta 
kao najpoželjnijem obilježju. Mladi pretpostavljaju da 
će pokretanjem vlastite djelatnosti postati „sami sebi 
šefovi” te time biti sigurni od gubitka posla. Slično, javna 
poduzeća se tradicionalno smatraju mjestima sigurnog 
zaposlenja, iako to uvijek ne odgovara istini. 

Iako Grad Velika Gorica, pa i cijela Zagrebačka 
županija, ulaže napore u razvoj poljoprivrednog i 
stočarskog sektora (u uzorku je podjednako zastupljen 
broj ispitanika s gradskog i seoskog područja), svega 3% 
ispitanika želi pokrenuti vlastitu poljoprivrednu/stočarsku 
proizvodnju. Ovaj je rezultat donekle neočekivan s 
obzirom na činjenicu da polovina ispitanika živi na 
ruralnim područjima te postoji mogućnost usmjerenih 
poticaja što može pridonijeti napretku pojedinačnih 
gospodarstava , ali i ukupnom gospodarskom napretku 
regije. 

Iskaz o poželjnim obilježjima radnog mjesta i 
preferiranom sektoru zaposlenja dobar su indikator 
stavova mladih prema poslu, a kao dobra nadopuna mogu 
poslužiti i aktivnosti koje bi mladi poduzeli u slučaju 
nezaposlenosti. Stupanj osobnog angažmana indicira 
sposobnost snalaženja osobe u novim uvjetima i trud koji 
su spremni uložiti što je izravno povezano s interesom za 
određeni posao ili zaposlenje. Rezultati pokazuju da je 
mladima tri puta važnije pronalaženje bilo kakvog posla 
u regiji nego nalaženje posla u struci bilo gdje u Hrvatskoj 
što znači nespremnost na mobilnost i promjenu životnih 
uvjeta. Broj onih koji bi samo čekali posao je nešto niži 
nego u ukupnom broju mladih Zagrebačke županije, 
no ipak zahtijeva reagiranje. Ovo je ciljana skupina za 
motivacijske treninge koji bi im pomogli da ne upadnu 
u začarani krug nezaposlenosti. Traženje posla u struci 
u inozemstvu i nastavak školovanja privukli su oko 
desetine ispitanika koji su spremni poduzeti veće napore 
u traženju zaposlenja. Skupina koja je najspremnija 
poduzeti konkretne korake u traženju zaposlenja su 
učenici, no pitanje je hoće li se stavovi s godinama 
mijenjati. 

Stanje na području zapošljavanja i poduzetništva
Podaci o nezaposlenima prema dobi (veljača, 2008. 

g.)

Dob 15-19 godina Dob 20-24 godina Dob 25-29 godina
ukupno žene ukupno žene ukupno žene

99 59 206 154 217 170
Ukupno nezaposlenih 

u dobi od 15-29 
godina

522

Sveukupno 
nezaposlenih 1786

Nezaposlenost mladih je najveći i najozbiljniji 

problem mladih ljudi. Iz podataka o nezaposlenima 
(Hrvatski zavod za zapošljavanje) vidljivo je da je među 
nezaposlenima oko trećina mladih između 15 i 29 godine. 
Budući da se radi o složenom problemu koji se ne može 
rješavati parcijalnim i jednokratnim programima, u 
mjerama i aktivnostima se treba usmjeriti na poticanje 
proaktivne uloge mladih u pronalaženju zaposlenja, 
poticanje poduzetničkog duha, povećavanje mogućnosti 
dodatnog stjecanja znanja i vještina i omogućavanje 
pristupa informacijama koje se odnose na tržište rada. 
Većina nezaposlenih među mladima predstavlja skupinu 
koja traži prvo zaposlenje, a zabrinjavajuća je činjenica 
da je čak 158 mladih u dobi od 15 do 19 godina te se 
može pretpostaviti da je riječ o mladima koji nakon 
osnovne škole nisu nastavili školovanje. U slučaju 
obveznog srednjeg obrazovanja, taj će se broj značajno 
smanjiti, no i dalje će biti važno utjecati na promjenu 
loše obrazovne slike.

2007. godine započela je u Velikoj Gorici provedba 
projekta BONSAI financiranom iz Projekta Europske 
unije, PHARE 2005: Active Employment Measures for 
Groups Threatened by Social Exclusion. Cilj projekta 
bio je educirati mlade nezaposlene ljude na aktivno 
sudjelovanje u traženju zaposlenja, a ciljna skupina su 
nezaposleni mladi između 15 i 24 godine starosti. 

Rezultat aktivnosti u projektu je osnivanje Partnerstva 
za mlade Velika Gorica sa ciljem uspostavljanja odnosno 
jačanja suradnje među ključnim sudionicima na tržištu 
rada za razvoj cjelovite potpore pri zapošljavanju 
mladih. Zainteresirane institucije i organizacije koje 
djeluju na području Velike Gorice odnosno Zagrebačke 
županije su definirale probleme mladih, njihove uzroke i 
posljedice. Sukladno potrebama i potencijalima sudionici 
su osmislili cilj partnerstva, opredijelili ključna područja 
djelovanja i potencijalne projekte odnosno aktivnosti 
partnerstva. Usporedno se provodila i analiza položaja 
mladih nezaposlenih osoba na tržištu rada u Zagrebačkoj 
županiji. Istovremeno su se provodile aktivnosti za 
uspostavljanje karijernog centra koji je djelovao kao prva 
zajednička usluga partnerstva za mlade na tržištu rada. 

Partnerstvo za mlade udružuje sudionike na području 
Velike Gorice koji su objedinili svoje izvore za poboljšanje 
položaja mladih na tržištu rada.

Unutar projekta Bonsai definirani su ključni problemi 
nezaposlenih mladih:

dugotrajna nezaposlenost mladih• , posebno 
žena,
nedostatak radnog iskustva • i malo mogućnosti 
za njegovo stjecanje što smanjuje konkurentnost 
mladih na tržištu rada,
niži stupanj fleksibilnosti mladih • za prihvaćanje 
alternativnih oblika zapošljavanja i selidbe u drugi 
kraj zbog posla,
ograničen dostup informacijama o slobodnim • 
radnim mjestima gdje je istovremeno potrebno 
razmotriti aktualnu raspoloživu dostupnost 
korisnih informacija korisniku te motivaciju i 
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pristup mladih traženim informacijama;
niski stupanj uključenosti mladih u mjere • 
aktivne politike zapošljavanja i s tim ograničene 
mogućnosti za stjecanje radnog iskustva.

Procijenjeno je i da postojeće mjere nisu dovoljno 
prilagođene potrebama mladih te da potencijal za 
stvaranje sinergija među institucijama nije iskorišten. 

4.1.4. Socijalna politika prema mladima

U Nacionalnom programu djelovanja za mlade 
promovira se koncept pozitivnog razvoja mladih u 
kojem se socijalna politika prema mladima određuje 
kao sustav usmjerenih društvenih intervencija u funkciji 
prevladavanja socijalnih rizika, ublažavanja socijalnih 
nejednakosti, ujednačavanja životnih mogućnosti te 
poticanja društvene solidarnosti i integracije. Kao 
skupine mladih koje iziskuju pojačane socijalnozaštitne 
intervencije, apostrofirane su mlade osobe koje ne 
završavaju srednju školu, mladi s invaliditetom, mladi 
s poremećajima u ponašanju, mladi Romi i mladi 
bez podrške obitelji. Posebna je pozornost posvećena 
poremećajima i bolestima koje su povezane s određenim 
ponašanjima, navikama i stilovima življenja (prekomjerno 
konzumiranje alkohola, duhan, uživanje psihoaktivnih 
droga, rizično seksualno ponašanje i spolno prenosive 
bolesti, poremećaji prehrane, posljedice prometnih 
nesreća) te psihosocijalnim problemima (samoubojstva 
i duševni poremećaji). 

Mladi se u dvije dobne skupine (od 15. do 19. i od 
20. do 29. godine) bitno razlikuju po svojim biološkim 
i sociološkim obilježjima. Prva skupina se još nalazi u 
razdoblju tjelesnog i psihičkog rasta i razvoja, najvećim 
je dijelom uključena u proces organiziranog sustava 
odgoja i obrazovanja i vezana je uz obitelj. Druga se 
skupina nalazi samo dijelom u procesu produljenog 
obrazovanja, dok je većina u procesu traženja posla, 
ekonomskog osamostaljivanja i osnivanja vlastitih 
obitelji. Ove različitosti je potrebno uvažavati u procesu 
planiranja socijalne i zdravstvene politike. 

Promoviranje koncepta pozitivnog razvoja mladih 
uključuje unapređenje njihove psihosocijalne i 
zdravstvene dobrobiti, a podrazumijeva sveobuhvatan 
društveni i politički proces. U ovom istraživanju posebna 
pozornost je posvećena obiteljskoj i populacijskoj 
politici, zdravstvenim i socijalnim potrebama mladih te 
otkrivanju mjera socijalne politike koje preferiraju mladi 
različitih socijalnih obilježja. 

Kvaliteta života
Kvaliteta života je određena vanjskim utjecajima, 

socijalnom organizacijom društva, pripadnošću pojedinoj 
društvenoj grupi i brojnim drugim okolnostima. Kvaliteta 
života je u ovom istraživanju opisana strukturom i 
životnim standardom obitelji, zadovoljstvom odnosima 
s osobama iz socijalnog okruženja i rezidencijalnim 
statusom te dostupnošću javnih usluga i službi. Rezultati 
istraživanja pokazuju da kvaliteta života mladih ovisi o 

njihovim socijalnim obilježjima te je njihovo zadovoljstvo 
rezidencijalnim statusom značajno uvjetovano socijalnim 
uvjetima života. Utvrđeno je da kvaliteta života mladih 
ovisi o potpori koju im pružaju roditelji i drugi članovi 
obitelji te da oni u procesu osamostaljivanja u pravilu 
bivaju suočeni s opadanjem njihova životnog standarda. 
Iskristalizirala se potreba planiranja stambene politike 
i politike koja će omogućiti višu razinu zapošljavanja 
mladih što bi bitno olakšalo njihovo osamostaljivanje. 
Dobro bi došla i šira financijska pomoć njihovom 
školovanju, u obliku stipendiranja, jer trenutno takvu 
potporu ostvaruje tek zanemariv broj mladih. Oko petine 
mladih ne izražava zadovoljstvo obiteljskim odnosima, a 
to se odražava i putem nezadovoljstva ili ravnodušnosti 
prijateljskim odnosima. Zanimljivo je da se upravo 
velikogorička regija ističe po dostupnosti različitih 
sadržaja, ustanova, službi i organizacija u odnosu prema 
drugim županijskim regijama što bitno određuje kvalitetu 
života mladih u lokalnoj zajednici.

Populacijska i obiteljska politika
Obiteljska politika je usmjerena na poboljšanje 

kvalitete života obitelji dok je populacijska politika 
usmjerena na postizanje određenih demografskih ciljeva 
koji se najčešće svode na povećanje broja stanovnika i 
poboljšanje demografske strukture nekog područja. 

U analizi fertilitetne motivacije mladih, iz usporedbe 
s rezultatima istraživanja za područje Hrvatske (2004. 
g.), vidljiva je razlika koja pokazuje trend opadanja 
udjela mladih koji žele imati djecu, uz istodobno lagano 
povećanje onih koji ne planiraju biti roditelji. Ako 
pretpostavimo da dobivene razlike bar djelomice ukazuju 
na opadanje fertilitetne motivacije među mladima, to bi 
zahtijevalo poduzimanje sustavnih mjera populacijske 
i obiteljske politike, kako na razini države, tako i na 
razini lokalne zajednice. Istraživanjem se pokazalo 
da fertilitetna motivacija ovisi o socioprofesionalnom 
statusu, obrazovanju, religioznosti, broju članova 
kućanstva, stambenom statusu i obiteljskim prihodima 
mladih. Ona, suprotno očekivanjima, ne ovisi o 
rezidencijalnom statusu, dobi, spolu, bračnom statusu, 
veličini stambenog prostora, realiziranom roditeljstvu 
mladih i kvaliteti odnosa u obiteljima ispitanika. Iako 
iskazana želja za većim brojem djece ne mora nužno biti 
ostvarena, sigurno je da bi olakšavanje roditeljske uloge 
(osiguravanje zaposlenosti i servisa za skrb o djeci) 
mnogima omogućilo stvarnu realizaciju iskazane želje. 

Obitelj je među mladima još uvijek visoko prihvaćena 
vrijednost. Danas se u Hrvatskoj velika većina (preko 
90%) djece rađa u braku pa je brak u tom pogledu 
zadržao dominantnu poziciju. Udio mladih u Hrvatskoj 
koji ocjenjuju da je razvod primjereni odgovor na 
poremećene bračne odnose vrlo je sličan stopi razvoda 
brakova. Na stavove o mogućim rješenjima u slučaju 
poremećenosti odnosa među bračnim partnerima 
statistički značajno utječu samo spol i religioznost 
ispitanika. Bezuvjetno ostajanje u braku u većoj mjeri 
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podržavaju muškarci, religiozni ispitanici i oni koji su 
spram religije ravnodušni te mladi koji obiteljske obveze 
doživljavaju kao radost zajedničkog života. Traženju 
stručne pomoći sklonije su žene i religiozni mladi koji 
obiteljske obveze doživljavaju kao dužnost i žrtvovanje, 
ali i kao radost zajedničkog života. Slijedom navedenih 
rezultata može se zaključiti da je individualizacija i 
zaštita privatnosti obitelji sve univerzalnija što potvrđuje 
da svaka intervencija u obiteljske odnose iziskuje 
poštivanje ovih načela. To znači da uvođenje bilo 
kakvih represivnih mjera ne bi dobilo podršku mladih, a 
edukacijske mjere potrebno je koncipirati na način koji 
će podrazumijevati dobrovoljnost sudjelovanja i slobodu 
izbora. Prema rezultatima, u edukacijske programe bi se 
dobrovoljno uključila trećina mladih što čini značajan 
dio populacije mladih. 

Ispitanici na području Grada Velike Gorice razlikuju se 
od ispitanika s područja Zagrebačke županije u procjeni 
razloga duljeg ostajanja u roditeljskom domu. Mladi s 
područja Grada Velike Gorice dulje ostaju u roditeljskom 
domu jer si ne mogu priuštiti odlazak, kasnije sklapaju 
brakove i žele udobnost doma bez većih odgovornosti. 
Ekonomski činitelji zauzimaju vodeću poziciju u procesu 
osamostaljivanja mladih. 

Očigledno je da u planiranju obiteljske i populacijske 
politike treba pronaći uporište u pozitivnim iskustvima 
mladih koji su osnovali vlastitu obitelj, razmjerno 
povoljnoj fertilitetnoj motivaciji i izraženoj svijesti 
o potrebi očuvanja skladnih odnosa između bračnih 
partnera.

Socijalna politika u užem smislu
Iz rezultata istraživanja vidljivo je da je dostupnost 

ustanova, službi i usluga najpovoljnija upravo na 
velikogoričkom području, što je razumljivo jer se radi 
o najvećem gradu Zagrebačke županije koji ima najveći 
broj ustanova, službi i servisa. Međutim, programom 
djelovanja potrebno je povećati dostupnost onih službi 
i usluga za čije povećanje postoje realne mogućnosti 
(klubovi, savjetovališta, udruge i sl.).

Društveni rizici i rizična ponašanja mladih
U ovom dijelu istraživanja pozornost je usmjerena 

utvrđivanju društvenih i individualnih činitelja 
rizika koji usmjeravaju odrastanje mladih. Ovdje su 
istraživana dva okolinska zaštitna činitelja: sigurnost i 
potreba partnerstva. Sigurnost je opisana putem razine 
zabrinutosti mladih zbog društveno nepoželjnih pojava u 
njihovim sredinama, dok je potreba partnerstva opisana 
kroz analizu razine u kojoj mladi koriste različite 
zdravstvene, socijalne i druge ustanove. Pozornost je 
posvećena i osobama s invaliditetom, pri čemu se razmatra 
razina njihove participacije u različitim socijalnim 
sredinama. Individualna razina rizičnosti promatrana je 
kroz konzumiranje psihoaktivnih sredstava, seksualnih 
aktivnosti bez zaštite i riziku spolno prenosivih bolesti.

Percepcija društvenih činitelja rizika pokazuje da je 
znatan dio mladih zabrinut zbog rizika stradavanja u 

prometu, nasilja među vršnjacima, ovisnosti o drogama, 
alkoholu, imovinskog kriminala i maloljetničke 
delinkvencije, slabe ekološke svijesti, netolerancije, 
nošenja oružja, vandalizma, sklonosti samoubojstvima, 
trgovanja ljudima i spolno prenosivih bolesti. Visoka 
razina zabrinutosti mladih zbog društveno nepoželjnih 
ponašanja vrlo je vjerojatno posljedica visoke 
osviještenosti o društvenoj i individualnoj štetnosti 
opisanih pojava. Još uvijek je, međutim, znatan udio 
mladih koje ove pojave ne brinu što upućuje na potrebu 
da se kontinuirano provodi edukacija mladih o rizičnim 
društvenim pojavama. 

Procjena potreba mladih za korištenjem usluga 
pokazuje da bi većina mladih koristila usluge različitih 
službi, organizacija i ustanova. Najviše bi koristili servis 
za povremeno zapošljavanje mladih i informativni 
centar za mlade te klub mladih. Važna skupina mladih 
je ona koja nije sigurna bi li koristila navedene usluge. 
Očigledno je da mladi podržavaju one usluge koje pružaju 
konkretnu pomoć i to vezanu uz mogućnost zapošljavanja 
i obrazovanja, dok je potpora za psihosocijalnom 
potporom slabije izražena. Čini se da je odnos mladih 
prema mogućem korištenju usluga psihosocijalne 
potpore značajno uvjetovan njihovim predodžbama o 
sadržajima i metodama rada u takvim službama, pri čemu 
im pretežno pridaju pejorativna svojstva. Na procjenu 
potrebe za korištenjem specifičnih savjetovališnih usluga 
značajno utječe samo spol ispitanika i to samo kada se 
radi o radnim navikama potrebnim za učenje i posao i 
reproduktivnom zdravlju i planiranju obitelji. Ove usluge 
su spremnije koristiti mlade žene. 

Očigledno je da bi poticanje osnivanja klubova mladih i 
informativnih centara za mlade pridonijelo mogućnostima 
zadovoljenja potreba velikog dijela mladih, a ujedno bi 
im olakšalo sudjelovanje u životu zajednice. Mladi daju 
veliku podršku uvođenju spolnog odgoja u škole, a kada 
je riječ o ponuđenim oblicima informiranja o rizičnim 
činiteljima, vidljivo je da takve oblike ne prihvaća 
većina mladih, što upućuje na potrebu kreiranja novih 
i modernijih programa. Tek mala skupina mladih ljudi 
prepoznaje vrijednosti neformalnog obrazovanja. Budući 
da se radi o novijim oblicima obrazovanja, očigledno je 
potrebno pojačati načine njihove promocije i dati snažnu 
društvenu podršku takvim programima. 

Što se tiče informiranja mladih, rezultati pokazuju 
da postoji potreba kombiniranja različitih modela 
informiranja mladih, uz naglašeno poštivanje 
individualnosti i dragovoljnosti i diferencirani pristup 
različitim grupama korisnika. 

U vezi razmišljanja mladih o osobama s invaliditetom, 
istraživanjem je ispitana razina prisutnosti osoba s 
invaliditetom u socijalnim okruženjima u kojima 
mladi provode većinu svog vremena (obitelj, škola, 
prijatelji, neformalna druženja, slučajni susreti, slobodne 
aktivnosti), što je prvi i nezaobilazan korak u primjeni 
načela punog sudjelovanja osoba s invaliditetom u 
život zajednice. Prema udjelu mladih u čijim obiteljima 
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postoje osobe s invaliditetom, možemo pretpostaviti da 
ova skupina osoba čini više od 10% stanovništva u Gradu 
Velikoj Gorici. Međutim, razmjerno malen broj mladih 
susreće osobe s invaliditetom u bliskijim socijalnim 
grupama. Može se ocijeniti da dobiveni pokazatelji 
upućuju na nedostatnu integriranost osoba s invaliditetom 
u različite socijalne grupe, ali istodobno postoji određeni 
potencijal za daljnje aktivnosti usmjerene jačanju njihove 
inkluzije. Česti susreti mladih i osoba s invaliditetom na 
javnim mjestima iznadprosječno su zastupljeni upravo 
na velikogoričkom području (u odnosu prema drugim 
subregijama Zagrebačke županije). Jasno je da se prava 
osoba s invaliditetom moraju rješavati na državnoj razini, 
ali lokalni programi moraju predvidjeti mjere koje će 
omogućiti mladim osobama s invaliditetom uključivanje 
u život zajednice.

Stanje na području socijalne politike prema 
mladima

Program javnih potreba u socijalnoj skrbi ne navodi 
mlade kao zasebnu kategoriju no intervencije i programi 
obuhvaćaju i populaciju mladih. Socijalna politika 
prema mladima povezana je s rješavanjem problema 
nezaposlenosti mladih kao i s podizanjem obrazovne 
razine. Ovi problemi su povezani s rješavanjem 
stambenog pitanja, zasnivanjem obitelji te olakšavanjem 
položaja mladih obitelji s djecom.

Potpora mladima osobama s invaliditetom (na 
području Grada 274 osobe u dobi od 15. do 29 godina) 
ostvaruje se putem pomoći udrugama kao i drugim 
intervencijama koje se odnose na olakšavanje života svim 
osobama s invaliditetom. Riječ je o uklanjanju fizičkih 
prepreka, senzibiliziranju javnosti organiziranjem 
tribina i manifestacija te poticanjem njihove integracije 
u društvo.

U odnosu na problem pojave društveno neprihvatljivih 
ponašanja mladih, postoji gradski Program prevencije 
društveno neprihvatljivih ponašanja koji podrazumijeva 
potporu udrugama koje se bave edukacijom, savjetovanjem 
i pružanjem psihosocijalne pomoći mladima i onima koji 
s njima rade. Program je orijentiran prevenciji i ranim 
intervencijama. Institucionalizirani programi prevencije 
provode se u gradskoj ustanovi - Centru za djecu, mlade 
i obitelj Velika Gorica. 

4.1.5. Zdravstvena zaštita i reproduktivno 
zdravlje

Zdravstvena zaštita 
U istraživanju je razmatrana učestalost korištenja 

psihoaktivnih supstanci među mladima jer ovo ponašanje 
ima obilježja rizika za njihovo uspješno socijalno 
i zdravstveno funkcioniranje u budućnosti. Podaci 
pokazuju da je na velikogoričkom području veći broj 
mladih koji konzumiraju alkohol, a nešto manje onih koji 
konzumiraju ostala sredstva ovisnosti. Konzumiranje 
tzv. «težih» droga (heroina, ectasya, kokaina, i sl.), na 
našem području je (kao i u cijeloj Zagrebačkoj županiji) 

gotovo duplo rjeđe no što je to slučaj s mladima u cijeloj 
Hrvatskoj. Očigledno je da je korištenje alkohola i dalje 
u području ovisnosti najvažniji problem mladih. Među 
štetnim posljedicama prekomjernog konzumiranja 
alkohola posebno mjestozauzimaju rizici od nesreća u 
prometu i nasilja. Podaci pokazuju da je konzumiranje 
psihoaktivnih sredstava podjednako zastupljeno u 
gradovima i ruralnim sredinama. Sve je manji broj 
populacije mladih koji puše duhan, što je vjerojatno 
posljedica slabije socijalne prihvaćenosti ovog ponašanja. 
Ispitanice su češće zastupljene među mladima koji su 
probali ili koriste tablete za smirenje, dok su ispitanici 
skloniji konzumiranju alkohola.

Ovisničkom ponašanju najviše pridonosi nezaposlenost, 
dok se u drugim slučajevima kontakti s lakšim drogama 
više zadržavaju na razini eksperimentiranja i povremenog 
uživanja. Respektabilan činitelj zaštite je religioznost 
mladih, vjerojatno zbog njenog indirektnog utjecaja 
putem sustava oblikovanja stavova i vrijednosti. Najveći 
problem predstavlja konzumiranje alkohola i pušenje 
duhana koji karakteriziraju znatan dio mladih i kao takvi 
predstavljaju relevantno zdravstveno i socijalno rizično 
ponašanje. 

Reproduktivno zdravlje
Reproduktivno zdravlje mladih ispitivano je putem 

dobivanja informacija o korištenju kontracepcijskih 
sredstava i postojanju zdravstvenih problema uzrokovanih 
seksualnim aktivnostima. Seksualna aktivnost otvara 
nove zdravstvene probleme, a sve je veći broj mladih 
koji prvo seksualno iskustvo doživljavaju u ranoj 
adolescenciji (prije 16. godine života). Uočljivo je da 
je u Zagrebačkoj županiji, pa tako i na velikogoričkom 
području, u odnosu na cijelu Hrvatsku, veći broj mladih 
koji koriste kontracepcijska sredstva, a područje Velike 
Gorice ističe se većim udjelom mladih koji nisu seksualno 
aktivni. Analiza odgovornosti spolnog ponašanja 
mladih upućuje na određene pozitivne trendove, ali 
ne isključuje kontinuiranu edukaciju i informiranost 
o potrebi odgovornog spolnog života. Upravo niska 
razina zastupljenosti rizičnih spolnih ponašanja među 
mladima Grada Velike Gorice treba biti daljnji poticaj za 
poduzimanje svih raspoloživih preventivnih mjera.

Stanje na području zdravstvene zaštite mladih
Zdravlje mladih povezano je sa stilom života i 

načinom ponašanja. Ozbiljno ga ugrožavaju različiti 
oblici ovisnosti, rizično seksualno ponašanje te 
neodgovornost u prometu. S ciljem podizanja svijesti o 
važnosti odgovornog ponašanja prema sebi i drugima, 
provode se ciljane edukacije o različitim temama koje 
utječu na zdravlje mladih (prevencija maloljetničkih 
trudnoća, odgovorno seksualno ponašanje, prevencija 
nasilja u adolescentskim vezama, ovisnosti, prevencija 
poremećaja prehrane) koje su dio gradskog preventivnog 
programa.
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4.1.6. Aktivno sudjelovanje mladih u društvu

Aktivno sudjelovanje mladih u društvu podrazumijeva 
političku participaciju i utjecaj mladih na donošenje 
odluka, ali to sudjelovanje uključuje i niz aktivnosti 
tek posredno povezanih s institucionalnim političkim 
djelovanjem. Iako je politička participacija mladih u 
svim društvima primjetno slabija od participacije starijih, 
analize su pokazale kako je u tranzicijskim zemljama 
došlo do pravog kolapsa angažmana mladih. Mladi iz 
Hrvatske dijele sudbinu svojih vršnjaka u demokratskim 
i tranzicijskim zemljama. Pokazalo se da su i mladi u 
Hrvatskoj skloniji izbornoj apstinenciji od starijih, slabije 
su stranački vezani, rjeđe su članovi političkih stranaka 
i ispodprosječno su zastupljeni u tijelima vlasti. Što se 
tiče njihove organiziranost, situacija nije znatno bolja: 
razmjerno brojne udruge mladih okupljaju mali broj 
pripadnika generacije. Tako organizirani mladi teško 
se okupljaju oko zajedničkih projekata, što rezultira 
time da nisu prisutni kao relevantan politički subjekt, 
iako ih njihov profil demokratske svijesti legitimira za 
ravnopravno sudjelovanje u političkom i društvenom 
životu. 

U ovom istraživanju pozornost je posvećena stvarnoj i 
potencijalnoj političkoj participaciji mladih uz ispitivanje 
percepcije društvene realnosti i elemenata koji utječu na 
njihovo aktivno sudjelovanje.

Procjenjujući najvažnije probleme mladih u društvu, 
najviše mladih smatra da su to nezaposlenost, nizak 
životni standard te alkoholizam i narkomanija. Uvjerljivo 
je na začelju problema - nedovoljno sudjelovanje mladih 
u društvenim i političkim poslovima. Vidljivo je da sve 
promatrane skupine mladih primarnim smatraju probleme 
egzistencijalne naravi, dok je pitanje društvene i političke 
integracije na margini njihova interesa. U viđenju 
aktualnih problema mladi su ispitanici prilično homogeni, 
a na percepciju problema utječu socioprofesionalni 
status, obrazovanje i dob, a sporadično subregionalna 
pripadnost i religijska samoidentifikacija. Alkoholizam, 
narkomanija i drugi oblici neprihvatljivih ponašanja su 
percipirani problemi čije isticanje opada s dobi i stupnjem 
obrazovanja. Čini se da s odrastanjem opada utjecaj 
tzv. moralne panike koja se u društvu ciklički javlja 
zbog zabrinutosti za mlade koji odstupaju od obrazaca 
društveno prihvatljivog ponašanja. Većina mladih 
smatra da su potrebne mjere za djelotvorno rješavanje 
problema mladih vezane uz osiguravanje jednakih šansi 
u obrazovanju i zapošljavanju za sve. Sljedeće su mjere 
strože kažnjavanje dilera droge, ograničavanje prodaje 
alkohola, osiguravanje sudjelovanja mladih u procesu 
odlučivanja na svim razinama te prilagođavanje srednjeg 
i visokog obrazovanja novim životnim potrebama. 
Zanimljivo je da mladi vlastito sudjelovanje u odlučivanju 
drže važnim i potencijalno djelotvornim, iako istodobno 
vlastitu isključenost iz tog procesa ne drže osobito 
problematičnom. Stječe se dojam kako očekuju da im 
ostvarivanje utjecaja bude dano bez osobnog angažmana. 

Ispitanici cijele Zagrebačke županije, a posebno Grada 
Velike Gorice se u svom viđenju mogućih djelotvornih 
akcija za rješavanje problema mladih vrlo malo razlikuju 
od vršnjaka iz cijele Hrvatske – jedino im je nešto 
manje važno osigurati sudjelovanje mladih u procesu 
odlučivanja, a nešto važnije zakonsko ograničavanje i 
nadziranje njihovih sastajališta. Imajući u vidu rezultate 
o percepciji problema mladih, čini se kako su mladi na 
području Grada Velike Gorice manje zainteresirani za 
aktivno sudjelovanje, a više skloni represivnim mjerama 
prema nepoželjnim oblicima njihova ponašanja. 
Riječ je o pokazatelju tradicionalizma i pristajanja na 
paternalistički odnos starijih prema mladima. Kada je 
riječ o akterima odgovornima za rješavanje problema 
mladih u našem društvu, dobiveni rezultati pokazuju 
kako se mladi iz Velike Gorice prije svega pouzdaju u 
roditelje, a zatim u individualne snage i strategije. Takva 
opredjeljenja daju sliku velike ovisnosti o roditeljskoj 
pomoći, ali i prihvaćanja svog dijela odgovornosti bez 
presudnog oslanjanja na društvene subjekte. Odgovornost 
organizacija mladih, lokalne samouprave i županijskih 
struktura ističe oko desetine ispitanika, što indicira da 
generacijske udruge i lokalna tijela vlasti ne doživljavaju 
dovoljno moćnima da učine mnogo za dobrobit mladih.

Sva dosadašnja istraživanja mladih u Hrvatskoj 
pokazuju kako je njihova politička participacija vrlo 
slaba, a nije znatno povoljnija situacija ni s participacijom 
u nepolitičkim organizacijama i udrugama. Slaba 
participacija je već konstantna i nema bitnih razlika 
između mladih Grada Velike Gorice i cijele Hrvatske, uz 
iznimku nešto veće uključenosti mladih iz Velike Gorice 
u kulturne i umjetničke skupine. Upečatljiv je podatak da 
dvije trećine mladih ne participira ni u jednoj organizaciji 
ili skupini, unatoč razmjerno širokom dijapazonu ponude. 
Natprosječan broj mladih participira u kulturnim ili 
umjetničkim skupinama dok ih je natprosječno malo u 
udrugama mladih. Motivacija za članstvo u izabranoj 
organizaciji je najčešće ostvarivanje vlastitih interesa ili 
razvoj novih vještina.

S motivacijom mladih da participiraju u društvenom 
i političkom životu svakako je povezana i percepcija 
osobnog utjecaja na važne odluke u raznim područjima 
života. Mladi se osjećaju znatno utjecajnijima u području 
privatnog života nego u javnim poslovima. Podaci 
o zadovoljstvu mladih o sudjelovanju u društveno – 
političkom životu upućuju na nezainteresiranost mladih 
za pitanje svog utjecaja. Preko polovice njih nema stav, 
odnosno postojeće stanje ne izaziva u njima nikakav 
poriv da se osjete zadovoljnima ili nezadovoljnima. 
Može se pretpostaviti da su zadovoljni oni koji su 
društveno i politički aktivni. Kao najčešći razlozi 
političke neaktivnosti su stavovi da je politika dosadna 
i nepoštena te ne žele sudjelovati u tome. Nadalje, mladi 
ukazuju na postojanje barijera koje postavljaju stariji i 
na ignoriranje njihovih problema. To ih svakako može 
destimulirati da se politički angažiraju i barem djelomice 
objašnjava zašto im je politika dosadna. 
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Potencijal mladih za aktivnim sudjelovanjem u 
građanskim akcijama pokazuje da su mladi spremniji 
sudjelovati u onim akcijama koje ne zahtijevaju veći 
angažman (glasovanje na izborima i potpisivanje 
peticija). Najniže je plasirano kontaktiranje s političarima, 
a spremnost na uključivanje u aktivnosti civilnih udruga 
raste s obrazovanjem. Moglo bi se zaključiti da obrazovne 
kompetencije mladih pogoduju razvoju svijesti o 
važnosti civilnog društva. Očigledno je da situacijske 
okolnosti pojačane stupnjem maturacije i obrazovnim 
postignućima oblikuju i stimuliraju građanski potencijal 
mladih i njihove afinitete spram određenih tipova javnog 
djelovanja. 

Većina ispitanika nesumnjivo poticajnima drži samo 
dvije mjere: osnivanje klubova mladih i uvažavanje 
njihova mišljenja pri donošenju odluka. Poznato je kako 
klubova mladih nema dovoljno, a oni ih očito žele , 
smatrajući pri tome da bi to blagotvorno djelovalo i na 
njihovo ukupno javno djelovanje. Oko trećine mladih 
posebno naglašava poticanje volonterstva, participaciju 
u udrugama mladih, provođenje ciljanih kampanja 
informiranja mladih i uvođenje tzv. kvota za mlade 
u tijelima vlasti. Četvrtina mladih smatra da bi bilo 
djelotvorno uvođenje obaveznih programa obrazovanja 
za demokraciju, što znači da se slažu da ih treba 
osposobiti za bavljenje javnim poslovima. Iako se radi 
o mjeri u nadležnosti središnje državne vlasti, njezino 
neprovođenje moguće je kompenzirati u neformalnim 
oblicima obrazovanja na lokalnoj razini.

Stanje na području aktivnog sudjelovanja mladih u 
društvu

Poticanje aktivnog sudjelovanja mladih otvara 
društveni prostor za djelovanje mladih na svim 
područjima u kojima mladi mogu pridonijeti poboljšanju 
svog položaja i uspješnijem rješavanju problema. U 
Gradu djeluje Gradsko vijeće djece čiji članovi upućuju 
pitanja predstavnicima gradske vlasti i upozoravaju na 
potrebu poštivanja i ostvarivanja prava djece i mladih. 
U osnovnim i srednjim školama djeluju učenička vijeća, 
a u srednjim školama se provode programi odgoja za 
demokraciju.

Gradsko vijeće Grada Velike Gorice je donijelo Odluku 
o osnivanju Savjeta mladih Grada Velike Gorice, kao 
svog savjetodavnog tijela, u cilju aktivnog uključivanja 
mladih u javni život Grada. Temeljem javnog poziva 
za predlaganje kandidata za članove Savjeta mladih 
izabrano je 11 kandidata koji čine Savjet mladih Grada 
Velike Gorice. 

4.1.7. Izgradnja civilnog društva i volonterski rad

Uključivanje mladih u izgradnju civilnog društva 
temelji se na samoinicijativi i samostalnim organizacijskim 
oblicima – nevladinim organizacijama, kulturnim 
inicijativama, neformalnim grupama te volonterskom 
radu mladih u socijalnim ustanovama, humanitarnim 
organizacijama, medijskom djelovanju putem tiskovina, 

radijskih postaja, produkcijskih kuća i interneta. 
Najčešće aktivnosti kojima se mladi organizirano bave 
su kulturni i medijski programi, organiziranje slobodnog 
vremena, promoviranje održivog razvoja, zaštita okoliša, 
promocija ljudskih prava, sudjelovanje u kampanjama i 
sl.

Najveći problem za djelovanje udruga mladih 
predstavlja dostupnost adekvatnih prostora te nedostatak 
kontinuirane financijske potpore i razumijevanja za 
njihove inicijative. Volonterski rad mladih je važno 
područje za stjecanje vještina i iskustva, no informacije 
o volontiranju nisu dostupne široj javnosti, a nema 
načina da se volonterski rad vrednuje, jer još uvijek nije 
prepoznat u hrvatskim zakonima.

Istraživanjem se ispitivalo kakav je kontakt mladih 
s predstavnicima lokalne vlasti te kako percipiraju 
spremnost javnih službi na lokalnoj razini da pomognu 
u rješavanju određenih problema. Imajući u vidu 
dosadašnja saznanja o političkom ponašanju mladih, ne 
iznenađuje nalaz da više od tri četvrtine ispitanika nisu 
nikada kontaktirali nijednog predstavnika lokalne vlasti, 
niti je to učinio netko iz kruga njihove obitelji. Ovi 
rezultati se podudaraju sa stavom mladih o spremnosti 
lokalnih službi da rješavaju probleme na upit građana: 
gotovo tri od četiri ispitanika smatraju da lokalne službe 
nisu spremne pružiti pomoć ili su to spremne napraviti 
samo iznimno. Ovo je pokazatelj nepovjerenja građana 
prema svojim lokalnim javnim službama. 

Spremnost na osobni angažman u rješavanju problema 
možda je najbolji pokazatelj demokratske zrelosti neke 
zajednice. Poznato je da, što je više građana spremno 
uključiti se u aktivnosti civilnog sektora, to će i situacija 
u društvu biti bolja. Rezultati pokazuju da se tri četvrtine 
ispitanika nije nikada angažiralo u lokalnoj zajednici s 
ciljem rješavanja nekog problema. To znači da mladi 
ili ne vide potrebu za takvim angažmanom (jer većinu 
problema ipak rješavaju javne službe), ili ne znaju na 
koji se način pridružiti rješavanju tih problema, što je 
opet pokazatelj niske razvijenosti organizacija civilnog 
društva. Zanimljivo je da su mladići gotovo dvostruko 
više angažirani od djevojaka. Logično je da su oni mladi 
ljudi koji su bili u kontaktu s predstavnicima lokalne vlasti 
i smatraju da su lokalne službe spremne pružiti pomoć, 
aktivniji u rješavanju problema u lokalnoj zajednici. 

Spremnost ispitanika za uključivanje u volonterski rad 
je veća nego spremnost na kontaktiranje predstavnika 
lokalne vlasti ili na osobni angažman u rješavanju 
problema lokalne zajednice. Iz toga se može zaključiti 
da postoji demokratski potencijal u mladim ljudima, ali 
je za sada neiskorišten. Osim toga, društveno koristan 
rad s jasnim ciljem – nesebična pomoć onima kojima je 
to potrebno – očigledno privlači mnogo više poklonika 
nego što je to slučaj s rješavanjem problema na lokalnoj 
razini. Ispitanici koji su spremni volontirati uglavnom su 
religiozni, djevojke i oni koji su inače spremni na rad 
u nekoj civilnoj udruzi ili sudjelovanju u nekoj akciji. 
Mladi koji ne razmišljaju o volontiranju uglavnom su 
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neodlučni, nesigurni i neopredijeljeni kada se radi o 
nekim društvenim akcijama. Ipak, velika volja mladih 
da pridonesu svojoj zajednici i pomognu svojim 
sugrađanima pokazuje solidan socijalni kapital kojeg bi 
trebalo stimulirati i iskoristiti.

Stanje na području djelovanja civilnog društva
Područje civilnog društva je izuzetno važno za mladu 

populaciju. S ciljem poticanja razvoja civilnog društva, 
Povjerenstvo za mlade objavljuje poziv udrugama mladih 
koje predlažu svoje programe i za njih dobivaju financijska 
sredstva. U 2007. godini dodijeljena su sredstva za 
programe koje je predložilo šest udruga mladih, a u 2008. 
deset udruga. Prema prijedlogu Povjerenstva, sve udruge 
su potaknute na sudjelovanje u gradskim zbivanjima s 
ciljem da predstave svoj rad u zajednici. 

4.1.8. Kultura mladih, sport i slobodno vrijeme

Slobodno vrijeme i kultura mladih nude brojne sadržaje 
i oblike koji značajno sudjeluju u socijalizaciji mladih, 
a način provođenja slobodnog vremena povezan je s 
interesima. Mladi prolaze kroz životno razdoblje u kojem 
su najprijemljiviji za razne utjecaje, a upravo slobodno 
vrijeme i kultura nude brojne sadržaje i oblike korištenja 
slobodnog vremena. U ovom istraživanju su ispitivani 
neki aspekti relevantni za razumijevanje slobodnog 
vremena i kulture mladih sa ciljem upoznavanja strukture 
interesa i aktivnosti te željenih aktivnosti i afiniteta. Važno 
je bilo ispitati i utjecaj socijalnih obilježja ispitanika na 
promatrane dimenzije. 

Ispitanici su procjenjivali stupanj vlastitog interesa 
za 15 sadržajno klasificiranih interesa. U usporedbi 
s ispitanicima iz cijele Hrvatske vidljivo je da za sve 
ispitivane sadržaje mladi iz Zagrebačke županije, pa tako 
i iz Grada Velike Gorice, pokazuju nešto slabiji interes. To 
se osobito uočava u pogledu interesa za znanost, umjetnost 
i kulturu, tehniku, rad i posao, obiteljski život, brak i 
djecu te vojsku i politiku. Najrašireniji interesi mladih 
s velikogoričkog područja vezani su uz prijateljstva i 
poznanstva, zabavu i razonodu, seks i ljubav, putovanja 
koji se mogu promatrati i kao generacijski interesi. 
Uglavnom su osrednje zainteresirani za većinu pojava 
iz javne sfere, a većinski su nezainteresirani za pitanja 
vojske, politike i političkih zbivanja što se poklapa s 
izrazito niskim javnim angažmanom mladih. 

Najveći interes za znanost, umjetnost, kulturu, 
tehniku, školovanje i obrazovanje, nacionalnu politiku 
i problematiku iskazuju studenti i mladi s akademskim 
obrazovanjem. Iznimno niska zainteresiranost odlika je 
mladih koji su završili trogodišnje stručno obrazovanje 
te nezaposlenih i zaposlenih mladih. Očigledno je da 
više i šire obrazovanje razvija želju za stjecanjem još 
više znanja. Interes za zabavu, prijateljstva, putovanja, 
seks i ljubav posebno je izražena među mladima iz 
velikogoričke subregije te se može pretpostaviti da je 
socijabilna interesna orijentacija očito više povezana s 
urbaniziranijim sredinama. 

Način provođenja slobodnog vremena mladih s 
velikogoričkog područja je sukladan načinu korištenja 
slobodnog vremena mladih općenito, ali se participacija 
u dostupnim aktivnostima odvija na nižoj razini. Od 
30 promatranih aktivnosti, u samo njih četiri često 
sudjeluje većina ispitanika, a to su: gledanje televizije, 
slušanje radija, druženje s prijateljima, odlasci u kafiće. 
Nepopularne aktivnosti su odlasci u kazalište, na javne 
tribine i umjetničke izložbe, slušanje klasične glazbe 
te bavljenje političkim i humanitarnim radom. Interes 
za ovim aktivnostima raste sa stupnjem obrazovanja. 
Važno je napomenuti da je ljestvica ponuđenih aktivnosti 
povezana s dostupnošću određenih sadržaja i prostora 
u sredinama u kojima žive. Iako su kafići najdostupniji, 
velika je dostupnost i sportskih terena koje mladi, očito, 
znatno manje koriste. No, zato mladi znatno više odlaze 
u disco-klubove nego što bi se po njihovoj dostupnosti 
to moglo pretpostaviti. Očito je da samo dostupnost ne 
može automatski privući veći broj korisnika. 

Tradicionalni obiteljski obrazac (kućanski poslovi, 
kupovina, druženje s rodbinom, odlasci u šetnje, 
crkvu, slušanje radija, čitanje novina) karakterističan 
je među mladim ženama i onima koji nemaju nikakvih 
kvalifikacija (za razliku od onih koji imaju završenu 
četverogodišnju školu). Najrašireniji obrazac je 
ipak tzv. urbani obrazac – odlasci u disco-klubove, 
tulumi, druženje s prijateljima, aktivnosti koje osobito 
preferiraju učenici i studenti. Procesom maturacije slabi 
usmjerenost na ove aktivnosti, a javljaju se drugi interesi 
i preokupacije. Najmanje rašireni obrazac provođenja 
slobodnog vremena je javni angažman jer ga prvenstveno 
čini bavljenje volonterskim, humanitarnim i političkim 
radom, a potom honorarnim radom i hobijem. Bavljenje 
sportom pokazuje razliku prema spolnoj pripadnosti, 
što je i očekivano – mladi su muškarci natprosječno 
zastupljeni u njemu, što znači da sport opstaje kao 
dominantno muški interes. Zaokupljenost medijima 
uključuje igranje kompjutorskih i video igara te gledanje 
televizije i videa, uz sklonost spavanju i izležavanju. Ovaj 
tip provođenja slobodnog vremena je prilično raširen, a 
karakteriziraju ga pasivnost i nezahtjevnost. Najskloniji 
su mu učenici, a zaokupljenost medijima slabi s porastom 
dobi i obrazovanja. Zaokupljenost glazbom odnosi se na 
slušanje rocka i klasične glazbe. Mladi koji očekuju dublji 
doživljaj od glazbe slušaju i rock i klasičnu glazbu, što 
znači da se te dvije vrste glazbe međusobno ne isključuju. 
Obje vrste glazbe preferiraju studenti, dok su narodnoj 
glazbi skloniji nezaposleni i zaposleni s trogodišnjim 
stručnim obrazovanjem. 

Opstojnost postojećih obrazaca provođenja slobodnog 
vremena otvara pitanje jesu li mladi zadovoljni načinom 
provođenja slobodnog vremena, a ako nisu koji su razlozi 
nezadovoljstva. Oko trećine ispitanika zadovoljno je 
načinom provođenja slobodnog vremena što i nije tako 
visok postotak jer se radi o dijelu svakodnevnog života u 
kojem bi se trebali posvetiti sadržajima po vlastitom izboru. 
Nešto manje od petine ispitanika iskazuje nezadovoljstvo 
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zbog nepostojanja adekvatnih odgovarajućih mjesta za 
provođenje slobodnog vremena. Potpuno nezadovoljstvo 
najmanje iskazuju najmlađi ispitanici, a s porastom 
dobi raste i nezadovoljstvo nedostatkom vremena. 
Najmlađa skupina ispitanika pri tome naglašava 
potrebu za osiguranjem mjesta za okupljanje i druženje. 
Takva mjesta podrazumijevaju određene sadržaje, a te 
dvije komponente čine pretpostavku za organizirano 
provođenje slobodnog vremena. Intrigantno je pitanje 
kako bi trebalo izgledati idealno slobodno vrijeme mladih. 
Vidljivo je da mladima najviše nedostaju sadržaji koji se 
odnose na izrazito urbanu infrastrukturu, dakle, odlaske 
u kino, kazalište, koncerte. Veći broj mladih ove potrebe 
ostvaruje u Zagrebu koji, ipak, nije svima prometno i 
financijski jednako dostupan. U samo dvije aktivnosti, ni 
uz najbolje uvjete, većina mladih ne bi sudjelovala – to 
su slušanje klasične glazbe i bavljenje političkim radom. 
Očito je da se način provođenja slobodnog vremena ne 
razlikuje bitno od toga kako bi ga oni željeli provoditi, 
nego se razlika između stvarnosti i želja sastoji u tome da 
bi u aktivnostima koje najviše upražnjavaju mladi željeli 
sudjelovati još češće. Mladi su radno formirali navike 
u provođenju slobodnog vremena i time su latentno 
zadovoljni, jer ništa strukturalno ne bi mijenjali ni u 
najidealnijoj situaciji. Iz toga slijedi da razvoj interesa 
treba poticati u djetinjstvu, budući da su u adolescenciji 
potrebe i navike već stvorene. 

U ispitivanju informacije kojim se sportovima mladi 
najviše bave i kojima bi se željeli baviti kada bi imali 
mogućnost, pokazalo se da se oko četvrtine mladih aktivno 
bavi nekim sportom (oko trećina mladih se često aktivno 
bavi sportom). Najpopularniji sportovi su nogomet i 
biciklizam, a slijede fitness, ples, košarka, badminton, 
stolni tenis, lov i ribolov, odbojka i plivanje. Istodobno, 
većina mladih se ne bavi, niti bi se željelo baviti sportom. 
Važno je napomenuti da među ponuđenim sportovima 
neki ne zahtijevaju osobiti talent niti skupu opremu , pa 
bi se mladi mogli njima baviti rekreacijski da to doista 
žele. 

Na osnovi spomenutih trendova može se reći da sve 
skupine mladih nemaju iste potrebe u odnosu na svoje 
slobodno vrijeme. Društvena intervencija svakako je 
potrebna, ali značajni efekti se mogu postići jedino 
osmišljenim i dugotrajnim djelovanjem na razvijanju 
potreba i navika već od dječje dobi.

Stanje na području slobodnog vremena, sporta i 
kulture mladih 

Velik broj mladih afirmira se kroz sadržaje slobodnog 
vremena, a u kulturu mladih spadaju mnogi oblici 
institucionalnog i izvaninstitucionalnog djelovanja. 
Na gradskom području djeluju zajednice udruga čiji su 
članovi u najvećem broju upravo mladi ljudi (Zajednica 
športskih udruga, Zajednica KUD-ova, Zajednica 
tehničke kulture). Najveći problem predstavlja činjenica 
da mladi ljudi gotovo uopće ne sudjeluju u kreiranju 
slobodnih aktivnosti, a njihove inicijative ne dobivaju 

potporu. Klub 100 kao mjesto okupljanja mladih započeo 
je suradnju s nekim udrugama mladih koje kreiraju 
programe te osmišljavaju sadržaje i aktivnosti zanimljive 
i pristupačne mladima.

 
4.1.9. Mobilnost, informiranje i savjetovanje

Mobilnost
Prema definiciji Nacionalnog programa, mobilnost 

mladih obuhvaća «obrazovnu, kulturnu i turističku 
pokretljivost te međunarodnu suradnju i razmjenu 
mladih. Obrazovna, kulturna i turistička mobilnost važni 
su indikatori društvene brige za unapređenje općeg 
standarda života mladih». Razina mobilnosti je preduvjet 
otvorenosti prema drugim društvima, pa samim tim i za 
socijalno učenje i obogaćivanje iskustava. Budući da je 
razina mobilnosti relativno niska, Program je kao cilj 
postavio poticanje mobilnosti mladih koja će otvoriti 
komunikaciju sa svijetom. 

Mladi s velikogoričkog područja svakodnevno putuju 
najvećim dijelom zbog potrebe za obrazovanjem ili 
usavršavanjem (gotovo svaki drugi ispitanik svakodnevno 
putuje zbog toga). Odlazak na posao je drugi razlog 
koji utječe na svakodnevnu migraciju. Rjeđi razlog za 
svakodnevnu migraciju je bavljenje različitim slobodnim 
aktivnostima. Starija skupina zaposlenika češće putuje 
zbog zaposlenja, a među njima je više onih koji imaju 
vlastiti automobil. I mladi koji se koriste automobilom 
i oni koji svakodnevno putuju nekim drugim prometnim 
sredstvom, susreću se s nekim problemima koji im to 
putovanje otežavaju. Najčešće se kao problemi navode 
loše prometnice i prometne gužve. Problemi vezani uz 
gradski prijevoz su rijetke prometne veze, neadekvatna 
javna prometala i neredovite prometne veze. Oko trećine 
ispitanika smatra kako je duljina putovanja problem u 
svakodnevnom putovanju. Ovi elementi utječu na stav 
ispitanika o budućem životu u svom mjestu. Oko trećine 
ispitanika nije zadovoljno životom u svom mjestu – oko 
17% bi se preselilo u neko privlačnije mjesto u regiji 
(za pretpostaviti je da se radi o Zagrebu), dok bi se oni 
nezadovoljniji preselili u neku drugu hrvatsku regiju, 
a manji broj (oko 6%) u drugu državu. U svom mjestu 
bi radije ostali mladi muškarci iz gradskog područja (za 
razliku od mladih iz ruralnih područja), zatim zaposleni 
spram studenata te mladi koji su općenito zadovoljni 
životom u mjestu. U neko drugo mjesto preselile bi se 
djevojke iz ruralnih područja, zatim studenti (za razliku 
od zaposlenih) te osobe nezadovoljne životom u svom 
mjestu. Međutim, dvije trećine mladih želi ostati u mjestu 
u kojem živi što pokazuje relativno pozitivan trend među 
mladima velikogoričkog područja. Važni podaci ukazuju 
na to da visokoobrazovani mladi ne žele otići u inozemstvo 
zauvijek, ali bi rado otišli na dulje vrijeme. Vjerojatno je 
to povezano s mogućnostima dodatnog obrazovanja ili 
stjecanja poslovnih iskustava u inozemstvu, što pokazuje 
da opasnost od trajnog odljeva kvalificiranih mladih 
ljudi možda ipak minula (barem u Zagrebačkoj županiji i 
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pogotovo na velikogoričkom području). 

Informiranje i savjetovanje
Prema Nacionalnom programu određeni su glavni 

ciljevi u području informiranja mladih a to su unapređenje 
sustava informiranja i savjetovanja mladih na svim 
razinama te provođenje sustavnih znanstvenih istraživanja 
sa svrhom osiguranja stručne podloge za provođenje 
primjerene politike prema mladima. Tema ovog dijela 
istraživanja jest informiranje i informiranost mladih te 
je u tom smislu analiziran pristup ispitanika medijima 
općenito, učestalost praćenja vijesti na televiziji, radiju 
u dnevnim novinama i na internetu te učestalost praćenja 
specifičnih tema iz društvenog i političkog života. Osim 
toga, ispitivala se vrsta tiskovina koje mladi čitaju, njihova 
želja da imaju i čitaju lokalne ili regionalne novine za 
mlade, sadržaj takvih novina, sadržaj centra za mlade na 
lokalnoj razini te upoznatost s nekim elementima politike 
za mlade.

Mladi dolaze do vijesti najviše putem televizije, zatim 
putem dnevnih novina dok je slušanje radija i surfanje 
po internetu rjeđe zastupljeno. Što se tiče različitih vrsta 
tiskanih medija, najčitaniji su dnevni listovi, dok su 
najmanje čitani upravo časopisi namijenjeni mladima. 
Najčešće praćene teme su sport, zabava i estrada, teme o 
mladima, crna kronika te znanost i obrazovanje. Teme koje 
mladi izbjegavaju su: euroatlanske integracije, stranački 
i politički život, rad osnovnih političkih institucija u 
Hrvatskoj, problematika vanjske politike, Europska unija 
te lokalna politika i problemi u zajednici. Kad je riječ o 
novinama koje bi mladi uređivali za mlade na lokalnoj 
razini, više od polovice ispitanika bi željelo da takve 
novine postoje, što je pokazatelj određene informacijske 
praznine kada je riječ o temama koje se tiču mlađe 
populacije. Teme koje bi mladi željeli u takvim novinama 
trebale bi biti vezane uz probleme mladih, seksa, ljubavi 
te glazbe, a nešto manje od polovice mladih smatra da 
bi takve novine trebale pokrivati i temu sporta. Trećina 
ispitanika uključila bi tu i teme o filmu i televiziji, 
popularno-znanstvene teme i promjene u području 
znanosti i obrazovanja. Ukoliko bi u lokalnoj zajednici 
postojao centar za mlade, mladima su najzanimljivije 
radionice o služenju računalom i internetom. Slijede 
različite vrste zabavnih sadržaja (koncerti, ples, glazba) 
pa zahtjevnije teme poput tribina i tehničkih radionica. 
Što se tiče informiranosti mladih o postojanju programa 
djelovanja za mlade, Mreže mladih Hrvatske i Savjeta za 
mlade, pokazalo se da se radi o izrazito niskom stupnju 
informiranosti. 

Stanje na području mobilnosti i informiranja
Na gradskom području ne postoji Informativni centar 

za mlade koji bi mladima mogao pružati informacije koje 
se odnose na njihov život, potrebe i interese. 

Zbog blizine Zagreba kao gospodarskog, sveučilišnog 
i kulturnog središta, mladi s velikogoričkog područja 
svakodnevno putuju na školovanje, posao ili zbog 
ostvarivanja kulturnih i društvenih potreba. 

5. Ciljevi Gradskog programa djelovanja 
za mlade

Temeljem ispitanih potreba i procijenjenog stanja 
različitih područja života mladih postavljeni su ciljevi 
djelovanja prema mladima na području Grada Velike 
Gorice.

Ciljevi su usklađeni s Nacionalnim programom 
djelovanja za mlade uz poštivanje lokalnih specifičnosti 
Grada Velike Gorice. Iako se Program usmjerava na šest 
područja djelovanja, mnoga od tih područja se isprepliću 
i međusobno su povezana. Ciljevi su stoga općeniti i 
objedinjeni, a ostvarit će se provedbom Radnog plana 
djelovanja. To su:

osigurati mladima razvoj u okruženju u kojem • 
žive na svim područjima njihova života koji će se 
temeljiti na poštivanju ljudskih prava i osnovnih 
sloboda;
poticati i vrednovati volonterski rad, društveno • 
korisno djelovanje, aktivno sudjelovanje mladih;
poticati i usavršavati sustav formalnog, • 
neformalnog i informalnog obrazovanja te 
cjeloživotnog učenja;
omogućiti mladima što bolje uvjete školovanja uz • 
promoviranje stavova o važnosti stjecanja znanja, 
kompetencija i razvijanja sposobnosti;
utjecati na sprječavanje svih oblika društveno • 
neprihvatljivih ponašanja promicanjem tolerancije, 
nenasilja i zdravih načina življenja;
omogućiti mladima stjecanje kompetencija • 
koje će im pomoći u ostvarenju produktivnog 
zapošljavanja i socijalne sigurnosti;
utjecati na ujednačavanje životnih mogućnosti za • 
mlade koji se osjećaju socijalno isključenima zbog 
invaliditeta ili drugih životnih okolnosti;
poticati razvijanje kulturnog izričaja mladih, • 
obogaćivanje sadržaja slobodnog vremena te 
sportskih i rekreativnih aktivnosti;
podržati kulturnu, turističku i obrazovnu mobilnost • 
mladih koja otvara komunikaciju sa svijetom;
pružiti potporu na području zdravstvenog odgoja • 
mladih s naglaskom na prevenciju zdravstvenih 
problema;
podupirati rad udruga mladih i za mlade uz • 
poštivanje njihove autonomnosti u djelovanju;
unaprijediti sustav informiranja i savjetovanja • 
mladih na svim područjima njihova života;
pratiti provedbu programa s ciljem prilagodbe • 
aktivnosti i mjera potrebama i problemima.

Osnovni cilj donošenja Gradskog programa djelovanja 
za mlade jest definirati politiku prema mladima koja će, 
uvažavajući nacionalni okvir, postaviti jasan, na podacima 
utemeljen, koncept skladnog razvoja i života mladih u 
sigurnom i poticajnom okruženju u kojem će ključnu 
ulogu imati institucionalizirani i neinstitucionalizirani 
kapaciteti lokalne zajednice.
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6. Radni plan djelovanja

Radni plan djelovanja sadržava mjere i preporuke koje 
proizlaze iz definiranih problema. Oni prijedlozi koji čine 
područja djelovanja gradske uprave, ustanova kojima je 
osnivač Grad i tvrtki kojima je vlasnik Grad mogu biti 
svrstani u mjere Radnog plana. Svi ostali prijedlozi 
koji se odnose na poticanje rada nevladinog sektora ili 
djelatnosti koje su u mjerodavnosti državnih, županijskih 
i drugih tijela, mogu biti preporuke Radnog plana. 
Grad Velika Gorica može osigurati uvjete za provedbu 
inicijativa civilnog sektora ako se provedba takvih ideja 
procijeni prioritetnom. Radni plan mora sadržavati mjere 
i aktivnosti koje Grad može provesti jer predstavljaju 
utvrđenu zakonsku obvezu te one mjere i aktivnosti koje 
se procijene bitnima za poticanje aktivnog sudjelovanja 
mladih ljudi u društvenom životu Grada. Prioritete 
predstavljaju oni prijedlozi koji ulaze u središte problema 
mladih, proizvode pozitivne učinke na mlade i koji su 
ekonomični. Predložene mjere su povezane sa ključnim 
problemima i potrebama mladih navedenim u teorijskoj 
podlozi Programa. Uz mjere i preporuke, navedeni su i 
nositelji aktivnosti kao i rokovi provedbe. 

Provođenje Gradskog programa odvijat će se prema 
operativnim planovima pojedinih nositelja mjera koji 
će sadržavati specificirane provedbene aktivnosti s 
rokovima. Nositelji mjera su dužni do kraja 2009. godine 
napraviti svoje operativne planove o provedbi mjera 
i sukladno tome definirati financijske potrebe za 2010. 
godinu.

6.1. Obrazovanje i informatizacija

FORMALNO OBRAZOVANJE
Mjere

Osigurati zadovoljavajuću dostupnost i javnost 1. 
formalnog obrazovanja

organizirati tribine u osnovnim školama o  -
uvjetima upisa u srednje škole;
omogućiti učenicima srednjih škola dobivanje  -
informacija o mogućnostima studiranja i 
zapošljavanja.

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 
osnovne i srednje škole, Centar za mlade

Rok: 2010. g.
Podržati kontinuirano stručno usavršavanje 2. 
i edukaciju stručnjaka i ostalih u sustavu 
obrazovanja 

organizirati dodatne edukacije učitelja i  -
stručnih suradnika sa ciljem podizanja kvalitete 
nastavnog procesa.

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 
osnovne i srednje škole

Rok: 2010. g.
Povećati prostorne kapacitete u školama 3. 
(izgradnjom novih škola i dogradnjom postojećih 
škola)

u prostorne planove uvrstiti izgradnju novih  -
škola i dogradnju postojećih gdje je to 
moguće.

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 
Upravni odjel nadležan za izgradnju, osnovne i 
srednje škole

Rok: 2015. g.
Inicirati osiguranje prostora za školu u prirodi4. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

Upravni odjel nadležan za izgradnju, osnovne i 
srednje škole

Rok: 2015. g.
Povećati broj izvannastavnih programa u srednjim 5. 
školama

osigurati sredstva za izborne i fakultativne  -
programe u srednjim školama;
osigurati sredstva za veći broj programa  -
neformalnog obrazovanja u ruralnim 
područjima. 

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 
osnovne i srednje škole, Pučko otvoreno učilište

Rok: 2012. g.

Preporuke
Poticati zapošljavanje stručnjaka za rad s 6. 
mladima s teškoćama u razvoju i poremećajima 
u ponašanju

sve škole koje nemaju zaposlen dovoljan broj  -
stručnih suradnika, a programima integracije je 
povećan broj učenika s teškoćama u razvoju ili 
ponašanju, trebaju tražiti zapošljavanje novih 
stručnjaka.

Nositelji: Osnovne i srednje škole, Upravni odjel 
nadležan za školstvo

Rok: 2011. g.
Osigurati prostor za studentsku menzu i rad 7. 
studentskog zbora
Nositelji: Veleučilište Velika Gorica, Upravni odjel 

nadležan za školstvo
Rok: 2010. g.

DOSTUPNOST OBRAZOVANJA
Mjere

Osigurati više sredstava za dodjelu stipendija ili 8. 
smanjiti stipendirani iznos

povećati broj stipendija koje dodjeljuje Grad  -
Velika Gorica;
omogućiti dobivanje informacija o stipendijama  -
koje se dodjeljuju u Hrvatskoj i inozemstvu.

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 
Centar za mlade

Rok: 2010. g.
Organizirati 9. Tržnicu mogućnosti za maturante

- informacije o mogućnosti zaposlenja i  -
nastavka školovanja

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 
srednje škole, Centar za mlade
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Rok: 2010. g.
Utjecati na poboljšanje prijevoza učenika srednjih 10. 
škola i studenata

u dogovoru s prijevoznikom povećati broj  -
polazaka
osigurati veća sredstva za subvenciju prijevoza  -
studenata

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 
Upravni odjel nadležan za prijevoz

Rok: 2010. g.
Ukloniti fizičke prepreke za osobe s invaliditetom 11. 
u obrazovnim ustanovama

inicirati prilagodbu prostora za osobe s tjelesnim  -
invaliditetom u zgradi srednjih škola

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, VG 
Komunalac

Rok: 2010. g.

NEFORMALNO OBRAZOVANJE I OBRAZOVANJE 
ODRASLIH 

Mjere
Izraditi katalog neformalnog obrazovanja 12. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

Pučko otvoreno učilište, srednje škole
Rok: 2010. g.
Povezati i međusobno umrežiti provoditelje 13. 
neformalnog obrazovanja
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

Pučko otvoreno učilište
Rok: 2010. g.

INFORMATIZACIJA
Mjere

Postaviti informacijsko-komunikacijske pultove na 14. 
cijelom području Grada s besplatnim korištenjem 
Interneta
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, POU 

Velika Gorice i obrazovne ustanove 
Rok: 2010. g.
Organizirati15.  besplatne ili sufinancirane 
informatičke tečajeve za mlade

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, POU 
Velika Gorice, Zajednica tehničke kulture i 
obrazovne ustanove 

Rok: 2010. g.
Organizirati programe prekvalifikacije mladih 16. 
iz teško upošljivih zanimanja u informatička 
zanimanja
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo u 

suradnji s HZZ, Zajednica tehničke kulture
Rok: 2010. g.

Preporuka
Poboljšati informatičku infrastrukturu tj. 17. 
omogućiti pristup Internetu korištenjem ADSL-a 
u ruralnim područjima Grada
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo u 

suradnji s davateljima TK usluga
Rok: 2010. g.

6.2. Zapošljavanje, poduzetništvo i 
mobilnost mladih

ZAPOŠLJAVANJE MLADIH
Mjere

Osnovati volonterski centar i učenički/studentski 18. 
servis
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

Centar za mlade 
Rok: 2010. g.
Osnovati i financirati karijerni centar19. 

Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, 
Upravni odjel za gospodarstvo, Hrvatski zavod 
za zapošljavanje, Poduzetnički centar, Centar za 
mlade

Rok: 2010. g.

Preporuke
Podržati organizaciju Sajma poslova20. 
Nositelji: HZZ 
Rok: svake godine
Razvijanje poduzetničke kulture mladih21. 

edukacijski program za mlade poduzetnike  -
početnike

Nositelji: HZZ, Poduzetnički centar
Rok: 2010. g.
Povezivati obrazovne ustanove sa tržištem rada i 22. 
usklađivati potrebe
Nositelji: HZZ 
Rok: svake godine

PODUZETNIŠTVO MLADIH
Mjere

Organizirati edukativne seminare, radionice i 23. 
tribine 
Nositelji: Poduzetnički centar, škole, POU
Rok: tijekom godine

Preporuke
Uvesti poduzetništvo kao izborni predmet u škole 24. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, škole
Rok: 2010. g.
Osnovati centar po uzoru na poduzetničke 25. 
inkubatore
Nositelji: HZZ, Poduzetnički centar
Rok: 2010. g.

MOBILNOST MLADIH
Mjere

Poboljšati prostornu mobilnost mladih26. 
omogućiti bolju prometnu povezanost (gradska,  -
međugradska, sa selima), korištenje usluga HŽ, 
taxi službe.

Nositelji: Grad Velika Gorica u suradnji sa ZET-
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om, HŽ-om
Rok: 2010. g.
Poboljšati virtualnu mobilnost mladih27. 

uvođenje besplatnog interneta za mlade  -
Nositelji: Grad Velika Gorica u suradnji s udrugama 

mladih
Rok: 2010. g.
Promovirati turističku mobilnost mladih28. 

umrežavanje mladih, hosteli -
Nositelji: Grad Velika Gorica, Turistička zajednica, 

Centar za mlade
Rok: 2010. g.
Promovirati obrazovnu mobilnost mladih29. 

omogućiti razmjene studenata/učenika u  -
suradnji sa Agencijom za mobilnost (EU 
programi);
istražiti mogućnosti projekata prijateljstva s  -
gradovima, regijama i državama (grad-prijatelj; 
regija-prijatelj; država-prijatelj);
omogućiti tečajeve stranih jezika uz popust za  -
mlade; poticanje učenja „nepopularnih“ jezika 
(mađarski, češki, ruski, kineski…)

Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, POU 
Velika Gorica, Turistička zajednica, Centar za 
mlade

Rok: 2010. g.

6.3. Socijalna politika prema mladima

MLADI KOJI NE ZAVRŠAVAJU SREDNJU ŠKOLU
Mjere

Senzibilizirati mlade i njihove roditelje za 30. 
savjetovanje
Nositelji: Grad Velika Gorica, Centar za djecu, 

mlade i obitelj, Centar za mlade
Rok: 2010. g.
Organizirati predavanja za roditelje učenika 8. 31. 
razreda o upisima u srednje škole
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

osnovne i srednje škole
Rok: 2010. g.
Poboljšati i povećati ponudu sadržaja 32. 
strukturiranog slobodnog vremena za djecu, 
mlade i obitelj
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

osnovne i srednje škole, Centar za djecu, mlade i 
obitelj, Zajednice udruga, Centar za mlade

Rok: 2010. g.
Poticati organiziranje besplatnih instrukcija33. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

osnovne i srednje škole, Centar za djecu, mlade 
i obitelj, (župni uredi, volontiranje), Centar za 
mlade

Rok: 2010. g.
Organizirati provedbu Programa stjecanja 34. 
životnih vještina u srednjim školama
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

osnovne i srednje škole, Centar za djecu, mlade i 
obitelj, Centar za mlade

Rok: 2010. g.
Stipendirati školovanje za deficitarna zanimanja 35. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

Upravni odjel nadležan za gospodarstvo
Rok: 2010. g.

MLADI BEZ PODRŠKE OBITELJI
Mjere

Podržati programe udruga koje se bave 36. 
pomaganjem djeci u teškoj socijalnoj situaciji
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb
Rok: 2010. g.
Podržati osnivanje Stambenih zajednica („kuće 37. 
na pola puta“)
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Centar za socijalnu skrb
Rok: 2012.
Omogućiti besplatno ljetovanje u organizaciji 38. 
Crvenog križa većem broju mladih 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Centar za socijalnu skrb, Crveni križ
Rok: 2010.
Povećati broj stipendija za školovanje prema 39. 
socijalnom statusu
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo
Rok: 2010.

Preporuke
Poticati udomiteljstvo u suradnji sa Centrom za 40. 
socijalnu skrb 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Centar za socijalnu skrb
Rok: 2010. g.
Poticati uključivanje djece i mladih u Centar za 41. 
odgoj i obrazovanje djece i mladih 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Centar za socijalnu skrb
Rok: 2010. g.
Uključiti veći broj škola u program produženog 42. 
stručnog postupka (PSP u školama) 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, škole
Rok: 2010. g.

MLADI S POREMEĆAJIMA U PONAŠANJU
Mjere

Provesti istraživanje o rizičnim činiteljima za 43. 
pojavu društveno neprihvatljivih ponašanja na 
području Grada Velike Gorice
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, 

Povjerenstvo za prevenciju društveno 
neprihvatljivih ponašanja djece i mladih, 
osnovne i srednje škole

Rok: 2010. g.
Poticati mlade iz rizične skupine na uključivanje u 44. 
sadržaje koje nude udruge
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, škole, 
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udruge, Centar za mlade
Rok: 2010. g.
Poticati mlade na sudjelovanje u programima 45. 
Centra za djecu, mlade i obitelj
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, škole, 

Centar za djecu, mlade i obitelj
Rok: 2010. g.
Organizirati predavanja i tečajeve za roditelje o 46. 
opasnostima devijantnih ponašanja 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, škole, 

Centar za djecu, mlade i obitelj
Rok: 2010. g.
Podržavati rad SOS zajednica mladih47. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, Centar 

za djecu, mlade i obitelj; Centar za mlade
Rok: 2010. g.
Djelovati na rano prepoznavanje rizika kod djeteta 48. 
i obitelji, ranu detekciju, rane intervencije
Nositelji: vrtići, škole, Centar za djecu, mlade i 

obitelj
Rok: 2010. g.
Povećati programe produženog boravka u 49. 
osnovnim školama
Nositelji: Upravni odjel nadležan za školstvo, 

škole, Centar za djecu, mlade i obitelj
Rok: 2010. g.

MLADE OSOBE S INVALIDITETOM
Mjere

Ukloniti arhitektonske prepreke za invalidska 50. 
kolica na mjestima gdje je to moguće
Nositelji: Upravni odjel nadležan za komunalne 

djelatnosti
Rok: 2010. g.
Povećati broj zvučnih seminara – obuhvatiti veći 51. 
broj križanja
Nositelji: Upravni odjel nadležan za promet
Rok: 2010. g.
Osigurati kvalitetan prijevoz za osobe u 52. 
invalidskim kolicima
Nositelji: Upravni odjel nadležan za promet, 

Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb
Rok: 2010. g.
Povećati broj osobnih asistenata53. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Crveni križ
Rok: 2010. g.
Pomoći rad i djelovanje udruga koje okupljaju 54. 
osobe s invaliditetom
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb
Rok: 2010. g.
Omogućiti korištenje računala za slijepe u 55. 
gradskoj knjižnici i nabaviti zvučne knjige
Nositelji: Upravni odjel nadležan za kulturu i 

socijalnu skrb, Gradska knjižnica
Rok: 2010. g.
Omogućiti provedbu integracije djece u vrtiće i 56. 

škole
Nositelji: Upravni odjel nadležan za predškolski 

odgoj i školstvo, vrtići, škole
Rok: 2010. g.
Omogućiti rad savjetovališta za obitelji i osobe s 57. 
invaliditetom
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Centar za socijalnu skrb, Crveni križ
Rok: 2010. g.
Poticati zapošljavanje osoba s invaliditetom58. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za gospodarstvo
Rok: 2010. g.

6.4. Zdravstvena zaštita i reproduktivno 
zdravlje mladih

REPRODUKTIVNO ZDRAVLJE
Mjere

Osnovati Savjetovalište za reproduktivno zdravlje 59. 
mladih
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, Centar 

za mlade
Rok: 2010. g.

ZDRAVI OKOLIŠ
Mjere

Poticati akcije za očuvanje okoliša60. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za zaštitu okoliša
Rok: 2010. g..
Organizirati besplatne rekreativne aktivnosti61. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za sport, 

Zajednica športskih udruga
Rok: 2010. g.
Pomagati rad planinarskog društva, izviđača i 62. 
drugih udruga koje se bave zaštitom okoliša
Nositelji: Upravni odjel nadležan za sport i mlade 
Rok: 2010. g.
Osigurati prostor za logorovanje63. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za sport i mlade, 

Upravni odjel nadležan za gradsku imovinu te 
prostorno planiranje

Rok: 2012. g.

OVISNOSTI
Mjere

Pomagati rad Savjetovališta za probleme 64. 
ovisnosti 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Crveni križ 
Rok: 2010. g.
Provoditi programe edukacije o problemima 65. 
ovisnosti
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

škole, Crveni križ, Centar za mlade 
Rok: 2010. g.

MENTALNO ZDRAVLJE
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Mjere
Osnovati savjetovalište za zaštitu mentalnog 66. 
zdravlja
Nositelji: Upravni odjel nadležan za socijalnu skrb, 

Centar za mlade
Rok: 2010. g.
Provoditi Program prevencije društveno 67. 
neprihvatljivih ponašanja djece i mladih
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, Centar 

za djecu, mlade i obitelj, Centar za mlade
Rok: 2010. g.

MLADI U PROMETU
Mjere

Organizirati edukacije u srednjim školama o 68. 
sudjelovanju u prometu
Nositelji: Upravni odjel nadležan za promet, škole, 

Zajednica tehničke kulture
Rok: 2010. g.
Povećati broj biciklističkih staza69. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za promet
Rok: 2015. g.

6.5. Kultura mladih, sport i slobodno 
vrijeme

Mjere
Otvoriti mladima mogućnost predlaganja i 70. 
organizacije programa u ustanovama
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, 

ustanove kulture, Klub 100
Rok: 2010. g.

Organizirati gostovanja programa u ruralnim 71. 
područjima
Nositelji: Upravni odjel nadležan za kulturu, 

mjesnu samoupravu
Rok: 2010. g.
Poboljšati informiranost mladih o programima 72. 
kulture u suradnji sa školama
Nositelji: Upravni odjel nadležan za kulturu, škole
Rok: 2010. g.
Utjecati na raznolikost ponude zabavnih sadržaja73. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za kulturu, Klub 

100
Rok: 2010. g.
Organizirati i obogatiti programe športske 74. 
rekreacije
Nositelji: Upravni odjel nadležan za šport, 

Zajednica športskih udruga
Rok: 2010. g.
Osnovati ogranke pojedinih športskih udruga u 75. 
okolnim naseljima
Nositelji: Upravni odjel nadležan za šport, 

Zajednica športskih udruga
Rok: 2010. g.
Organizirati manifestaciju „DAN SPORTA“ na 76. 

kojoj bi udruge predstavile svoje programe 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za šport, 

Zajednica športskih udruga
Rok: 2010. g.
Tiskati Vodič – brošuru s pregledom športske 77. 
ponude u VG
Nositelji: Upravni odjel nadležan za šport, 

Zajednica športskih udruga
Rok: 2010. 
Izraditi dugoročni program izgradnje športskih 78. 
objekata na području Grada
Nositelji: Upravni odjel nadležan za izgradnju 
Rok: 2012. g.

6.6. Aktivno sudjelovanje mladih i civilno 
društvo

Mjere
Uputiti poziv udrugama mladih za predlaganje 79. 
programa 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade
Rok: 2010. g.
Omogućiti bolju informiranost – Portal za mlade80. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, Centar 

za mlade
Rok: 2010. g.
Organizirati Tjedan mladih81. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, Centar 

za mlade
Rok: 2010. g.
Poticati volontiranje u zajednici82. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, škole, 

Centar za djecu, mlade i obitelj, Centar za mlade
Rok: 2010. g.
Provoditi edukacije o civilnom društvu i aktivizmu 83. 
na satovima razrednog odjela
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, škole, 

Centar za djecu, mlade i obitelj, Centar za mlade
Rok: 2010. g.

6.7. Posebne mjere
Osnovati Centar za mlade84. 
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade
Rok: 2010. g.
Izgraditi objekt Centra za djecu, mlade i obitelj i 85. 
Centra za mlade
Nositelji: Upravni odjel nadležan za mlade, 

Upravni odjel nadležan za izgradnju te prostorno 
planiranje

Rok: 2013. 

5. Zaključno – osnivanje Centra za 
mlade

Iz navedenih mjera vidljiva je potreba za 
obogaćivanjem sadržaja i aktivnosti za mlade u svim 
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područjima njihova življenja. Budući da bi se većina mjera uspješnije provodila u slučaju postojanja mjesta koji bi 
bio središte brige i djelovanja za mlade, predlaže se osnivanje ustanove koja će ispuniti očekivanja i potrebe mladih 
koje su se iskristalizirale u procesu izrade ovog programa.

Osnivač Centra za mlade bio bi Grad Velika Gorica prema modelu Centra za djecu, mlade i obitelj Velika Gorica. 
Centar za mlade bavio bi se onim djelatnostima koje nisu obuhvaćene programima postojećih ustanova i institucija. 
Centar bi, kao gradska ustanova, mogao preuzeti provedbu većeg dijela predviđenih mjera Gradskog programa 
djelovanja za mlade.

Djelatnost 
Djelatnost Centra za mlade je pružanje pomoći mladima u različitim sadržajima njihova življenja u području 

obrazovanja, pomoći pri stjecanju kompetencija i vještina, informiranja, mobilnosti, rada u udrugama, uključivanja 
u aktivnosti slobodnog vremena te savjetovanja.

U okviru svoje djelatnosti Centar bi provodio sljedeće programe:
informiranje o mogućnostima formalnog i neformalnog obrazovanja• 
stjecanje socijalnih vještina• 
usvajanje kompetencija potrebnih pri traženju zaposlenja• 
razmjena učenika i studenata • 
volontiranje • 
pružanje pomoći u učenju – instrukcije – studenti za učenike• 
tribine, radionice i tečajevi• 
savjetovalište• 
suradnja s udrugama• 
organiziranje Tjedna mladih, Dana mladih• 
izdavanje publikacija i promotivnog materijala o specifičnim temama • 

Centar mogu činiti 2 odjela:
Info – obrazovni odjel
Odjel za zaštitu zdravlja 

 
 

Centar za 
mlade 

 
Info –  

obrazovni odjel

 
Odjel za zaštitu 

zdravlja 

 
Informativni 

kutak 

 
Volonterski 

kutak 

 
Mentalno 
zdravlje 

 
Reproduktivno 

zdravlje 

 

Škole, fakulteti, 
stipendije, studentske 

razmjene, tečajevi, 
školovanje u zemlji i 

inozemstvu 

Razmjena volontera, 
volontiranje u zajednici, 

vrednovanje 
volontiranja 

 
Savjetovalište, 

predavanja, tribine,  

 
Savjetovalište, 

predavanja, tribine 

 

Informativni i volonterski kutak su otvoreni (prostor s računalima i policama na kojima 
su registratori s redovito ažuriranim informacijama); taj se prostor može prilagođavati i 
mijenjati za radionice, tribine i predavanja;  
Info kutak podrazumijeva mogućnost zadržavanja mladih u prostoru 
Volonterski kutak – po principu dam-daj; volontiranje u gradskim ustanovama, za 
volontiranje se izdaju potvrde o volontiranju 
Odjel za zaštitu zdravlja je zatvoren (malo savjetovalište za individualno savjetovanje); i 
u tom odjelu treba imati sve informacije koje se odnose na zaštitu zdravlja mladih; 
organizirati mogućnost anonimnog postavljanja osjetljivih pitanja (web stranica, kutija, i 
sl.

 
 

 
 
 
 ).  
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Financiranje
Osnovna djelatnost Centra financira se iz Proračuna 

(prostor, materijalni troškovi, plaće djelatnika, usluge 
čišćenja i knjigovodstva). Planira se i očekuje financiranje 
iz drugih izvora –županijskog, državnog proračuna, 
prijavljivanje na natječaje EU

Centar bi svoju djelatnost trebao prilagođavati 
potrebama mladih, prvenstveno u okviru ova dva 
područja.

U osmišljavanju početnog programa rada Centra 
treba sudjelovati nekoliko stručnjaka koji se bave 
ovim specifičnim područjima. U tom smislu, mogla bi 
se osnovati radna skupina koja će predložiti program 
rada. Zaposlenici Centra bi trebali imati kompetencije 
u radu s mladima, pisanju projekata (znanje engleskog 
jezika), a za rad u savjetovalištu dodatne edukacije iz 
psihoterapije. Centar bi trebao imati stručno tijelo koje će 
davati mišljenja i prijedloge o programu rada, verificirati 
rezultate rada, utvrđivati prioritete i usklađivati potrebe s 
mogućnostima. Ova ustanova usko bi trebala surađivati 
sa svim ustanovama i udrugama koje se bave mladima 
te poticati rješavanje svih pitanja definiranih Gradskim 
programom djelovanja za mlade. 

Osnivanjem Centra za mlade ispunili bi se ciljevi i 
glavne zadaće Gradskog programa djelovanja za mlade. 
Osnovna misija Centra odnosila bi se na zadovoljavanje 
potreba mladih koje proizlaze iz specifičnih obilježja 
Grada Velike Gorice povezanih sa širim društvenim 
kontekstom. 

KLASA: 600-01/2009-01/44
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009.

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

6.

Na temelju članka 95. stavka 4. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08) i članka 19. 
Statuta Grada Velike Gorice Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice broj 17/06.), Gradsko vijeće Grada Velike 
Gorice, na 20. sjednici održanoj 17. ožujka 2009. godine, 
donijelo je 

PRAVILNIK  
o ocjenjivanju službenika i namještenika Grada 

Velike Gorice 

OPĆE ODREDBE I. 

Članak 1. 
Ovim Pravilnikom o ocjenjivanju službenika i 

namještenika Grada Velike Gorice (u daljnjem tekstu: 

Pravilnik) utvrđuju se kriteriji za ocjenjivanje službenika 
i namještenika Grada Velike Gorice i način provođenja 
ocjenjivanja. 

Članak 2. 
Ocjene kojima se ocjenjuju službenici i namještenici 

jesu: 
a) “odličan” – ukoliko je rad i učinkovitost službenika 

i namještenika najviše kvalitete i osigurava 
najbolje i jedinstveno izvršavanje službe odnosno 
radnih zadataka, 

b) “vrlo dobar”– ukoliko je rad i učinkovitost 
službenika i namještenika naročito dobar i 
osigurava prvorazredno izvršavanje službe 
odnosno radnih zadataka, 

c) “dobar”– ukoliko je rad i učinkovitost službenika 
i namještenika prosječne kvalitete osiguravajući 
pouzdano obavljanje službe odnosno radnih 
zadataka, 

d) “zadovoljava”– ukoliko rad i učinkovitost 
službenika i namještenika osigurava najmanju 
moguću mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i 
preciznosti u obavljanju službe odnosno radnih 
zadataka, 

e) “ne zadovoljava”– ukoliko je rad i učinkovitost 
službenika i namještenika ispod minimuma 
standarda kvalitete te nije dovoljan da osigura 
pouzdano i prihvatljivo obavljanje službe odnosno 
radnih zadataka. 

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUŽBENIKAII. 

Članak 3. 
Ocjena službenika temelji se na sljedećim kriterijima:

1. Stručnost
1.a. odlična stručnost – odlično poznaje zakone i 

druge propise, pravila struke i službe, stalno se 
stručno usavršava, ne izbjegava dodatne poslove u 
svezi sa zadacima radnog mjesta; 

1.b. vrlo dobra stručnost – vrlo dobro poznaje zakone 
i druge propise, pravila struke i službe, redovito se 
stručno usavršava, ne izbjegava dodatne poslove u 
svezi sa zadacima radnog mjesta; 

1.c. dobra stručnost – dobro poznaje zakone i druge 
propise, pravila struke i službe, redovito se stručno 
usavršava, rijetko izbjegava dodatne poslove u 
svezi sa zadacima radnog mjesta; 

1.d. zadovoljavajuća stručnost – zadovoljavajuće 
poznaje zakone i druge propise, pravila struke 
i službe, povremeno se stručno usavršava, 
povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa 
zadacima radnog mjesta; 

1.e. nedovoljno stručno znanje – nedovoljno poznaje 
zakone i druge propise, ne poštuje pravila struke i 
službe, nedovoljno se stručno usavršava, izbjegava 
dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog 
mjesta; 
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2. Kreativnost i samostalnost
2.a. odlična kreativnost i samostalnost – u obavljanju 

radnih zadataka kreativan je i uvijek samostalan, 
uvijek pronalazi najbolja rješenja sukladno 
pozitivnim propisima, predlaže rješenja za 
poboljšanje rada na svom radnom mjestu odnosno 
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen; 

2.b. vrlo dobra kreativnost i samostalnost – u 
obavljanju radnih zadataka vrlo je kreativan i 
samostalan, vrlo često samostalno pronalazi 
najbolja rješenja sukladno pozitivnim propisima, 
često predlaže rješenja za poboljšanje rada na 
svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj 
jedinici u kojoj je raspoređen; 

2.c. dobra kreativnost i samostalnost – dosta često 
samostalno pronalazi najbolja rješenja sukladno 
pozitivnim propisima, predlaže rješenja za 
poboljšanje rada na svom radnom mjestu odnosno 
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen; 

2.d. zadovoljavajuća kreativnost i samostalnost 
– rijetko je u poslu kreativan i samostalan, 
rijetko predlaže zadovoljavajuća rješenja za 
poboljšanje rada na svom radnom mjestu odnosno 
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen; 

2.e. nedovoljna kreativnost i samostalnost – u 
obavljanju poslova nije kreativan niti samostalan, 
vrlo rijetko pronalazi ili uopće ne pronalazi 
rješenja sukladno pozitivnim propisima i pravilima 
struke. 

3. Samoinicijativnost
3.a. odlična samoinicijativnost – u obavljanju poslova 

potpuno je samoinicijativan, nije ga potrebno 
upućivati u rad, pomoć i savjet traži samo u 
slučaju rješavanja najsloženijih poslova; 

3.b. vrlo dobra samoinicijativnost – u obavljanju 
poslova vrlo često je samoinicijativan, uglavnom 
sam rješava zadatke radnog mjesta, pomoć i savjet 
traži samo u slučaju rješavanja najsloženijih 
poslova; 

3.c. dobra samoinicijativnost – u obavljanju poslova 
često je samoinicijativan, uglavnom ga nije 
potrebno upućivati u rad, pomoć i savjet traži u 
slučaju rješavanja najsloženijih poslova; 

3.d. zadovoljavajuća samoinicijativnost – u 
obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan, 
često ga je potrebno upućivati u rad, često traži 
savjete u slučaju rješavanja poslova; 

3.e. nedovoljna samoinicijativnost – u obavljanju 
poslova nije samostalan i samoinicijativan, u 
rad ga je potrebno stalno upućivati, objašnjavati 
obveze i uvijek mu pomagati u radu, pomoć i 
savjete traži vrlo često. 

4. Kvaliteta obavljenog rada
4.a. odlična kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja 

nije potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova 

rada s osnova stručnosti, pravila struke i službe 
nije bilo prigovora; 

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada – u poslovima koje 
obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na 
kvalitetu njegova rada s osnova stručnosti, pravila 
struke i službe uglavnom nije bilo prigovora; 

4.c. dobra kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja 
povremeno je potrebno intervenirati, na kvalitetu 
njegova rada s osnova stručnosti, pravila struke i 
službe povremeno je bilo prigovora; 

4.d. zadovoljavajuća kvaliteta rada – u poslovima 
koje obavlja potrebno je intervenirati i tražiti 
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova 
rada s osnova stručnosti, pravila struke i službe 
vrlo često je bilo prigovora; 

4.e. nedovoljna kvaliteta rada – u poslovima koje 
obavlja često je potrebno intervenirati i tražiti 
izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova 
rada s osnova stručnosti, pravila struke i službe 
vrlo često je bilo prigovora. 

5. Opseg obavljenih poslova i poštivanje zadanih 
rokova 

5.a. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 
obavio je u cijelosti i to u zadanim rokovima, 
uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog 
službenika; 

5.b. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 
obavio je u najvećem dijelu i to u zadanim 
rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove 
odsutnog službenika; 

5.c. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 
pretežito je obavio i to pretežito u zadanim 
rokovima, ponekad je spreman obavljati i poslove 
odsutnog službenika; 

5.d. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 
obavio je u manjem dijelu, ali ponekad izvan 
zadanih rokova, spreman je samo u manjem dijelu 
obavljati poslove odsutnog službenika; 

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta 
na koje je raspoređen i to u većem dijelu izvan 
zadanih rokova, izbjegava obavljati poslove 
odsutnog službenika. 

6. Poštivanje radnog vremena
6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi 

ranije s posla bez odobrenja nadređenog 
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih 
prostorija, uvijek kada potreba posla to zahtjeva, 
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena; 

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne 
odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog 
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih 
prostorija; ponekad kada potreba posla to zahtjeva, 
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena; 

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez 
odobrenja nadređenog rukovoditelja, te se rijetko 
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nepotrebno udaljava iz radnih prostorija; 
6.d. često kasni na posao i odlazi ranije s posla bez 

odobrenja nadređenog rukovoditelja te se često 
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija; 

6.e. učestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i 
odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog 
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih 
prostorija. 

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama
7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, 

a prema strankama se odnosi iznimno korektno i 
ljubazno; 

7.b. vrlo dobro surađuje s ostalim suradnicima, 
a prema strankama se odnosi vrlo korektno i 
ljubazno; 

7.c. dobro surađuje s ostalim suradnicima, a prema 
strankama se dobro odnosi i uglavnom je korektan 
i ljubazan; 

7.d. zadovoljavajuće surađuje s ostalim suradnicima, 
a prema strankama se odnosi na zadovoljavajući 
način i nije uvijek naročito ljubazan; 

7.e. nedovoljno surađuje s ostalim suradnicima, a 
prema strankama se često odnosi nekorektno i 
neljubazno. 

8. Timski rad
8.a. naročito se ističe u timskom radu i često sudjeluje 

u radu timova; 
8.b. vrlo dobro se ističe u timskom radu i često 

sudjeluje u radu timova; 
8.c. dobro se ističe u timskom radu i povremeno 

sudjeluje u radu timova; 
8.d. zadovoljavajuće sudjeluje u timskom radu, ali bez 

posebne inicijative; 
8.e. izbjegava timski rad. 

KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE III. 
NAMJEŠTENIKA 

Članak 4. 
Ocjena namještenika temelji se na sljedećim 

kriterijima: 

1. Stručnost
1.a. odlična stručnost – odlično poznaje i poštuje 

pravila struke, stalno se stručno usavršava, ne 
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima 
radnog mjesta; 

1.b. vrlo dobra stručnost – vrlo dobro poznaje 
i poštuje pravila struke, redovito se stručno 
usavršava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa 
zadacima radnog mjesta; 

1.c. dobra stručnost – dobro poznaje i poštuje pravila 
struke, redovito se stručno usavršava, rijetko 
izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima 
radnog mjesta; 

1.d. zadovoljavajuća stručnost – zadovoljavajuće 

poznaje i poštuje pravila struke, povremeno se 
stručno usavršava, povremeno izbjegava dodatne 
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta; 

1.e. nedovoljna stručnost – nedovoljno poznaje i 
ne poštuje pravila struke, nedovoljno se stručno 
usavršava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa 
zadacima radnog mjesta; 

2. Samostalnost
2.a. odlična samostalnost – u obavljanju radnih 

zadataka uvijek je samostalan i odgovoran, nije ga 
potrebno upućivati u rad, uvijek pronalazi najbolja 
rješenja sukladno pravilima struke, predlaže 
rješenja za poboljšanje rada na svom radnom 
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je 
raspoređen; 

2.b. vrlo dobra samostalnost – u obavljanju radnih 
zadataka vrlo je samostalan i odgovoran, 
uglavnom sam rješava zadatke radnog mjesta, 
vrlo često samostalno pronalazi najbolja rješenja 
sukladno pravilima struke, često predlaže 
rješenja za poboljšanje rada na svom radnom 
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je 
raspoređen; 

2.c. dobra samostalnost – dosta često samostalno 
pronalazi najbolja rješenja sukladno pravilima 
struke, uglavnom ga nije potrebno upućivati u 
rad, predlaže rješenja za poboljšanje rada na svom 
radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u 
kojoj je raspoređen; 

2.d. zadovoljavajuća samostalnost – rijetko je u 
poslu samostalan, često ga je potrebno upućivati 
u rad, rijetko predlaže zadovoljavajuća rješenja za 
poboljšanje rada na svom radnom mjestu odnosno 
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen; 

2.e. nedovoljna samostalnost – u obavljanju poslova 
nije samostalan niti odgovoran te ga je u rad 
potrebno stalno upućivati, vrlo rijetko pronalazi 
ili uopće ne pronalazi rješenja sukladno pravilima 
struke. 

3. Kvaliteta obavljenog rada
3.a. odlična kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja 

nije potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova 
rada s osnova pravila struke nije bilo prigovora; 

3.b. vrlo dobra kvaliteta rada – u poslovima koje 
obavlja vrlo rijetko je potrebno intervenirati, na 
kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke 
uglavnom nije bilo prigovora; 

3.c. dobra kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja 
povremeno je potrebno intervenirati, na kvalitetu 
njegova rada s osnova pravila struke povremeno je 
bilo prigovora; 

3.d. zadovoljavajuća kvaliteta rada – u poslovima 
koje obavlja potrebno je intervenirati, na kvalitetu 
njegova rada s osnova pravila struke vrlo često je 
bilo prigovora; 
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3.e. nedovoljna kvaliteta rada – u poslovima koje 
obavlja često je potrebno intervenirati, na kvalitetu 
njegova rada s osnova pravila struke vrlo često je 
bilo prigovora. 

4. Opseg obavljenih poslova 
4.a. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 

obavio je u cijelosti, uvijek je spreman obavljati i 
poslove odsutnog namještenika; 

4.b. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 
obavio je u najvećem dijelu, uvijek je spreman 
obavljati i poslove odsutnog namještenika; 

4.c. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 
pretežito je obavio, ponekad je spreman obavljati i 
poslove odsutnog namještenika; 

4.d. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 
obavio je u samo manjem dijelu, rijetko je spreman 
obavljati i poslove odsutnog namještenika; 

4.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta 
na koje je raspoređen, izbjegava obavljati poslove 
odsutnog namještenika. 

5. Poštivanje zadanih rokova 
5.a. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 

obavio je u cijelosti u zadanim rokovima; 
5.b. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 

obavio je u najvećem dijelu u zadanim rokovima; 
5.c. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 

obavio je pretežito u zadanim rokovima; 
5.d. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 

obavio je u većem dijelu izvan zadanih rokova; 
5.e. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen 

obavio je u najvećem dijelu izvan zadanih rokova. 

6. Poštivanje radnog vremena
6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi 

ranije s posla bez odobrenja nadređenog 
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih 
prostorija, uvijek kada potreba posla to zahtjeva, 
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena; 

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne 
odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog 
rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih 
prostorija; ponekad kada potreba posla to zahtjeva, 
ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena; 

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez 
odobrenja nadređenog rukovoditelja, te se rijetko 
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija; 

6.d. često kasni na posao i odlazi ranije s posla bez 
odobrenja nadređenog rukovoditelja te se često 
nepotrebno udaljava iz radnih prostorija; 

6.e. učestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i 
odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog 
rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih 
prostorija. 

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama
7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, 

a prema strankama se odnosi iznimno korektno i 
ljubazno; 

7.b. vrlo dobro surađuje s ostalim suradnicima, 
a prema strankama se odnosi vrlo korektno i 
ljubazno; 

7.c. dobro surađuje s ostalim suradnicima, a prema 
strankama se dobro odnosi i uglavnom je korektan 
i ljubazan; 

7.d. zadovoljavajuće surađuje s ostalim suradnicima, 
a prema strankama se odnosi na zadovoljavajući 
način i nije uvijek naročito ljubazan; 

7.e. nedovoljno surađuje s ostalim suradnicima, a 
prema strankama se često odnosi nekorektno i 
neljubazno. 

    NAČIN PROVOĐENJA OCJENJIVANJA IV. 

Članak 5. 
Rad službenika ocjenjuje se prema kriterijima iz 

članka 3. ovoga Pravilnika zaokruživanjem brojčane i 
slovne oznake (1.a., 1.b., 2.a. .....) ispred odgovarajuće 
ocjene za pojedini kriterij, na obrascu oznake O – I., koji 
se nalazi u privitku i čini sastavni dio ovoga Pravilnika 
(Privitak 1.). 

Rad namještenika ocjenjuje se prema kriterijima iz 
članka 4. ovoga Pravilnika zaokruživanjem brojčane i 
slovne oznake (1.a., 1.b., 2.a. .....) ispred odgovarajuće 
ocjene za pojedini kriterij, na obrascu oznake O - II., koji 
se nalazi u privitku i čini sastavni dio ovoga Pravilnika 
(Privitak 2.). 

Broj bodova za svaku ocjenu određuje se po slovnoj 
oznaci kako slijedi: 

a) 10 bodova, 
b) 8 bodova, 
c) 5 bodova, 
d) 3 boda. 
e) 1 bod. 

Članak 6. 
Ocjena službenika dobiva se zbrajanjem broja bodova 

kojima je njihov rad ocijenjen prema svim kriterijima iz 
ovoga Pravilnika, kako slijedi: 

1. “odličan”, ako je zbroj postignutih bodova 
službenika od 72 do 80 bodova, 

2. “vrlo dobar”, ako je zbroj postignutih bodova 
službenika od 55 do 71 bodova, 

3. “dobar”, ako je zbroj postignutih bodova 
službenika od 35 do 54 bodova, 

4. “zadovoljava”, ako je zbroj postignutih bodova 
službenika od 20 do 34 boda, 

5. “ne zadovoljava”, ako je zbroj postignutih bodova 
službenika 19 i manji.

Ocjena namještenika dobiva se zbrajanjem broja 
bodova kojima je njihov rad ocijenjen prema svim 
kriterijima iz ovoga Pravilnika, kako slijedi: 

1. “odličan”, ako je zbroj postignutih bodova 
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namještenika od 62 do 70 bodova, 
2. “vrlo dobar”, ako je zbroj postignutih bodova 

namještenika od 46 do 61 bod, 
3. “dobar”, ako je zbroj postignutih bodova 

namještenika od 29 do 45 bodova, 
4. “zadovoljava”, ako je zbroj postignutih bodova 

namještenika od 15 do 28 bodova, 
5. “ne zadovoljava”, ako je zbroj postignutih bodova 

namještenika 14 bodova i manji. 

Članak 7. 
Službenike i namještenike ocjenjuje pročelnik 

upravnog tijela, tajnik Gradskog vijeća i tajnik Gradskog 
poglavarstva najkasnije do 31. ožujka tekuće godine za 
prethodnu kalendarsku godinu. 

Ne ocjenjuju se službenici i namještenici primljeni 
u službu odnosno u radni odnos na određeno vrijeme 
te službenici i namještenici koji su u prethodnoj 
kalendarskoj godini radili manje od šest mjeseci, bez 
obzira na razloge. 

Članak 8. 
Pročelnika upravnog tijela, tajnika Gradskog vijeća i 

tajnika Gradskog poglavarstva ocjenjuje gradonačelnik. 

Članak 9. 
Pročelnik upravnog tijela, tajnik Gradskog vijeće 

odnosno tajnik Gradskog poglavarstva donosi ocjenu 
na temelju prijedloga neposrednog rukovoditelja za 
pojedinog službenika ili namještenika. 

Neposredni rukovoditelj obvezan je dati svoj prijedlog 
ocjene. 

Pročelnik upravnog tijela, tajnik Gradskog vijeća ili 
tajnik Gradskog poglavarstva, odnosno gradonačelnik 
dužan je s prijedlogom ocjene upoznati službenika i 
namještenika na kojega se ocjena odnosi najkasnije do 
20. ožujka tekuće godine što službenik i namještenik 
potvrđuje svojim potpisom na obrascu iz članka 5. ovoga 
Pravilnika. 

Ako službenik ili namještenik odbije potpisati da 
je upoznat s prijedlogom ocjene ili ako zbog njegove 
odsutnosti iz službe odnosno s rada takav potpis nije 
moguće osigurati, o tome će se staviti bilješka na obrascu 
iz stavka 3. ovoga članka. 

Članak 10. 
O ocjeni službenika i namještenika, te pročelnika 

upravnog tijela, tajnika Gradskog vijeća odnosno 
Gradskog poglavarstva, donosi se rješenje. 

Ocjena mora biti obrazložena. 
Ocjena se unosi u osobni očevidnik službenika i 

namještenika.

Članak 11.
O ocjenama službenika i namještenika, pročelnik 

upravnog tijela, tajnik Gradskog vijeća odnosno tajnik 
Gradskog poglavarstva dužan je sačiniti skupno izvješće 
te isto dostaviti gradonačelniku.

Službi zaduženoj za kadrovske poslove dostavlja se 
konačno rješenje o ocjeni. 

Skupno izvješće sastavlja se na obrascu oznake O - 
III., koji se nalazi u privitku i čini sastavni dio ovoga 
Pravilnika (Privitak 3.). 

ZAVRŠNA ODREDBA V. 

Članak 12. 
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave u 

Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 011-01/2009-01/07
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009.          

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.
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Privitak 1.         Obrazac O-I. 
Obrazac za ocjenjivanje službenika  

 
REPUBLIKA HRVATSKA 

ZAGREBAČKA ŽUPANIJA 
GRAD VELIKA GORICA 

____________________________________________ 
(naziv upravnog tijela) 

____________________________________________ 
(naziv radnog mjesta službenika) 

____________________________________________ 
(ime i prezime službenika) 

KLASA: 080-07/200_-01/___ 
URBROJ: 238-33-__-200_-__ 

 
 Prijedlog ocjene po kriterijima Pravilnika      Broj bodova za 
 (zaokružiti odabranu ocjenu po kriteriju)    pojedinu ocjenu 
  
 
1. Stručnost 

1.a. odlična stručnost – odlično poznaje zakone i druge propise,  
pravila struke i službe, stalno se stručno usavršava, ne izbjegava dodatne  
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  10 bodova 

1.b. vrlo dobra stručnost – vrlo dobro poznaje zakone i druge propise,  
pravila struke i službe, redovito se stručno usavršava, ne izbjegava dodatne  
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  8 bodova 

1.c. dobra stručnost – dobro poznaje zakone i druge propise, pravila  
struke i službe, redovito se stručno usavršava, rijetko izbjegava dodatne  
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  5 bodova 

1.d. zadovoljavajuća stručnost – zadovoljavajuće poznaje zakone i  
druge propise, pravila struke i službe, povremeno se stručno usavršava, 
povremeno izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  3 boda 

1.e. nedovoljno stručno znanje – nedovoljno poznaje zakone i druge propise, 
ne poštuje pravila struke i službe, nedovoljno se stručno usavršava, izbjegava  
dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  1 bod 
 
 
2. Kreativnost i samostalnost 

2.a. odlična kreativnost i samostalnost – u obavljanju radnih zadataka  
kreativan je i uvijek samostalan, uvijek pronalazi najbolja rješenja sukladno 
pozitivnim propisima, predlaže rješenja za poboljšanje rada na svom radnom  
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen;  10 bodova 

2.b. vrlo dobra kreativnost i samostalnost – u obavljanju radnih zadataka  
vrlo je kreativan i samostalan, vrlo često samostalno pronalazi najbolja rješenja  
sukladno pozitivnim propisima, često predlaže rješenja za poboljšanje rada na  
svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen;  8 bodova 

2.c. dobra kreativnost i samostalnost – dosta često samostalno pronalazi  
najbolja rješenja sukladno pozitivnim propisima, predlaže rješenja za poboljšanje rada  
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen;  5 bodova 

2.d. zadovoljavajuća kreativnost i samostalnost – rijetko je u poslu kreativan  
i samostalan, rijetko predlaže zadovoljavajuća rješenja za poboljšanje rada na svom  
radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen;  3 boda 

2.e. nedovoljna kreativnost i samostalnost – u obavljanju poslova nije  
kreativan niti samostalan, vrlo rijetko pronalazi ili uopće ne pronalazi rješenja  
sukladno pozitivnim propisima i pravilima struke.  1 bod 
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3. Samoinicijativnost 
3.a. odlična samoinicijativnost – u obavljanju poslova potpuno je  

samoinicijativan, nije ga potrebno upućivati u rad, pomoć i savjet traži samo  
u slučaju rješavanja najsloženijih poslova;  10 bodova 

3.b. vrlo dobra samoinicijativnost – u obavljanju poslova vrlo često je  
samoinicijativan, uglavnom sam rješava zadatke radnog mjesta, pomoć i savjet  
traži samo u slučaju rješavanja najsloženijih poslova;  8 bodova 

3.c. dobra samoinicijativnost – u obavljanju poslova često je samoinicijativan,  
uglavnom ga nije potrebno upućivati u rad, pomoć i savjet traži u slučaju rješavanja  
najsloženijih poslova;  5 bodova 

3.d. zadovoljavajuća samoinicijativnost – u obavljanju poslova rijetko je  
samoinicijativan, često ga je potrebno upućivati u rad, često traži savjete u slučaju  
rješavanja poslova;  3 boda 

3.e. nedovoljna samoinicijativnost – u obavljanju poslova nije samostalan  
i samoinicijativan, u rad ga je potrebno stalno upućivati, objašnjavati obveze i uvijek  
mu pomagati u radu, pomoć i savjete traži vrlo često.  1 bod 

 
 

4. Kvaliteta obavljenog rada 
4.a. odlična kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja nije potrebno  

intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova stručnosti, pravila struke i službe  
nije bilo prigovora;  10 bodova 

4.b. vrlo dobra kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja vrlo rijetko  
je potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova stručnosti, pravila  
struke i službe uglavnom nije bilo prigovora;  8 bodova 

4.c. dobra kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno  
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova stručnosti, pravila struke i službe  
povremeno je bilo prigovora;  5 bodova 

4.d. zadovoljavajuća kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja potrebno je  
intervenirati i tražiti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova  
stručnosti, pravila struke i službe vrlo često je bilo prigovora;  3 boda 

4.e. nedovoljna kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja često je potrebno  
intervenirati i tražiti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova  
stručnosti, pravila struke i službe vrlo često je bilo prigovora 1 bod 

 
 

5. Opseg obavljenih poslova i poštivanje zadanih rokova  
5.a. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u cijelosti i to u  

zadanim rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog službenika;  10 bodova 
5.b. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u najvećem dijelu  

i to u zadanim rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog službenika;  8 bodova 
5.c. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen pretežito je obavio i to pretežito  

u zadanim rokovima, ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog službenika;  5 bodova 
5.d. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u manjem dijelu,  

ali ponekad izvan zadanih rokova, spreman je samo u manjem dijelu obavljati poslove  
odsutnog službenika;  3 boda 

5.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je raspoređen i to u  
većem dijelu izvan zadanih rokova, izbjegava obavljati poslove odsutnog službenika  1 bod 
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6. Poštivanje radnog vremena 
6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja  

nadređenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada  
potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;  10 bodova 

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja  
nadređenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija; ponekad kada  
potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;  8 bodova 

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog  
rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;  5 bodova 

6.d. često kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog  
rukovoditelja te se često nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;  3 boda 

6.e. učestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez  
odobrenja nadređenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija 1 bod 

 
 

7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama 
7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se  

odnosi iznimno korektno i ljubazno;  10 bodova 
7.b. vrlo dobro surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi  

vrlo korektno i ljubazno;  8 bodova 
7.c. dobro surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi  

i uglavnom je korektan i ljubazan;  5 bodova 
7.d. zadovoljavajuće surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se  

odnosi na zadovoljavajući način i nije uvijek naročito ljubazan;  3 boda 
7.e. nedovoljno surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se često  

odnosi nekorektno i neljubazno.  1 bod 
 
 

8. Timski rad 
8.a. naročito se ističe u timskom radu i često sudjeluje u radu timova;  10 bodova 
8.b. vrlo dobro se ističe u timskom radu i često sudjeluje u radu timova;  8 bodova 
8.c. dobro se ističe u timskom radu i povremeno sudjeluje u radu timova;  5 bodova 
8.d. zadovoljavajuće sudjeluje u timskom radu, ali bez posebne inicijative;  3 boda 
8.e. izbjegava timski rad.  1 bod 
 

  Ukupno bodova ___________ 
 
 
 S obzirom da ukupni zbroj bodova iznosi ______, predlažem da se službenik za rad u 
20__. godini ocijeni ocjenom _________________________________. 
 
        Funkcija, ime, prezime i potpis  

predlagatelja ocjene 
          
Mjesto i datum 
 
 
 S prijedlogom ocjene službenik upoznat. 
 
       ___________________________ 
       (ime i prezime i potpis službenika) 
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Privitak 2.         Obrazac O-II. 
Obrazac za ocjenjivanje namještenika  

 
REPUBLIKA HRVATSKA 

ZAGREBAČKA ŽUPANIJA 
GRAD VELIKA GORICA 

____________________________________________ 
(naziv upravnog tijela) 

____________________________________________ 
(naziv radnog mjesta službenika) 

____________________________________________ 
(ime i prezime namještenika) 

KLASA: 080-07/200_-01/___ 
URBROJ: 238-33-__-200_-__ 

 
 Prijedlog ocjene po kriterijima Pravilnika      Broj bodova za 
 (zaokružiti odabranu ocjenu po kriteriju)    pojedinu ocjenu 
 
 
1. Stručnost 

1.a. odlična stručnost – odlično poznaje i poštuje pravila struke, stalno se  
stručno usavršava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  10 bodova 

1.b. vrlo dobra stručnost – vrlo dobro poznaje i poštuje pravila struke,  
redovito se stručno usavršava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima  
radnog mjesta;  8 bodova 

1.c. dobra stručnost – dobro poznaje i poštuje pravila struke, redovito se stručno 
usavršava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  5 bodova 

1.d. zadovoljavajuća stručnost – zadovoljavajuće poznaje i poštuje  
pravila struke, povremeno se stručno usavršava, povremeno izbjegava dodatne  
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta;  3 boda 

1.e. nedovoljna stručnost – nedovoljno poznaje i ne poštuje pravila struke,  
nedovoljno se stručno usavršava, izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima radnog  
mjesta;  1 bod 
 
 
2. Samostalnost 

2.a. odlična samostalnost – u obavljanju radnih zadataka uvijek je samostalan  
i odgovoran, nije ga potrebno upućivati u rad, uvijek pronalazi najbolja rješenja sukladno  
pravilima struke, predlaže rješenja za poboljšanje rada na svom radnom mjestu odnosno  
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen;  10 bodova 

2.b. vrlo dobra samostalnost – u obavljanju radnih zadataka vrlo je samostalan  
i odgovoran, uglavnom sam rješava zadatke radnog mjesta, vrlo često samostalno pronalazi  
najbolja rješenja sukladno pravilima struke, često predlaže rješenja za poboljšanje rada  
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen;  8 bodova 

2.c. dobra samostalnost – dosta često samostalno pronalazi najbolja rješenja  
sukladno pravilima struke, uglavnom ga nije potrebno upućivati u rad, predlaže rješenja  
za poboljšanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je  
raspoređen;  5 bodova 

2.d. zadovoljavajuća samostalnost – rijetko je u poslu samostalan, često ga  
je potrebno upućivati u rad, rijetko predlaže zadovoljavajuća rješenja za poboljšanje rada  
na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je raspoređen;  3 boda 

2.e. nedovoljna samostalnost – u obavljanju poslova nije samostalan niti  
odgovoran te ga je u rad potrebno stalno upućivati, vrlo rijetko pronalazi ili uopće  
ne pronalazi rješenja sukladno pravilima struke.  1 bod 
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3. Kvaliteta obavljenog rada 
3.a. odlična kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja nije potrebno  

intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke nije bilo prigovora;  10 bodova 
3.b. vrlo dobra kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja vrlo rijetko  

je potrebno intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke uglavnom  
nije bilo prigovora;  8 bodova 

3.c. dobra kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno  
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke povremeno je bilo  
prigovora;  5 bodova 

3.d. zadovoljavajuća kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja potrebno je  
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo često je bilo prigovora;  3 boda 

3.e. nedovoljna kvaliteta rada – u poslovima koje obavlja često je potrebno  
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova pravila struke vrlo često je bilo prigovora.  1 bod 

 
4. Opseg obavljenih poslova  

4.a. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u cijelosti,  
uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog namještenika;  10 bodova 

4.b. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u najvećem  
dijelu, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog namještenika;  8 bodova 

4.c. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen pretežito je obavio,  
ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog namještenika;  5 bodova 

4.d. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u samo manjem  
dijelu, rijetko je spreman obavljati i poslove odsutnog namještenika;  3 boda 

4.e. obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je raspoređen,  
izbjegava obavljati poslove odsutnog namještenika.  1 bod 

 
5. Poštivanje zadanih rokova  

5.a. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u cijelosti u  
zadanim rokovima;  10 bodova 

5.b. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u najvećem dijelu  
u zadanim rokovima;  8 bodova 

5.c. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je pretežito u  
zadanim rokovima;  5 bodova 

5.d. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u većem dijelu  
izvan zadanih rokova;  3 boda 

5.e. poslove radnog mjesta na koje je raspoređen obavio je u najvećem dijelu  
izvan zadanih rokova.  1 bod 

 
6. Poštivanje radnog vremena 

6.a. uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja  
nadređenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija, uvijek kada  
potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;  10 bodova 

6.b. uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja  
nadređenog rukovoditelja, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija; ponekad kada  
potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena;  8 bodova 

6.c. ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog  
rukovoditelja, te se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;  5 bodova 

6.d. često kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja nadređenog  
rukovoditelja te se često nepotrebno udaljava iz radnih prostorija;  3 boda 

6.e. učestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez  
odobrenja nadređenog rukovoditelja te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija.  1 bod 
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7. Odnos prema ostalim suradnicima i strankama 
7.a. iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se  

odnosi iznimno korektno i ljubazno;  10 bodova 
7.b. vrlo dobro surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi  

vrlo korektno i ljubazno;  8 bodova 
7.c. dobro surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi  

i uglavnom je korektan i ljubazan;  5 bodova 
7.d. zadovoljavajuće surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se  

odnosi na zadovoljavajući način i nije uvijek naročito ljubazan;  3 boda 
7.e. nedovoljno surađuje s ostalim suradnicima, a prema strankama se često  

odnosi nekorektno i neljubazno.  1 bod 
 
  Ukupno bodova ___________ 
 
 
 S obzirom da ukupni zbroj bodova iznosi ______, predlažem da se namještenik za rad 
u 20__. godini ocijeni ocjenom _________________________________. 
 
        Funkcija, ime, prezime i potpis  

predlagatelja ocjene 
          
Mjesto i datum 
 
 
 S prijedlogom ocjene namještenik upoznat. 
 
              _____________________________ 
              (ime i prezime i potpis namještenika) 
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Privitak 3.         Obrazac O-III. 
Skupno izvješće 

 

 
REPUBLIKA HRVATSKA 

ZAGREBAČKA ŽUPANIJA 
GRAD VELIKA GORICA 

_______________________________ 
(naziv upravnog tijela) 

 
KLASA: 080-07/20__-01/__ 
URBROJ: 238-33-__-20__-__ 
Velika Gorica,  __. ožujka 20__. godine 

 
 

- Gradonačelniku Grada Velike Gorice 
        

- o v d j e 
 
Predmet: Prijedlozi ocjena službenika  
 
 Sukladno članku 11. Pravilnika o ocjenjivanju službenika i namještenika Grada Velike 
Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice broj __/__.) izvješćujem da su službenici i 
namještenici za rad u 20__. godini raspoređeni ovog upravnog tijela ocijenjeni  kako slijedi: 

 

Red. 
broj 

 

Ime i prezime službenika 
/ namještenika 

Stupanj 
stručne 
spreme 

 

Naziv radnog mjesta 

Broj 
bod-
ova 

 

ocjena 

 

1. 

 

 

 

 

 

 

  

 

2.  

 

 

 

 

 

 

  

 

Za rad u prethodnoj godini nisu ocijenjeni slijedeći službenici i namještenici: 

1._________________________________________________________________________,      
(ime i prezime službenika odnosno namještenika, naziv radnog mjesta) 

budući nije radio/la 6 mjeseci u godini za koju se ocjenjuje rad. 

2. ____________________ 

  

 
 
        Čelnik upravnog tijela 
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7. 

Na temelju članka 10. stavka 3. Zakona o trgovini 
(Narodne novine, broj 87/08.) i članka 19. Statuta Grada 
Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice broj 
17/06.) Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 20. 
sjednici održanoj 17. ožujka 2009. godine, donijelo je 

ODLUKU 
o određivanju mjesta na javno-prometnim 
površinama na kojima se može obavljati 

trgovina na malo putem kioska i uvjeta za 
postavljanje kioska na površinama koje imaju 

pristup s javno-prometne površine 

Članak 1. 
Ovom se Odlukom određuju lokacije - mjesta na 

javno-prometnim površinama kojima upravlja Grad 
Velika Gorica na kojima se može obavljati trgovina na 
malo putem kioska, vrste djelatnosti (namjena) koje se 
u kiosku mogu obavljati, te uvjeti za postavljanje kioska 
na površinama koje imaju pristup s javno-prometne 
površine.

Članak 2.
Na području Grada Velike Gorice mogu se na javno-

prometnim površinama kojima upravlja Grad Velika 
Gorica postavljati kiosci putem kojih se obavlja trgovina 
na malo na sljedećim lokacijama: 

NASELJE VELIKA GORICA I.   
Broj 

lokacije Naziv lokacije Broj 
mjesta

Vrsta djelatnosti koja se u
 kiosku obavlja

1 2 3 4
1. Trg kralja Tomislava 

(kod Muzeja 
Turopolja)

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

2. Trg kralja Tomislava –
 Šetalište Franje Lučića

2 - prodaja lutrije
- prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

3. Kralja Dmitra 
Zvonimira
 (kod kućnog broja 9)

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

4. Slavka Kolara 
(nasuprot robne kuće)

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

5. Zagrebačka – 
Ulica Jurja Dobrile 
(uz postojeću 
nadstrešnicu na 
autobusnom stajalištu)

1
 

- prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

6. Jurja Dobrile 
(istočni ulaz na groblje 
Velika Gorica)

2 - prodaja cvijeća i svijeća
- prodaja cvijeća i svijeća

7. Podbrežnica 
Zadarska – Osječka 

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

8. Matice Hrvatske –
Trg Maršala Tita

3 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina
- prodaja lutrije
- prodaja pekarskih 
proizvoda

9. Matije Magdalenića 
(kod zajedničkih 
garaža)

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

10. Slavka Kolara –
 Matice Hrvatske

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

11. Trg kralja Petra 
Krešimira IV
(u sklopu nadstrešnice 
autobusnog terminala)

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

12. Trg kralja Petra 
Krešimira IV 
(uz postojeću 
nadstrešnicu na 
autobusnom stajalištu)

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

13. Kneza Ljudevita 
Posavskog 
(kod Lidla - uz 
postojeću nadstrešnicu 
na autobusnom 
stajalištu)

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

14. Gajeva – Slavka 
Kolara 

1 - prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

NASELJE VUKOVINAII.   

Broj 
lokacije

Naziv lokacije Broj 
mjesta

Vrsta djelatnosti koja 
se u

 kiosku 
obavlja

1 2 3 4
1. Sjeverozapadni ulaz na 

groblje
3 - prodaja cvijeća i svijeća

- prodaja cvijeća i svijeća 
- prodaja novina i 
duhanskih prerađevina

2. Stara cesta kod pošte 3 - prodaja pekarskih 
proizvoda
- prodaja cvijeća i svijeća
- prodaja voća i povrća

NASELJE MALA BUNAIII.   

Broj 
lokacije Naziv lokacije Broj 

mjesta
Vrsta djelatnosti koja se 

u kiosku obavlja
1 2 3 4
1. Malobunska bb (kod 

Mercatora)
1 - prodaja pekarskih 

proizvoda

Članak 3.
Na području Grada Velike Gorice mogu se na površinama 

koje imaju pristup s javno-prometne površine postavljati 
kiosci putem kojih se obavlja trgovina na malo. 

Za postavljanje kioska na površinama iz stavka 1. 
ovoga članka potrebno je odobrenje gradskog upravnog 
tijela nadležnog za komunalne poslove. 

Odobrenjem za postavljanje kioska na javnu površinu 
koja ima pristup s javno-prometne površine odredit će se 
mjesto za postavljanje kioska, veličina, izgled i namjena 
kioska i vrijeme na koje se postavlja. 

Gradsko upravno tijelo nadležno za komunalne poslove 
dužno je prije izdavanja odobrenja iz stavka 2. ovoga članka 
pribaviti mišljenje gradskog upravnog tijela nadležnog za 
prostorno planiranje i gradskog upravnog tijela nadležnog 
za gospodarstvo. 

Uz zahtjev za postavljanje kioska podnositelj zahtjeva 
dužan je priložiti ispravu kojom dokazuje svoje pravo na 
postavljanje kioska (izvadak iz zemljišne knjige, ugovor 
o zakupu i slično), skicu ili fotomontažu mjesta na kojem 
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se kiosk postavlja (mikrolokacija), izvadak iz katastarskog 
plana i tehnički opis. 

Članak 4. 
Na lokacijama iz članka 2. i 3. ove Odluke mogu se 

postavljati kiosci gotove konstrukcije građevinske (bruto) 
površine do 12 m2.

Kiosci koji se postavljaju uz nadstrešnice na stajalištima 
javnog gradskog prijevoza moraju biti identičnog 
materijala i oblikovanja kao i nadstrešnice. 

Članak 5.
Iz kioska namijenjenih za prodaju novina i duhanskih 

prerađevina može se obavljati i prodaja drugih proizvoda 
(konditorski i snack proizvodi u originalnom pakiranju, 
bezalkoholna pića u originalnom pakiranju, kozmetički 
proizvodi, papirnata konfekcija i slično), ukoliko nadležno 
upravno tijelo utvrdi da su za to ispunjeni propisani 
uvjeti. 

Članak 6.
Grafički prikaz lokacija za postavljanje kioska iz članka 

2. ove Odluke u mjerilu 1: 5000 čini Prilog ove Odluke, 
a ne objavljuje se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice. 

Članak 7.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o 

određivanju mjesta izvan prodavaonica i tržnica na kojima 
se može obavljati trgovina na malo u kioscima (Službeni 
glasnik Grada Velike Gorice, broj 17/2006.).

Članak 8.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave 

u Službenom glasniku Grada Velike Gorice. 

KLASA: 363-02/2009-01/089
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

8. 

Na temelju članka 10. stavka 3. Zakona o trgovini 
(Narodne novine, broj 87/08.) i članka 19. Statuta Grada 
Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice broj 
17/06.) Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 20. 
sjednici održanoj 17. ožujka 2009. godine, donijelo je 

ODLUKU  
o određivanju mjesta na javno-prometnim 

površinama na kojima se može obavljati trgovina 
na malo na štandovima, klupama i ostalim 

pokretnim napravama izvan tržnica na malo 

Članak 1.
Ovom se Odlukom određuju lokacije – mjesta na 

području Grada Velike Gorice na javno- prometnim 
površinama kojima upravlja Grad Velika Gorica na 
kojima se može obavljati trgovina na malo na štandovima, 
klupama i ostalim pokretnim napravama izvan tržnica na 
malo. 

Članak 2.
Trgovina na malo na javno-prometnim površinama iz 

članka 1. ove Odluke na štandovima, klupama i ostalim 
pokretnim napravama izvan tržnica na malo može se 
obavljati na sljedećim lokacijama: 

NASELJE VELIKA GORICAI.   
Broj 

lokacije Naziv lokacije Namjena Broj 
mjesta

Vrsta pokretne 
naprave 

1. Trg kralja Petra 
Krešimira IV uz 
kiosk 

- pečenje i prodaja
 plodina 
- prodaja sladoleda

1

1

peć za pečenje 
plodina
ledenica

2. Ulica Slavka 
Kolara na 
pješačkom otoku 
ispred parkirališta 
robne kuće

- pečenje i prodaja
 plodina

1 peć za pečenje 
plodina

3. Zagrebačka 
- trg Pučkog 
otvorenog učilišta 
istočna strana 

- prodaja knjiga 1 štand, klupa 

4. Ulica Matice 
hrvatske kod 
kioska za prodaju 
pekarskih 
proizvoda 

- prodaja sladoleda 
- pečenje i prodaja
 plodina 

1
1

ledenica
peć za pečenje 
plodina

5. Trg Stjepana 
Radića sjeverna 
strana uz zelenu 
površinu

- prodaja knjiga 2 štand, klupa

6.
Zagrebačka-
Park dr. Franje 
Tuđmana 

- prodaja sladoleda 1 kolica

7. Zagrebačka južna 
strana nasuprot 
robne kuće

- prodaja jagoda, 
malina, kupina

3 štand, klupa

8. Zagrebačka 
ispred robne kuće

- prodaja u 
humanitarne svrhe 
cvijeća, nakita, 
igračaka, suvenira, 
bižuterije i drugih 
prigodnih poklona 

2 štand, klupa

9. Zagrebačka 
- trg Pučkog 
otvorenog učilišta 

- prodaja prigodnih 
predmeta, umjetnina, 
čestitki, papirnate 
konfekcije, bižuterije, 
nakita, igračaka, 
knjiga, drugih 
prigodnih predmeta, 
hrane, pića, napitaka 
i slično

40 štand, klupa

10. Trg Stjepana 
Radića

- prodaja prigodnih 
ukrasnih predmeta, 
umjetnina, čestitki, 
papirnate konfekcije, 
bižuterije, nakita, 
igračka, knjiga i 
drugih prigodnih 
poklona
- prodaja jagoda, 
malina, kupina

20
3

štand, klupa
štand, klupa
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11. Kneza Ljudevita 
Posavskog (južno 
od nadstrešnice 
autobusnog 
stajališta) 

- prodaja jagoda, 
malina, kupina

2 štand, klupa

12. J. Dobrile - ispred 
istočnog ulaza 
na groblje Velika 
Gorica

- prodaja cvijeća i
 svijeća

8 štand, klupa

13. Trg kralja 
Tomislava 
sjeverna strana 
- parkiralište 
nasuprot kućnog 
broja 12

- prodaja borova 2 pokretna 
naprava

14. Sajmišna ulica -
parkiralište 
zapadno od 
trafostanice

- prodaja borova 6 pokretna 
naprava

15. Vidrićeva ulica -
zelena površina 
sjeverno od 
kotlovnice

- prodaja borova 4 pokretna 
naprava

16. Ulica Slavka 
Kolara -
zelena površina 
na sjevernoj 
strani zgrade 
kućni broj 4-8a 

- prodaja borova 2 pokretna 
naprava

17. Ulica kralja 
Držislava -
zelena površina 
na raskrižju sa 
Zvonimirovom 
ulicom

- prodaja borova 4 pokretna 
naprava

18. Bratstvo -
zelena površina 
zapadno od 
stambene zgrade 
Zagrebačka 
71-75

- prodaja borova 1 pokretna 
naprava

19. Jurja Dobrile -
zelena površina 
zapadno od 
parkirališta 
Zagrebačka 
122-128

- prodaja borova 2 pokretna 
naprava

20. Zadarska -
zelena površina 
kod raskrižja 
sa Osječkom 
ulicom

-prodaja borova 2 pokretna 
naprava

NASELJE VUKOVINAII.   
Broj 

lokacije Naziv lokacije Namjena Broj 
mjesta

Vrsta pokretne 
naprave

1. Javna površina 
ispred groblja

- prodaja cvijeća i
 svijeća

10 štand, klupa

NASELJE NOVO ČIČEIII.   
Broj 

lokacije Naziv lokacije Namjena Broj 
mjesta

Vrsta pokretne 
naprave

1. Javna površina 
ispred groblja

- prodaja cvijeća i 
 svijeća

4 štand, klupa

NASELJE ŠĆITARJEVOIV.   
Broj 

lokacije Naziv lokacije Namjena Broj 
mjesta

Vrsta pokretne 
naprave 

1. Javna površina 
ispred groblja

- prodaja cvijeća i 
 svijeća

2 štand, klupa

NASELJE VELIKA BUNAV.   

Broj 
lokacije Naziv lokacije Namjena Broj 

mjesta
Vrsta pokretne 

naprave 
1. Javna površina 

ispred groblja
- prodaja cvijeća i 
 svijeća

4 štand, klupa

NASELJE ŠILJAKOVINAVI.   
Broj 

lokacije Naziv lokacije Namjena Broj 
mjesta

Vrsta pokretne 
naprave 

1. Javna površina 
ispred groblja

- prodaja cvijeća i 
 svijeća

4 štand, klupa

NASELJE DUBRANECVII.   
Broj 

lokacije Naziv lokacije Namjena Broj 
mjesta

Vrsta pokretne 
naprave 

1. Javna površina 
ispred 
društvenog 
doma 

- prodaja cvijeća i 
 svijeća

2 štand, klupa

Članak 3.
Na mjestima uz groblja, crkve i druge vjerske objekte 

može se na štandovima, klupama i drugim pokretnim 
napravama obavljati prigodna prodaja robe prigodom 
vjerskih blagdana. 

Članak 4.
Prigodna prodaja robe, koju prema posebnim propisima 

nije zabranjeno prodavati izvan prodavaonica, može se 
obavljati na štandovima, klupama i drugim pokretnim 
napravama ispred prodavaonica.

Članak 5.
Prigodna prodaja robe, koju prema posebnim propisima 

nije zabranjeno prodavati izvan prodavaonica, može se 
obavljati na štandovima, klupama i drugim pokretnim 
napravama ispred Tržnog centra u Velikoj Gorici (Trg 
kralja Petra Krešimira IV) na sjevernoj i zapadnoj strani, te 
na zapadnoj strani parkirališta Tržnog centra.

Članak 6.
Gradsko upravno tijelo nadležno za komunalne poslove 

donosi rješenje o postavljanju štanda, klupe i druge pokretne 
naprave na određenoj lokaciji, utvrđuje namjenu, vrijeme 
korištenja lokacije i drugo.

Članak 7.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o 

određivanju mjesta za trgovinu na malo izvan prodavaonica 
i tržnica na pokretnim napravama i putem pokretnih 
prodavača (Službeni glasnik Grada Velike Gorice, broj 
17/06.).

Članak 8.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave 

u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 363-02/2009-01/090
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.
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9. 

Na temelju članka 16. stavka 1. Zakona o komunalnom 
gospodarstvu (Narodne novine, broj 36/95., 70/97., 
128/99., 57/00., 129/00., 59/01., 26/03. - pročišćeni tekst, 
82/04. i 178/04.) i članka 19. Statuta Grada Velike Gorice 
(Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 17/06.) Gradsko 
vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 20. sjednici održanoj 
17. ožujka 2009. godine, donijelo je 

ODLUKU 
o dopuni Odluke o komunalnom redu

Članak 1. 
U Odluci o komunalnom redu (Službeni glasnik Grada 

Velike Gorice broj 17/2006., 20/2007., 3/2008. i 8/2008.), 
iza članka 108. dodaje se članak 108.a koji glasi:

„ Članak 108.a
Komunalni redar naložit će premještanje zaustavljenog 

ili parkiranog vozila na javnoj zelenoj površini te 
premještanje vozila bez registarske oznake ostavljenog 
odnosno parkiranog na javnoj površini preko pravne 
ili fizičke osobe kojoj je Grad povjerio obavljanje tih 
poslova.“

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave 

u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa:363-02/2009-01/091
Urbroj:238-33-02-2009-01
Velika Gorica, 17. ožujka 2009.

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

 10.

Na temelju članka 58. st. 4. Zakona o zaštiti životinja 
(Narodne novine br. 135/06) i članka 19. Statuta Grada 
Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 
17/06), Gradsko vijeće Grada Velike Gorice, na svojoj 20. 
sjednici održanoj 17. ožujka 2009. godine, donosi

ODLUKU 
o izmjenama Odluke o držanju i postupanju 

sa psima i mačkama, načinu postupanja s 
neupisanim psima, te napuštenim i izgubljenim 

životinjama 

Članak 1. 
U Odluci o držanju i postupanju sa psima i mačkama, 

načinu postupanja s neupisanim psima, te napuštenim i 
izgubljenim životinjama (Službeni glasnik Grada Velike 

Gorice br. 06/08) u članku 15. stavku 3, članku 16., članku 
22., članku 23. stavku 2., članku 27. stavku 1., članku 
29. stavku 1. i 2. i članku 30. stavku 3. riječi: »higijenski 
servis» zamjenjuju se riječima: «sklonište za životinje». 

Članak 2.
Članak 26. mijenja se i glasi:

Pse koji nisu upisani (registrirani), označeni mikročipom, 
hvataju higijeničari pravnih osoba koje obavljaju usluge 
skloništa za životinje za Grad Veliku Goricu. 

Hvatanje pasa, napuštenih i izgubljenih životinja, te 
njihov smještaj u sklonište za životinje mora se obavljati 
na najprikladniji način, sukladno propisima o zaštiti 
životinja. 

U skloništu za životinje psa se mora prilikom ulaska 
cijepiti ako nema podataka o cijepljenju ili ako nije 
cijepljen u tekućoj godini, te označiti mikročipom (ako 
nije označen). Nakon isteka roka od 60 dana, uhvaćene 
pse, te napuštene i izgubljene životinje može se usmrtiti, 
ako nisu vraćene vlasniku, a nije ih moguće dalje držati ili 
udomiti.

Sklonište za životinje dužno je uhvaćene pse, te 
napuštene i izgubljene životinje pokušati udomiti, te za to 
može zatražiti pomoć udruga za zaštitu životinja. 

Neizlječivo bolesne, smrtno ranjene i zaražene pse, te 
napuštene i izgubljene životinje usmrćuje se u skloništu za 
životinje, sukladno propisima o zaštiti životinja.

Sklonište za životinje mora imati ugovor s veterinarskom 
organizacijom o pružanju veterinarsko-zdravstvenih 
zahvata, kao i za usmrćenja.

Zabranjuje se hraniti napuštene i izgubljene životinje u 
blizini stambenih zgrada s više stanova. 

Članak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Službenom 

glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 322-01/2009-01/29
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

 11.

Na temelju članaka 26. i 27. Zakona o knjižnicama 
(NN 105/97, 5/98 i 104/00) i članka 19. Statuta Grada 
Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice 
17/06), a u svezi s člankom 32. Statuta Gradske 
knjižnice Velika Gorica, Gradsko vijeće Grada Velike 
Gorice na 20. sjednici, održanoj 17. ožujka 2009. 
godine, donijelo je 
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ZAKLJUČAK 
o imenovanju ravnateljice Gradske knjižnice 

Velika Gorica

Članak 1.
Za ravnateljicu Gradske knjižnice Velika Gorica imenuje 

se gđa Katica Matković Mikulčić, dipl. knjižničar, Cvjetno 
naselje 12, Velika Gorica.

Članak 2.
Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 612-13/2009-01/76
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

 12.

Temeljem članka 67., stavka 4. Zakona o Znanstvenoj 
djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, broj 
123/03, 198/03, 105/04, 174/04 i 46/07) i članka 19. Statuta 
Grada Velike Gorice (Sl. glasnik Grada Velike Gorice 
17/06) Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na svojoj 20. 
sjednici, održanoj dana 17. ožujka 2009. godine, donijelo 
je

ZAKLJUČAK 
o potvrđivanju Statuta Veleučilišta Velika Gorica

I.
 Potvrđuje se Statut Veleučilišta Velika Gorica usvojen 

19. prosinca 2008. godine na 4. sjednici Upravnog vijeća 
Veleučilišta Velika Gorica.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 612-13/2009-01/77
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

13. 

Na temelju članka 68. stavak 4. Zakona o znanstvenoj 
djelatnosti i visokom obrazovanju (NN br. 123/03, 198/03, 
105/04, 174/04 i 46/07) i članka 19. Statuta Grada Velike 
Gorice (Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 17/06) 
Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na 20. sjednici, 
održanoj 17. ožujka 2009. godine, donijelo je 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju člana u Upravno vijeće Veleučilišta 

Velika Gorica

I.
Na dužnost člana Upravnog vijeća Veleučilišta Velika 

Gorica imenuje se dr. sc. Boško Pribičević iz Velike 
Mlake, N. Kramarića 1a.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 612-13/2009-01/78
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

 14.

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. Statuta 
Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike 
Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na 20. 
sjednici održanoj 17. ožujka 2009. donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora OŠ 

Eugena Kumičića

I.
U Školski odbor Osnovne škole Eugena Kumičića se 

imenuju:
Lada Rojc, na prijedlog Učiteljskog vijeća1. 
Sanja Haljinko, na prijedlog Učiteljskog vijeća2. 
Marijana Kordić, na prijedlog Vijeća roditelja3. 
Tomislav Pustahija, na prijedlog Ureda državne 4. 
uprave
Jozo Barišić, na prijedlog Ureda državne uprave5. 
Ksenija Krmpotić, na prijedlog osnivača6. 
Martina Hranilović, na prijedlog osnivača7. 
Ivana Dubovečak, na prijedog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 602-01/2009-01/50
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.
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15.

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. Statuta 
Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike 
Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na 20. 
sjednici održanoj 17. ožujka 2009. donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora OŠ 

Eugena Kvaternika

I.
U Školski odbor Osnovne škole Eugena Kvaternika se 

imenuju:
Lidija Detelić, na prijedlog Učiteljskog vijeća1. 
Jasminka Tihi Stepanić, na prijedlog Učiteljskog 2. 
vijeća
Martina Mihanović Kalit, na prijedlog Vijeća 3. 
roditelja
Nikica Repač, na prijedlog Ureda državne uprave4. 
Dragica Kovčalija, na prijedlog Ureda državne 5. 
uprave
Zlatko Sedmak, na prijedlog osnivača6. 
Tatjana Drašković, na prijedlog osnivača7. 
Marija Stevinović, na prijedog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 602-01/2009-01/51
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

16. 

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. Statuta 
Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike 
Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na 
20. sjednici održanoj 17. ožujka 2009. donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora OŠ 

Velika Mlaka

I.
U Školski odbor Osnovne škole Velika Mlaka se 

imenuju:

Mihaela Čunčić, na prijedlog Učiteljskog vijeća1. 
Ivan Ružić, na prijedlog Učiteljskog vijeća2. 
Krunoslav Rendulić, na prijedlog Vijeća roditelja3. 
Ivan Mikulčić, na prijedlog Ureda državne uprave4. 
Željka Ilečić, na prijedlog Ureda državne uprave5. 
Stevo Haramina, na prijedlog osnivača6. 
Hrvoje Krvavica, na prijedlog osnivača7. 
Anđelko Markulin, na prijedog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja 

i objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

KLASA: 602-01/2009-01/52
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

17. 

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. Statuta 
Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike 
Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike Gorice na 
20. sjednici održanoj 17. ožujka 2009. donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora OŠ 

Šćitarjevo

I.
U Školski odbor Osnovne škole Šćitarjevo se 

imenuju:
Lidija Lončar, na prijedlog Učiteljskog vijeća1. 
Sanja Prodanović, na prijedlog Učiteljskog vijeća2. 
Željka Sviličić, na prijedlog Vijeća roditelja3. 
Mijo Geljić, na prijedlog Ureda državne uprave4. 
Stjepan Kos, na prijedlog Ureda državne uprave5. 
Mirela Gajić, na prijedlog osnivača6. 
Kornela Paunović, na prijedlog osnivača7. 
Andrija Buklijaš, na prijedog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja 

i objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

KLASA: 602-01/2009-53
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.
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18.

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. 
Statuta Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike 
Gorice na 20. sjednici održanoj 17. ožujka 2009. 
donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora OŠ 

Vukovina

I.
U Školski odbor Osnovne škole Vukovina se 

imenuju:
Željko Mikulin, na prijedlog Učiteljskog vijeća1. 
Vladimir Matun, na prijedlog Učiteljskog vijeća2. 
Nevenka Fabijančić, na prijedlog Vijeća roditelja3. 
Irena Crnić, na prijedlog Ureda državne uprave4. 
Dražen Čačić, na prijedlog Ureda državne 5. 
uprave
Nadica Svilokos, na prijedlog osnivača6. 
Nada Puceković, na prijedlog osnivača7. 
Vladimir Cvetković, na prijedog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja 

i objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

KLASA: 602-01/2009-01/54
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

19.

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. 
Statuta Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike 
Gorice na 20. sjednici održanoj 17. ožujka 2009. 
donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora OŠ 

Nikole Hribara

I.
U Školski odbor Osnovne škole Nikole Hribara se 

imenuju:

Vesna Zagorec, na prijedlog Učiteljskog vijeća1. 
Ivan Lasić, na prijedlog Učiteljskog vijeća2. 
Drago Bagić, na prijedlog Vijeća roditelja3. 
Mirko Matić, na prijedlog Ureda državne uprave4. 
Tomo Vidović, na prijedlog Ureda državne 5. 
uprave
Željko Stepanić, na prijedlog osnivača6. 
Josip Filipović, na prijedlog osnivača7. 
Marina Mužek, na prijedog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja 

i objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

KLASA: 602-01/2009-01/55
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

 20.

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. 
Statuta Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike 
Gorice na 20. sjednici održanoj 17. ožujka 2009. 
donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora OŠ 

Jurja Habdelića

I.
U Školski odbor Osnovne škole Jurja Habdelića se 

imenuju:
Irena Klasnić, na prijedlog Učiteljskog vijeća1. 
Goran Stajčić, na prijedlog Učiteljskog vijeća2. 
Suzana Pavlović, na prijedlog Vijeća roditelja3. 
Hrvoje Malčić, na prijedlog Ureda državne 4. 
uprave
Tihomir Babić, na prijedlog Ureda državne 5. 
uprave
Željko Cavrić, na prijedlog osnivača6. 
Jadranka Novak, na prijedlog osnivača7. 
Zeinajda Živković, na prijedlog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja 

i objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.
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KLASA: 602-01/2009-01/56
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.

21. 

Na temelju članka 119. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08) i članka 19. 
Statuta Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice 17/06), Gradsko vijeće Grada Velike 
Gorice na 20. sjednici održanoj 17. ožujka 2009. 
donosi 

ZAKLJUČAK 
o imenovanju članova Školskog odbora 

Umjetničke škole Franje Lučića

I.
U Školski odbor Umjetničke škole Franje Lučića se 

imenuju:
Ivana Levak Vaupotić, na prijedlog 1. 
Nastavničkog vijeća
Sanja Kiš Žuvela, na prijedlog Nastavničkog 2. 
vijeća
Olieta Horvat Kardoš, na prijedlog Vijeća 3. 
roditelja
Krešimir Matašin, na prijedlog Ureda državne 4. 
uprave
Ana Cvetnić, na prijedlog Ureda državne uprave5. 
Jasminka Lemić, na prijedlog osnivača6. 
Nada Šimić, na prijedlog osnivača7. 
Safet Hadžić, na prijedog osnivača8. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja 

i objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

KLASA: 602-01/2009-01/57
URBROJ: 238-33-02-2009-1
Velika Gorica, 17. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNICA 
 GRADSKOG VIJEĆA 
 Vesna Škare Ožbolt, dipl.iur.
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ODLUKE GRADSKOG POGLAVARSTVA

75.

Na temelju članka 46. stavak 2. Zakona o proračunu 
(Narodne novine br.87/08) i članka 63. Poslovnika 
Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni 
glasnik Grada Velike Gorice br. 08/01- pročišćeni tekst) te 
odredbi članka 17. Odluke o izvršavanju Proračuna Grada 
Velike Gorice za 2009. godinu (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice br. 13/08), Gradsko poglavarstvo na svojoj 
159. sjednici održanoj dana 2. ožujka 2009. godine donosi

ZAKLJUČAK 
o preraspodjeli sredstava planiranih u Proračunu 

Grada Velike Gorice za 2009. godinu

I.
Gradsko poglavarstvo preraspodjeljuje sredstva unutar 

Razdjela 07 – Upravni odjel za društvene djelatnosti, 
školstvo i predškolski odgoj između stavki rashoda i izdatka, 
unutar programa i aktivnosti planiranih u Proračunu Grada 
Velike Gorice za 2009. godinu ( Službeni Glasnik Grada 
Velike Gorice br. 13/08).

II.
Sredstva u razdjelu iz točke I. ovog Zaključka 

preraspodjeljuju se prema slijedećem rasporedu:

Pozicija Račun Naziv
Plan za 
2009. 

godinu

Povećanje/ 
Smanjenje

Novi plan 
za 2009. 
godinu

Razdjel 
07

R0542 4214 Ostali 
građevinski 
objekti

160.000,00 18.000,00 178.000,00

R0543 4511 Dodatna 
ulaganja na 
građevinskim 
objektima

500.000,00 -18.000,00 482.000,00

Ukupno: 660.000,00 +/-18.000,00 660.000,00

III.
Ovaj Zaključak je sastavni dio Proračuna Grada Velike 

Gorice za 2009. godinu.

IV.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 400-09/2009-01/15
Urbroj:238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 2. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

76.

Na temelju članka 20., 21. i 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o osnivanju Vijeća za prevenciju kriminaliteta

I.
Sa ciljem cjelovitog djelovanja usmjerenog na 

sprječavanje i suzbijanje kriminaliteta na području 
Grada Velike Gorice, osniva se Vijeće za prevenciju 
kriminaliteta.

II.
U Vijeće se imenuju:

Tonino Picula - 1. gradonačelnik Grada Velike 
Gorice - predsjednik Vijeća
Evelin Mustapić2.  – načelnik Policijske postaje 
Velika Gorica
Zvonko Kunić 3. – pročelnik UO za društvene 
djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj
vlč. Josip Ružman – 4. dekan Velikogoričko – 
odranskog dekanata
Drago Klasnić – 5. predsjednik Prekršajnog suda u 
Velikoj Gorici
Ines Fabijanić – 6. predstavnica Centra za socijalnu 
skrb Velika Gorica
Roman Repač – 7. stručni savjetnik u UO za 
prostorno planiranje i zaštitu okoliša
Ivica Gazdić – 8. ravnatelj OŠ Eugena Kvaternika
Stjepan Žordić9.  – predstavnik UO za mjesnu 
samoupravu

II.
Uloga i zadaće Vijeća su:

vodstvo i podrška nositeljima borbe protiv • 
kriminaliteta na lokalnoj razini;
definiranje problema i analiza pojavnosti i uzroka • 
pojave kriminaliteta na području Grada Velike 
Gorice; 
davanje prijedloga rješavanja problema za svako • 
pojedino područje djelovanja (kriminalitet djece 
i mladih, sigurnost starijih ljudi, sigurnost u 
prometu, krađe i provale, prostorno planiranje, 
briga o žrtvama, osvješćivanje građana, itd);
imenovanje radnih skupina zaduženih za • 
predlaganje mjera i aktivnosti za svako problemsko 
područje;
osiguranje trajnosti i pouzdanosti prevencijskih • 
programa;
praćenje ostvarivanja rezultata programa • 
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prevencije kriminaliteta u zajednici;
suradnja sa ustanovama, institucijama i službama • 
koje mogu sudjelovati i pomoći u prevenciji 
kriminaliteta;
koordinacija provedbe programa na području • 
Grada Velike Gorice.

III.
Način rada Vijeća utvrdit će se Poslovnikom kojeg 

Vijeće donosi na konstituirajućoj sjednici.

IV.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 600-01/2009-01/38
Urbroj:238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

77.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o zaključivanju Ugovora o sufinanciranju 

Pulmološko – alergološke ambulante u Velikoj 
Gorici u 2009. godini

I.
Grad Velika Gorica, Zagrebačka županija i Poliklinika 

za bolesti dišnog sustava iz Zagreba, zaključit će Ugovor 
o sufinanciranju Pulmološko – alergološke ambulante u 
Velikoj Gorici za 2009. godinu. Grad Velika Gorica će 
sufinancirati rad Pulmološko – alergološke ambulante sa 
iznosom od 40.000,00 kuna. 

II.
Sredstva za rad Pulmološko-alergološke ambulante 

osigurana su u Razdjelu 007- Upravni odjel za 
društvene djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj, u 
Programu Javne potrebe u zdravstvu i socijalnoj skrbi, 
koji se provodi kroz Aktivnost- Pomoći zdravstvenim 
ustanovama – ispostave u Velikoj Gorici, na stavci 
rashoda 3631- Poliklinika za bolesti dišnog sustava.

III.
Ovlašćuje se gradonačelnik Grada Velike Gorice za 

potpis Ugovora iz točke I. ovog Zaključka.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 510-01/2009-01/05
Urbroj:238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

78.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o potpisivanju ugovora o korištenju sredstava 

Ministarstva kulture za programe zaštitnih 
radova na spomenicima kulture

I.
 Grad Velika Gorica potpisat će ugovore o korištenju 

sredstava Ministarstva kulture za programe zaštite 
kulturnih dobara, i to za:

građevinsku sanaciju kurije Modić-Bedeković u • 
Donjoj Lomnici, u iznosu od 80.000,00 kuna,
građevinsku sanaciju Starog grada Lukavca u • 
iznosu od 100.000,00 kuna.

II.
Ovlašćuje se gradonačelnik Grada Velike Gorice za 

potpis ugovora iz točke I. ovog Zaključka.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 612-13/2009-01/53
Urbroj:238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

79.

Na temelju članka 14. Odluke Gradskog vijeća 
Grada Velike Gorice o izvršavanju Proračuna Grada 
Velike Gorice za 2009. godinu (Službeni glasnik Grada 
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Velike Gorice 13/08) te članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice 8/01 – pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na 160. sjednici 
održanoj 5. ožujka 2009. godine, donosi

PLAN 
o izmjeni Plana rasporeda sredstava za 
financiranje javnih potreba iz razdjela 

Upravnog odjela za društvene djelatnosti, 
školstvo i predškolski odgoj u 2009. godini

I.
U Planu rasporeda sredstava za financiranje javnih 

potreba iz razdjela Upravnog odjela za društvene 
djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj u 2009. godini 
(Službeni glasnik Grada Velike Gorice 1/09) točka IX. 
mijenja se i glasi:

« 

IX.
Sredstva za Program - «Javne potrebe u zdravstvu i 

socijalnoj skrbi» koji se provodi kroz:
Aktivnost «Djelatnost Centra za socijalnu skrb» • 
na pozicijama Proračuna od R0563 do R0568 
doznačuju se Centru za socijalnu skrb Velika 
Gorica prema zahtjevu korisnika;
Aktivnost «Djelatnost Centra za odgoj i • 
obrazovanje Velika Gorica» na pozicijama 
Proračuna R0569 i R0570 doznačuju se Centru 
za odgoj i obrazovanje Velika Gorica tromjesečno 
prema zahtjevu korisnika;
Aktivnost «Pomoći zdravstvenim ustanovama-• 
ispostave u Velikoj Gorici» na pozicijama 
Proračuna R0571 i R0572 doznačuju se Poliklinici 
za bolesti dišnog sustava i Domu zdravlja 
Zagrebačke županije u visini 1/12 ukupno 
planiranih sredstava; 
Aktivnost «Pomoć građanima i kućanstvima» • 
na pozicijama Proračuna od R0573 do R0580 
doznačuju se na sljedeći način:

R0573 «Pomoć umirovljenicima-božićnica»  -
isplaćuje se tijekom prosinca prema odluci 
Gradskog poglavarstva
R0574 «Naknade građanstvu i kućanstvima u  -
novcu-ostale socijalne akcije» rasporedit će se 
sukladno točki XXIII. ovog Plana
R0575 «Pomoć djeci poginulih branitelja»  -
doznačuje se mjesečno u iznosu od 300,00 
kuna po djetetu
R0576 «Pomoć za opremu novorođenčadi»  -
isplaćivat će se roditeljima novorođene 
djece sukladno Odluci o uvjetima i načinu 
ostvarivanja prava na pomoć za opremu 
novorođenog djeteta (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice 01/04)

R0577 «Ostale naknade u naravi – pogrebni  -
troškovi» raspoređuju se sukladno Programu 
javnih potreba u socijalnoj skrbi i zdravstvu 
Grada Velike Gorice za 2009. godinu (Službeni 
glasnik Grada Velike Gorice 13/08) 
R0578 «Ostale naknade u naravi – ogrjev»  -
doznačuju se korisnicima stalne pomoći, prema 
popisu Centra za socijalnu skrb, sukladno Zakonu 
o socijalnoj skrbi (NN br. 73/97., 27/01., 59/01., 
82/01., 103/03.,44/06. i 79/07.) Pravilniku o 
odobravanju pomoći za uzdržavanje u obliku 
zajma, mjerila i obilježja stana potrebnog za 
zadovoljavanje osnovnih stambenih potreba 
samca ili obitelji i o odobravanju pomoći iz 
socijalne skrbi (NN 29/98, 117/00 i 81/04) te 
Odluci o minimalnim financijskim standardima 
materijalnih i financijskih rashoda centara za 
socijalnu skrb i pomoći za podmirenje troškova 
stanovanja korisnicima koji se griju na drva u 
2008. godini (NN 52/08) 
R0579 «Informatička edukacija nezaposlenih  -
osoba po ECDL programu» - sredstva će 
se doznačiti Društvu pedagoga tehničke 
kulture i informatike prema odluci Gradskog 
poglavarstva za edukaciju osoba sa otežanim 
faktorom zapošljivosti
R0580 «Sufinanciranje troškova prijevoza  -
osoba s tjelesnim invaliditetom» - sredstva 
se isplaćuju sukladno Zaključku o mjerilima 
sufinanciranja troškova prijevoza osoba s 
tjelesnim invaliditetom (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice 03/03 i 01/05)

Sredstva za provedbu Aktivnosti «Donacije • 
neprofitnim organizacijama i udrugama» na 
pozicijama Proračuna od R0581 do R0598 
doznačuju se na sljedeći način:

R0581 «Udruge proistekle iz Domovinskog  -
rata»- sredstva se doznačuju udrugama 
proisteklim iz Domovinskog rata mjesečno, u 
visini 1/12 ukupno planiranih sredstva prema 
slijedećem rasporedu:

Udruge proistekle iz Domovinskog rata Iznos 
1. HVIDR-a 70.000,00
2. Udruga veterana Domovinskog rata 25.000,00
3. Udruga hrvatskih dragovoljaca Domovinskog 

rata
25.000,00

4. Udruga roditelja poginulih branitelja 25.000,00
5. Udruga udovica poginulih branitelja 20.000,00
6. Udruga pripadnika 153. brigade 20.000,00
7. Udruga dragovoljaca i veterana Domovinskog 

rata
20.000,00

8. Nezavisni dragovoljci hrvatski 6.000,00
9. Udruga hrvatskih branitelja liječenih od PTSP-a 

Zagrebačke županije-
 Klub Velika Gorica

9.000,00

UKUPNO: 220.000,00
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R0582 «Udruga „Djeca prva“» - sredstva se  -
doznačuju prema zahtjevu korisnika
R0583 «Udruga edukacijom protiv raka  -
dojke» - sredstva se doznačuju prema zahtjevu 
korisnika
R0584 «Poduzetnički centar Rosa» - sredstva  -
se doznačuju korisnicima tromjesečno prema 
zahtjevu korisnika
R0585 «Udruga antifašističkih boraca NOR-a»  -
- sredstva se doznačuju korisnicima mjesečno, 
u pravilu u visini 1/12 ukupno planiranih 
sredstava
R0586 do R0593 – sredstva se doznačuju  -
korisnicima mjesečno, u pravilu u visini 1/12 
ukupno planiranih sredstava
R0594 do R0597 -sredstva se doznačuju  -
Klubovima liječenih alkoholičara tromjesečno 
prema zahtjevu korisnika
R0598 «MAKA –centar za poboljšanje kvalitete  -
življenja i pokretljivosti djece i odraslih» - 
sredstva se doznačuju korisnicima po zahtjevu
Sredstva za provedbu Aktivnosti «Djelatnost  -
Gradskog društva Crvenog križa» na pozicijama 
Proračuna od R0599 do R0606 doznačuju 
se Gradskom društvu Crvenog križa Velika 
Gorica mjesečno, prema zahtjevu i stvarnim 
troškovima.

»
II.

Ostale odredbe Plana rasporeda sredstava za 
financiranje javnih potreba iz razdjela Upravnog odjela 
za društvene djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj 
u 2009. godini (Službeni glasnik Grada Velike Gorice 
1/09) ostaju nepromijenjene.

III.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 612-13/2009-01/54
Urbroj:238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

80.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka2009. godine, donosi

ODLUKU 
o sufinanciranju premije osiguranja biljne i 

stočarske proizvodnje 
u 2009. godini

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se opći uvjeti i postupak za 

dodjelu bespovratnih novčanih sredstava za sufinanciranje 
premije osiguranjabiljne i stočarske proizvodnje u 2009.
godini,te prava i obveze korisnika sufinanciranja.

Članak 2.
Grad Velika Gorica sufinancirat će premiju osiguranja 

od mogućih šteta u biljnoj i stočarskoj proizvodnji u visini 
25% ukupne premije osiguranja po pojedinoj polici.

Članak 3. 
Pravo na bespovratno sufinanciranje iz članka 2. 

ove Odluke imaju poljoprivredna gospodarstva koja 
imaju status fizičke osobe, obrtnika ili pravne osobe 
registrirane za obavljanje poljoprivredne djelatnosti, a 
koja udovoljavaju slijedećim uvjetima:

upisani su u Upisnik poljoprivrednih • 
gospodarstava,
imaju prebivalište, odnosno sjedište na području • 
Grada Velike Gorice,
bave se poljoprivrednom proizvodnjom na • 
području Grada Velike Gorice,
imaju zaključenu policu osiguranja za 2009. godinu • 
za biljnu i stočarsku proizvodnju (osiguranje od 
rizika tuče, udara groma, požara, gubitka kvalitete 
plodova, prisilnog klanja, bolesti životinja i 
komplikacija pri partusu).

Članak 5. 
Bespovratno novčano sufinanciranje dodjeljuje se 

na temelju provedenog natječajnog postupka i kriterija 
propisanih ovom Odlukom. 

Natječaj za sufinanciranje premije osiguranja raspisuje 
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice

Natječaj će biti otvoren do utroška sredstava, a 
najkasnije do 30.studenog 2009. godine.

Članak 7. 
Natječaj sadrži:

naziv tijela koje objavljuje natječaj;• 
predmet natječaja;• 
opći uvjete i kriteriji za sufinanciranje premije • 
osiguranja;
potrebna dokumentacija;• 
vrijeme trajanja natječaja;• 
naziv i adresa tijela kojem se zahtjevi podnose.• 

Članak 8.
Natječaj provodi Povjerenstvo za provedbu Odluke o 

sufinanciranju premije osiguranja kojeg osniva Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice.
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Članak 9.
Povjerenstvo jednom mjesečno ili po potrebi 

utvrđuje Listu osiguranika koji zadovoljavaju uvjete 
za sufinanciranje premije osiguranja biljne i stočarske 
proizvodnje, te navedenu Listu daje na prihvaćanje 
Gradskom poglavarstvu.

Članak 10.
Svaki osiguranik sam odabire osiguravatelja, odnosno 

osiguravajuće društvo kod kojeg će zaključiti policu 
osiguranja.

Članak 11.
Sa svim osiguravateljima koje odaberu osiguranici 

sklopit će se ugovor o osiguranju kojim se Grad Velika 
Gorica (ugovaratelj osiguranja) obvezuje platiti premiju 
iz članka 2. ove Odluke, a osiguravatelj preuzima 
obvezu isplate naknade osiguraniku u slučaju nastanka 
osiguranog slučaja.

Članak 12
Grad Velika Gorica platit će jedan od obroka premije 

osiguranja po dostavljenom zahtjevu osiguravatelja 
skupno za sve osiguranike. 

Uz zahtjev osiguravatelja za isplatu dijela premije 
mora biti dostavljeno:

pojedinačni popis osiguranika• 
visina pojedinačne police i premije• 
visina troškova sufinanciranja po pojedinoj polici• 
preslike polica.• 

Članak 13.
Sredstva za sufinanciranje premije osiguranja biljne i 

stočarske proizvodnje isplatit će se iz stavke proračuna 
Grada Velike Gorice za 2009. godinu- iz razdjela 
008 - Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu, 
iz Programa – Osiguranje i ublažavanje posljedica 
elementarnih nepogoda na području Grada Velike Gorice 
koji se provodi kroz Aktivnost – Sufinanciranje premija 
osiguranja

Maksimalni iznos sufinanciranja premije po jednom 
gospodarstvu može iznositi 30.000,00 kn.

Članak 14.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Službenom 

glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 320-21/2009-01/24
Urbroj:238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

81.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka 2009. godine, donosi

ODLUKU 
o sufinanciranju nabave visokokvalitetnih 

gravidnih nazimica u 2009. godini

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se opći uvjeti, postupak 

i kriteriji sufinanciranja nabave visokokvalitetnih 
gravidnih nazimica (u daljnjem tekstu: nazimica), te 
prava i obveze korisnika sufinanciranja.

Članak 2. 
Iznos bespovratnog novčanog sufinanciranja utvrđuje 

se u visini 50% nabavne cijene nazimice.
Grad Velika Gorica će 50% iznosa nabavne cijene 

uplatiti direktno kupcu (uzgajatelju) nakon što Gradsko 
poglavarstvo potvrdi listu uzgajatelja predloženih za 
sufinanciranje nabave nazimica.

Članak 3.
Pravo na bespovratno sufinanciranje imaju 

poljoprivredna gospodarstva koja su upisana u Upisnik 
poljoprivrednih gospodarstava i udovoljavaju slijedećim 
uvjetima: 

imaju prebivalište i bave se svinjogojstvom na • 
području Grada Velike Gorice,
nabavili su nazimice s pozitivnim feld testom i • 
sposobne za daljnju reprodukciju 
imaju kontinuitet svinjogojske proizvodnje • 
najmanje 3 godine, ali mogu biti i početnici 
s odgovarajućim gospodarskim objektima i 
infrastrukturom, te performansama za dobivanje 
više nazimica, uz procjenu Povjerenstva za 
provedbu Odluke o sufinanciranju nabave 
visokokvalitetnih gravidnih nazimica i nerasta,
ukoliko nabavljaju čistokrvne nazimice moraju • 
imati odgovarajuće gospodarske objekte 
(prasilišta, odgajališta itd.) i infrastrukturu, te 
biti dovoljno educirani da se bave rasplodnim 
svinjama koje su genetski vrlo vrijedne, te im je 
nužan odgovarajući tretman,
obvezuju se primjenjivati umjetno osjemenjivanje • 
sjemenom iz Centra za reprodukciju u stočarstvu 
Križevci ili Varaždin, ili prirodno pripustiti 
nazimice ili krmače pod neraste koji su pod 
stalnim nadzorom selekcijske službe i imaju 
stalnu veterinarsko-zdravstvenu kontrolu 
(pretrage krvi nerasta dva puta godišnje prema 
Naredbi o mjerama zaštite životinja od zaraznih 
i nametničkih bolesti i njihovom financiranju u 
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2008. godini, »Narodne novine«,br.134/07,10/08 
), osim u slučaju navedenom u članku 5. ove 
Odluke. Umjetno osjemenjivanje mora izvršiti 
ovlaštena osoba (veterinar) ili mogu to učiniti 
sami uzgajatelji ukoliko imaju položen tečaj o 
umjetnom osjemenjivanju.

Maksimalni broj nazimica koji se sufinancira po 
jednom uzgajatelju je pet (5).

Članak 4.
Uzgajatelj je dužan nakon prašenja nazimice o 

tome izvijestiti Hrvatski stočarski selekcijski centar - 
uzgojna jedinica Velika Gorica radi obilježavanja ženske 
prasadi.

Članak 5. 
Novčana sredstva koja daje Grad su bespovratna, uz 

obvezu da uzgajatelj jedno žensko prase po nazimici 
umjetno osjemeni. Kao dokaz o izvršenom umjetnom 
osjemenjivanju, uzgajatelj je dužan Upravnom odjelu za 
gospodarstvo i poljoprivredu dostaviti potvrdu o izvršenom 
umjetnom osjemenjivanju od strane Veterinarske stanice 
Velika Gorica d.o.o. ili Veterinarske ambulante Pokupsko 
Cerje d.o.o., ili ukoliko sam vrši umjetno osjemenjivanje, 
dokaz o nabavi sjemena i uvjerenje o položenom tečaju o 
umjetnom osjemenjivanju.

Bespovratno novčano sufinanciranje dodjeljuje se 
na temelju provedenog natječajnog postupka i kriterija 
propisanih ovom Odlukom. 

Natječaj za sufinanciranje nabave visokokvalitetnih 
gravidnih nazimica raspisuje Gradsko poglavarstvo 
Grada Velike Gorice

Natječaj će biti otvoren do 30. rujna 2009. godine 
ili do utroška sredstava. Zahtjevi će se rješavati prema 
redoslijedu prispijeća.

Članak 6. 
Natječaj sadrži:

naziv tijela koje objavljuje natječaj;• 
predmet natječaja;• 
opće uvjete i kriterije za dodjelu nazimica;• 
potrebna dokumentacija;• 
vrijeme trajanja natječaja;• 
naziv i adresa tijela kojem se zahtjevi podnose.• 

Članak 7.
Povjerenstvo za provedbu Odluke o sufinanciranju 

nabave visokokvalitetnih gravidnih nazimica i nerasta 
osniva i imenuje Gradsko poglavarstvo.

Povjerenstvo provodi natječaj za sufinanciranje nabave 
nazimica, utvrđuje listu uzgajatelja koji zadovoljavaju 
uvjete natječaja, te navedenu listu daje na prihvaćanje 
Gradskom poglavarstvu.

S uzgajivačem kojeg je potvrdilo Gradsko 
poglavarstvo, sklapa se Ugovor o sufinanciranju i dodjeli 
visokokvalitetnih gravidnih nazimica.

Ovlašćuje se gradonačelnik Grada Velike Gorice, da u 
ime Grada s uzgajivačem potpiše ugovor o sufinanciranju 

i dodjeli visokokvalitetnih gravidnih nazimica.

Članak 8.
Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu 

obavješćuje svakog uzgajivača, kojeg je potvrdilo 
Gradsko poglavarstvo o odobrenom sufinanciranju, kao i 
o načinu ostvarivanja njegovih prava.

Članak 9.
Sredstva za sufinanciranje nabave visokokvalitetnih 

gravidnih nazimica u 2009. godini isplatit će se iz 
stavke proračuna Grada Velike Gorice za 2009. godinu 
- iz razdjela 008 - Upravni odjel za gospodarstvo i 
poljoprivredu, iz Programa – Razvoj i unapređenje 
poljoprivrede na području Velike Gorice koji se provodi 
kroz Aktivnost – Subvencije poljoprivrednicima, 
obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima.

Članak 10.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Službenom 

glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 322-01/2009-01/15
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

82.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka 2009. godine, donosi

ODLUKU 
o sufinanciranju nabave visokokvalitetnih 

nerasta u 2009. godini

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se opći uvjeti, postupak i 

kriteriji sufinanciranja nabave visokokvalitetnih nerasta 
(u daljnjem tekstu: nerast), te prava i obveze korisnika 
sufinanciranja.

Članak 2. 
Iznos bespovratnog novčanog sufinanciranja utvrđuje 

se u visini 50% nabavne cijene nerasta.
Grad Velika Gorica će 50% iznosa nabavne cijene 

uplatiti direktno kupcu (uzgajatelju) nakon što Gradsko 
poglavarstvo potvrdi listu uzgajatelja predloženih za 
sufinanciranje nabave nerasta.

Maksimalni broj nerasta koji se sufinancira po jednom 
poljoprivrednom gospodarstvu je tri (3).



20718. ožujka 2009.

Službeni glasnik Grada Velike Gorice - Godina XV. Broj 02/2009

Članak 3.
Pravo na bespovratno sufinanciranje imaju 

poljoprivredna gospodarstva koja su upisana u Upisnik 
poljoprivrednih gospodarstava i udovoljavaju slijedećim 
uvjetima: 

imaju prebivalište i bave se svinjogojstvom na • 
području Grada Velike Gorice,
nabavili su testiranog čistokrvnog nerasta (feld • 
test s pozitivnim indeksom iznad 100).

Članak 4.
Svinjogojac je dužan nakon nabave nerasta o tome 

izvijestiti Hrvatski stočarski centar - uzgojna jedinica 
Velika Gorica, kao i nadležnu veterinarsku stanicu.

Članak 5. 
Bespovratno novčano sufinanciranje dodjeljuje se 

na temelju provedenog natječajnog postupka i kriterija 
propisanih ovom Odlukom. 

Natječaj za sufinanciranje nabave nerasta raspisuje 
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice

Natječaj će biti otvoren do 30. studenog 2009.godine 
ili do utroška sredstava. Zahtjevi će se rješavati prema 
redoslijedu prispijeća.

Članak 6. 
Natječaj sadrži:

naziv tijela koje objavljuje natječaj;• 
predmet natječaja;• 
opće uvjete i kriterije za sufinanciranje nabave • 
nerasta;
potrebna dokumentacija;• 
vrijeme trajanja natječaja;• 
naziv i adresa tijela kojem se zahtjevi podnose.• 

Članak 7.
Povjerenstvo za provedbu Odluke o sufinanciranju 

nabave visokokvalitetnih gravidnih nazimica i nerasta 
osniva i imenuje Gradsko poglavarstvo.

Povjerenstvo provodi natječaj za sufinanciranje nabave 
nerasta, utvrđuje listu uzgajivača koji zadovoljavaju 
uvjete natječaja, te navedenu listu daje na prihvaćanje 
Gradskom poglavarstvu.

Ovlašćuje se gradonačelnik Grada Velike Gorice da 
s uzgajivačem kojeg je potvrdilo Gradsko poglavarstvo, 
sklopi Ugovor o sufinanciranju nabave nerasta.

Članak 8.
Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu 

obavješćuje svakog uzgajatelja, kojeg je potvrdilo 
Gradsko poglavarstvo o odobrenom sufinanciranju, kao i 
o načinu ostvarivanja njegovih prava.

Članak 9.
Sredstva za sufinanciranje nabave nerasta u 2009. 

godini isplatit će se iz stavke proračuna Grada Velike 
Gorice za 2009. godinu - iz razdjela 008 - Upravni 
odjel za gospodarstvo i poljoprivredu, iz Programa – 

Razvoj i unapređenje poljoprivrede na području Velike 
Gorice koji se provodi kroz Aktivnost – Subvencije 
poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim 
poduzetnicima.

Članak 10.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Službenom 

glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 322-01/2009-01/16
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

83.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka 2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o izmjeni i dopuni Plana nabave roba, usluga i 

radova za 2009. godinu

I.
U Planu nabave roba, usluga i radova za 2009. 

godinu, Klasa: 030-08/2009-01/03 Urbroj: 238-33-03-
2009-01, vrše se izmjene i dopune koje glase:
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Red.
Br. Pozicija Konto CPV Predmet nabave Procijenjena 

vrijednost
Planirana 
vrijednost

Ukupna 
plan. vrijed. 

- višegod.
plać

Dinamika Vrsta
 postupka

Način 
nabave

NABAVA USLUGA 
61. R0056 4511 45121000 Izrada projektne 

Dokumentacije
 – FA Turopolje

25.500,00 31.110,00 - 2009. Izravno 
ugovaranje

-

189. R0556 4511 45121000 FA-Turopolje 
– geotehničko ispitivanje tla
za temeljne dogradnje 
i nadogradnje 
višenamjenskog skloništa

14.500,00 17.690,00 - 2009. Izravno 
ugovaranje

-

190. R0542 4214 74222000 Izrada tehničke 
dokumentacije za uređenje 
pročelja „Stare škole“ u 
Novom Čiču

14.000,00 17.080,00 -
2009.

Izravno 
ugovaranje -

NABAVA RADOVA
176. R0543 4511 45453100 Stari grad Lukavec

 – građevinsko-obrtnički 
radovi

286.065,56 349.000,00 - 2009. Otvoreni 
postupak 
j.n. male 

vrije.

-

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 030-08/2009-01/50
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

84.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice – pročišćeni tekst (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01.- pročišćeni tekst), članka 62. Kolektivnog ugovora za zaposlene u upravnim tijelima 
Grada Velike Gorice i članka 128. Pravilnika o unutarnjem redu Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velika 
Gorica broj 11/08 – pročišćeni tekst i 12/08 – ispravak pročišćenog teksta; u daljnjem tekstu: Pravilnik), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 5. ožujka 2009. godine, donosi

ODLUKU 
o ispravku Odluke o dodjeli jubilarnih nagrada u 2009. godini

I.
Ispravlja se pogreška u Odluci o dodjeli jubilarnih nagrada u 2009. godini KLASA: 121-15/2009-1/4 URBROJ 

238-33-03-2009-1 od 26. veljače 2009. godine na način da se u točki I. Odluke:
briše redni broj „2. STJEPAN ŽORDIĆ – 35 godina neprekinutog rada (04.01)• 
dosadašnji redni brojevi 3. do 23. postaju redni brojevi 2. do 22.“• 

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 121-15/2009-01/05
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.
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85.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka 2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o prihvaćanju pokroviteljstva rukometnog 

turnira Kup Grada Velike Gorice i Zagrebačke 
županije 

I.
Prihvaća se pokroviteljstvo rukometnog turnira Kup 

Grada Velike Gorice i Zagrebačke županije.

II.
Troškovi organizacije rukometnog turnira sufinancirat 

će se u iznosu od 7.000,00 kuna. 

III.
Sredstva će se isplatiti na žiro račun Ženskog 

rukometnog kluba „Udarnik“ iz Razdjela 02 – Služba 
Gradskog poglavarstva, iz Programa provedba akata 
Grada u skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom koji se 
provodi kroz Aktivnost – Sredstva proračunske zalihe, 
na stavci rashoda 3851 – Sredstva proračunske zalihe.

IV.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 620-01/2009-01/23
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

86.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. - pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 160. sjednici 
održanoj dana 5. ožujka 2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o poklanjanju novčanog iznosa nezaposlenim 

sugrađankama na području Grada velike 
Gorice povodom obilježavanja 8. ožujka, 

Međunarodnog dana žena

I.
Gradsko poglavarstvo će svakoj nezaposlenoj 

sugrađanki na području Grada Velike Gorice pokloniti 
novčani iznos od 100,00 kuna neto povodom obilježavanja 
8. ožujka, Međunarodnog dana žena. 

II.
Sredstva će se isplatiti iz Razdjela 02 – Služba 

Gradskog poglavarstva, iz Programa provedba akata 
Grada u skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom koji se 
provodi kroz Aktivnost – Sredstva proračunske zalihe, 
na stavci rashoda 3851 - Sredstva proračunske zalihe.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 402-10/2009-01/02
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 5. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

87.

Na temelju članka 63. poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01. – pročišćeni tekst), 
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 
162. sjednici održanoj dana 12. ožujka 2009. godine, 
donosi 

ZAKLJUČAK 
o izmjeni i dopuni Plana nabave roba, usluga i 

radova za 2009. godinu

I.
U Planu nabave roba, usluga i radova za 2009. godinu, 

Klasa: 030-08/2009-01/03 Urbroj: 238-33-03-2009-01, 
vrše se izmjene i dopune koje glase:
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Red.
Br. Pozicija Konto CPV Predmet nabave Procijenjena 

vrijednost
Planirana 
vrijednost

Ukupna plan.
vrijed.

- višegod.plać
Dinamika Vrsta 

postupka
Način 

nabave

NABAVA RADOVA

191. R0107 3232 45432110-
8

Radovi na postavljanju 
podova u prostorijama za rad u 
mjesnom odboru Sop Bukevski

9.100,00 11.102,00 - 2009. Izravno 
ugovaranje -

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 030-08/2009-53
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

88.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike 
Gorice br. 8/01 - pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice na 162. sjednici održanoj 12. ožujka 
2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o financiranju programa udruga mladih Grada Velike Gorice za 2009 . godinu

I.
Ovim Zaključkom utvrđuje se raspored sredstava za programe udruga mladih Grada Velike Gorice koji će biti 

financirani iz Proračuna Grada Velike Gorice.

II.
Sredstva iz točke I. ovog Zaključka raspoređuju se na sljedeći način:

Redni 
broj UDRUGA NAZIV PROGRAMA SREDSTVA KN

1. Tur - bina Rakarje Indoor Fest  30.000,00

2. GAS – Gorička alternativna 
scena Festival Humphrey Bogart 20.000,00

3. Underground Hip-Hop VG Hip Hop Open Air festival 6.000,00
4. MOZAIK „Imam ideju“ 12.500,00

5. Planinarsko društvo «Velika 
Gorica» Osnovci u prirodi 20.000,00

6. Udruga pustolova i sportaša Mlad i aktivan 5.000,00

7. Zajednica mladih Trag u 
beskraju VG Humnitarac 10.000,00

8. VG Wireless Suradnja VGWireless udruge i udruge EESTEC LC Zagreb 3.200,00

9. Akrobatski Rock′n′ Roll Klub 
«Vega»

Akrobatski Rock′n′ Roll
- sport 21. stoljeća 20.000,00

10. Plesni klub «Megablast» Plesne radionice s natjecanjima u plesu i hip-hop festivalom 20.000,00 
UKUPNO 146.700,00

III.
Sredstva za ovu namjenu osigurana su u Proračunu Grada Velike Gorice u Razdjelu 007 - Upravni odjel za 

društvene djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj, u Programu Gradski program djelovanja za mlade koji se provodi 
kroz Aktivnost Potpora programima udruga mladih na stavci rashoda 3811 – Tekuće donacije u novcu – Programi 
udruga mladih.
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IV.
S nositeljima programa gradonačelnik Grada Velike 

Gorice potpisuje ugovor o korištenju sredstava kojim se 
utvrđuju obveze i način korištenja sredstava.

Nositelji programa obvezni su sredstva koristiti samo 
za namjene utvrđene programom i ugovorom.

V.
U slučaju objektivnih smetnji, koje onemogućavaju 

izvršenje ugovorenog programa, Upravni odjel za 
društvene djelatnosti, školstvo i predškolski odgoj 
predlaže Gradskom poglavarstvu preraspodjelu sredstava. 
Preraspodjelu sredstava u iznosu do 5.000,00 kuna može 
odobriti pročelnik Upravnog odjela.

VI.
Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 600-01/2009-43
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

89.

Na temelju članka 33. Odluke o komunalnom redu 
(Sl.glasnik Grada Velike Gorice br. 17/06,20/07,3/08 i 
8/08) te članka 63. Poslovnika Gradskog poglavarstva 
Grada Velike Gorice (Sl. glasnik Grada Velike Gorice 
br. 8/01- pročišćen tekst), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na 162. sjednici održanoj 12. ožujka 2009. 
godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o postavljanju spomenika Franji Lučiću

I
Spomenik Franji Lučiću postavit će se na lokaciji 

Šetalište Franje Lučića k.č. br. 355 k.o. Velika Gorica, u 
središnjem dijelu parka. 

II
Radovi iz točke I. ovog Zaključka izvodit će se prema 

Idejnom projektu, broj projekta: 01/09 od veljače 2009. 
izrađen od Ureda ovlaštenog arhitekta Ivana Pavića, dipl.
ing.arh, Rudeška 46, Zagreb.

III
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 612-12/2008-61
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

90.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Sl. glasnik Grada 
Velike Gorice br. 8/01-pročišćen tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na 162. sjednici 
održanoj 12. ožujka, donosi 

ZAKLJUČAK 
o prihvaćanju pokroviteljstva manifestacije 

„Lučićevi dani“

I.
Prihvaća se pokroviteljstvo manifestacije „Lučićevi 

dani“. 

II.
Za troškove organizacije izdvojit će se sredstva u 

iznosu od 10.000,00 kuna.

III.
Sredstva će se isplatiti na žiro račun Družbe „Braća 

Hrvatskog Zmaja“ iz Razdjela 02 – Služba Gradskog 
poglavarstva, iz Programa provedba akata Grada u 
skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom koji se provodi 
kroz Aktivnost – Sredstva proračunske zalihe, na stavci 
rashoda 3851 - Sredstva proračunske zalihe.

IV.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 612-13/2009-62
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

91.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Sl. glasnik Grada 
Velike Gorice br. 8/01-pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na 162. sjednici 
održanoj 12. ožujka, donosi
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ZAKLJUČAK 
o sufinanciranju mjesečnog glasila Navještenje

I.
Grad Velika Gorica će u 2009. godini sufinancirati 

izdavanje mjesečnog glasila Navještenje sa iznosom od 
30.000,00 kuna koji će se RKT Župi Navještenja BDM 
Velika Gorica isplaćivati kvartalno (ožujak, lipanj, rujan 
i prosinac).

II.
Sredstva za sufinanciranje mjesečnog glasila Navještenje 

isplatit će se RKT Župi Navještenja BDM Velika Gorica 
iz Razdjela 007- Upravni odjel za društvene djelatnosti, 
školstvo i predškolski odgoj, iz Programa Ostali programi 
zajednica i udruga u društvenim djelatnostima koji se 
provodi kroz Aktivnost – Vjerske zajednice, na stavci 
rashoda 3811 – Vjerske zajednice.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 612-13/2009-63
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

92.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog poglavarstva 
Grada Velike Gorice (Sl. glasnik Grada Velike Gorice br. 
8/01-pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike 
Gorice na 162. sjednici održanoj 12. ožujka 2009. godine, 
donosi

ZAKLJUČAK 
o financijskoj potpori obilježavanja desete 
obljetnice osnutka Društva žena Buševec

I.
Društvo žena Buševec svojim aktivnostima koje su 

usmjerene prema očuvanju kulturne baštine, tradicijskih 
običaja i okoliša te humanitarnim djelovanjem, doprinosi 
razvoju svoje lokalne zajednice te dodatno osnažuje žene i 
djevojke u njihovom civilnom uključivanju. Stoga će Grad 
Velika Gorica podržati obilježavanje desete obljetnice 
osnutka Društva žena Buševec sa financijskom potporom 
u iznosu od 10.000,00 kuna.

II.
Sredstva za financijsku potporu obilježavanja desete 

obljetnice osnutka Drušva žena Buševec osigurana su 
u Razdjelu 007- Upravni odjel za društvene djelatnosti, 

školstvo i predškolski odgoj, u Programu Javne potrebe u 
zdravstvu i socijalnoj skrbi, koji se provodi kroz Aktivnost- 
Pomoć građanima i kućanstvima- na stavci rashoda 
3721- Naknade građanima i kućanstvima u novcu- ostale 
socijalne akcije.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 612-13/2009-64
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

93.

Na temelju članka 35. stavak 2. Zakona o vlasništvu i 
drugim stvarnim pravima („Narodne novine“ broj 91/96., 
68/98., 137/99., 22/00., 73/00., 114/01.  79/06. i 146/08.), 
članka 128.st.1.podst. 3. Zakona o prostornom uređenju 
i građenju („Narodne  novine“ broj 76/07. i članka 63. 
Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice 
(Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 8/01– pročišćeni 
tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice na 
svojoj 162. sjednici održanoj 12. ožujka 2009. godine, 
donosi

ZAKLJUČAK 
o sklapanju ugovora o kupoprodaji nekretnine

I.
Grad Velika Gorica sklopit će ugovor o kupoprodaji 

nekretnine označene kao: 
1615/52  dvorište u Podložnici od 8 čhv ili 27 m² • 
u zk.ul. 22 k.o. Velika  Gorica, koja nekretnina je 
sastavni dio novoformirane č.k.br. 1615/3 od 859 
m²  k. o. Velika Gorica 

II.
Ovlašćuje se gradonačelnik za potpisivanje ugovora 

o kupoprodaji nekretnine označene u  I. točki ovog 
Zaključka.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 940-01/2009-76
Urbroj:  238-33-03-2009-1 
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.
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94.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 08/01. - pročišćeni tekst), 
Gradsko poglavarstvo na svojoj 162. sjednici održanoj 
dana 12. ožujka godine, donosi

ODLUKU 
o sufinanciranju nabave antifrost sustava i 
sustava za navodnjavanje u 2009. godini

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se opći uvjeti, postupak 

i kriteriji za dodjelu bespovratnih novčanih sredstava 
za sufinanciranje nabave antifrost sustava i sustava 
za navodnjavanje, te prava i obveze korisnika 
sufinanciranja.

Članak 2.
Utvrđuje se da bespovratna novčana sredstva za 

sufinanciranje antifrost sustava iznose 150,00 kn po 
rasprskivaču. 

Najmanji broj rasprskivača za antifrost sustav koji 
će se bespovratno sufinancirati po jednom obiteljskom 
gospodarstvu/pravnoj osobi iznosi 45, a najveći 100 
komada.

Članak 3. 
Bespovratna novčana sredstva za sufinanciranje 

sustava za navodnjavanje obuhvaćaju sufinanciranje 
nabave pumpe, rasprskivača, cijevi, rolomata i dr., a 
natjecatelj mora imati podignuto najmanje 0,5 ha nasada 
kupina, malina ili drugog voća koje ne zahtijeva antifrost 
sustav, 1 ha povrća na otvorenom, najmanje 5 000 sadnica 
jagoda ili najmanje 3 ha ratarske proizvodnje. 

Sufinanciranje nabave antifrost sustava i/ili sustava 
za navodnjavanje po jednom obiteljskom gospodarstvu/
pravnoj osobi ne može iznositi više od 20.000,00 kn.

Članak 4.
Pravo na bespovratno sufinanciranje imaju obiteljska 

poljoprivredna gospodarstva koja imaju status fizičke 
osobe ili obrtnika i pravne osobe registrirane za obavljanje 
poljoprivredne djelatnosti, a koja udovoljavaju slijedećim 
uvjetima:

da su upisani u Upisnik poljoprivrednih • 
gospodarstava
da imaju prebivalište odnosno sjedište, te da • 
podižu antifrost sustav i sustav za navodnjavanje 
na području Grada Velike Gorice;
podižu antifrost sustav na vlastitim površinama • 
ili na zemljištu u zakupu za koje imaju ugovor 
sklopljen na rok od najmanje 15 godina;
podižu sustav za navodnjavanje na vlastitim • 
površinama ili na zemljištu u zakupu za koje imaju 
ugovor sklopljen na rok od najmanje 5 godina.

Članak 5.
Sredstva za sufinanciranje dodjeljuju se na temelju 

natječaja. Javni natječaj raspisuje Gradsko poglavarstvo 
Grada Velike Gorice.

Natječaj sadrži:
naziv tijela koje objavljuje natječaj;• 
predmet natječaja;• 
opće uvjete i kriterije za dodjelu sufinanciranja;• 
potrebna dokumentacija; • 
vrijeme trajanja natječaja;• 
naziv i adresa tijela kojem se zahtjevi podnose.• 

Članak 6.
Natječaj provodi Povjerenstvo za utvrđivanje prava na 

sufinanciranje nabave sustava za navodnjavanje i antifrost 
sustava, te za podizanje novih i modernizaciju postojećih 
plastenika, kojeg je osnovalo Gradsko poglavarstvo 
Grada Velike Gorice.

Članak 7.
Nakon provjere postavljanja antifrost sustava i sustava 

za navodnjavanje Povjerenstvo izrađuje listu natjecatelja 
o odobrenom sufinanciranju, te ju daje na potvrdu 
Gradskom poglavarstvu. 

Potvrđena lista prosljeđuje se Upravnom odjelu za 
gospodarstvo i poljoprivredu.

Članak 8. 
Upravni odjel za poljoprivredu obavještava svakog 

sudionika natječaja iz članka 7. ove Odluke o iznosu 
odobrenog sufinanciranja i načinu ostvarenja odobrenih 
novčanih sredstava.

Članak 9.
Sredstva za sufinanciranje nabave antifrost sustava 

i sustava za navodnjavanje u 2009. godini isplatit će 
se iz stavke proračuna Grada Velike Gorice za 2009. 
godinu - iz razdjela 008 - Upravni odjel za gospodarstvo 
i poljoprivredu, iz Programa – Razvoj i unapređenje 
poljoprivrede na području Velike Gorice koji se provodi 
kroz Aktivnost – Subvencije poljoprivrednicima, 
obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima.

Članak 10.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Službenom 

glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 322-21/2009-30
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.
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95.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 08/01. - pročišćeni tekst), 
Gradsko poglavarstvo na svojoj 162. sjednici održanoj 
dana 12. ožujka 2009. godine, donosi

ODLUKU 
o sufinanciranju nabave voćnih sadnica, loznih 
cijepova, sadnica jagoda i presadnica povrća u 

2009. godini

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se opći uvjeti, postupak i 

kriteriji za dodjelu bespovratnih novčanih sredstava za 
sufinanciranje nabave voćnih sadnica, loznih cijepova, 
sadnica jagoda i presadnica povrća, te prava i obveze 
korisnika sufinanciranja.

Članak 2.
Utvrđuje se iznos bespovratnog novčanog 

sufinanciranja po voćnoj sadnici u visini od:
3,00 kn po nabavljenim i u jesen 2008. godine i u • 
2009.godini posađenim visokokvalitetnim voćnim 
sadnicama lješnjaka, maline, kupine, ribizla 
5,00 kn po nabavljenim i u jesen 2008. godine • 
i u 2009. godini posađenim visokokvalitetnim 
voćnim sadnicama jabuke, kruške, breskve, 
marelice, trešnje, višnje, šljive
10,00 kn po nabavljenim i u jesen 2008. godine i u • 
2009.godini posađenim visokokvalitetnim voćnim 
sadnicama oraha. 

Članak 3.
Utvrđuje se iznos bespovratnog novčanog 

sufinanciranja za sadnju loznih cijepova u visini od 
5,00 kn po nabavljenom i u 2009. godini posađenom 
visokokvalitetnom loznom cijepu.

Članak 4.
Utvrđuje se iznos bespovratnog novčanog 

sufinanciranja za sadnju jagoda u visini 0,50 kn po 
nabavljenoj i u 2009. godini posađenoj visokokvalitetnoj 
sadnici jagoda.

Članak 5.
Utvrđuje se iznos bespovratnog novčanog 

sufinanciranja po presadnici povrća u visini od: 
0,20 kn po nabavljenoj i u 2009. godini posađenoj • 
visokokvalitetnoj presadnici povrća ovih povrtnih 
vrsta:

kupus, kelj, cvjetača, brokula -
0,50 kn po nabavljenoj i u 2009. godini posađenoj • 
visokokvalitetnoj presadnici povrća ovih povrtnih 
vrsta:

rajčica, paprika i krastavci. -

Članak 6. 
Pravo na bespovratno sufinanciranje imaju 

poljoprivredna gospodarstva koja su upisana u Upisnik 
poljoprivrednih gospodarstava i imaju status fizičke 
osobe, obrtnika ili pravne osobe registrirane za obavljanje 
poljoprivredne djelatnosti, a koja udovoljavaju slijedećim 
uvjetima:

imaju prebivalište, odnosno sjedište na području • 
Grada Velike Gorice;
podižu voćnjak, vinograd, jagodnjak ili povrtnjak • 
na području Grada Velike Gorice;
podižu voćnjak, vinograd, jagodnjak ili povrtnjak • 
na vlastitim površinama ili na zemljištu u zakupu 
za koje imaju ugovor sklopljen na rok od najmanje: 
jagodnjak i povrtnjak 5 godina, voćnjak i vinograd 
15 godina;
u jesen 2008. ili u 2009. godini posadili su • 
najmanje: jabuka - 1 000 sadnica; kruška, malina, 
kupina, ribizl - 500 sadnica; breskva, marelica, 
trešnja, višnja, šljiva, lješnjak - 300 sadnica; orah 
– 100 sadnica
u 2009. godini posadili su najmanje 200 • 
visokokvalitetnih loznih cijepova 
u 2009. godini posadili su najmanje 5 000 • 
visokokvalitetnih sadnica jagoda, te imaju 
riješen sustav za navodnjavanje u posađenom 
jagodnjaku
u 2009. godini posadili su • 

na otvorenom najmanje: 10 000 presadnica -  
kupusa, kelja, - 5 000 presadnica cvjetače, 
rajčice, paprike, krastavaca, brokule 
u zaštićenom prostoru najmanje: 1000  -
presadnica rajčice, paprike, krastavaca, te imaju 
riješen sustav za navodnjavanje.

Članak 7. 
Najveći broj sadnica, cjepova i presadnica koji će se 

bespovratno sufinancirati po jednom poljoprivrednom 
gospodarstvu iznosi:

voćne sadnice - najviše 5 000 komada ukupno;• 
lozni cijepovi - najviše 2 000 komada;• 
sadnice jagoda - najviše 30 000 komada;• 
presadnice povrća - najviše 20 000 komada • 
ukupno.

Sufinanciranje po gospodarstvu u 2009. godini 
sveukupno može iznositi najviše 25.000,00 kn.

Članak 8.
Sredstva za sufinanciranje dodjeljuju se na temelju 

natječaja. Javne natječaje raspisuje Gradsko poglavarstvo 
Grada Velike Gorice. Natječaj za sufinanciranje nabave 
voćnih sadnica, loznih cijepova i presadnica povrća 
raspisat će se u proljetnom, a natječaj za sufinanciranje 
sadnica jagoda u ljetnom roku.

 Natječaj sadrži:
naziv tijela koje objavljuje natječaj;• 
predmet natječaja;• 
opće uvjete i kriterije za dodjelu sufinanciranja;• 
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potrebna dokumentacija;• 
vrijeme trajanja natječaja;• 
naziv i adresa tijela kojem se zahtjevi podnose.• 

Članak 9.
Natječaj provodi Povjerenstvo za utvrđivanje prava na 

sufinanciranje nabave voćnih sadnica, loznih cijepova, 
sadnica jagoda i presadnica povrća.

Članak 10.
Nakon provjere prijavljene sadnje Povjerenstvo 

izrađuje listu natjecatelja o odobrenom sufinanciranju, te 
ju daje na potvrdu Gradskom poglavarstvu. 

Potvrđena lista prosljeđuje se Upravnom odjelu za 
gospodarstvo i poljoprivredu.

Članak 11.
Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu 

obavještava svakog sudionika natječaja iz članka 10. 
ove Odluke o iznosu odobrenog sufinanciranja i načinu 
ostvarenja odobrenih novčanih sredstava.

Članak 12. 
Sredstva za sufinanciranje nabave voćnih sadnica, 

loznih cijepova, sadnica jagoda i presadnica povrća u 
2009. godini isplatit će se iz stavke Proračuna Grada 
Velike Gorice za 2009. godinu - iz razdjela 008 - Upravni 
odjel za gospodarstvo i poljoprivredu, iz Programa – 
Razvoj i unapređenje poljoprivrede na području Velike 
Gorice koji se provodi kroz Aktivnost – Subvencije 
poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim 
poduzetnicima.

Članak 13.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u Službenom 

glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 322-21/2009-32
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

96.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01.- pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 162. sjednici, 
održanoj dana 12. ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o sufinanciranju polaznika Pčelarske škole

I.
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice izdvojit 

će iznos od 2.400,00 kuna za sufinanciranje polaznika 
Pčelarske škole.

II.
Sredstva iz točke I. ovog Zaključka isplatit će se putem 

Pčelarske udruge «Turopolje» iz stavke Proračuna Grada 
Velike Gorice za 2009.godinu - iz razdjela 008 - Upravni 
odjel za gospodarstvo i poljoprivredu, iz Programa - 
Razvoj i unapređenje poljoprivrede na području Velike 
Gorice koji se provodi kroz Aktivnost – Subvencije 
poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim 
poduzetnicima.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 322-01/2009-01/27
Urbroj: 238-33-08-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

97.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01.- pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 162. sjednici, 
održanoj dana 12. ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o financijskoj potpori za rad Udruge povrćara 

“Turopoljka”

I.
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice izdvojit 

će za financijsku potporu Udruzi povrćara “Turopoljka” 
iznos od 5.000,00 kuna.

II.
Troškove iz točke I. ovog Zaključka Gradsko 

poglavarstvo isplatit će iz stavke Proračuna Grada Velike 
Gorice za 2009.godinu - “- iz razdjela 008 - Upravni 
odjel za gospodarstvo i poljoprivredu, iz Programa – 
Razvoj i unapređenje poljoprivrede na području Velike 
Gorice koji se provodi kroz Aktivnost – Subvencije 
poljoprivrednicima, obrtnicima, malim i srednjim 
poduzetnicima.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
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a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 320-21/2009-01/33
Urbroj: 238-33-08-2009-2
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

98.

Na temelju članka 33. Zakona o javnim cestama 
(„Narodne novine“ br. 180/04. i 138/06.) i članka 63. 
Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice 
(„Službeni glasnik Grada Velike Gorice“ br. 8/01- 
pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike 
Gorice na 162. sjednici održanoj dana 12. ožujka 2009. 
godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o davanju prethodne suglasnosti Županijskoj 

upravi za ceste Zagrebačke županije za 
izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju 
priključka i prilaza obiteljske kuće na 

županijsku cestu br. 3041 u naselju Ribnica, za 
podnositelja zahtjeva Darka Bocku iz Vukovara, 

Trg Republike Hrvatske 4/17.

I.
Daje se prethodna suglasnost Županijskoj upravi za 

ceste Zagrebačke županije iz 
Zagreba Remetinečka cesta 3, za izdavanje posebnih 

uvjeta za izgradnju priključka i prilaza obiteljske kuće na 
županijsku cestu br: 3041 u naselju Ribnica.

II.
Priključak i prilaz na izrečenu cestu potrebno je izvesti 

prema prijedlogu posebnih uvjeta.

III.
Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grad Velike Gorice.

Klasa: 340-01/2009-92
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

99.

Na temelju članka 33. Zakona o javnim cestama 
(„Narodne novine“ br. 180/04. i 138/06.) i članka 63. 
Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice 
(„Službeni glasnik Grada Velike Gorice“ br. 8/01- 
pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike 
Gorice na 162. sjednici održanoj dana 12. ožujka 2009. 
godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o davanju prethodne suglasnosti Županijskoj 

upravi za ceste Zagrebačke županije za 
izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju 
priključka i prilaza stambene zgrade na 

županijsku cestu br. 1039 u naselju Mičevec, 
za podnositelja zahtjeva Vladimir Štarkelj iz 

Mičevca, Jankovićeva 14.

I.
Daje se prethodna suglasnost Županijskoj upravi za 

ceste Zagrebačke županije iz 
Zagreba Remetinečka cesta 3, za izdavanje posebnih 

uvjeta za izgradnju priključka i prilaza stambene zgrade 
na županijsku cestu br: 1039 u naselju Mičevec.

II.
Priključak i prilaz na izrečenu cestu potrebno je izvesti 

prema prijedlogu posebnih uvjeta.

III.
Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grad Velike Gorice.

Klasa: 340-01/2009-93
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

100.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01. – pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 162. sjednici 
održanoj dana 12. ožujka 2009. godine, donosi

PROGRAM 
druge faze korištenja sredstava po jedinicama 
mjesne samouprave za uređenje društvenih, 

vatrogasnih i športskih domova na području Grada 
Velike Gorice za 2009. godinu
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I.
Prihvaća se Program druge faze korištenja sredstava po 

jedinicama mjesne samouprave za uređenje društvenih, 
vatrogasnih i športskih domova na području Grada Velike 
Gorice za 2009. godinu i to kako slijedi:

RED. 
BR.

NAZIV JEDINICE MJESNE 
SAMOUPRAVE I NAMJENA

OSIGURANI 
IZNOS U 

PRORAČUNU 
(kn)

1. 2. 3.
1. BUŠEVEC-NOVO SELO

- adaptacija vatrogasnog doma, 
doma kulture i športskog doma

250.346,39

2. DONJA LOMNICA
- adaptacija doma 

173.478,17

3. GORNJA LOMNICA
- adaptacija doma

83.582,44

4. GUSTELNICA
- adaptacija doma

110.939,72

5. KUČE
- adaptacija doma

89.491,27

6. LUKAVEC
- adaptacija doma

88.296,22

7. OGULINEC
- adaptacija doma

141.110,08

8. VELIKA BUNA
- adaptacija doma 83.653,57
UKUPNO: 1.020.897,87

II.
Sredstva koja se ovim Programom planiraju utrošiti 

osigurana su u Proračunu Grada Velike Gorice za 2009. 
godinu na stavci rashoda R0108, 3232 – Usluge tekućeg 
i investicijskog održavanja. 

III.
Ovaj Program stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 026-01/2009-68
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

101.

Na temelju članka 8. Pravilnika za dodjelu potpora 
mentorima praktične nastave (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice br. 6/2008) i članka 63. Poslovnika 
Gradskog poglavarstva (Službeni glasnik Grada Velike 
Gorice br. 8/01 – pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo 
na svojoj 162. sjednici održanoj dana 12. ožujka 2009. 
godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o raspisivanju Natječaja za dodjelu potpora 

mentorima praktične nastave za 2009. godinu

I.
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice raspisuje 

Natječaj za dodjelu potpora mentorima praktične nastave 
za 2009. godinu.

II.
Tekst Natječaja bit će objavljen na službenim 

stranicama Grada Velike Gorice.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 311-01/2009-01/13
Urbroj: 238-33-08-2009-01
Velika Gorica, 12.03.2009. 

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

102.

Na temelju članka 7. Pravilnika o kriterijima i načinu 
korištenja poticajnih financijskih sredstava – potpora 
za održavanje i razvoj tradicijskih i umjetničkih obrta 
(službeni glasnik Grada Velike Gorice 13/06) i članka 
63. Poslovnika Gradskog poglavarstva (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01 – pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo na svojoj 162. sjednici održanoj dana 12. 
ožujka 2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o raspisivanju Natječaja za dodjelu financijskih 
sredstava - potpora za tradicijske i umjetničke 

obrte za 2009. godinu

I.
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice raspisuje 

Natječaj za dodjelu financijskih sredstava - potpora za 
tradicijske i umjetničke obrte za 2009. godinu.

II.
Tekst Natječaja bit će objavljen na službenim 

stranicama Grad Velike Gorice.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.
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Klasa: 311-01/09-01/14
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

103.

Na temelju članka 4. i 6. Odluke o Stipendiji Grada 
Velike Gorice za učenike koji se obrazuju za deficitarna 
zanimanja za potrebe obrtništva (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice br.7/07) i članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva (Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 
8/01-pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo na 162. 
sjednici održanoj dana 12. ožujka 2009. godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o utvrđivanju Liste deficitarnih zanimanja za 
koja Grad Velika Gorica dodjeljuje stipendije 
za školsku godinu 2009./2010, te broj i iznos 

stipendije

I.
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice utvrđuje 

Listu deficitarnih zanimanja za koja Grad Velika Gorica 
dodjeljuje stipendije za školsku godinu 2009/2010, te 
broj i iznos stipendije, kako slijedi:

Lista deficitarnih zanimanja
1. ALATNIČAR
2. AUTOELEKTRIČAR
3. AUTOLIMAR
4. AUTOMEHANIČAR
5. BRAVAR
6. DIMNJAČAR
7. ELEKTROINSTALATER
8. ELEKTROMEHANIČAR

9. INSTALATER GRIJANJA I
KLIMATIZACIJE

10. KEMIJSKI ČISTAČ
11. KERAMIČAR
12. KONOBAR
13. KOZMETIČAR
14. KROJAČ
15. KUHAR
16. LIMAR
17. MESAR
18. PEDIKER
19. PEKAR
20. PLINOINSTALATER

21. POM.INSTALATER GRIJANJA 
I KLIMATIZ.

22. POM.KUHAR I SLASTIČAR
23. SLASTIČAR
24. SOBOSLIKAR I LIČILAC
25. STAKLAR
26. STOLAR
27. STROJOBRAVAR
28. TAPETAR
29. TESAR
30. TOKAR
31. VODOINSTALATER
32. VRTLAR
33. ZIDAR
34. ZLATAR

Broj i iznos stipendije:
broj stipendija: 30• 
iznos stipendije: 500,00 kuna mjesečno za učenike • 
I. razreda

II.
Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 311-01/2009-01/15
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

104.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 8/01-pročišćeni tekst) Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice, na svojoj 162. sjednici 
održanoj 12. ožujka 2009. godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o financijskoj potpori inovatoru Davoru Gusiću

I.
Gradsko poglavarstvo dodijelit će financijsku potporu 

Davoru Gusiću iz Velike Gorice, Kurilovečka 18 u iznosu 
od 10.000,00 kuna. 

II.
Sredstva iz točke I. ovog Zaključka isplatit će se na 

žiro račun broj: 2360000-3114347952 Davora Gusića, 
iz Razdjela 008 -Upravni odjel za gospodarstvo i 
poljoprivredu, iz Programa – Razvoj poduzetništva Grada 
Velike Gorice, koji se provodi kroz Aktivnost - Poticanje 
poduzetništva, pozicija R1061, konto 3523 – Subvencije 
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obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice. 

 Klasa: 311-01/2009-01/16
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

105.

Na temelju članka 2. Pravilnika za dodjelu potpora 
mentorima praktične nastave (Službeni glasnik Grada 
Velike Gorice br.6/08) i članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva (Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 
8/01-pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo na 162. 
sjednici održanoj dana 12. ožujka 2009. godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o utvrđivanju popisa zanimanja i maksimalnog 

iznosa potpore po naučniku za 2009. godinu

I.
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice utvrđuje 

popis zanimanja i maksimalni iznos potpore po naučniku 
za 2009. godinu, kako slijedi :

Popis zanimanja
1. ALATNIČAR 
2. AUTOELEKTRIČAR 
3. AUTOLAKIRER
4. AUTOLIMAR
5. AUTOMEHANIČAR 
6. DIMNJAČAR
7. ELEKTROINSTALATER
8. ELEKTROMEHANIČAR
9. ELEKTRONIČAR - MEHANIČAR
10. FOTOGRAF
11. FRIZER
12. INSTAL.GRIJANJA I KLIMATIZACIJE
13. KONOBAR
14. KOZMETIČAR
15. KROVOPOKRIVAČ
16. KUHAR
17. KEMIJSKI ČISTAČ
18. LIMAR
19. MESAR
20. PEDIKER
21. PLINOINSTALATER

22. PUŠKAR
23. SLASTIČAR
24. SOBOSLIKAR-LIČILAC
25. STOLAR
26. TAPETAR
27. TOKAR-KOVINOTOKAR
28. ZIDAR
29. ZLATAR

II.
Maksimalni iznos potpore po naučniku iznosi 5.000,00 

kuna

III.
Sredstva iz točke II. osigurana su u Razdjelu 008- 

Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu, iz 
programa – Razvoj poduzetništva Grada Velike Gorice, 
koji se provodi kroz aktivnost – Poticaji mentorima 
praktične nastave, na poziciji R1063, broj konta 3523 – 
Poticaji mentorima praktične nastave.

IV.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 311-01/2009-01/17
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

106.

Na temelju članka 63. poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br 8/01 –pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 162. sjednici 
održanoj dana 12. ožujka 2009. godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o predlaganju predstavnika Grada Velike 

Gorice za člana i zamjenika člana u 
Povjerenstvo za reklamacije potrošača 

trgovačkog društva VG komunalac d.o.o.

I.
Grad Velika Gorice u Povjerenstvo za reklamacije 

potrošača trgovačkog društva VG komunalac d.o.o. 
predlaže:

Đurđa Munđer Rožić, za člana • 
Zlata Filipović, za zamjenika člana• 
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II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 080-01/2009-01/10
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

107.

Na temelju članka 63. poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br 8/01 –pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 162. sjednici 
održanoj dana 12. ožujka 2009. godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o davanju financijske pomoći DVD-u Kuče

I
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice dodijeliti 

će financijsku pomoć Dobrovoljnom vatrogasnom 
društvu Kuče u iznosu od 10.000,00 kuna u svrhu obnove 
društvenog doma Kuče, radi prihvata i organizacije 
11. Susreta vatrogasne mladeži Republike Hrvatske i 
Republike Slovenije.

II
Sredstva iz točke I. ovog Zaključka osigurana su u 

Razdjelu 02 – Služba Gradskog poglavarstva iz Programa 
provedba akata Grada u skladu s Ustavom, Zakonom i 
Statutom koji se provodi kroz Aktivnost – Sredstva 
proračunske zalihe, na stavci rashoda 3851 – Sredstva 
proračunske zalihe.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 007-04/2008-01/56
Urbroj: 238-33-03-2009-3
Velika Gorica, 12. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

108.

Temeljem odredbi članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 08/01- pročišćeni tekst), te 
odredbi članka 13. Odluke o izvršavanju Proračuna 

Grada Velike Gorice za 2009. godinu (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice br. 13/08), a u svezi s člankom 57. 
Zakona o proračunu (Narodne novine 87/08), Gradsko 
poglavarstvo na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka 2009. godine donosi

ZAKLJUČAK 
o prihvaćanju Izvješća o korištenju proračunske 

zalihe za razdoblje od 1. veljače do 28. veljače 
2009. godine

I.
Prihvaća se Izvješće o korištenju proračunske zalihe za 

razdoblje od 1. veljače do 28. veljače 2009. godine.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 400-09/2009-01/21
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

109.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01. - pročišćeni tekst), 
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice na sjednici 
164. održanoj dana 19. ožujka 2009. godine, donosi

 I.
Odobrava se prenamjena i uređenje dijela zelenih 

površina na groblju Velika Gorica i to:
u nastavku IA polja nasuprot mrtvačnice s južne • 
strane u grobno polje sa 160 grobnih mjesta,
uz istočnu ogradu groblja u aleju kazeta sa 50 • 
mjesta za ukop urni.

II.
U okviru prenamjene iz točke I. ovog Zaključka izvršit 

će se uređenje pješačkih staza kroz Program izvanrednog 
održavanja nerazvrstanih cesta i javno prometnih površina 
na području Grada Velike Gorice za 2009. godinu.

III.
Za provedbu ovog Zaključka zadužuje se Upravni odjel 

za izgradnju, komunalne djelatnosti i promet.

IV.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.
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Klasa: 363-02/2008-01/92
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

110.

Na temelju članka 33. Zakona o javnim cestama 
(„Narodne novine“ br. 180/04. i 138/06.) i članka 63. 
Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice 
(„Službeni glasnik Grada Velike Gorice“ br. 8/01- 
pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike 
Gorice na 164. sjednici održanoj dana 19. ožujka 2009. 
godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o davanju prethodne suglasnosti Županijskoj 

upravi za ceste Zagrebačke županije za 
izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju 

priključka i prilaza proizvodno poslovne 
građevine „A“ na županijsku cestu br. 3279 
u naselju Gornje Podotočje, za investitora 

„MEDO METAL“ j.t.d., iz Velike Gorice, Slavka 
Kolara 57.

I.
Daje se prethodna suglasnost Županijskoj upravi za 

ceste Zagrebačke županije iz Zagreba Remetinečka cesta 
3, za izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju priključka 
i prilaza proizvodno poslovne građevine na županijsku 
cestu br: 3279, u naselju Gornje Podotočje.

II.
Priključak i prilaz na izrečenu cestu potrebno je izvesti 

prema prijedlogu posebnih uvjeta.

III.
Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grad Velike Gorice.

Klasa: 340-01/2009-01/102
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

111.

Na temelju članka 33. Zakona o javnim cestama 
(„Narodne novine“ br. 180/04. i 138/06.) i članka 63. 
Poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice 

(„Službeni glasnik Grada Velike Gorice“ br. 8/01- 
pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike 
Gorice na 164. sjednici održanoj dana 19. ožujka 2009. 
godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o davanju prethodne suglasnosti Županijskoj 

upravi za ceste Zagrebačke županije za 
izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju 

priključka i prilaza proizvodno poslovne 
„B“ građevine na županijsku cestu br. 3279, 
u naselju Gornje Podotočje, za investitora 
„MEDO METAL“ j.t.d., iz Velike Gorice, 

Slavka Kolara 57.

I.
Daje se prethodna suglasnost Županijskoj upravi za 

ceste Zagrebačke županije iz Zagreba Remetinečka cesta 
3, za izdavanje posebnih uvjeta za izgradnju priključka 
i prilaza proizvodno poslovne građevine na županijsku 
cestu br: 3279, u naselju Gornje Podotočje.

II.
Priključak i prilaz na izrečenu cestu potrebno je izvesti 

prema prijedlogu posebnih uvjeta.

III.
Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grad Velike Gorice.

Klasa: 340-01/2009-01/103
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

112.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva (Službeni glasnik Grada Velike Gorice br. 
8/2001. - pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o financijskoj potpori Udruzi vinogradara i 

vinara «Grozd»

I.
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice izdvojit 

će za financijsku potporu Udruzi vinogradara i vinara 
“Grozd”, Velika Gorica, Trg kralja Tomislava 41 iznos 
od 5.000,00 kuna.
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II.
Sredstva iz točke I ovog Zaključka isplatit će se iz 

stavke proračuna Grada Velike Gorice za 2009.godinu 
- iz razdjela 008 - Upravni odjel za gospodarstvo i 
poljoprivredu, iz Programa – Razvoj i unapređenje 
poljoprivrede na području Velike Gorice koji se provodi 
kroz Aktivnost – Subvencije poljoprivrednicima, 
obrtnicima, malim i srednjim poduzetnicima.

III. 
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 320-21/2009-01/40
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

113.

Na temelju članka 20., 21. i 63.. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice 8/01 – pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 164. sjednici 
održanoj dana 19. ožujka godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o izmjeni i dopuni Zaključka o osnivanju i 

imenovanju Povjerenstva za praćenje stanja 
u prostoru i praćenje izrade dokumenata 

prostornog uređenja za područje Grada Velike 
Gorice 

I.
U Zaključku o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za 

praćenje stanja u prostoru i praćenje izrade dokumenata 
prostornog uređenja za područje Grada Velike Gorice 
(Klasa: 080-01/2006-01/105, Urbroj: 238-33-03-2006-1 
od 28. srpnja 2006. godine te Klasa: 080-01/2008-01/06, 
Urbroj: 238-33-03-2008-1 od 7. veljače 2008. godine i 
Klasa: 080-01/2008-01/39, Urbroj: 238-33-03-2008-1 
od 30. travnja 2008. godine), točka I. mijenja se i glasi:

Osniva se Povjerenstvo za praćenje stanja u prostoru 
i praćenje izrade dokumenata prostornog uređenja za 
područje Grada Velike Gorice.

 U Povjerenstvo se imenuju:
Roman Repač, predsjednik1. 
Vesna Marijetić, članica2. 
Goran Beus Richembergh, član3. 
Vesna Fabijančić- Križanić, članica4. 
Boško Pribičević, član5. 

Tajana Amšel Zelenika, članica6. 
Dubravko Katulić, član7. 
Zlatko Šorša, član8. 

II.
 Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 080-01/2008-01/11
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

114.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), a u 
svezi s člankom 30. stavkom 2. Zakona o vatrogastvu 
(NN br. 139/04 i 174/04), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog 

vatrogasnog društva Lukavec

I.
Za zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva 

Lukavec potvrđuje se gospodin BOŽO MALUNEC. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 007-04/2009-01/28
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

115.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), a u 
svezi s člankom 30. stavkom 2. Zakona o vatrogastvu 
(NN br. 139/04 i 174/04), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka 2009.godine, donosi
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ZAKLJUČAK 
o potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog 

vatrogasnog društva Staro Čiče

I.
Za zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog 

društva Staro Čiče potvrđuje se gospodin DRAŽEN 
PLODINEC. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 007-04/2009-01/29
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

116.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), a u 
svezi s člankom 30. stavkom 2. Zakona o vatrogastvu 
(NN br. 139/04 i 174/04), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog 

vatrogasnog društva Okuje

I.
Za zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog 

društva Okuje potvrđuje se gospodin ZLATKO 
DVORNEKOVIĆ. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 007-04/2009-01/30
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

117.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 

poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), a u 
svezi s člankom 30. stavkom 2. Zakona o vatrogastvu 
(NN br. 139/04 i 174/04), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog 

vatrogasnog društva Turopolje

I.
Za zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva 

Turopolje potvrđuje se gospodin IVAN PERIŠA. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 007-04/2009-01/31
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

118.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 164. sjednici 
održanoj dana 19. ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o financijskoj potpori Nogometnom klubu 

„BUNA“ Mala Buna

I.
Gradsko poglavarstvo dodjeljuje financijsku potporu 

Nogometnom klubu „BUNA“ Mala Buna za nabavku 
reflektora na nogometnom igralištu u Maloj Buni u 
iznosu od 7.000,00 kuna.

II.
Odobrena sredstva će se isplatiti na žiro račun Udruge 

gluhih Velika Gorica iz Razdjela 02 – Služba Gradskog 
poglavarstva i općih poslova, iz Programa provođenje 
akata u skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom, koji se 
provodi kroz Aktivnost – Sredstva proračunske zalihe na 
stavci rashoda 3851 – Sredstva proračunske zalihe.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.
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Klasa: 620-01/2009-01/29
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

119.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 164. sjednici 
održanoj dana 19. ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o financijskoj potpori Odbojkaškom savezu 

Zagrebačke županije

I.
Gradsko poglavarstvo dodjeljuje financijsku potporu 

Odbojkaškom savezu Zagrebačke županije za organizaciju 
Uskrsnog turnira u iznosu od 3.500,00 kuna.

II.
Odobrena sredstva će se isplatiti na žiro račun Udruge 

gluhih Velika Gorica iz Razdjela 02 – Služba Gradskog 
poglavarstva i općih poslova, iz Programa provođenje 
akata u skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom, koji se 
provodi kroz Aktivnost – Sredstva proračunske zalihe na 
stavci rashoda 3851 – Sredstva proračunske zalihe.

III.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a 

objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

Klasa: 620-01/2009-01/30
Urbroj: 238-33-08-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

120.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Sl. glasnik Grada 
Velike Gorice br. 8/01- pročišćen tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na 164. sjednici 
održanoj 19. ožujka 2009. godine donosi 

ZAKLJUČAK 
o dodjeli financijske pomoći Nogometnom klubu 

„Turopoljac“

I
Nogometnom klubu „Turopoljac“ dodjeljuje se 

financijska pomoć u iznosu od 10.000,00 kuna.

II
Sredstva će se isplatiti iz Razdjela 02 – Služba 

Gradskog poglavarstva, iz Programa provedba akata 
Grada u skladu s Ustavom, Zakonom i Statutom koji se 
provodi kroz Aktivnost – Sredstva proračunske zalihe, 
na stavci rashoda 3851 – Sredstva proračunske zalihe.

III
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 620-01/2009-01/31
Urbroj: 238-33-08-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

121.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Sl. glasnik Grada 
Velike Gorice br. 8/01- pročišćen tekst), Gradsko 
poglavarstvo Grada Velike Gorice na 164. sjednici 
održanoj 19. ožujka 2009. godine donosi 

ZAKLJUČAK 
o privremenom financiranju plakatnih površina 

u Gradu Velikoj Gorici

I
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice izdvojit će 

sredstva u iznosu od 64.050,00 kuna za troškove najma 
privremenih plakatnih površina na 10 gradskih lokacija 
za razdoblje od 3 mjeseca.

II
Privremene plakatne površine koristiti će Gradsko 

poglavarstvo Grada Velike Gorice u svrhu informiranja 
građana.

III
Sredstva iz točke I. ovog Zaključka osigurana su u 

Razdjelu 02 – Služba Gradskog poglavarstva iz Programa 
provedba akata Grada u skladu s Ustavom, Zakonom 
i Statutom koji se provodi kroz Aktivnost – Sredstva 
proračunske zalihe, na stavci rashoda 3851 – Sredstva 
proračunske zalihe.

IV
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 
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a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 363-02/2009-01/93
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

122.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), a u 
svezi s člankom 30. stavkom 2. Zakona o vatrogastvu 
(NN br. 139/04 i 174/04), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog 

vatrogasnog društva Kuče

I.
Za zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva 

Kuče potvrđuje se gospodin DAMIR ĐURAČIĆ. 

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

Klasa: 007-04/2009-01/08
Urbroj: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

123.

Na temelju članka 63. Poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01 – pročišćeni tekst), a u 
svezi s člankom 30. stavkom 2. Zakona o vatrogastvu 
(NN br. 139/04 i 174/04), Gradsko poglavarstvo Grada 
Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj dana 19. 
ožujka 2009.godine, donosi

ZAKLJUČAK 
o potvrđivanju zapovjednika Dobrovoljnog 

vatrogasnog društva Gradići

I.
Za zapovjednika Dobrovoljnog vatrogasnog društva 

Gradići potvrđuje se gospodin BOŽIDAR BARIŠIĆ.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike 
Gorice.

KLASA: 007-04/2009-01/33
URBROJ: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009. 

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

124.

Na temelju članka 63. poslovnika Gradskog 
poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 8/01. – pročišćeni tekst), 
Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 
164. sjednici održanoj dana 19. ožujka 2009. godine, 
donosi 

ZAKLJUČAK 
o izmjeni i dopuni Plana nabave roba, usluga i 

radova za 2009. godinu

I.
U Planu nabave roba, usluga i radova za 2009. godinu, 

Klasa: 030-08/2009-01/03 Urbroj: 238-33-03-2009-01, 
vrše se izmjene i dopune koje glase:
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Red.
Br. Pozicija Konto CPV Predmet nabave Procijenjena 

vrijednost
Planirana 
vrijednost

Ukupna plan.
vrijed.

- višegod.plać
Dinamika Vrsta 

postupka
Način 

nabave

NABAVA USLUGA

192. R0338 4264 74225000-2

Izrada i provedba parcelacijskih 
elaborata 
građevina za gospodarenje 
otpadom

58.000,00 70.760,00 - 2009. Izravno 
ugovaranje -

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 030-08/2009-01/54
URBROJ: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.

125.

Na temelju članka 63. poslovnika Gradskog poglavarstva Grada Velike Gorice (Službeni glasnik Grada Velike 
Gorice broj 8/01. – pročišćeni tekst), Gradsko poglavarstvo Grada Velike Gorice na svojoj 164. sjednici održanoj 
dana 19. ožujka 2009. godine, donosi 

ZAKLJUČAK 
o potpori projektu izgradnje pogona betonare i separacije građevnog pijeska i šljunka u Mičevcu 

radi zapošljavanja branitelja Domovinskog rata

I.
Grad Velika Gorica daje svesrdnu potporu projektu izgradnje pogona pokretne betonare i separacije građevnog 

pijeska i šljunka u Mičevcu radi zapošljavanja branitelja Domovinskg rata.

II.
Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja te će se objaviti u Službenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: 310-01/2009-01/08
URBROJ: 238-33-03-2009-1
Velika Gorica, 19. ožujka 2009.

 PREDSJEDNIK 
 GRADSKOG POGLAVARSTVA 
 Tonino Picula, v.r.
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