REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA
GRAD VELIKA GORICA
GRADONACELNIK

KLASA: UP/I-112-02/26-02/15
URBROJ: 238-31-10-01/341-26-1
Velika Gorica, 01.10.2026. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavka 2. i ¢lanka 24. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25; u daljnjem
tekstu: Zakon), u upravnom postupku imenovanja Lane Kotrman (OIB 99188056160) pro¢elnicom Upravnog
odjela za prostorno planiranje, graditeljstvo i zastitu okolisa Grada Velike Gorice temeljem provedenog
postupka javnog natje¢aja za imenovanje pro¢elnika, Gradonadelnik Grada Velike Gorice (OIB:75834963344)
Kredimir Ackar, postupajuéi po sluzbenoj duznosti donosi

; RJESENJE
o imenovanju procelnika

1. Lana Kotrman, diplomirana inZenjerka arhitekture, s vise od 17 godina radnog iskustva, sve na
poslovima odgovarajuée razine obrazovanja i struke, s polozenim drzavnim ispitom II. razine, s polozenim
struénim ispitom za obavljanje poslova prostornog uredenja i graditeljstva, imenuje se procelnicom Upravnog
odjela za prostorno planiranje, graditeljstvo i zatitu okolisa Grada Velike Gorice, na neodredeno vrijeme.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovana procelnica Upravnog odjela iz tocke 1. ovog rjeSenja duzna je zapocCeti s radom dana 12.
listopada 2026. godine. S danom podetka rada poinje ostvarivati prava iz sluzbe na radno mjesto na koje je
imenovana. ‘

4, Pla¢a imenovane pro&elnice utvrduje se u visini umnoska koeficijenta 5,25 utvrdenog za radno mjesto
progelnika upravnog odjela i osnovice za izradun plaée uveéane za 0,5 % na ime minulog rada za svaku godinu
radnog staza. :

-

ObrazloZenje

Javni natjedaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme i imenovanje proelnika u Upravnom odjelu za
prostorno planiranje, graditeljstvo i zatitu okolisa, objavljen je u ,Narodnim novinama®, broj 97 od 02. rujna
2026. godine te na mreznoj stranici Grada Velike Gorice. Rok za podnoSenje prijava trajao je 8 dana i istekao
je 10. rujna 2026. godine. Na mreZnoj stranici Grada Velike Gorice, a sukladno odredbama ¢lanka 19. Zakona
objavljeni su podatci o plaéi kao i opis poslova radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata te podruéje i pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru.

U Javnom natje¢aju je bilo navedeno da podnositelj prijave mora ispunjavati posebne uvjete za prijam u
sluzbu i imenovanje prodelnika upravnog tijela: sveuéili$ni diplomski studij ili sveuéili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili pravne struke,
najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog
tijela, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen drzavni ispit II. razine. Takoder, natje¢ajem je, a sukladno ¢lanku
14, Zakona odredeno da ako kandidat nema poloZen drzavni ispit, moZe se primiti u sluzbu i rasporediti na
radno mjesto uz uvjet da poloZi drzavni ispit u roku od godine dana od dana pocetka rada utvrdenog rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto. '

Poréd navedenih posebnih uvjeta kandidat mora ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12,
Zakona (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se osoba prima) uz nepostojanje zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona. '

Na Javni natjeaj za imenovanje proelnika upravnog odjela u roku je zaprimljena jedna (1) prijava.
Povjerenstvo za provedbu Javnog natje¢aja, kojeg je imenovao Gradonadelnik, utvrdilo je da je prijava uredna
i da ispunjava formalne uvjete propisane Javnim natjeCajem te je time podnositeljica prijave ostvarila pravo
na pristup prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, sukladno Pozivu na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti (pisano testiranje) objavljenom na mreznoj stranici Grada Velike Gorice dana 17. rujna 2026.



godine. Prethodna provjera znanja i sposobnosti odrZana je dana 28. rujna 2026. godine, s po¢etkom u 9.00
sati u prostori Jamd Grada Velike Gorice.

Pisanoj prmgen znanja i sposobnosti pristupila je uredno pozvana kandldatkmja Lana Kotrman Nakon
provedenog pisanog testa Povjerenstvo je utvrdilo broj bodova pisane provjere i upoznalo kandidatkinju s
rezultatom pisanog dijela testiranja uvidom u pisani test. Buduéi da je kandidatkinja ostvarila natpolovi¢an
broj bodova, nakon uvida u pisani test i dodijeljene bodove, odmah je pozvana na drugu fazu provjere znanja
i sposobnosti, odnosno intervju, koji je takoder bodovan od strane Povjerenstva, sve sukladno ¢lanku 22. st. 5.
Zakona kojim je propisano da se intervju provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova
iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i prakti¢nog rada, ako je provjera
provedena.

Nakon zavrSene prov_]ere znan_]a i sposobnosti kandidata, a temeljem ¢lanka 23. Zakona Povjerenstvo
za provedbu Javnog natje¢aja je utvrdilo Izvje$¢e o provedenom postupku s ukupno ostvarenih bodova
kandidata te sukladno ¢lanku 23.b dostavilo Gradonadelniku predmetno Izvjesce.

Na temelju uvida u dokumentaciju priloZenu uz Javni natjecaj, lzvje¢a o provedenom postupku i
ukupno ostvarenih bodova, za prijam u sluzbu i imenovanje progelnika upravnog tijela prihvacena je ponuda
Lane Kotrman, buduéi da ispunjava propisane uvjete Javnog natjecaja te je u prethodno provedenoj provjeri
znanja i sposobnosti ostvarila odli¢an rezultat (19/20).

Kandidatkinja je sukladno &lanku 23.c stavku |. Zakona dostavila uvjerenje nadleznog suda da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak, a sukladno stavku 3. istog ¢lanka Zakona tijelo nadlezno za sluzbenicke
odnose po sluzbenoj duznosti je provjerilo da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
Izvr$en je i uvid u izvornike dokumenata predanih uz prijavu na natjecaj te je utvrdeno da su preslike istovjetne
originalu.

Clankom 24. Zakona propisana je obveza dono3enja i sadrzaj rjeSenja o imenovanju pro¢elnika.

Sukladno &lanku 24.a st. 1. i. 2. Zakona rje$enje o imenovanju procelnika upravnog tijela dostavlja se
javnom objavom na mreznoj stranici Grada Velike Gorice, a dostava se smatra obavljenom istekom osmog
dana od dana objave rje§enja na mreznoj stranici.

Temeljem &lanka 26. Zakona propisan je obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca za osobe primljene
u sluzbu na neodredeno vrijeme, slijedom &ega je rijeseno kao u tocki 2. izreke.

U provedenom- postupku utvrdeno je da Lana Kotrman, sa steCenim akademskim nazivima
diplomirana inzenjerka arhitekture, s viSe od 17 godina radnog iskustva, sve na poslovima odgovarajuce razine
obrazovanja i struke, s poloZenim drzavnim ispitom II. razine, poznavanjem rada na ra¢unalu, udovoljava
uvjetima iz ¢lanka 26. Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno planiranje, graditeljstvo i
zaititu okolisa (,,Sluzbeni glasnik Grada Velike Gorice®, broj 2/23, 5/23, 7/24, 6/25; dalje u tekstu: Pravilnik)
Sistematizaciji radnih mjesta, utvrdenih za raspored na radno mjesto pro€elnik upravnog odjela (sveucili$ni
diplomski studij ili sveugili¥ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij
gradevinske, arhitektonske ili pravne struke, najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspje$no upravljanje upravnim tijelom ili
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen drzavni ispit - 11.
razina).

Clankom 8. Zakona o plaéama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®,
broj 28/10, 10/23) propisano je da pla¢u sluZbenika ¢ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta
na koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za izradun place, uveéan za 0,5% za svaku navrdenu godinu radnog
staza. Temeljem &lanka 60. Kolektivnog ugovora za zaposlene u upravnim tijelima Grada Velike Gorice
(,,Sluzbeni glasmk Grada Velike Gorice®, broj 8/24, 3/26; dalje u tekstu: Kolektivni ugovor) osnovna je placa
umnoZak osnovice i koeﬁcuenta radnog mjesta na ko_fe je zaposlenik rasporeden. Clankom 61. Kolektwnog
ugovora utvrdena je osnovica za obradun plaée zaposlenika. Clankom 68. Kolektivnog ugovora propisano je
da je minuli rad dodatka na osnovnu plaéu. Temeljem ¢lanka 69. Kolektivnog ugovora, zaposleniku pripada
pravo na dodatak za radni staz za svaku navrSenu godinu radnog staza u visini 0,5%. Rasponi koeficijenata za
obradun plaée sluzbenika i namjestenika upravnih tijela Grada Velike Gorice odredeni su Odlukom o
koeficijentima za obradun plade sluzbenika i namjestenika upravnih tijela Grada Velike Gorice (,,Sluzbeni
glasnik Grada Velike Gorice®, broj 3/24, 2/26), a koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta procelnik
upravnog odjela utvrden je ¢lankom 3. Odluke o utvrdivanju koeficijenta za obraCun plaée sluzbenika i
namjeStenika u upravnim tijelima Grada Velike Gorice (,,Sluzbeni glasnik Grada Velike Gorice®, broj 4/24,
1/25, 3/26).

Iznos osnovne place utvrduje se kao umnozak koeficijenta radnog mjesta na koje se imenovana
proéelnica rasporeduje (5,25) i osnovice za obratun plaée zaposlenika propisane ¢lankom 61. Kolektivnog
ugovora. Budué¢i da imenovana ima vi$e od 17 godina radnog staZza, sluzbenici pripada pravo na dodatak za
radni staZ za svaku navrienu godinu radnog staza u visini 8,5%, slijedom navedenoga rijeseno je kao u to¢ki
4. izreke.



Sredstva za pla¢u su osigurana u Proratunu Grada Velike Gorice, Razdjel 009.

Clankom 25. Zakona propisano je da protiv rjeSenja o imenovanju pro¢elnika upravnog tijela Zalba
nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana dostave rjeSenja o imenovanju.

Slijedom navedenog, a na temelju &lanka 5. stavka 2. Zakona, rijeSeno je kao u izreci.

Na temelju ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine®, broj 115/16, 114/22), ovo
rjesenje oslobodeno je placanja upravnih pristojbi.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja Zzalba nije dopuﬁtena veé se, sukladno &lanku 41. st. 1. Zakona o upravnim
sporovima (,Narodne novine“, br. 36/24), moze pokrenuti upravni spor tuzbom pred Upravnim sudom
Republlke Hrvatske u Zagrebu, Avenija Dubrovnik 6 — 8, 10000 Zagreb, u roku od 30 dana od dana dostave
ovog rjedenja. Tuzba se predaje nadleznom sudu neposredno u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se 3alje
postom odnosno dostavlja u elektroni¢kom obliku putem informacijskog sustava.

B GRADONACELNIK
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Iéspﬁhglr Ackar, mag. theol.
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DOSTAVITI:

1. Lana Kotrman- putem javne objave
na mreznoj stranici www.gorica. hr

2. Sluzba za financije, ovdje

3. Kadrovska evidencija, ovdje

4. Pismohrana, ovdje



