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GRAD VELIKA GORICA
UPRAVNI ODJEL ZA PREDŠKOLSKI ODGOJ,
ŠKOLSTVO I ŠPORT





JAVNI POZIV ZA PREDLAGANJE PROGRAMA PREVENCIJE 
DRUŠTVENO NEPRIHVATLJIVIH PONAŠANJA DJECE I MLADIH ZA 2016. GODINU 
OD INTERESA ZA GRAD VELIKU GORICU 



Obrazac opisa programa 

[bookmark: _GoBack]Datum objave Poziva : 29. siječnja 2016.
Rok za dostavu prijava na Poziv: 3. ožujka 2016.








Molimo Vas da prije ispunjavanja Obrasca pažljivo pročitate Upute za prijavu na Javni poziv za predlaganje programa prevencije društveno neprihvatljivih ponašanja djece i mladih za 2016. godinu od interesa za Grad Veliku Goricu


Molimo da obrazac popunite korištenjem računala

Naziv programa:  _________________________________________________________________







	OSNOVNI PODACI O UDRUZI – PRIJAVITELJU PROGRAMA

	1. Naziv:

	1. Adresa:

	1. Telefon: 

	1. Mobitel:

	1. Fax:

	1. Adresa e-pošte:

	1. Internetska stranica:	

	1. Žiro račun:

	1. Matični broj:

	1. OIB:

	1. IBAN:

	1. Osoba ovlaštena za zastupanje:

	1. Godina osnutka udruge:

	1. Datum i godina upisa u matični registar

	1. Registarski broj:

	1. Registrirana pri (naziv registracijskog tijela):	

	1. RNO (broj u Registru neprofitnih organizacija):

	1. Ciljevi osnivanja, sukladno Statutu:	

	1. Svrha i područje djelovanja:

	1. Djelatnost(i) organizacije, sukladno Statutu:

	1. Popis dosadašnjih programa koje je udruga provodila:
(molimo navedite nazive projekata/programa i tijela državne uprave, odnosno jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave koji su vam odobrili  bespovratne potpore u 2014. i 2015. godini)

	
PODACI O PROGRAMU

	1. Naziv predloženog programa:

	1. Sažetak Programa (najviše 50 riječi):

	1. Opis problema/potreba iz pozicije korisnika programa na koje se programom želi djelovati:

	1. Navedite način na koji ste utvrdili postojanje problema i došli do procjene potreba na temelju koje ste pripremili program:

	1. Ciljevi programa :
· Kratkoročni (oni koji se postižu za vrijeme trajanja programa i neposredno nakon njegovog završetka
· Dugoročni (oni koji se postižu u dužem vremenskom razdoblju) 


	1. Kratak opis predloženog programa:
· Koje postupke koristite pri provedbi programa/projekta za ostvarenje ciljeva (metode, mehanizmi i tehnike)
· Okruženje (npr. obitelj, škola/vrtić, zajednica ...)
· Trajanje programa/projekta (predviđeno trajanje programa/projekta po korisniku, planiranje nastavka)
· Dinamika rada s korisnicima (npr. dnevno, tjedno, mjesečno...po broju sati)


	1. Opis glavne ciljne grupe (tj. korisnika) programa:
· predviđeni broj i opis korisnika – spol, dob

	1. Voditelj i izvoditelji programa:
· Relevantna iskustva izvoditelja i voditelja programa (priložiti životopise iz kojih je to vidljivo)
· Postoje li specifične edukacije za izvoditelje programa/projekta? Ako «da» navedite edukacije i broj sati, tko je educirao stručnjake/izvoditelje projekta/programa, postoje li priručnici
· Supervizija – je li u programu planirana i provodi li se supervizija? Ako "da", opišite (sustručnjačka, vanjska), tko su supervizori 
· Volonteri (sudjeluju li u programu volonteri, na koji način, kako dolazite do njih, opis i broj volontera unutar programa)


	1. Radni plan aktivnosti:


	1. Način na koji se u programu osigurava poštivanje prava korisnika i poštivanje etike u radu s korisnicima (načelo dobrovoljnosti, diskrecije, «nenanošenje štete»…):


	1. Način na koji predloženi program upotpunjuje sadržaje za djecu i mlade Grada Velike Gorice (npr. kako se uklapa u Program djelovanja za djecu i mlade Grada Velike Gorice za 2016. godinu, www.gorica.hr/dokumenti/sluzbeni-glasnik) 


	1. Način provođenja evaluacije programa:
· Opišite kako i kada planirate procjenjivati i mjeriti učinke vašega programa za korisnike i okruženje u kojem se program provodi  (unutarnja/vanjska evaluacija, evaluacija potencijala/procesa/ishoda) 
· Tko provodi evaluaciju (navesti imena, funkcije, ustanove i drugo)


	1. Prisutnost u medijima:
· ako su vaši dosadašnji programi medijski praćeni, navedite podatke o tome i priložite kopije










							Potpis odgovorne osobe:

					        M.P.            __________________________
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