Na temelju ¢lanka 33. Statuta Grada Velike Gorice (Sluzbeni glasnik Grada Velike Gorice br. 01/13., 2/18. i
2/19 - prociséeni tekst) Gradsko vije¢e Grada Velike Gorice na sjednici odrzanoj
donijelo je

STRATEGIJU IZJEDNACAVANJA MOGUCNOSTI | PRAVA ZA OSOBE S
INVALIDITETOM GRADA VELIKE GORICE U RAZDOBLIU OD

2020.-2024. GODINE

Velika Gorica, lipanj 2020.



1. uUvoD

Grad Velika Gorica, slijedeci preporuke Nacionalne strategije za izjednacavanje mogucnosti za osobe s
invaliditetom, zadnjih deset godina sustavno provodi jedinstvenu politiku za osobe s invaliditetom.
Donosenjem i provedbom Strategije izjednacavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom Grada Velike
Gorice od 2009. do 2013. godine - u daljnjem tekstu I. velikogoricka strategija (Sluzbeni glasnik Grada
Velike Gorice br.12/08.) te Strategije izjedna¢avanja mogucénosti i prava za osobe s invaliditetom Grada
Velike Gorice od 2014. do 2018. godine - u daljnjem tekstu /I. velikogoricka strategija (Sluzbeni glasnik
Grada Velike Gorice br. 09/13.) ucinjen je znacajan iskorak u podrudju skrbi za osobe s invaliditetom u
Gradu Velikoj Gorici.

Navedeni dokumenti utemeljeni su na suvremenim znanstvenim dostignu¢éima i odredbama
medunarodnih i nacionalnih zakona i dokumenata kao Sto su: Sporazum o stabilizaciji i pridruZivanju, Opca
deklaraciji o ljudskim pravima, Deklaracija UN o pravima osoba s invaliditetom, Svjetski program
djelovanja za osobe s invaliditetom, Standardna pravila UN-a o izjednacavanju moguénosti za osobe s
invaliditetom, Pariska povelja za novu Europu, Jedinstvena rehabilitacija za osobe s invaliditetom Vijeca
Europe, Akcijski plan Vije¢a Europe za promicanje prava i potpunog sudjelovanja u drustvu osoba s
invaliditetom: poboljsanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom u Europi od 2006. do 2015. godine,
Europska socijalna povelja, Europska strategija za osobe s invaliditetom od 2010.-2020. godine, Strategija
za osobe s invaliditetom Vije¢a Europe od 2017. -2023. godine, Program odrZivog razvoja do 2030. godine,
Direktiva (EU) 2016/2102 Europskog parlamenta i Vijeca o pristupacnosti internetskih stranica i mobilnih
aplikacija tijela javnog sektora i na kraju, najvazniji medunarodni dokument, Konvencija UN-a o pravima
osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 6/07., u daljnjem tekstu: Konvencija), a u skladu s odredbama
Ustava Republike Hrvatske, zakona i drugih propisa koji reguliraju najznacdajnija Zivotna podrucja za osobe
s invaliditetom.

Tijekom desetogodisnjeg razdoblja provedbe I. i Il. velikogoricke strategije, Povjerenstvo za osobe s
invaliditetom Grada Velike Gorice za svaku kalendarsku godinu podnijelo je Gradskom vije¢u Grada Velike
Gorice izvjes¢e o provedbi mjera i aktivnosti navedenih dokumenata. Iz izvjeséa je vidljivo da su se u
svakom od pojedinih Zivotnih podruéja koje sadrze I. i Il. velikogoricka strategija ostvarili znacajni pomaci
u smislu poboljsanja kvalitete Zivota osoba s invaliditetom.

Znacajni iskoraci postignuti su u podrucju odgoja i obrazovanja, mobilnosti i pristupacnosti, informiranja i
senzibiliziranja javnosti o moguénostima i potrebama osoba s invaliditetom te Sporta i rekreacije.

U izradi Strategije izjednaéavanja mogucnosti i prava za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice u
razdoblju od 2020. do 2024. godine — u daljnjem tekstu /Il. velikogoricke strategije veliki doprinos su dali
struénjaci iz ustanova socijalne skrbi, zdravstva, odgojno-obrazovnih ustanova, znanstvenih institucija iz
podrucja drustveno-humanisti¢kih znanosti, predstavnici civilnog sektora, privatnih inicijativa te same
osobe s invaliditetom.

lll. velikogoricka strategija nastavlja prihvacanje svrhe, ciljeva, definicije, temeljnih nacela i smjernica
djelovanja Konvencije.

Svrha Strategije je unapredivanje, zastita i osiguravanje punog i ravnopravnog uZivanja svih ljudskih prava
i temeljnih sloboda osoba s invaliditetom i unapredivanje i postivanje njihova urodenog dostojanstva.

Cilj Ill. velikogoricke strategije je stvaranje uvjeta za aktivno ukljudivanje i ravnopravno sudjelovanje osoba
s invaliditetom u svim Zivotnim podrucjima te sprecavanje diskriminacije i snaZenje svih oblika drustvene
solidarnosti.

Temeljna nacela su: postivanje urodenog dostojanstva, osobne autonomije, ukljucujuci slobodu izbora i
neovisnost osoba; nediskriminacija; puno i ucinkovito sudjelovanje i ukljudivanje u drustvo; postivanje
razli¢itosti i prihvacanje invaliditeta kao dijela ljudske razli¢itosti i covje€nosti; jednakost mogucénosti;
pristupacnost; jednakost muskaraca i Zena; postivanje sposobnosti razvoja djece s tesko¢ama u razvoju i
postivanje prava djece s teSko¢ama u razvoju na oCuvanje vlastitog identiteta.



Ill. velikogoricka strategija prihvaca definiciju iz Konvencije koja naglasava socijalnu dimenziju invaliditeta,
istiCu¢i da se "pojam invaliditeta razvija i proistjeCe iz interakcije osoba s invaliditetom s barijerama u
stavovima i barijerama u okolini koje onemoguduju njihovo potpuno i djelotvorno sudjelovanje u drustvu
ravnopravno s drugim osobama".

Ill. velikogoricka strategija slijedi strukturu Nacionalne strategije izjednacavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom od 2017. do 2020. godine. Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
predloZilo je da /ll. velikogoricka strategija kroz 10 Zivotnih podrucja, koja sadrie 40 mijera, definira
aktivnosti koje e se provoditi u razdoblju od 2020. do 2024. godine.

U tabelarnom prikazu u svakom pojedinom podrucju Zivota osoba s invaliditetom, vidljivi su rezultati
desetogodisnje provedbe I. i Il. velikogoricke strategije te mjere i aktivnosti koje je potrebno i dalje
kontinuirano provoditi kao i nove mjere s pripadaju¢im aktivnostima.

Za koordinaciju mjera i aktivnosti te pracenje provedbe Ill. velikogoricke strategije zaduzeno je
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice te nadleZni Upravni odjel za drustvene
djelatnosti.

2. PREGLED STANJA

Prema podacima Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, u Velikoj Gorici Zivi 6131 osoba s invaliditetom od
Cega je 3630 muskarac (59%) i 2501 Zena (41%), Sto ukupno ¢ini 9,7 % ukupnog stanovniStva Grada.
Najvedi broj osoba s invaliditetom su starije od 65 godina, 2758 osoba ili oko 45%, dok je 2740 osoba u
radno aktivnoj dobi od 20 do 64 godine Sto je oko 40 % u ukupnom udjelu osoba s invaliditetom.
Invaliditet je prisutan u svim dobnim skupinama, oko 15% udjela ¢ine djeca i mladi u dobi do 19.-te godine
Zivota.

Tablica 1.
Prikaz broja osoba s invaliditetom prema spolu i dobnim skupinama

Dobna skupina Spol
M y2 Ukupno

0-4 10 10 20

5-9 67 33 100
10-14 237 122 359
15-19 242 182 424
20-24 225 126 351
25-29 89 59 148
30-34 28 24 52
35-39 29 15 44
40-44 38 26 64
45-49 184 39 223
50-54 278 83 361
55-59 295 168 463
60-64 418 346 764
65-69 519 429 948
70-74 405 351 756
75-79 274 216 490
80-84 176 141 317

85+ 116 131 247

Ukupno 3630 2501 6131

Najcesée vrste ostecenja kod osoba s invaliditetom na nasem podrucju su ostecenja lokomotornog
sustava te intelektualne teskoce.



Tablica 2.
Prikaz vrsta ostecenja koja uzrokuju invaliditet ili kao komorbiditetne dijagnoze pridonose stupnju
funkcionalnog ostecenja

Vrste teskoca Ukupan % od ukupnog broja
broj osoba s invaliditetom
osStecenje lokomotornog sustava 1491 24,3
intelektualna ostecéenja 1255 20,5
osStecenje drugih organa 1007 16,4
ostecenja jezicno-govorne glasovne komunikacije i specificne teskoce u ucenju 840 13,7
ostecenje sredisnjeg Zivéanog sustava 729 11,9
intelektualne teskoce 220 3,6
osStecenje vida (sljepoca i znatna slabovidnost) 194 3,2
prirodene anomalije i kromosomopatije 151 2,5
oStecenje perifernog Ziv€anog sustava 94 1,5
osStecenje sluha (gluhoca i nagluhost) 72 1,2
autizam 26 0,4

Prema podacima Zavoda za javno zdravstvo na nasem podrucju evidentirano je 77 osoba s teZzim
intelektualnim teSkocama, 69 s teSkim intelektualnim teSko¢ama, 29 osoba s Down sindromom te 24
osobe koje imaju multiplu sklerozu.

3. PODRUCIA DJELOVANJA STRATEGIJE

Podrucja djelovanja lil. velikogoricke strategije uvjetno su podijeljena, a mjere i aktivnosti medusobno se
nadopunjuju i uvjetuju. Vedi je dio mjera u izravnoj nadleznosti gradskih upravnih tijela i institucija, ali su
jednako znacajne i mjere u nadleZnosti ministarstava i drZavnih institucija koje se ne mogu uspjesno
ostvariti bez aktivnog sudjelovanja tijela lokalne i regionalne razine.

! PODRUCJA DJELOVANJA !

Profesionalna
Stanovanje, | [renabilitacije, Informiranje, ) Udruge osoba
Obitelj i zivot} Odgoj i Zdravstvena Socijalna . ; zaposljavanje, komunikacija i Sudjelovanje u Sport i s invaliditetom
u zajednici obrazovanje zastita skrb mobilnost i rad i podizanje razine | | kulturnom Zivotu | | rekreacija u civilnom
pristupacnost mirovinsko javne svijesti drugtvu
osiguranje

L. OBITEL | ZIVOT U ZAJEDNICI

Svaka osoba ima pravo na Zivot u obitelji i zajednici. Prema podacima Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo, osobe s invaliditetom na podrucdju Grada Velike Gorice u najve¢om broju, njih 95,3 %, Zive u
obitelji, 2,9% osoba s invaliditetom Zivi samo, 0,6 % Zivi u udomiteljskoj obitelji, a 1,2 % boravi u ustanovi.

Bududi da se roditelji djece s tesko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom susrecu s razli¢itim izazovima,
pocevsi od suocavanja s dijagnozom i promjenama koje invaliditet donosi za cijelu obitelj, problema kod
ostvarivanja materijalnih prava do predrasuda s kojima se ¢esto moraju nositi, potrebno im je osigurati
dodatnu pomo¢ i podrsku. Pomoc¢ je potrebna u vidu informacija, psiholoske pomodi, materijalne pomoci,
socijalnih usluga i senzibilizacije javnosti. Kako bi potrebna pomo¢ i podrska bila Sto dostupnija, te Zivot
osoba s invaliditetom i njihovih obitelji bio Sto kvalitetniji, dostupnost pomodi i usluga bi trebalo osigurati
na lokalnoj razini. U pristupu osobama s invaliditetom vazno je ja¢anje socijalnog modela koji se temelji na
filozofiji inkluzije koja smatra da svatko na svoj nacin moze pridonijeti drustvu i da tom drustvu pripada.



PoloZaj osoba s invaliditetom drustveno je uvjetovan, stoga se drustvo treba prilagodavati njihovim
potrebama.

Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine

0Od 2009. godine u prostorima Centra za odgoj i obrazovanje Velika Gorica, od svog osnutka, organizirano
se odvija rad Savjetovalista za djecu s teskocama u razvoju i osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice.
Savjetovaliste ima nekoliko timova ¢iji se rad odvija individualno s djecom s teSko¢ama u razvoju, njihovim
roditeljima, stru¢njacima iz odgoja i obrazovanja, socijalne skrbi i zdravstva te osobama s invaliditetom u
vidu psiholoskog, logopedskog, socio-pedagoskog i obiteljskog savjetovanja, a isto tako i putem
edukativnih radionica. U okviru SavjetovaliSta 2015. godine otvorena je Posudionica didaktickih sredstava i
pomagala.

Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica je ustanova socijalne skrbi koja provodi posebne programe
odgoja i obrazovanja za djecu i mlade osnovnoskolskog uzrasta s lakim i umjerenim intelektualnim
teSko¢ama. Djeci, mladima i odraslim osobama s intelektualnim teSkocama pruza usluge privremenog
smjestaja, poludnevnog i cjelodnevnog boravka, prehrane, njege i brige o zdravlju, medicinske i
psihosocijalne rehabilitacije te usluge organiziranog provodenja slobodnog vremena i radnih aktivnosti.

Na podrucju Grada Velike Gorice, programima Centra, u prosincu 2019. godine obuhvaéeno je: 55 ucenika
u programu odgoja i obrazovanja; a pruzanjem socijalnih usluga u zajednici edukacijsko rehabilitacijskom
podrskom kroz programe psihosocijalne podrske i integracije obuhvaéeno je 152 djece; programima radno
okupacionih aktivnosti obuhvaceno je 40 odraslih osoba.

Ustanove predsSkolskog odgoja i Centar za djecu, mlade i obitelj Velika Gorica provodili su UNICEF-ov
program ,,Rastimo zajedno Plus” namijenjen roditeljima djece s tesko¢ama u razvoju do 8. godine Zivota.
Takoder, Centar za djecu, mlade i obitelj u svoje redovne programe ukljucuje djecu s teSko¢ama u razvoju.

Udruga ,,Suncica” od 2016. godine provodi edukacijsko-rehabilitacijske igraonice za djecu s teSkoéama u
razvoju. Programom su obuhvacdene dvije grupe po 6-8 djece, a program provodi 5 stru¢njaka edukacijsko-
rehabilitacijskog profila.

Udruga ,Suncokret” okuplja osobe s invaliditetom te provodi programe za njih i za ¢lanove njihovih
obitelji.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:
= jacati svijesti o znacaju kvalitetnog obiteljskog Zivota za djecu s teSko¢ama u razvoju i osobe s
invaliditetom te pruzati podrske svim ¢lanovima njihovih obitelji;
= razvijati izvaninstitucionalne mreZe podrske za djecu s teskoéama u razvoju i osobe s
invaliditetom;
=  pokrenuti sustav ranih intervencija u Velikoj Gorici;
= povecati broj specijaliziranih udomiteljskih obitelji za djecu s teSkoéama u razvoju.

1. MIJERA: SENZIBILIZACIJA | EDUKACIJA STRUCNJAKA | SIRE JAVNOSTI O SPECIFIENOSTIMA POTREBA DJECE S
TESKOCAMA, CLANOVA NJIHOVIH OBITELJI TE OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Senzibilizacija i edukacija strucnjaka iz odgojno-obrazovnog sustava (odgojitelja, ucitelja) o
specificnostima potreba djece ciji su clanovi obitelji (braca, sestre, roditelji) osobe s invaliditetom

Pokazatelji: - broj odrzanih akcija
broj odrzanih predavanja/tribina/radionica
broj medijskih nastupa na navedenu temu

Odgovorne/ . Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
provedbene institucije i |. odgojno-obrazovne ustanove

organizacije: - Udruge koje skrbe za osobe s invaliditetom

Rokovi: - 2021. godina

Polazni podaci Nemamo podatak o broju predmetnih edukacija.

(u odnosu na koje ¢e se | Osnovatitim za provodenje predmetne edukacije.
mijeriti postignuce):




Aktivnost 2. Edukacija i senzibilizacija zdravstvenog osoblja za odgovarajuce komuniciranje i pristupanje s

osobama s invaliditetom

Pokazatelji:

broj odrzanih predavanja/tribina/radionica
broj zdravstvenih djelatnika obuhvacenih edukacijom

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
ustanove i udruge koje se bave problematikom osoba s invaliditetom

Rokovi:

2022. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mijeriti postignuce):

Ne raspolazemo podacima o odrZanim predavanjima, tribinama, radionicama na
predmetnu temu.
Osnovati tim za provodenje predmetne edukacije.

Aktivnost 3. Edukacija i senzibilizacija poslodavaca za odgovarajuce komuniciranje i pristupanje osobama s

invaliditetom
Pokazatelji: broj odrzanih predavanja/tribina/radionica
broj prisutnih poslodavaca
Odgovorne/provedbene Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

institucije i organizacije:

ustanove i udruge koje se bave problematikom osoba s invaliditetom

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mijeriti postignuce):

Ne raspolazemo podacima o odrzanim predavanjima, tribinama, radionicama na
predmetnu temu.
Osnovati tim za provodenje predmetne edukacije.

2. MIERA: RAZVUJATI | SIRITI MREZU IZVANINSTITUCIONALNIH USLUGA ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU |
OSOBE S INVALIDITETOM USMJERENIH NJIHOVOM PUNOM UKUUCIVANJU U ZIVOT ZAJEDNICE

Aktivnost 1. Savjetovaliste za djecu s teSkocama u razvoju i osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Pokazatelji:

broj sati savjetovanja
broj korisnika:
v' djeca s tesko¢ama u razvoju
v' osobe s invaliditetom
v roditelji koji imaju dijete s invaliditetom

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Savjetovaliste za djecu s tesko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom Grada
Velike Gorice
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mijeriti postignuce):

U 2018. godini savjetovaliSnim radom obuhvaceno je 212 korisnika koji su
uglavnom djeca s tesko¢ama u razvoju, te njihovi roditelji.

Temeljem iskazanih potreba i u svrhu poboljSanja pruzanja usluga savjetovalista za
odrasle osobe s invaliditetom, dogovoriti dinamiku dolazaka stru¢njaka u prostore
udruge ,,Suncokret”.

Aktivnost 2. Posudionica didaktickih pomagala

Pokazatelji: broj nabavljenih pomagala
broj posudbi pomagala
broj djece - korisnika pomagala
Odgovorne/provedbene Savjetovaliste za djecu s tesko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom Grada

institucije i organizacije:

Velike Gorice

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mijeriti postignuce):

Posudionica didaktickih pomagala osnovana je 2015. godine unutar Savjetovalista
za djecu s tesko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice.
Namijenjena je djeci koja pohadaju posebni odgojno - obrazovni program te
korisnicima Savjetovalista. Broj posudbi, uz stru¢ne naputke za primjenu i rad kod
kuée, po godinama je: 2015. godine - 42 posudbe, 2016. godine - 116 posudbi,
2017. godine - 97 posudbi, 2018. godine - 86 posudbi. Broj korisnika za proteklo
razdoblje je 341, a u posudionici je ukupno 71 didakticko sredstvo na raspolaganju
njenim korisnicima.




Aktivnost 3. Grupe podrske i kreativne radionice za roditelje djece s teskocama s organiziranim igraonicama za

njihovu djecu

Pokazatelji: broj odrzanih grupa podrske za roditelje
broj odrzanih edukacija Rastimo zajedno Plus
broj odrzanih kreativnih radionica za roditelje djece s teSko¢ama u razvoju s
organiziranim ¢uvanjem njihove djece

Odgovorne/provedbene udruge

institucije i organizacije:

Centar za djecu, mlade i obitelj Velika Gorica
ustanove predskolske dobi

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Udruga ,,Suncokret” organizira kreativne radionice za roditelje djece s teSko¢ama u
razvoju. Organizirane su na nacin da u njima sudjeluju i djeca s teSkoéama u
razvoju te osobe s invaliditetom. U isto vrijeme ne postoji organizirana igraonica za
djecu s tesko¢ama.

Aktivnost 4. Edukacijsko-rehab

ilitacijska igraonica za djecu s teSkocama u razvoju

Pokazatelji:

broj korisnika
broj odrzanih sati

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

udruga Suncica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mijeriti postignuce):

U igraonici sudjeluje 20-tak djece. Igraonica se odrzava 2 sata tjedno kroz 10
mjeseci.

Aktivnost 5. Osigurano mjesto

i prijevoz za izlaske mladih osoba s invaliditetom

Pokazatelji:

broj korisnika

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Klub mladih Velika Gorica
Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Bududi da je malo ugostiteljskih objekata arhitektonski pristupacno osobama s
invaliditetom, potrebno je detektirati objekte koji svoje zabavne sadrzaje mogu
ponuditi svima na ravnopravnoj osnovi. Nuzno je umrezavanje s Klubom mladih te
pruzanje njihovih sadrzaja i mladima s invaliditetom. Realizaciju prijevoza moguce
je ostvariti kombi vozilom za prijevoz osoba s invaliditetom.

Aktivnost 6. Priprema na Zivot

poslije smrti roditelja osoba s invaliditetom

Pokazatelji:

broj sati grupa podrske
broj sati savjetovanja
broj korisnika

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

udruge koje skrbe za osobe s invaliditetom

Rokovi:

2022. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mijeriti postignuce):

Formirati tim za pruzanje podrske i savjetovanja

3.

MJERA: USTANOVITI SUSTAV RANIH INTERVENCIA ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU

Aktivnost 1. Edukacija i senzibilizacija roditelja iz opce populacije za rano prepoznavanje razlicitih teskoca kod

djece

Pokazatelji:

broj odrzanih radionica
broj prisutnih roditelja na radionicama

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

zdravstvene ustanove
pruzatelji usluga rane intervencije

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Ne postoji organizirana edukacija roditelja za rano prepoznavanje tesSkoca kod
djece.
Osnovati tim za provodenje predmetne edukacije.




Aktivnost 2. Osnivanje mobilnih timova za ranu intervenciju kod djece s teskocama u razvoju

Pokazatelji: osnovan mobilni strucni tim
broj izlazaka na teren
broj korisnika
Odgovorne/provedbene ustanove iz podrucéja zdravstva i socijalne skrbi
institucije i organizacije: udruge
Rokovi: 2022. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Privatna fizikalna terapija Gordana Vesligaj provodi rani dojenacki tretman,
program razvijanja motorickih vjestina te program senzorne integracije.

,Poticanje cjelokupnog razvoja djeteta kroz polisenzorne vjeZbe i igru” i ,Program
poticanja razvoja senzorne integracije” programi su Centra za odgoj i obrazovanje
Velika Gorica kroz koje se pruza podrska djeci razli¢itih vrsta tesko¢a od 6.-10.
godine. Kako bi multidisciplinarna usluga rane intervencije bila dostupna i
ucinkovita za djecu s tesko¢ama i njihove roditelje, potrebno je osnovati tim za
pruzanje usluga ranih intervencija i odrediti sjediste.

Aktivnost 3. Edukacija patronazne sluzbe, pedijatara i medicinskih sestara u svrhu prevencije i rane intervencije

kod neurorizicne djece

Pokazatelji:

broj sati odrzanih predavanja
broj sati odrzanih radionica
broj stru¢njaka ukljucenih u edukaciju i predavanja

Odgovorne/provedbene Centar za djecu, mlade i obitelj Velika Gorica
institucije i organizacije: udruge
Rokovi: 2021. godina

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mijeriti postignuce):

Osnovati tim za rane intervencije Ciji ¢lanovi ¢e drzati predmetne edukacije.

4. MIERA: POTICATI | PODRZAVATI UDOMLIAVANJE | POSVAJANJE DJECE S TESKOCAMA | OSOBA S

INVALIDITETOM

Aktivnost 1.Promotivne—edukativne aktivnosti s ciljem senzibiliziranja potencijalnih udomitelja/posvojitelja

Pokazatelji: broj odrzanih promotivno-edukativnih aktivnosti
broj obitelji koji su posvojili ili udomili djecu s teSko¢ama na podrucju Grada
Velike Gorice

Odgovorne/provedbene Centar za socijalnu skrb Velika Gorica

institucije i organizacije:

udruge koje se bave problematikom udomljenja i posvojenja

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mijeriti postignuce):

U Centru za socijalnu skrb Velika Gorica formiran je tim za udomiteljstvo koji pruza
pomoc i podrsku obiteljima udomitelja. S ciljem promocije udomiteljstva na nasem
podrucju djeluje udruga Toplo srce. Putem Centra za socijalnu skrb Velika Gorica
osigurana je skrb u udomiteljskim obiteljima za petnaestero djece od ¢ega je dvoje
s teSkoc¢ama u razvoju. Tijekom 2017. i 2018. godine realizirana su dva posvojenja
od kojih je u jednom posvojeno dijete s teSko¢ama u razvoju.

Aktivnost 2. Kontinuirana struc¢na podrska, pracenje i supervizija za udomiteljske i posvojiteljske obitelji

Pokazatelji: broj odrzanih radionica za ¢lanove udomiteljskih/posvojiteljskih obitelji
broj odrzanih edukacija za ¢lanove udomiteljskih/posvojiteljskih obitelji
broj sati odrzanih edukacija za ¢lanove udomiteljskih/posvojiteljskih obitelji
broj odrzanih supervizija za ¢lanove udomiteljskih/posvojiteljskih obitelji

Odgovorne/provedbene Centar za socijalnu skrb

institucije i organizacije:

udruge koje se bave problematikom udomljenja i posvojenja

Rokovi

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

S ciljem podrske udomiteljskim obiteljima, Centar za socijalnu skrb Velika Gorica na
godisnjoj razini odrzi oko 10 susreta u trajanju od 2 sata. Program edukacije i
podrske buduéim posvojiteljima prije zasnivanja posvojenja provode udruge za
potporu posvojenju. Savjetodavnu pomoc i potporu djetetu i posvojitelju u periodu
od 6 mjeseci nakon posvojenja pruza Centra za socijalnu skrb nakon posvojenja.




ODGOJ | OBRAZOVANIJE

Konvencija UN o pravima djeteta jasno navodi da sva prava zajamcena Konvencijom moraju biti dostupna
svoj djeci. Strategijom Vije¢a Europe o pravima djeteta od 2016. do 2020. godine odreduju se prioriteti
Vijeca Europe o zastiti prava djece i naglaSava potreba ostvarivanja prava sve djece. Strategija istiCe
jednake moguénosti za svu djecu kao jedno od prioritetnih podrucja djelovanja te navodi da ¢ée Vijeée
invaliditetom (UNCRPD) i Preporuka Vije¢a Europe o omogucavanju punog ukljucivanja u drustvo djece i
mladih s teSkoéama u razvoju te o deinstitucionalizaciji i Zivotu u zajednici djece s teSko¢ama u razvoju.
Nacionalna strategija za prava djece (2014.-2020.) istice da pravo na obrazovanje obuhvaéa ne samo
jednak pristup obrazovanju i akademskim prilikama, veé i sudjelovanje u Zivotu, $to je nuzno za djetetov
osobni razvoj, promicanje medusobnog razumijevanja, tolerancije i prijateljstva te njegovanje osjecaja
drustvene i gradanske odgovornosti. Obrazovanje je nuino za ispunjenje svih gradanskih, politickih,
ekonomskih, socijalnih i kulturnih prava izrazenih u Konvenciji o pravima djeteta.

Unaprjedivanje inkluzivnog obrazovanja jedan je od temeljnih ciljeva odgoja i obrazovanja u odnosu na
poloZaj djece s teSko¢ama u razvoju u odgojno-obrazovanom sustavu i drustvu opdéenito. Prema
Nacionalnoj strategiji za prava djece, inkluzivno obrazovanje nije ,izvanjski dodatak” postoje¢em odgojno-
obrazovnom sustavu, ve¢ predstavlja bitnu odrednicu kvalitetnog odgoja i obrazovanja i dokaz njegove
usmjerenosti na dijete. Nuzno ukljuuje individualizirani pristup poucavanju svakog djeteta sto posljedi¢no
znadi da je odgojno-obrazovna ustanova dobro mjesto za svako dijete koje tako dobiva uvjete za razvoj i
ucenje na svoj nacin. Podrazumijeva Siroku lepezu promjena, mnogo Siru od uklanjanja arhitektonskih
barijera: od educiranosti cjelokupnog osoblja odgojno-obrazovne ustanove o pristupu u odgoju i
obrazovanju djece s teSkocdama, uklju¢enih pomoénika u nastavi za ucenike kojima su oni potrebni,
senzibiliziranost okoline za prihvacanje djeteta do opremljenosti vrti¢a/Skole razli¢itim didaktickim
pomagalima i uredajima.

Na podrudju Grada Velike Gorice godisnje se rada oko 600 djece, $to znaci da ih je oko 11.000 u dobi od 0
do 18 godina. U sustav predskolskog odgoja uklju¢eno je oko 2.750 djece (od ukupno oko 3.600 djece
predskolske dobi), dok osnovne skole polazi oko 5.600 djece. Srednje Skole na podrudju Grada polazi oko
2.000 djece dok ih oko 1.200 polazi zagrebacke srednje skole. Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica
(CZ0OO0) je ustanova socijalne skrbi ¢ija je osnovna djelatnost odgoj, obrazovanje i edukacijska rehabilitacija
djece i mladih osnovnoskolskog uzrasta s intelektualnim teskoéama. Na podrudju Grada Velike Gorice
programima Centra obuhvaceno je: 55 ucenika u programu skole i 152 djece kroz programe psihosocijalne
podrske i integracije.

Kako bi se zadovoljile potrebe djece s teSkoéama u razvoju od velike je vaZnosti senzibilizacija i
informiranje Sire javnost o tesko¢ama kao i o moguénostima pojedinog djeteta. Vaznost lokalne zajednice
ogleda se u provedbi programa destigmatizacije djece s teSko¢ama u razvoju, unaprjedenju znanja o
potrebama djece, njihovog ukljucivanja u razliite sustave i drustvo te pruzanju podrske i potrebne
infrastrukture djeci, njihovoj bioloskoj obitelji ili udomiteljima (Nacionalna Strategija za prava djece).

Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine

Grad Velika Gorica osniva¢ je &etiri ustanove predskolskog odgoja: DV Velika Gorica, DV Ciciban, DV Zirek i
DV Lojtrica. U predskolske programe uklju¢eno je oko 80 djece s teSko¢ama u razvoju kojima pomazu tredi
odgojitelji te ih u inkluzivnim uvjetima pripremaju za skolu. Svi djecji vrti¢i imaju multidisciplinarne stru¢ne
timove koji podrazumijevaju i stru¢njake za rad s djecom s tesko¢ama u razvoju (edukacijske rehabilitatore
i logopede). Poseban program predskolskog odgoja za djecu s teSko¢ama u razvoju provodi se u Djecjem
vrtiu Zirek, a njime je obuhvaéeno oko 15-ero djece u 3 odgojne skupine. Program je u potpunosti
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besplatan za roditelje. Djeca s teSko¢ama u razvoju imaju prednost pri upisu u djecje vrti¢e Sto znaci da
njihove prijave ne podlijezu postupku bodovanja ve¢ se posebno razmatraju. Djeca s teSko¢ama u razvoju
u redovitom predskolskom programu ostvaruju pravo na umanjenje cijene od 25%. Grad podrZava
program predskolskog odgoja kojeg ostvaruju djeca s teskocama govorno-jeziche komunikacije u
Poliklinici SUVAG. Program polazi 10 do 15 djece godiSnje i u cijelosti se financira iz gradskog proracuna.
Osim odgojno obrazovnih ustanova, kraci program predskolskog odgoja, kojeg polaze djeca s teSko¢ama u
razvoju, provodi i udruga Suncica.

U podrugju dostupnosti odgojno obrazovnih ustanova djeci s tesko¢ama u razvoju, u OS Eugena Kumiciéa
su za ucenike o$teé¢ena vida postavljene linije vodilje, ugionice su oznaéene Brailleovim pismom, a u 0S
Eugena Kvaternika, OS5 Novo Ci¢e, OS Nikole Hribara i u Srednjoskolskom centru Velika Gorica izgraden je
lift. OS S¢itarjevo ima podiznu platformu. Ulenicima s te$ko¢ama u razvoju, sukladno zahtjevima i
potrebama, Grad pomazZe u nabavi specijalizirane informaticke opreme za potrebe Skolovanja.

Velikogoricke osnovne Skole polazi oko 5.600 ucenika od kojih oko 450 ima RjeSenje o primjerenom
programu obrazovanja, a uz podrsku pomocénika u nastavi svoje pravo na obrazovanje godiSnje ostvaruje
65 do 70-ero djece i to u okviru projekta ,Svako dijete ima pravo na obrazovanje”. Za djecu koja nisu
obuhvacena projektom, a imaju takvu potrebu, osiguravaju se dodatni pomoénici koji se financiraju iz
gradskog proracuna. Obzirom na sve sloZeniji posao pomocnika u nastavi, iz gradskog proracuna se
financira njihova dodatna edukacija sa ciljem osnaZivanja i dobivanja stru¢ne podrske.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:

= osigurati dostupnost ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja za svu djecu s teSko¢ama u
razvoju;

= uspostaviti kvalitetan sustav prijelaza djece s teSko¢ama u razvoju iz jedne odgojno-obrazovne
ustanove u drugu;

= osigurati edukaciju zaposlenih u odgojno-obrazovnom sustavu;

= unaprijediti kvalitetu rada pomocnika u nastavi u osnovnim skolama;

= osigurati udzbenike i potrebnu opremu djeci s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama;

= podrzavati i unaprjedivati rad mobilnih stru¢nih timova;

=  osigurati pravo djece s tesko¢ama u razvoju na sudjelovanje i ravnopravnost u svim segmentima
njihova Zivota.

1. MIJERA: OSIGURATI INKLUZIVNI RANI | PREDSKOLSKI ODGOJ | OBRAZOVANJE ZA SVU DJECU

Aktivnost 1. Osigurati uvjete za ukljucivanje djece teskocama u razvoju rane dobi (1-3 g.) u djecje vrtice

Pokazatelji: - podaci o broju ukljucene djece
podaci o broju ukljuc¢ene djece od 1-3 godine

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica

institucije i organizacije: - djegji vrtidi

Rokovi: - 2022. godina

Polazni podaci Podaci iz djecjih vrti¢a ukazuju na povecanje broja djece koja se upisuju u djecje

(u odnosu na koje ce se | vrtice pa tako i djece s teSko¢ama u razvoju. Najcéesce se ukljucuju djeca od

mjeriti postignuce): navrsene trece godine Zivota. Sustav rane intervencije podrazumijeva rano
uklju¢ivanje djece s teSkocama u razvoju u razlicite oblike rehabilitacije i
tretmana zbog boljih i povoljnijih ishoda za dijete. Stoga je vazno osigurati uvjete
u djecjim vrti¢ima za ukljucivanje mlade djece u programe predskolskog odgoja.

Aktivnost 2. Omoguciti provedbu programa predskolskog odgoja kraceg trajanja za djecu s teskocama u
razvoju u inkluzivnim uvjetima

Pokazatelji: - podaci o broju ukljucene djece
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Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
djedji vrtidi
udruga Suncica

Rokovi:

2023. godina
kontinuirano (program udruge Suncica)

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Zbog nedovoljnih kapaciteta u djecjim vrti¢cima za svu djecu, rijetko se koristi
mogucnost ukljucivanja djece s teskoéama u razvoju u krace programe
predskolskog odgoja. Obzirom da su upravo kraci programi Cesto optimalno
rjeSenje za djecu s teskocama, vazno je omoguciti njihovu provedbu u svim
djecjim vrti¢ima.

Aktivnost 3. Osigurati stru¢ne i humane resurse za rad s djecom s teSkocama u razvoju

Pokazatelji: podaci o zaposljavanju i broju educiranih odgojno-obrazovnih radnika u
odnosu na broj djece u inkluziji
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

djedji vrtidi

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

U svim djecjim vrtiéima zaposleni su multidisciplinarni strucni timovi koji
ukljuuju i strucnjake edukacijsko-rehabilitacijskog profila. U odgojnim
skupinama u kojima su djeca s teSko¢ama u razvoju, zaposleni su treci odgojitelji,
a u DV Zirek s djecom rade njegovatelji i fizioterapeut. Zbog nedostatka
odgojitelja na trziStu rada, potrebno je pronadi alternativno rjesenje za sadasnje
Jtreée odgojitelje“ kako bi se zadrzala kvaliteta odgojno-obrazovnog rada s
djecom.

2. MIERA: OSIGURATI KOORDINIRANO, INTEGRATIVNO | BRZO DJELOVANJE PREMA DJECI S TESKOCAMA U
RAZVOJU PRILIKOM DIJAGNOSTIKE, VJESTACENJA | PRUELAZA 1Z JEDNE ODGOJNO-OBRAZOVNE U

DRUGU

Aktivnost 1. Uspostaviti sustav suradnje prijelaza djece iz jedne odgojno-obrazovne ustanove u drugu na

lokalnoj razini

Pokazatelji: uspostavljen sustav suradnje prijelaza djece iz jedne odgojno-obrazovne
ustanove u drugu na lokalnoj razini
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica, djedji vrti¢i, osnovne i srednje Skole

institucije i organizacije:

Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje Zagrebacke
Zupanije - Ispostava Velika Gorica

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Prilikom upisa djeteta u osnovnu skolu, korisno je imati kvalitetne informacije o
njegovim sposobnostima i postignué¢ima koje moze dati djecji vrtic. Isto vrijedi i
za prijelaz iz osnovne u srednju skolu, ali i za horizontalne prijelaze — iz jednog
vrtica ili Skole u drugi vrtic ili Skolu. Trenutno razmjena takvih informacija ovisi o
pojedinac¢nim dogovorima i suradnji, no ne postoji jasno definiran sustav s
utvrdenim pravilima. Uspostaviti vertikalni prijenos informacija u odgojno
obrazovnom ciklusu djeteta na lokalnoj razini.

Aktivnost 2. Osigurati didakticka sredstva i pomagala odgojno-obrazovnim ustanovama i tako omoguciti
laksu i brZu procjenu, davanje strucnog misljenja i preporuka

Pokazatelji: podaci o nabavljenim dijagnostickim sredstvima za djecje vrti¢e i osnovne
Skole
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

djedji vrtidi
osnovne Skole

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

U svrhu pravovremenog otkrivanja specifi¢nih teskoéa kod djece, vrtici i Skole
trebali bi biti opremljeni didaktickim sredstvima i pomagalima za lakSu procjenu,
davanje stru¢nog misljenja i upucivanje na dijagnostiku.

Posebno ranjiva skupina su djeca iz romskih obitelji, izoliranih podrucja i obitelji
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nizeg socioekonomskog statusa jer se Cesto zbog otegotnih okolnosti u
funkcioniranju obitelji dodatno produZuje postupak dijagnostike tesko¢a.

3. MIJERA: OSIGURAVANJE POMOCNIKA U NASTAVI UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU U OSNOVNIM

SKOLAMA
Aktivnosti 1. Osigurati pomocnike u nastavi u osnovnim skolama svim ucenicima koji imaju takvu potrebu
Pokazatelji: zadovoljena potreba za pomoc¢nicima u nastavi za sve ucenike koji imaju
takvu potrebu
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

MZO
Upravni odjel za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje Zagrebacke
Zupanije - Ispostava Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Uz podrsku pomocnika u nastavi, svoje pravo na obrazovanje godiSnje ostvaruje
65 do 70 djece. Opravdanost za uklju¢ivanjem pomo¢énika u nastavi proizasla je iz
detaljne analize potreba djece temeljem dokumentacije, dosadasnjeg iskustva s
pomocnicima te uspjesnosti djece u skoli. Obzirom da je donesen novi Pravilnik o
pomocnicima u nastavi, promijenjen je postupak odobravanja pomoc¢nika te je
nuzno uskladivanje s novim odredbama.

Aktivnost 2. Osigurati kontinuiranu edukaciju i supervizijsku podrsku pomocnicima u nastavi

Pokazatelji:

organizirana i provedena edukacija i supervizija za pomocnike u nastavi

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
osnovne Skole
Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Nacdin i sadrZaj osposobljavanja pomocnika u nastavi definirat ¢e MZO (izraduje
program za stjecanje kvalifikacija). Do tada, edukacija pomoc¢nika provodit ce se
prema dosadasnjoj praksi. Obzirom da postoji potreba za dodatnom edukacijom
i kontinuiranom supervizijom, takav nacin podrSke osigurava se iz sredstava
gradskog proracuna.

4. MIERA: PODRZATI NABAVU UDZBENIKA, OPREME ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU | UKLJUCIVANJE
TERAPIISKOG PSA U ODGOJNO-OBRAZOVNI PROCES

Aktivnosti 1. Nabava udzbenika prilagodenih posebnim odgojno-obrazovnim potrebama ucenika

Pokazatelji: nabavljeni udzbenici prilagodeni posebnim odgojno-obrazovnim potrebama
ucenika za sve ucenike koji imaju takvu potrebu
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

osnovne Skole
Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Sredstva za udZbenike za djecu s teskoéama u razvoju koja se Skoluju u
redovhom odgojno-obrazovnom sustavu osiguravaju se u gradskom proracunu.
Pravo na besplatne udzbenike ostvaruju djecu u osnovnim Skolama i djeca u
Cz00.

Aktivnost 2. Sudjelovanje u nabavi opreme prilagodene posebnim odgojno-obrazovnim potrebama ucenika

Pokazatelji:

koli¢ina nabavljene opreme za ucenike koji imaju takvu potrebu

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Za djecu s teskoc¢ama u razvoju koja imaju takvu potrebu, sufinanciraju se
troskovi informaticke i druge specificne opreme koja im je potrebna za
Skolovanje.
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Aktivnost 3. Poticanje razvoja djece s teSkocama u razvoju ukljucivanjem terapijskog psa u odgojno-obrazovni

proces
Pokazatelji: podaci o broju uklju¢ene djece u odgojno-obrazovnom procesu sa
terapijskim psom
broj realiziranih sati
Odgovorne/provedbene Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica;

institucije i organizacije:

osnovne Skole;
udruga Dog Dancing Team

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Projekt se provodi u OS Eugena Kvaternika u suradnji sa Centrom za odgoj i
obrazovanje Velika Gorica u razrednim odjeljenjima koja polaze ucenici s
intelektualnim teSkoéama kao i djeca s viSestrukim teSko¢ama. Projektom se
utjeCe na poboljSanje motorickog razvoja, razvoj senzorne integracije, socio-
emocionalni razvoj te poboljSanje motivacije za ucenje i koncentracije.

5. MJERA: OSIGURATI DOSTUPNOST | RAVNOMJERNU POKRIVENOST USLUGAMA MOBILNIH STRUCNIH

TIMOVA

Aktivnost 1. Podrska i pomo¢ mobilnim edukacijsko-rehabilitacijskim timovima u organizaciji dolazaka u

odgojno-obrazovne ustanove

Pokazatelji:

ucestalost dolazaka mobilnih timova u odgojno-obrazovne ustanove

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica ima 11 strucnjaka koji su zavrsili
edukaciju za rad u Mobilnom stru¢nom timu; u okviru redovnog rada provode
socijalnu uslugu integracije u 4 osnovne $kole na podrucje Grada Velike Gorice i
Zagrebacke Zupanije, a to su: OS Velika Mlaka, OS J. Habdeli¢a, OS Slavka Kolara
Kravarsko i OS Pokupsko.

Mobilni strucni timovi pruzaju pomo¢ integraciji ucenika s teSko¢ama u redovni
sustav odgoja i obrazovanja kroz stru¢nu podrsku odgajateljima i uciteljima u
prilagodbi odgojnih i nastavnih sadrzaja.

Posljednjih godina, zbog povecanja broja djece koja se skoluju u inkluzivnim
uvjetima, povecava se potreba za podrskom mobilnih struc¢nih timova.

Aktivnost 2. Provedba programa prevencije skolskog neuspjeha

Pokazatelji: broj korisnika
broj sati podrske
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Programom je u 2018. godini obuhvacen 81 ucenik, 15 roditelja i 9 ucitelja i
stru¢nih suradnika. Program se odrzava 2 puta mjesecno po dva sata.
Provedbom programa i jacanjem mreZe strucne podrske u zajednici, kroz
edukacijsko - rehabilitacijsku podrsku djeci s tesko¢ama, njihovim roditeljima i
odgojno obrazovnim djelatnicima, teZi se posti¢i senzibiliziranje javnosti,
prevencija nepozeljnih oblika ponasanja te prevencija socijalne isklju¢enosti.

6. MJERA : OSIGURATI PRAVO NA SUDJELOVANJE DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU

Aktivnost 1. Aktivno ukljucivati djecu s teSkocama u razvoju u Zivot zajednice

Pokazatelji:

broj uklju¢ene djece s teSko¢ama u razvoju i nacin njihova sudjelovanja

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica
odgojno-obrazovne ustanove

Rokovi:

kontinuirano
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Polazni podaci Djeca s teSko¢ama u razvoju sudjeluju u Zivotu zajednice aktivno sudjelujuéi u
(u odnosu na koje ¢e se | Dje¢jem gradskom vijecu kao i u gradskim akcijama i manifestacijama. Njihova
mjeriti postignuce): aktivna participacija ovisi o svijesti i edukaciji stru¢njaka o uklju¢ivanju djece s

teskoéama u razvoju u donoSenju odluka u razli¢itim sustavima, cemu je
potrebno posvetiti posebnu paznju.

ZDRAVSTVENA ZASTITA

Konvencija o pravima osoba s invaliditetom, u ovom podrucju, naglasava pravo djece s teSko¢ama u
razvoju i osoba s invaliditetom na uZivanje najveceg moguceg zdravstvenog standarda bez diskriminacije
temeljem invaliditeta. Osobama s invaliditetom potrebno je osigurati dostupnost zdravstvenih usluga i
programa koji se pruzaju drugim osobama, ukljucujuc¢i podrucje spolnog i reproduktivnog zdravlja i
zdravstvene programe kojima je obuhvaceno cijelo stanovnistvo. Vazna je dostupnost zdravstvenih usluga
koje su osobama s invaliditetom posebno potrebne zbog njihovog invaliditeta, ukljucujuci primjerenu ranu
identifikaciju i intervenciju, kao i usluge ¢ija je namjena smanjenje i prevencija daljnjeg invaliditeta,
ukljuéujuci invaliditet kod djece i starijih osoba. Osobito je znacajna dostupnost usluga u zajednici u kojoj
osobe s invaliditetom Zive. U pruzaju zdravstvene skrbi, u javhom i privatnom sektoru, treba se
primjenjivati nediskriminirajuci i eti¢ki pristup osobama s invaliditetom.

Zakon o zdravstvenoj zastiti («Narodne novine» br. 100/18.) ureduje nacela i mjere zdravstvene zastite,
prava i obveze osoba u koristenju zdravstvene zastite, nositelje drustvene skrbi za zdravlje stanovnistva,
sadrZaj i organizacijske oblike obavljanja zdravstvene djelatnosti te nadzor nad obavljanjem zdravstvene
djelatnosti. Zdravstvena zasStita obuhvada sustav drustvenih, skupnih i individualnih mjera, usluga i
aktivnosti za oCuvanje i unaprjedenje zdravlja, sprjeCavanje bolesti, rano otkrivanje bolesti, pravodobno
lijeCenje te zdravstvenu njegu i rehabilitaciju. Svi gradani imaju pravo na zdravstvenu zastitu i moguénost
ostvarenja najvise moguce razine zdravlja u skladu s odredbama zakona.

Provedbom mjera zdravstvene zastite osobama s invaliditetom osigurano je ostvarivanje prava na
zdravstvenu zastitu iz obaveznog zdravstvenog osiguranja (pravo na primarnu zdravstvenu zastitu,
specijalisticko-konzilijarnu zdravstvenu zastitu, bolni¢ku zdravstvenu zastitu, pravo na koristenje lijekova,
pravo na dentalnu zastitu, pravo na ortopedska i druga pomagala).

Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine

Postignuéa u znanosti, istrazivanja i praksa pokazuju kako djetetov razvoj te uspjesSnost njegove
ukljuéenosti i prevladavanje brojnih barijera uvelike ovise o ranoj intervenciji i potpori obitelji. Svjedoci
smo napretka znanosti i tehnologija te novih metoda dijagnostike koji omogucuju sve ranije otkrivanje
odstupanja od pravilnog razvoja djeteta. Prema podacima razli¢itih istrazivanja, oko 10% novorodene
djece spada u neurorizi¢nu skupinu. To saznanje obvezuje nas da se na sustavan nacin osigura i uredi
provedivost rane intervencije i potpore obitelji u tom procesu.

lako je osiguranje ostvarivanja prava s podrudja zdravstvene zastite u nadleZnosti drZave, Grad Velika
Gorica je, sukladno materijalnim i organizacijskim moguénostima, tijekom proteklog razdoblja nastojao
osigurati visi standard zdravstvene zastite osobama s invaliditetom kao i laksi pristup zdravstvenim
uslugama. Uc¢injeni su pomaci u podrucju pristupacnosti zdravstvenih ustanova osobama sa invaliditetom.
Postavljene su linije vodilje u Domu zdravlja Zagrebacke Zupanije - Ispostavi Velika Gorica. Izgradnjom
rampe Zavod za zdravstveno osiguranje ucinio je pristupacnim usluge Zavoda svim gradanima Velike
Gorice. Nabavom ginekoloskog stola za Zene s invaliditetom osigurana je pristupacnost ginekoloske
ordinacije Zenama s invaliditetom. PodrZani su programi rane intervencije koje provodi Maka centar.
Oformljena je posudionica ortopedskih pomagala koja na raspolaganju ima invalidska kolica, Stake,
medicinske krevete, toaletne stolice ,princeze”, hodalice, rampu, scala mobil te jolly (sprava za
svladavanje arhitektonskih barijera).

Ciljevi i o¢ekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:
= poticati osiguranje uvjeta za ravnopravnu i cjelovitu zdravstvenu zastitu;
= djelovati u smjeru pristupacnosti javnih i privatnih zdravstvenih ustanova;




15

= osigurati

jednak pristup

zdravstvenim uslugama Zenama s invaliditetom, ukljudujudi

predporodajno, ginekolosko savjetovanje i lijeenje te savjete u vezi s planiranjem obitelji;

= osigurati sustavno informiranje u vezi s individualnim zdravstvenim potrebama ili uslugama, u
obliku razumljivom osobama s invaliditetom;

= trajna posjeta patronaine sluibe zbog edukacije i zdravstvene zasStite, u smislu prevencije i
oCuvanja zdravlja te podrske obitelji.

1. MIJERA: POTICANIJE | OSIGURAVANIJE UVJETA ZA RAVNOPRAVNU | CJELOVITU ZDRAVSTVENU USLUGU
OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Poticanje arhitektonske prilagodbe zdravstvenih ustanova (podrucnih ambulanti Doma
zdravlja, Ijekarni, stomatoloskih ambulanti) osobama s invaliditetom

Pokazatelji: broj pristupacnih gradevina
broj prilagodenih sadrzaja
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
nositelji zdravstvene zastite na podrucju Grada Velike Gorice

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Dom zdravlja Zagrebacke Zupanije — Ispostava Velika Gorica kao glavni
pruzatelj zdravstvenih usluga na nasem podrucju, arhitektonski je pristupacan
osobama s invaliditetom. Postavljene su linije vodilje te ima izgraden lift.
Nabavom specijaliziranog ginekoloSkog stola osigurana je pristupacnost
ginekoloske ordinacije Zzenama s invaliditetom.

Zavod za zdravstveno osiguranje izgradnjom rampe i preseljenjem u prizemlje
objekta osigurao je pristupacnost njihovih usluga osobama s invaliditetom.

Aktivnost 2. Podrska radu Posudionice ortopedskih pomagala

Pokazatelji: odrZavanje postojecih pomagala
nabava novih pomagala
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Posudionica ortopedskih pomagala sadrzi 19 bolnickih kreveta, 21 kolica, 13
hodalica, 20 pari Staka, 13 toaletnih stolaca — princeza, 1 Scalamobil, 1 Jolly
(pomagalo za premoscivanje stepenica), 1 pokretnu sklopivu
Posudionica se svake godine nadopunjuje sukladno potrebama.

rampu.

Aktivnost 3. Osiguranje prijevoza na potrebne specijalisticke preglede shodno interesima i potrebama
osoba s invaliditetom (mamografija, stomatologija i sl.).

Pokazatelji:

broj pruzenih usluga prijevoza za zdravstvene svrhe

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Grad Velika Gorica je nabavio dva vozila specijalizirana za prijevoz osoba s
invaliditetom. Uslugu prijevoza koordinira Gradsko drustvo Crvenog kriza
Velika Gorica. Prijevoz je dostupan za razliCite Zivotne potrebe, ukljucujudi i
odlazak lije¢niku.

V.

SOCIJALNA SKRB

Socijalna skrb uklju¢uju prevenciju, promicanje promjena, pomo¢ u zadovoljavanju osnovnih Zivotnih
potreba i podrsku pojedincu, obiteljima i skupinama, s ciliem unaprjedenja kvalitete Zivota i osnazivanja
korisnika u samostalnom zadovoljavanju osnovnih Zivotnih potreba te njegovog aktivnog ukljucivanja u

drustvo.
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Pojam socijalne iskljuenosti Cesto se povezuje sa osobama s invaliditetom koje medu korisnicima
socijalne skrbi zauzimaju znacajno mjesto. Stoga je cilj i ovog strateSkog dokumenta uklanjanje socijalne
iskljuenosti osoba s invaliditetom te njihova inkluzija. Osobama s invaliditetom treba omoguditi uvjete
na odgovarajudi Zivotni standard za njih i njihove obitelji, ukljucujuéi odgovarajuéu prehranu, odijevanje,
stanovanje, kao i na stalno unaprjedenje Zivotnih uvjeta.

Roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom, bez obzira na uzrok i okolnosti
nastanka invaliditeta, potrebno je osigurati odgovarajucu razinu informiranosti o ostvarivanju pojedinih
prava u sustavu socijalne skrbi. Pritom je nuZzno posebnu pozornost posvetiti ranjivim skupinama unutar
ove populacije: djevojéicama i Zenama s invaliditetom, osobama s tezim stupnjem invaliditeta, osobama
koje Zive u ruralnoj sredini, osobama s invaliditetom starije Zivotne dobi, siromasnim osobama s
invaliditetom, roditeljima s invaliditetom, roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju i sl.

Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine

Sustav socijalne skrbi na nacionalnoj razini definiran je Zakonom o socijalnoj skrbi i nudi prava koja se
nacelno mogu podijeliti na nov€ana davanja i usluge. Djelatnosti socijalne skrbi obavljaju ustanove
socijalne skrbi, udruge, vjerske zajednice, druge pravne i fizicke osobe, pod uvjetima i na nacin propisan
spomenutim Zakonom i posebnim zakonima i propisima za njihovo provodenje.

U Velikoj Gorici socijalnu pomoc¢ i socijalne usluge provode Centar za socijalnu skrb Velika Gorica te
Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica. Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica je prepoznato
kao kvalitetan partner u provodenju izvaninstitucionalnih oblika socijalnih usluga.

Opdi akti Grada Velike Gorice definiraju prava i pomodi koje osobe s invaliditetom mogu ostvariti s ciljem
unaprjedenja kvalitete Zivota, a za koje se izdvajaju sredstva iz proracuna Grada. Putem jednokratnih
nov¢anih pomo¢i pomaZze se djeci s teskoéama u razvoju i osobama s invaliditetom kod nabave
ortopedskih pomagala, specijalizirane informaticke opreme, poboljSanja uvjeta stanovanja, troskova
lijeCenja i rehabilitacije. Pruza se i pomo¢ u vidu nabave hrane za pse pomagace koju koristi 8 osoba s
invaliditetom. Roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom koje ne mogu koristiti
sredstva javnog prijevoza, a koje pohadaju program predskolskog odgoja i naobrazbe, obrazovni program
ili program rehabilitacije, Grad subvencionira troSkove prijevoza. Subvenciju koristi u prosjeku 40 osoba.
Za djecu s teSko¢ama u razvoju koja ostvaruju program predskolskog odgoja u inkluzivnim uvjetima cijena
programa se umanjuje za 25%, a roditeljima s invaliditetom cijena se umanjuje sukladno stupnju
invaliditeta. Hrvatskim ratnim vojnim invalidima, sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine« br.121/17.), osigurava se gradevinsko
zemljiSte i besplatna komunalna infrastruktura.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:
=  istraZiti potrebe osoba s invaliditetom te snimiti postojece stanje pomoci i usluga u zajednici;
= umreziti ustanove i udruge koje daju socijalnu pomoc i pruzaju socijalne usluge;
= osigurati trajnu interdisciplinarnu uskladenost sluzbi drzavnih, gradskih i privatnih davatelja
socijalnih usluga u mjeri koja odgovara potrebama osoba s invaliditetom;
=  poboljsati kvalitetu Zivota osoba s invaliditetom, njihove socijalne sigurnosti, zastite i integracije.

1. MIERA: PRACENJE SOCIJALNOG | MATERIJALNOG STATUSA OSOBA S INVALIDITETOM | NJIHOVIH
OBITELJI

Aktivnost 1. IstraZivanje o materijalnom statusu osoba s invaliditetom te potrebi za trajnim primjerenim
zbrinjavanjem osoba s teskim invaliditetom

Pokazatelji: - provedeno istraZivanje
Odgovorne/provedbene - Studijski centar socijalnog rada
institucije i organizacije: - Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Grad Velika Gorica
Centar za socijalnu skrb Velika Gorica

Rokovi: - 2020.-2022. godina

Polazni podaci Studijski centar socijalnog rada je 2011. godine proveo istrazivanje o
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(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

socijalnom poloZaju osoba s invaliditetom u Hrvatskoj koje problematizira i
obraduje 3 cjeline: ukljuenost u zajednicu, neovisni Zivot i nasilje nad
osobama s invaliditetom. U istraZivanje je bilo uklju¢eno 689 osoba s
invaliditetom.

Osnovati tim za istrazZivanje.

Provesti istraZivanje o materijalnom statusu osoba s invaliditetom i njihovih
obitelji te o potrebi njihovog zbrinjavanja.

2.
INVALIDITETOM

MJERA: PRUZANJE FINANCUSKE PODRSKE RODITELJIMA DJECE S TESKOCAMA | OSOBAMA S

Aktivnost 1. Financijska pomoc¢ za lijecenje, rehabilitaciju, nabavu ortopedskih i tehnickih pomagala,
prilagodbu stambenog prostora osobama s invaliditetom te sliche potrebe

Pokazatelji: broj korisnika
utrosena novcana sredstva
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Centar za socijalnu skrb Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Putem jednokratnih novcanih pomoéi Grad pomaZe obiteljima djece s
teSkoéama u razvoju i osobama s invaliditetom. Kroz ovaj vid pomodi
obuhvaceno je prosjecno 45 obitelji. Za tu svrhu osigurano je 123.500,00 kn.

Aktivnost 2. Sufinanciranje

troskova prijevoza za djecu s teskocama u razvoju i nezaposlene osobe s

invaliditetom koje ne mogu koristiti sredstva javnog prijevoza

Pokazatelji:

broj korisnika

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Grad Velika Gorica od 2003. godine sufinancira troskove prijevoza za djecu s
teSko¢ama u razvoju koja pohadaju odgojno-obrazovni program ili program
rehabilitacije te za nezaposlene osobe s invaliditetom koje ne mogu koristiti
sredstva javnog prijevoza, a isto tako pohadaju program rehabilitacije. Ovim
programom obuhvaéeno je 40 korisnika.

Aktivnost 3. Besplatan javni

prijevoz za nezaposlene osobe s invaliditetom koje imaju najmanje 70 %

ostecenja, sukladno Cjeniku ZET-a

Pokazatelji:

broj korisnika

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
udruge osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Osobe s invaliditetom pravo na besplatan prijevoz ostvaruju preko udruga
osoba s invaliditetom. Pravo se odnosi na nezaposlene slijepe osobe te njihove
pratitelje, gluhe i nagluhe osobe, osobe s intelektualnim tesko¢ama, te ostale
osobe s invaliditetom koje imaju ostecenje gornje ili donje ekstremitete,
boluju od cerebralne ili dje¢je paralize, multiple skleroze, miastenije gravis,
distrofije i srodnih neuromisi¢nih oboljenja, a imaju tjelesno osStecenje od
najmanje 70%. Pravo na besplatan prijevoz godisnje ostvari oko 830 osoba s
invaliditetom.

Aktivnost 4. Nabava hrane za pse pomagace

Pokazatelji:

osigurana besplatna hrana za pse pomagace

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Grad Velika Gorica osigurava sredstva za besplatnu hranu za korisnike pasa
pomagaca s nasega podrucja. Pravo na besplatnu hranu koristi 8 osoba s
invaliditetom. Hrana se dostavlja svaki mjesec na adrese korisnika.

3.

MIJERA: POTPORE | POTICAJI OBITELJIMA UDOMITELJA ClJI SU KORISNICI OSOBE S INVALIDITETOM |

DJECA S TESKOCAMA U RAZVOJU

Aktivnost 1. Izraditi kriterije za financijsku potporu i druge oblike pomoci obiteljima udomitelja djece s
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teskocama u razvoju i osoba s invaliditetom

Pokazatelji: - broj korisnika pomodi
Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: - Centar za socijalnu skrb

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
ustanove i udruge koje skrbe za osobe s invaliditetom te promicu
udomiteljstvo

Rokovi: - 2021. godina

Polazni podaci Zakon o udomiteljstvu prepoznaje specijalizirano udomiteljstvo koje
(u odnosu na koje e se | podrazumijeva sloZeniju i specifiéniju skrb za odredene vrste korisnika kao
mjeriti postignuce): $to su djeca ili mlade punoljetne osobe s tjelesnim, intelektualnim ili

osjetilnim tesko¢ama. Udomitelj koji obavlja udomiteljstvo kao zanimanje
ima pravo na opskrbninu, naknadu za rad udomitelja, prava iz mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja. Pored navedenih zakonskih prava ne postoje
dodatne pomodi koje bi bile stimulirajuce za pruzatelje ove socijalne usluge.

V.

STANOVANJE, MOBILNOST | PRISTUPACNOST

Jedno od opdéih nacela Konvencije je pristupacnost. Vazno je osiguranje pristupacnosti izgradenom
okruzenju, prijevozu, informacijama i komunikacijama, ukljuéujuéi informacijske i komunikacijske
tehnologije i sustave, kao i drugim uslugama i prostorima otvorenim i namijenjenim javnosti, kako u
urbanim, tako i u ruralnim podruéjima. Osiguranje pristupacnosti na ravnopravnoj osnovi je bitno kako bi
osobama s invaliditetom osigurali Zivot neovisan o tudoj pomodi i potpuno sudjelovanje u svim
podrucjima Zivota. Pri izgradnji pristupacnosti valja se voditi nacelima univerzalnog dizajna tj. stvaranja
okruZenja, proizvoda, programa i usluga koje ¢e biti dostupne svim ljudima u najve¢oj mogucéoj mjeri.
Mijere pristupacnosti odnose se na identifikaciju i uklanjanje prepreka i barijera pristupacnosti gradevine,
ceste, prijevoza i drugih zatvorenih i otvorenih prostora ukljucujuci skole, stambene zgrade, zdravstvene
ustanove i radna mjesta, informacije, komunikacije i druge usluge, elektroni¢ke usluge i sluzbe hitnih
intervencija.

Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine
Prepoznajuci vainost pristupacnosti u Zivotu osoba s invaliditetom, kao i ostalih gradana, u ovom
podrucju su napravljeni veliki iskoraci.

U gradskom sredistu, na novoizgradenim cestama i gradskim obilaznicama u zonama pjesackih prijelaza
upusteno je oko 350 rubnjaka. Upusteni rubnjaci s taktilnim povrsinama omogucuju lakse i neovisnije
kretanje kako osobama slabije pokretljivosti tako i onima s ostecenjem vida. Na semaforiziranim
raskriZjima instalirano je 105 zvucnih signalizatora. Na javnim parkiraliStima obiljezeno je 125 parkiralisnih
mjesta za potrebe osoba s invaliditetom. Osobama s invaliditetom (koje posjeduju vazeéi znak
pristupacnosti) omoguceno je besplatno, vremenski neograni¢eno, parkiranje u svim zonama naplate na
podrucju Grada Velike Gorice, ukoliko su parkiraliSna mjesta oznacena za parkiranje osoba s invaliditetom
zauzeta. Osobe s invaliditetom u tu svrhu trebaju se registrirati u sustav tvrtke VG Komunalac d.o.o. Ciji
djelatnici na terenu vrse kontrolu naplate. Izradena je prilazna rampa u stambenu zgradu na Trgu Stjepana
Radica br. 2 za potrebe mobilnosti djeteta koje je koristilo elektromotorna kolica. Prosiren je nogostup na
dijelu Sisacke ulice kako bi se osobama s invaliditetom omogucilo kretanje. U naselju Kuce, radi neovisnog
kretanja osoba s oSte¢enjem vida, obiljezen je pjesacki prijelaz s upustenim rubnjacima, linijama vodiljama
i pred pjesackim prijelazom postavljena umjetna izbocina za smirivanje brzine prometovanja, te podignuti
uvis prometni znakovi.

Gradske sluzbe pri gradenju novih i rekonstrukciji svih postojeéih cesta postuju odredbe vaZeceg
Pravilnika o osiguranju pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti,
odnosno paze da se izvrsi arhitektonska prilagodba pjesackih povrsina za neovisno kretanje osoba slabije
pokretljivosti i osoba s oStecenjem vida, kao i da se pri gradnji novih javnih parkiralista predvidi
odgovarajuéi broj parkiraliSnih mjesta namijenjenih za potrebe osoba s invaliditetom. Kako bi javni
prijevoz bio pristupacniji osobama s invaliditetom, sa ZET-om je ugovoren odredeni broj niskopodnih
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autobusa. Za osobe koje se kreéu pomocu invalidskih kolica omoguceno je koristenje kombi vozila
specijaliziranog za prijevoz osoba s invaliditetom. Grad je 2010. godine nabavio vozilo te izdvaja sredstva
za njegovo odrZavanje, gorivo, organizaciju prijevoza te placu dva vozaca. Tijekom 2018. godine
nabavljeno je jos$ jedno vozilo koje je na raspolaganju osobama s invaliditetom.

U podruéju pristupacnosti odgojno-obrazovnih ustanova postavljene su linije vodilie u O3 Eugena
Kumicica, ucionice su oznacene Brailleovim pismom, a u OS Eugena Kvaternika, OS Novo Ci¢e, OS Nikole
Hribara i u Srednjoskolskom centru Velika Gorica izgraden je lift. OS S¢itarjevo ima podiznu platformu.
Kako bi kulturni i obrazovni sadrzaji bili dostupni osobama s invaliditetom izgradena je rampa na Puckom
otvorenom ucilistu.

S ciljem stvaranja pretpostavki boljeg stanovanja za osobe s invaliditetom, 2017. godine program
Arhitektonska prilagodba stambenih zgrada osoba s invaliditetom zapoceo je s provedbom. Unutar
programa prilagodena je 1 stambena zgrada u kojoj Zivi 5 osoba koje se krecu pomocu invalidskih kolica, 1
osoba koja se kreé¢e pomodu dvije Stake te 3 osobe koje se otezano krecu.

Postavljanjem rampe na objekt HZZO-a usluge Zavoda su postale pristupacne osobama s invaliditetom.
Takoder je postavljena rampa na zgradu Croatia osiguranja, te koso podizna platforma na zgradu Policijske
postaje.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:
= stvarati okruZenje pristupac¢no osobama s invaliditetom primjenom nacela univerzalnog dizajna;
= unaprjedivati dostupnost javnog prijevoza, signalizacije u prometu i drugih podrucja vaznih za
neovisno kretanje i komunikaciju osoba s invaliditetom;
= informacijska podrska za gluhe i slijepe osobe;
= udiniti pristupacnim kulturne, Sportske, rekreacijske sadrzaje;
= poboljsati stambene uvjete osoba s invaliditetom.

1. MIJERA: PROVEDBA | NADZOR PROVODENJA PROPISA ZA OSIGURANJE PRISTUPACNOSTI PROMETNICA
OSOBAMA S INVALIDITETOM | SMANJENE POKRETUIVOSTI

Aktivnost 1. Kontinuirano uvoditi elemente pristupacnosti te postupno uskladiti postojece elemente
pristupacnosti u podrucju prometa s Pravilnikom o osiguranju pristupacnosti gradevina osobama s
invaliditetom i smanjene pokretljivosti

Pokazatelji: - broj novih elemenata pristupacnosti na javno-prometnim povrSinama
analiza izvedenih elemenata pristupacnosti kojom ce se utvrditi broj
izgradenih elemenata pristupacénosti uskladenih s Pravilnikom (prednost
¢e imati prometne povrsine koje su detektirane kao prioritetne od
strane osoba s invaliditetom i Povjerenstva za osobe s invaliditetom)

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: . VG Komunalac

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
Rokovi: - 2024. godina
Polazni podaci Na novoizgradenim cestama i gradskim obilaznicama upusteno je u zonama
(u odnosu na koje ¢e se | pjeSackih prijelaza ukupno oko 350 rubnjaka. Na frekventnim raskrizjima neki
mijeriti postignuée): od upustenih rubnjaka imaju taktilne povriine. Na semaforiziranim

raskrizjima instalirano je 105 zvucnih signalizatora. Na javnim parkiralistima
obiljeZzeno je 125 parkiraliSnih mjesta za potrebe osoba s invaliditetom. Ne
postoji analiza elemenata pristupacnosti koji nisu uskladeni s Pravilnikom.
Sukladno potrebama osoba s invaliditetom utvrdit ¢e se prioriteti za analizu
prometnih podrucja te njihovo postupno uskladivanje s propisima.

2. MJERA: OSIGURANIJE | UNAPRJEDENJE MOBILNOSTI OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Unaprjedenje pristupacnosti javnog prijevoza za osobe s invaliditetom

Pokazatelji: . broj niskopodnih autobusa
broj autobusnih stajalista prilagodenih potrebama osoba s invaliditetom
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broj autobusa koji prometuju na podrucju Grada Velike Gorice koji imaju
zvuéne jedinice

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Sa ZET-om je ugovoreno 29 niskopodnih autobusa koji prometuju na
podrudju Grada Velike Gorice, a na 38 autobusa je ugradena oprema s
glasovnom najavom (zvucne jedinice).

Aktivnost 2. Dostupnost komb

i vozila specijaliziranog za prijevoz osoba s invaliditetom

Pokazatelji:

broj korisnika
broj sati usluge prijevoza

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Grad Velika Gorica nabavio je 2 kombi vozila specijalizirana za prijevoz osoba
s invaliditetom. Vozila su dostupna svaki dan, tijekom 24 sata. Uslugu
prijevoza mjesecno koristi 20-tak osoba s invaliditetom kroz 200 sati voznje.
Vozila su dostupna na koristenje i sportasima Sportskog saveza osoba s
invaliditetom za svrhu natjecanja i treninga.

Aktivnost 3. Provedba programa Osobni asistent

Pokazatelji: broj korisnika
broj sati
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica od 2007. godine provodi
program Osobni asistent. Program je namijenjen djeci s teSko¢ama u razvoju i
odraslim korisnicima s ciliem pomoc¢i u zadovoljavanju svakodnevnih Zivotnih
potreba (odlazak na trening, odlazak u skolu, kulturne aktivnosti, edukaciju,
lijecniku i sl.). Programom je obuhvaceno oko 20 korisnika. GodiSnje se pruZi
oko 8.300 sati asistencije.

3.

MJERA: UNAPRJEDENJE PRISTUPACNOSTI GRADEVINA JAVNE | POSLOVNE NAMJENE TE STAMBENIH

PROSTORA OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Kod gradnje novih i rekonstrukcije postojecih gradevina primjenjivati Pravilnik o osiguranju
pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti

Pokazatelji: broj intervencija u postupcima izdavanja akata za gradenje
broj intervencija u postupcima izdavanja uporabnih dozvola za gradenje
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

U 2018. godini Upravni odjel za provedbu dokumenata prostornog uredenja i
gradenja izdao je ukupno 120 akata za gradenje te je obavljeno 60 tehnickih
pregleda. U promatranoj godini nije bilo intervencija tijekom izdavanja akata
te tijekom tehnickih pregleda.

Aktivnost 2. Prilikom izdavanja gradevinskih dozvola i primjene Pravilnika o osiguranju pristupacnosti
gradevina osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti poticati i investitore na koristenje optimalnih
elemenata pristupacnosti (rampa)

Pokazatelji:

broj i vrsta elemenata pristupacnosti za svladavanje visinskih razlika
odabranih kod novogradnje

broj i vrsta elemenata pristupacnosti za svladavanje visinskih razlika kod
adaptacije izgradenih prostora

sastanak/predavanje/tribina za investitore s ciljem podizanja svijesti o
vaznosti odabira primjerenog elementa pristupacnosti

Odgovorne/provedbene

Grad Velika Gorica
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institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Upravni odjel za provedbu dokumenata prostornog uredenja i gradenja
prilikom izdavanja akata za gradenje primjenjuje Pravilnik o osiguranju
pristupacnosti gradevina osobama s invaliditetom i smanjene pokretljivosti.
Ne postoji podatak o wucestalosti koriStenja pojedinog elementa
pristupacnosti. Napraviti ispitivanje u svrhu dobivanja podataka o koriStenju
elemenata pristupacnosti.

Aktivnost 3. Osigurati pristupe stambenim objektima u kojima Zive osobe s invaliditetom i osobe smanjene
pokretljivosti koje se ne mogu samostalno kretati ni uz pomoc ortopedskih pomagala

Pokazatelji: broj stambenih zgrada koje su osigurale elemente pristupacnosti
broj osoba s invaliditetom kojima je osigurana pristupacnost
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

upravitelji stambenih jedinica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Suradnjom Grada, predstavnika stanara te upravitelja stambene zgrade u
ulici Matice hrvatske 7, postavljena je montazna podizna platforma. Na taj
nacin osigurana je mobilnost za pet osoba koje se kre¢u pomocu invalidskih
kolica, jednu osobu koja se kre¢e pomocu dvije Stake te tri osobe koje se
otezano krecu. Postupak za osiguranje pristupacnosti pokreée se na
inicijativu predstavnika stanara pojedine stambene jedinice.

Aktivnost 4. Poticanje privatnih pravnih osoba koje nude prostore i usluge namijenjene javnosti da vode
racuna o svim aspektima pristupacnosti za osobe s invaliditetom

Pokazatelji: analiza pristupacnosti prostora i usluga namijenjenih javnosti osobama s
invaliditetom
senzibiliziranje pravnih i fizickih osoba o vaZnosti pristupacnosti prostora
svim gradanima

Odgovorne/provedbene Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica

Rokovi:

analiza pristupacnosti 2021. godina;
senzibiliziranje javnosti - kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Ne postoji analiza stanja pristupacnosti prostora i usluga namijenjenih
javnosti.

4. MIERA : STVARANJE UVJETA ZA SAMOSTALNO STANOVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Evidentiranje stanova prilagodenih osobama s invaliditetom

Pokazatelji: napravljena evidencija stanova koji su pristupacni osobama s
invaliditetom
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

upravitelji stambenih zgrada
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Nije poznat podatak koliko stambenih jedinica na podrucju Grada Velike
Gorice ima osigurane elemente pristupacnosti osobama s invaliditetom.
Osnovati tim, provesti ispitivanje i napraviti evidenciju stanova/stambenih
jedinica pristupacnih osobama s invaliditetom.

Aktivnost 2. IstraZiti interes osoba s invaliditetom za samostalnim stanovanjem

Pokazatelji: provedeno istraZivanje o interesu osoba zainteresiranih za samostalno
stanovanje
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Centar za socijalnu skrb




22

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Rokovi:

2020. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Ne raspolazemo podacima o interesu osoba s invaliditetom za samostalnim
stanovanjem i Zivotom izvan obitelji.

Osnovati tim, provesti ispitivanje/anketiranje osoba s invaliditetom i
napraviti popis zainteresiranih za samostalno stanovanje.

Aktivnost 3. Osiguravanje stambenih zajednica za osobe s invaliditetom

Pokazatelji: broj otvorenih stambenih zajednica za osobe s invaliditetom
broj korisnika zajednice
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

udruge i ustanove koje skrbe za osobe s invaliditetom

Rokovi:

2024. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Ne postoje stambene zajednice za osobe s invaliditetom.

Aktivnost 4. Osiguranje odredenog postotka stanova iz gradskog stambenog fonda za neovisno Zivljenje

osoba s invaliditetom

Pokazatelji: osigurani stanovi
izraden Pravilnik o dodjeli stanova osobama s invaliditetom
pomo¢ u prilagodbi stambenog prostora osobama ovisno o vrsti
njihovog invaliditeta

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Rokovi:

2022. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Odluka o najmu stanova u vlasnistvu Grada Velike Gorice propisuje uvjete,
kriterije, nadleznosti i postupak za dodjelu u najam stanova u vlasniStvu
Grada Velike Gorice. Prema navedenoj Odluci, podnositelju zahtjeva za
dodjelu stana na koriStenje i clanovima obitelji podnositelja zahtjeva pripada
odredeni broj bodova koji ovisi o njihovom stupnju invaliditeta. Ne postoji
fond stanova koji je namijenjen iskljucivo za osobe s invaliditetom.

Aktivnost 5. Edukacija osoba s

invaliditetom za samostalno Zivijenje

Pokazatelji:

broj odrzanih edukacija
broj osoba koje su prisustvovale edukacijama

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

ustanove i udruge koje djeluju u korist osoba s invaliditetom
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano, sukladno potrebi

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Buduci da do sada nije iskazan interes za samostalno Zivljenje niti su stvoreni
uvjeti za takav oblik stanovanja, nije bilo predmetnih edukacija.

Aktivnost 6. Organizacija usluge boravka (poludnevnog i cjelodnevnog) za djecu s teskocama u razvoju i

osobe s invaliditetom

Pokazatelji: definiran broj korisnika usluge obzirom na vrstu invaliditeta te dob
korisnika
oformljena usluga boravka

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

ustanove i udruge koje djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica u okviru svoje redovite
djelatnosti djeci i odraslim osobama s lakim i umjerenim intelektualnim
tesko¢ama pruza uslugu poludnevnog i cjelodnevnog boravka. Poludnevnim
boravkom je obuhvaéeno 29 ucenika. Poludnevnim i cjelodnevnim boravkom
je obuhvaceno 40 korisnika polaznika programa RPA. Za potrebe ostale djece
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s teSko¢ama i osoba s invaliditetom sa podruéja Grada treba odrediti mjesto
i omoguditi koriStenje usluge boravka.

VI.

PROFESIONALNA REHABILITACIA, ZAPOSLJIAVANIJE, RAD | MIROVINSKO OSIGURANJE
Profesionalna rehabilitacija je sastavni dio procesa rehabilitacije osoba s invaliditetom koja ima za cilj
omoguditi osobama s invaliditetom radnu i socijalnu integraciju u drustvo. Hrvatska je potpisivanjem UN-
ove Konvencije o pravima osoba s invaliditetom preuzela obvezu promicati i stititi njihova prava, posebice
pravo na rad kao jedno od temeljnih ljudskih prava.

Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom («Narodne novine», br. 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) propisuje prava osoba s invaliditetom na profesionalnu rehabilitaciju,
zaposljavanje i rad, te ureduje zaposljavanje i rad osoba s invaliditetom na otvorenom trzistu rada.

Pravilnikom o utvrdivanju kvote zaposljavanja osoba s invaliditetom (»Narodne novine« broj 75/18.,
120/18. i 37/20.) propisana je kvota obveze zaposljavanja osoba s invaliditetom. Obveznici kvotnog
zaposljavanja su poslodavci koji zaposljavaju najmanje 20 radnika osim predstavniStava stranih osoba,
stranih diplomatskih i konzularnih predstavnistava, intergrativnih i zastitnih radionica, poslodavaca u
sektoru proizvodnje tekstila, odjeée, koZe, drva i namjestaja te novoosnovanih poslodavaca u vremenu
uvodenja u rad. Obveznici kvotnog zaposljavanja duzni su na primjerenom radnom mjestu, u primjerenim
radnim uvjetima zaposliti osobe s invaliditetom i to u visini od 3% u odnosu na ukupan broj zaposlenih na
temelju kojih se utvrduje kvota, neovisno o djelatnosti koju poslodavac obavlja.

Obavezu kvotnog zaposljavanja poslodavac moZe ispuniti tako da zaposli osobu sa invaliditetom ili
zamjenskom kvotom. Zamjenska kvota podrazumijeva sljedeée: praksu uéenika s teSkocama u razvoju ili
studenata s invaliditetom; praksu rehabilitanta u sklopu profesionalne rehabilitacije; sklapanje ugovora o
djelu sa studentom s invaliditetom; primanje osoba s invaliditetom na stru¢no osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa; sklapanje ugovora o poslovnoj suradnji s osobom s invaliditetom koja se
samozaposljavanja; sklapanje ugovora o poslovnoj suradnji sa zastitnim i integrativnim radionicama, kao i
s trgovackim drustvima, zadrugama i udrugama u kojima viSe od polovice radnika ¢ine osobe s
invaliditetom te stipendiranje redovnog Skolovanja osoba s invaliditetom. U kvotu se ubrajaju iskljucivo
osobe upisane u ocevidnik koji vodi Zavod za mirovinsko osiguranje.

Obveznik kvotnog zaposljavanja koji ne ispuni kvotu zaposljavanjem osoba s invaliditetom ili na zamjenski
nacin, duzan je mjesec¢no, prilikom obraduna plaéa, obraunati i uplatiti novéanu naknadu u iznosu od 20%
minimalne pla¢e u Republici Hrvatskoj za svaku osobu s invaliditetom koju je bio duzan zaposliti kako bi
ispunio propisanu kvotu.

Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposSljavanju osoba s invaliditetom propisuje ucinkovitije i
prakticnije mjere prilagodene osobama s invaliditetom koje ne podrazumijevaju samo arhitektonske ili
tehnicke prilagodbe, vec i prilagodbe koje se odnose na uvjete i organizaciju rada kao Sto su rad od kuce,
prilagodba radnog vremena, preraspodjela zadataka, osiguravanje dodatnih treninga i slicno. Zakonom
propisani uvjeti su olaksali uvjete za stjecanje statusa zastitne radionice.

Usporedimo |i poloZaj osoba s invaliditetom u odnosu na ostalu populaciju, uocit éemo da se teZe
zaposljavaju ili su dugotrajno nezaposleni te su nizih prosjecnih primanja. Sve to u konacnici rezultira
slabijom kvalitetom Zivota i ekonomskom ovisnosti o drugima, socijalnom izolacijom, nedostatkom
samopouzdanja i samopostovanja.

Moguénost zaposljavanja osoba s invaliditetom, kao i moguénost o¢uvanja posla, ne ovise samo o politici
zaposljavanja vec i o nizu drugih faktora kao $to su odnos osobe s invaliditetom i poslodavca, potrebama
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trzista rada, nekonkurentnim zanimanjima za koje su skolovani, mirovinskom i invalidskom osiguranju te
drustvenoj klimi. Prema dostupnim podacima o obrazovanju 84% osoba s invaliditetom nema zavrsenu
osnovnu skolu ili ima samo osnovnoskolsko obrazovanje, 8% ima srednju stru¢nu spremu dok je 1% osoba
s invaliditetom sa zavrSenom visokom ili viSom stru¢nom spremom.

Sazetak postignuéa od 2009. do 2018. godine

S ciljem senzibiliziranja i poticanja poslodavaca da zaposljavaju osobe s invaliditetom, odrzana je tribina o
Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom. Gosce tribine bile su
pomocnica ministra rada i mirovinskog sustava i privremena ravnateljica Zavoda za vjeStacenje,
profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom.

IstraZivanja su pokazala da su medu nezaposlenim osobama s invaliditetom najteZe zaposljive osobe
osobe s intelektualnim teSko¢ama. Kao jedno od mogucih rjeSenja za zapoSljavanje i odrzavanje
zaposljivosti ove skupine osoba s invaliditetom je model zaposljavanja uz podrsku koji se jednim dijelom
primjenjuje kroz program Radno proizvodnih aktivnosti Ciji je nositelj Centar za odgoj i obrazovanje Velika
Gorica. Tijekom prethodnih godina, osim podrSke programu RPA, Grad je financijski podrzao i nabavu
plastenika, visih i visokih tunela te nabavu sadnica jagoda za potrebe poljoprivredne djelatnosti korisnika
Centra.

Tijekom provedbe 1. i Il. velikogoricke strategije pratilo se i poticalo zaposljavanje osoba s invaliditetom u
gradskoj upravi, gradskim ustanovama i trgovackim drustvima kojima je osniva¢ Grad Velika Gorica.

Od ukupno 19 ispitanih pravnih osoba u 2018. godini, 2 u potpunosti ispunjavaju zakonsku kvotu, 7
pravnih osoba kombinira zaposlenje osoba s invaliditetom i plaéanje naknade, 9 pravnih osoba obveznika
zaposljavanja nema ni jednu zaposlenu osobu s invaliditetom te 1 poslodavac zaposljava vise osoba s
invaliditetom od zakonom propisanih. Nijedna pravna osoba nije koristila mogucnosti zaposljavanja
zamjenskom kvotom. Iz navedenog prikaza moZzemo zakljuciti da postoji veliki prostor za poboljsanje slike
zaposljavanja osoba s invaliditetom u ustanovama i trgovackim drustvima kojima je Grad osnivac.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:
= pratiti i poticati zaposljavanje osoba s invaliditetom u javnom sektoru sukladno postojecoj
zakonskoj regulativi;
=  promicati zaposljavanje osoba s invaliditetom na otvorenom trziStu rada kako bi se osobama s
invaliditetom osigurale jednake moguénosti;
= unaprijediti kvalitetu Zivota osoba s invaliditetom, njihovu socijalnu integraciju i sudjelovanje u
svim segmentima drustvenog Zivota uz jednake mogucnosti.

1. MIERA: ANALIZIRATI, PRATITI | UNAPRIEDIVATI PRIMJENU POSTOJECE ZAKONSKE REGULATIVE IZ
PODRUCJA PROFESIONALNE REHABILITACIJE | ZAPOSLJAVANJA OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Pracenje stanja zaposlenosti osoba s invaliditetom u gradskoj upravi, gradskim ustanovama i
drugim pravnim osobama u vlasnistvu Grada Velike Gorice

Pokazatelji: - podaci iz izvjes¢a na web-stranicama HZZ-a i Grada Velike Gorice
povecanje broja zaposlenih

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Rokovi: . kontinuirano

Polazni podaci Grad Velika Gorica, ustanove i trgovacka drustva kojima je osnivac Grad prema

(u odnosu na koje ¢e se mjeriti | Zakonu su obavezni zaposliti 56 osoba s invaliditetom. Prema dostupnim

postignuce): podacima u navedenim pravnim subjektima zaposleno je 27 osoba s
invaliditetom.

Aktivnost 2. Pratiti obavezu upisa osoba s invaliditetom u Ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji se
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vodi pri Zavodu za mirovinsko osiguranje, kao i o redovitom aZuriranju ovih podataka.

Pokazatelji:

povecanje broja upisa u Ocevidnik

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
Zavod za mirovinsko osiguranje
MRMS, HZZ, ZVPRZOSI, centri za profesionalnu rehabilitaciju

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Trenutno ne raspolazemo podacima iz Ocevidnika.

Aktivnost 3. Upoznavanje ustanova i trgovackih drustava u vlasnistvu Grada te drugih poslodavaca na podrucju
Grada Velike Gorice sa zakonskim obvezama zaposljavanja osoba s invaliditetom

Pokazatelji: broj podijeljenih letaka s informacijama

broj sudionika na tribinama

broj objavljenih ¢lanaka i radio emisija

povecanje broja zaposlenih tijekom ovog razdoblja
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
udruge osoba s invaliditetom i udruge koje programski djeluju u korist
osoba s invaliditetom

Rokovi:

periodi¢no

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se mjeriti
postignuce):

S ciljem upoznavanja poslodavaca o zakonskim obvezama odrzana je tribina o
Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom.
Sudionice tribine bile su pomoénica ministra rada i mirovinskog sustava i
privremena ravnateljica Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Aktivnost 4. Uvid u koristenje zamjenskih nacina zaposljavanja kao dijela kvotnog sustava

Pokazatelji: vrsta kvotnog zaposljavanja sukladno Pravilniku o utvrdivanju kvote
zaposljavanja osoba s invaliditetom
broj uplaéenih novéanih naknada zbog neispunjenja obveze kvotnog
zaposljavanja

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

udruge osoba s invaliditetom i udruge koje programski djeluju u korist
osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Anketom provedenom medu gradskim ustanovama i trgovackim drustvima
uo¢avamo da nije bilo primjera koriStenja zamjenskih nacina zaposljavanja
osoba s invaliditetom. Zbog nezaposljavanja osoba s invaliditetom u kvoti koja
je propisana zakonom, 15 je ustanova i trgovackih drustava upladivalo
naknade.

Aktivnost 5. Poticati uvodenje alternativnih oblika rada, rada od kuce i sl.

Pokazatelji: osnazivanje osoba s invaliditetom omogucavanjem informaticke edukacije
WEB dostupnost informacija o mogucnostima i oblicima zaposljavanja
nezaposlenih osoba $to ukljucuje i osobe s invaliditetom

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Hrvatski zavod za zaposljavanje
ustanove i udruge osoba s invaliditetom koje programski djeluju u korist
osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se mjeriti
postignuce):

Grad Velika Gorica dugi niz godina za nezaposlene osobe, ukljucujuéi i osobe s
invaliditetom, osigurava besplatnu informati¢ku edukaciju. Medu polaznicima
tijekom zadnjih 10 godina bilo je 7 osoba s invaliditetom. Moguénost edukacije
je otvorena i dalje, sukladno interesu.
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2. MIERA: PRATITI PROVODE

NJE MJERA AKTIVNE POLITIKE ZAPOSLIAVANJA OSOBA S INVALIDITETOM NA

TRZISTU RADA NA PODRUCJU GRADA VELIKE GORICE

Aktivnost 1. Pokretanje inicijative da se mjere aktivne politike zaposljavanja, koje provodi HZZ, prosire i na
nezaposlene osobe s invaliditetom koje nisu prijavijene na HZZ-u

Pokazatelji: rezultat ankete — broj neregistriranih nezaposlenih osoba s invaliditetom
broj prisutnih na tribinama

Odgovorne/provedbene Hzz

institucije i organizacije: MRMS

CZSS Velika Gorica
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Rokovi:

periodi¢no

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se mjeriti
postignuce):

Prema podacima Centra za socijalnu skrb Velika Gorica, 468 osoba s
invaliditetom prima osobnu invalidninu te 505 osoba su korisnici doplatka za
pomoc i njegu. Potrebno je provesti anketno ispitivanje kako bi se utvrdio broj
radno sposobnih osoba s invaliditetom koje su nezaposlene.

3. MIJERA: INFORMIRATI I

SENZIBILIZIRATI POSLODAVCE NA PODRUCIU GRADA VELIKE GORICE ZA

ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Informiranje poslodavaca o poticajima koje mogu ostvariti od HZZ-a i ZVRPZOSI-a prilikom i nakon
zaposljavanja osoba s invaliditetom

Pokazatelji: broj podijeljenih letaka
broj sudionika na tribinama i radionicama
broj objavljenih ¢lanaka i radio emisija
postojanje povecéanje broja zaposlenih tijekom ovog razdoblja u tvrtkama
na podrucju Grada Velika Gorica
povecanje broja zahtjeva za poticajima
broj realiziranih zahtjeva
broj i vrsta poticaja
Odgovorne/provedbene Hzz

institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom
udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom
VEGORA

Rokovi:

periodi¢no

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Ne raspolazemo podacima o broju koriStenja poticaja i vrsti poticaja za
podrucje Grada Velike Gorice.

Aktivnost 2. Informiranje javnosti i poslodavaca o mogucnostima zaposljavanja osoba s invaliditetom u svrhu
senzibilizacije za zaposljavanje osoba s invaliditetom i razmjene primjera dobre prakse njihova zaposljavanja na

otvorenom trZistu rada

Pokazatelji: broj organiziranih kampanja, okruglih stolova i tribina
broj prisutnih
Odgovorne/provedbene HZz

institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom
ustanove i udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom
VEGORA

Rokovi:

periodi¢no

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Pokazivanjem primjera dobre prakse i pozitivnih iskustva u zaposljavanju osoba
s invaliditetom postiZe se stavljanje zaposljavanja osoba s invaliditetom u
pozitivan kontekst ravnopravnog sudjelovanja na trziStu rada na osnovi
specificnih znanja i vjestina. U nasoj zajednici postoje primjeri zaposljavanja
koji su pozitivni i poticajni te ih treba promovirati s ciljem pospjesSivanja novih
zaposljavanja osoba s invaliditetom.
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4. MIJERA: PODRZATI
INVALIDITETOM

PROVODENJE PROGRAMA RADNO PROIZVODNIH AKTIVNOSTI

ZA OSOBE S

Aktivnost 1. Informiranje poslodavaca i Sire javnosti o programima rada RPA ¢iji je nositelj Centar za odgoj i

obrazovanje Velika Gorica

Pokazatelji:

izvjesc¢a o provedbi programa RPA
dani otvorenih vrata
sudjelovanje na tribinama i manifestacijama

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica;
Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Program radno proizvodnih aktivnosti odrzava se na lokaciji Kolodvorska 68.
Krajem 2019. godine u programe je bilo uklju¢eno 38 osoba s invaliditetom sa
podrucja Grada.

Sudjelovanjem na raznim manifestacijama organiziranim od strane CZOO, Grada
Velike Gorice, Zagrebacke Zupanije, prodajnim izlozbama te natjecateljskim
manifestacijama, kroz Zadrugu Centra ,V.G. lzazov”, kroz sudjelovanja na
priredbama, kroz Dane osoba s invaliditetom u gradu Zagrebu i Velikoj Gorici,
razmjenom informacija i iskustava sa srodnim ustanovama te ustanovama i
organizacijama koje pruzaju stru¢nu i inu podrsku u radu, kao i svim dostupnim
nacinima prezentacije rada i provedbe programa s korisnicima, nastoje se
informirati i senzibilizirati kako poslodavci tako i Sira drustvenu javnost.

Aktivnost 2. ,,Put ka partnerstvu u zajednici” - program RPA uz potporu Grada

Pokazatelji: broj korisnika ukljuc¢enih u program
socijalna ukljucenost osoba s invaliditetom, polaznika RPA kroz uklju¢enost u
kulturno zabavne aktivnosti, aktivnosti u vjerskoj zajednici, sportske i
rekreacijske aktivnosti, sekcije Ucenicke zadruge i sudjelovanje na prigodnim
prodajnim izlozbama te ljetovanje i izleti
radna integracija korisnika RPA

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica
Komunalno poduzece VG Komunalac

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

U programe RPA krajem 2019. godine bilo je uklju¢eno 38 korisnika i svi su bili

ukljuéeni u neki od sadrzaja programa.

Godisnje izvjeS¢e o provedbi programa s naglaskom na uklju¢enost osoba s

invaliditetom, polaznika RPA, u pojedine aktivnosti:

- radno okupacione aktivnosti u izradi raznovrsnih predmeta i odrZavanju
nasada — vocarskih, povrtlarskih i aromati¢nog bilja

- aktivnosti primjerenog provodenja slobodnog vremena kroz kulturno —
zabavne sadrZaje, sportsko — rekreativne sadrzaje te ljetovanje i izlete

- aktivnost kroz sekcije u Ucenickoj zadruzi: izrada ukrasnih i uporabnih
predmeta, prezentacija rada i prodaja uradaka na smotrama, na prigodnim
blagdanskim dogadanjima, plasman poljodjelskih proizvoda

5. MIJERA: POTAKNUTI OTVARANJE PRVE ZASTITNE RADIONICE U VELIKOJ GORICI

Aktivnost 1. Stvaranje preduvjeta za otvaranje prve zastitne radionice u Velikoj Gorici, kao izdvojene radne

jedinice URIHO-a

Pokazatelji: uspostavljena suradnja sa URIHO-m
otvorena izdvojena jedinica u Velikoj Gorici
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

URIHO

Rokovi:

do 2024. godine

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

U Velikoj Gorici ne postoji zastitna radionica. URIHO ima znanja i kapacitete za
moguce prosirenje u Velikoj Gorici.
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6. MJERA: RAZVIJATI SOCIJALNO

INVALIDITETOM

PODUZETNISTVO | PROGRAME SOCIJALNE UKLJUCENOSTI ZA OSOBE S

Aktivnost 1. Razvijati socijalno pod

uzetnistvo

Pokazatelji:

broj inovativnih projekata razvoja socijalnog poduzetnistva
broj korisnika uklju¢enih u projekte

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica

udruga Suncokret

Gradsko drustvo Crvenog kriza Velika Gorica
Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica

Rokovi:

2024. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Do sada nije bilo predlagatelja inovativnih programa/projekata iz podrucja
socijalnog poduzetnistva.

Aktivnost 2. Apliciranje projekata s

ocijalnog poduzetnistva na natjecaje EU fondova, ministarstava te JP(R)S

Pokazatelji:

broj osoba educiranih za pisanje prijave programa/projekta
broj prijavljenih projekata

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Do sada nije bilo predlagatelja programa/projekata iz podruéja socijalnog
poduzetnistva za osobe s invaliditetom.

Aktivnost 3. Poticati edukacije voditelja udruga osoba s invaliditetom i samih osoba s invaliditetom o

drustvenom poduzetnistvu

Pokazatelji:

broj osoba educiranih o drustvenom poduzetnistvu

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica
udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Nemamo podatak o broju osoba koje su prosle neki vid edukacije o
socijalnom poduzetnistvu. Uvida se potreba umrezZavanja zainteresiranih
polaznika i pruzatelja usluge.

Aktivnost 4. Poticati udruge osoba

s invaliditetom na aktivno ukljucivanje u pripremu, pisanje i provedbu EU

projekata iz ovog podrucja djelovanja

Pokazatelji: broj osoba osposobljenih za aktivno ukljuivanje u pripremu, pisanje i
provedbu EU projekata
broj prijavljenih projekata na javne pozive/natjecaje
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se mijeriti
postignuce):

Na podrudju Grada Velike Gorice nedovoljno je razvijen civilni sektor cija je
djelatnost skrb o osobama s invaliditetom. Prepoznatljiva je djelatnost i
pozitivna aktivnost udruge Suncokret, no uvida se potreba jacanja njenih
kapaciteta u pripremi, prijavi i provedbi programa/projekta. Isto tako, uvida
se potreba stvaranja prostornih uvjeta za provedbu novih programa.

Judo klub osoba s invaliditetom Fuji, u suradnji s Gradom, dobio je znacajna
sredstva iz Europskog socijalnog fonda.

Aktivnost 5. Organizirati javna dogadanja u svrhu promocije socijalnog poduzetnistva s primjerima dobre

prakse (sajam zadruga)

Pokazatelji:

broj prisutnih izlagaca
broj prisutnih osoba s invaliditetom
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uspostavljeni kontakti
broj zaposlenih temeljem ove informacije (anketa)

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

udruge i ustanove koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom
Grad Velika Gorica

Rokovi:

periodi¢no

Polazni podaci
(u odnosu na koje c¢e se mjeriti
postignuce):

Nisu bila organizirana javna dogadanja koja bi prezentirala sustavnu
promociju drustvenog poduzetnistva, a u koja bi bile uklju¢ene zadruge ciji
sudionici su osobe s invaliditetom.

7. MIERA: INFORMIRATI | POTICATI OSOBE S INVALIDITETOM NA ZAPOSLIAVANJE | SAMOZAPOSLIAVANJE

Aktivnost 1. OsnaZivanje osoba s invaliditetom kroz ukljucivanje u radionice za unaprjedenje vlastitih
kompetencija, razvoj socijalnih i prezentacijskih vjestina

Pokazatelji: broj polaznika radionica
broj zaposlenih osoba s invaliditetom poslije zavrSetka programa
Odgovorne/provedbene HZZ

institucije i organizacije:

udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Tijekom 2018. godine radionice za unaprjedenje vlastitih kompetencija i
socijalnih vjestina pohadale su 3 osobe s invaliditetom. Nakon zavrSetka
programa dvije osobe su zasnovale radni odnos.

Aktivnost 2. Poticanje osoba s invaliditetom na cjeloZivotno profesionalno usmjeravanje, dodatno usavrsavanje,
osposobljavanje putem mjera HZZ-a ili projekata koje provode udruge

Pokazatelji: broj uklju¢enih osoba s invaliditetom
broj zaposlenih zahvaljujuéi ovim mjerama
Odgovorne/provedbene HZZ

institucije i organizacije:

udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

U programu cjeloZivotnog usavrsavanja i osposobljavanja putem mjera HZZ-a
sudjelovale su 2 osobe koje su pohadale profesionalnu rehabilitaciju u Centru za
profesionalnu rehabilitaciju ,,Zagreb” (jedna jos uvijek pohada).

Putem mjera HZZ-a zaposleno je 6 osoba s invaliditetom, od ¢ega 2 osobe na
poslovima javnih radova.

Aktivnost 3. Poticanje osoba s invaliditetom na samozaposijavanje, informiranje o koristenju poticaja HZZ-a i
Z0Sl-ja, podrska i pomoc prilikom izrade poslovnog plana za nezaposlene osobe s invaliditetom prijavijene u

evidenciji HZZ-a

Pokazatelji: informiranje osoba s invaliditetom o moguénostima koristenja poticaja
broj osoba s invaliditetom koje su koristile poticaje i izradivale poslovni plan
broj zaposlenih zahvaljujuéi ovoj vrsti pomoci

Odgovorne/provedbene HZZ

institucije i organizacije:

udruge osoba s invaliditetom i udruge koje programski djeluju u korist osoba
s invaliditetom
Z0sI

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mijeriti postignuce):

Medu nezaposlenim osobama osobe s invaliditetom spadaju u teze zaposljivu
skupinu. Kako bi se pospjesilo njihovo zaposljavanje potrebno je kontinuirano
informiranje o svim vidovima njihovog zaposljavanja i moguénostima
samozaposljavanja. Prema podacima HZZ-a osobe s invaliditetom nisu koristile
poticaje za samozaposljavanje.

Aktivnost 4. Poticanje samozaposljavanja kroz prikaze primjera dobre prakse samozaposlenih osoba s podrucja

Pokazatelji:

broj osoba koje su nastupile na tribinama
broj osoba koje su se na ovaj poticaj samozaposlile
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Odgovorne/provedbene . HZZ
institucije i organizacije: . 708l

udruge koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi: - kontinuirano
Polazni podaci Samozaposljavanje osoba s invaliditetom, naZalost, slabo je poznato kao
(u odnosu na koje ce se moguénost ostvarivanja radnog odnosa. Prikazivanje primjera dobre prakse bilo
mjeriti postignuce): bi poticajno za sve sudionike u procesu zapogljavanja osoba s invaliditetom.

VII. INFORMIRANIJE, KOMUNIKACIA | PODIZANJE RAZINE JAVNE SVUESTI

Temeljni cilj Strategije jest potpuna inkluzija osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju, a ona se
ne moze ostvariti bez pristupa informacijama putem odgovaraju¢ega komunikacijskog sustava. Stoga je
nuzno voditi ra¢una o pristupu informacijama i ravnopravnosti u komunikaciji postivanjem individualnih
potreba i mogucnosti svake osobe. U komunikaciji s osobama s invaliditetom treba primjenjivati one
sustave komunikacije koji ¢e im omoguciti kvalitetno informiranje i sporazumijevanje s drugim ¢lanovima
zajednice. Pri tome ce se koristiti alternativni i augmentativni sustavi komunikacije, kao i elektronicka
komunikacija i tehnologija potpomognute komunikacije.

Svaka osoba s invaliditetom mora biti upoznata sa svojim pravima te nacinima njihova ostvarivanja.
Obveza svih djelatnika u javnom sektoru je da budu educirani i uzmu u obzir vaznost pristupacnosti
informacija svim gradanima, odnosno da uvaZavaju specificnosti potreba svakog pojedinca. Potrebno je
stoga kontinuirano brinuti o edukaciji i senzibilizaciji javnih sluzbenika i Sire zajednice u kojoj osoba Zivi.

Inkluzija znaci punu pripadnost svakog ljudskog bi¢a kao ravnopravnog ¢lana drustva. Ona podrazumijeva
promjene stavova svih ¢lanova zajednice. S ciliem podizanja razine javne svijesti treba promicati prava
osoba s invaliditetom, isticati njihove vrijednosti i jake strane nasuprot nemoguénosti. Pri tome ce se
njegovati afirmativni pristup i izbjegavati pozitivna diskriminacija osoba s invaliditetom. Prepoznajudi
snagu medija u ostvarivanje tog cilja ukljucit ¢e se raznoliki medijski oblici. Lokalna zajednica ée osigurati
uvjete podrske, poticati osobe s invaliditetom na aktivno sudjelovanje u javnom, politickom i drustvenom
Zivotu i sve ¢lanove zajednice od najranijih dana uciti suzivotu - u sve planirane aktivnosti ukljucit ¢e djecu
i mlade.

Svaki pojedinac jednako je odgovoran za formiranje svijesti o doprinosu osoba s invaliditetom i djece s
teSko¢ama u razvoju u nekoj zajednici, a djelatnici lokalne vlasti odgovorni su za Sirenje inkluzivne kulture
u svojoj radnoj sredini.

SaZetak postignuéa od 2009. do 2018. godine
U proteklom razdoblju Grad Velika Gorica provodio je mjere zacrtane Strategijom od kojih su mnoge ne
samo realizirane vec su zaZivjele te postale standard.

S ciljem informiranja tiskan je i distribuiran Vodi¢ za osobe s invaliditetom koji pruza informacije o
pristupacnosti objekata, o pravima i nacinima njihova ostvarivanja te kontakte ustanova i udruga koje
pruzaju usluge za osobe s invaliditetom.

Provedene su brojne aktivnosti s ciljem razvoja tolerancije u drustvu. Povodom obiljeZzavanja Dana osoba s
invaliditetom provode se aktivnosti u koje su uklju¢eni mladi i djeca od najranije dobi. Tijekom prethodnih
godina snimljeno je i prikazano nekoliko kratkometraznih dokumentarnih filmova o Zivotu osoba s
invaliditetom, koji su bili namijenjeni upravo najmladim ¢lanovima lokalne zajednice kako bi im se na
zanimljiv i atraktivan nacin pribliZile moguénosti osoba s invaliditetom. Svake godine, s ciljem
senzibilizacije javnosti za sport i sportske uspjehe osoba s invaliditetom, obiljeZzavali su se i drugi znacajni
datumi za osobe s invaliditetom kao $to je Dan jednakih mogucnosti. Veliku ulogu u promicanju prava i
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toleranciji imale su udruge osoba s invaliditetom te ¢e njihov doprinos i u narednom razdoblju biti
znacajan.

Postizanje inkluzivne kulture i visoke razine tolerancije prema razli¢itostima najbolje se moZe postici
povecanjem vidljivosti, odnosno sudjelovanjem $to viSe osoba s invaliditetom i djece s teskocama u
razvoju u javhom Zivotu lokalne zajednice. Stoga ée se u narednom razdoblju osmisljavati brojne aktivnosti
koje afirmiraju osobe s invaliditetom i djecu s teSko¢ama u razvoju kao ravnopravne ¢lanove drustva.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:

=  osigurati dostupnost javnih informacija svim osobama s invaliditetom u prihvatljivim oblicima, uz
pomoc¢ suvremenih tehnologija;

= osigurati bolju kvalitetu Zivota osobama s invaliditetom i djeci s teSko¢ama u razvoju uvazavanjem i
uporabom razli¢itih sustava komunikacije prilagodenih moguénostima osoba s invaliditetom;

= omoguditi osobama s invaliditetom i djeci s teSkoéama u razvoju aktivno sudjelovanje u drustvenom
Zivotu zajednice;

= podic¢i razinu javne svijesti o pravima i vrijednostima osoba s invaliditetom kako bi se u lokalnoj
zajednici Zivjela potpuna inkluzija.

1. MIJERA: OMOGUCIVANJE SLOBODNOG PRETRAZIVANJA, PRIMANJA | PROSLIEDIVANJA INFORMACIJA
O PRAVIMA, PRISTUPACNOSTI | USLUGAMA U ZAJEDNICI

Aktivnost 1. Izrada brosure i web platforme s informacijama za roditelje djece s teSkocama u razvoju s
opisom usluga i prava koja imaju

Pokazatelji: - izradena brosura i web platforma
Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: - udruge osoba s invaliditetom

ustanove koje skrbe za osobe s invaliditetom
Povjerenstvo za osobe s invaliditetom
Savjetovaliste za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Rokovi: - 2021. godina

Polazni podaci Ne postoji izradena brosura i web platforma.

(u odnosu na koje ¢e se | Osnovatitim za izradu bro3ure i WEB platforme s informacijama.
mjeriti postignuce):

Aktivnost 2. Redovito aZuriranje i nadopuna Vodica kroz Grad Veliku Goricu za osobe s invaliditetom

Pokazatelji: - izrada, tisak idistribucija novog Vodica

dostupnost Vodi¢a na mreznim stranicama Grada, gradskih ustanova te
ustanova iz podrucja socijalne skrbi i zdravstva te udruga koje promicu
prava osoba s invaliditetom

periodi¢no azuriranje Vodic¢a u digitalnom obliku te njegova objava na
mreZnim stranicama

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: - Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

udruge i ustanove koje programski djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi: - 2021. godine

Polazni podaci Grad Velika Gorica je 2010. godine tiskao Vodic za osobe s invaliditetom Grada
(u odnosu na koje ¢e se | Velike Gorice u 1000 primjeraka. Vodi¢ sadrii informacije o kontaktima i
mjeriti postignuce): pristupacnosti javnih ustanova osobama s invaliditetom te je distribuiran

udrugama i ustanovama na naSem podrucju. Dostupan je na mreznim
stranicama Grada Velike Gorice.
Postojeci Vodi¢ potrebno je aZurirati te nadopuniti katalogom informacija o
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pravima osoba s invaliditetom iz razlicitih sustava.
Budu¢i da se propisi u€estalo mijenjaju te se i dostupnost usluga u zajednici
mijenja, potrebno je njegovo redovito aZuriranje.

Aktivnost 3. Osigurati dostupnost Strategije u prihvatljivim oblicima i tehnologijama, ovisno o
individualnim mogucnostima komuniciranja osoba s invaliditetom

Pokazatelji: - dostupnost Strategije u crnom tisku, na audio zapisu i na Brailleovom pismu
u udrugama te Gradskoj knjiznici (broj posudbi)
- Strategija dostupna na mreZnoj stranici Grada i gradskih ustanova te
udruga (broj klikova)

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom
udruge za osobe s invaliditetom
Gradska knjiznica

Rokovi:

2020. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Gradsko vije¢e Grada Velike Gorice usvojilo je Strategiju izjednacavanja
mogucnosti za osobe s invaliditetom od Grada Velike Gorice za razdoblje od
2009. do 2013. godine te Strategiju izjednacavanja mogucnosti za osobe s
invaliditetom od Grada Velike Gorice za razdoblje 2014. do 2018. godine.
Obje Strategije su dostupne na web stranicama Grada Velike Gorice i udruga
koje djeluju u korist osoba s invaliditetom. Dosadasnje Strategije nisu bile
tiskane u crnom tisku, Brailleovom pismu niti su dostupne u audio formatu.

Aktivnost 4. Senzibilizirati i educirati javne sluZbenike za komuniciranje u obliku koji je prihvatljiv osobama

s invaliditetom organiziranjem

edukativnih predavanja i tribina

Pokazatelji:

broj educiranih sluzbenika
broj odrzanih edukacija
broj sati edukacija

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Edukacijsko - rehabilitacijski fakultet

Studijski centar socijalnog rada

Grad Velika Gorica

ustanove i udruge koje djeluju u korist osoba s invaliditetom

Rokovi:

2021. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

Za kvalitetno pruzanje usluga i informacija svim gradanima na istoj osnovi
vaino je njeno prezentiranje na nacin razumljiv korisniku. U tom pogledu,
postujuéu pravo gradana na pristup informacijama i javnim uslugama, uvida
se potreba senzibilizacije i edukacije javnih sluzbenika o prihvatljivim
oblicima komunikacije sa osobama s invaliditetom.

2. MIJERA: PODIZANJE KVALI

UPORABOM SUVREMENE T

TETE ZIVOTA OSOBA S INVALIDITETOM | DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU
EHNOLOGIJE U KOMUNIKACUI

Aktivnost 1. Osigurati dostupnost suvremene tehnologije za komunikaciju: opremiti pomagalima za
potpomognutu komunikaciju javne i gradske ustanove

Pokazatelji: Minimalno jedan prilagoden uredaj (komunikator, prilagodena
tipkovnica za slabovidne osobe ili djecu s tjelesnim invaliditetom,
prilagoden uredaj koji zamjenjuje misa, Cita¢ ekrana ili drugo) prema
potrebi korisnika u javnim ustanovama (Grad Velika Gorica, knjiznica,
skoleisl.)
nabava tehnicke opreme za audio deskripciju za slijepe

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

udruge osoba s invaliditetom
Gradska knjiznica

osnovne $kole

srednje Skole

POU Velika Gorica
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Rokovi: - 2024. godina

Polazni podaci Gradska knjiznica Velika Gorica je nabavila racunalnu opremu prilagodenu

(u odnosu na koje ce se | slijepim i slabovidnim osobama i predala je na koristenje Udruzi ,Uspon®.

mijeriti postignuce): Nabavom uredaja za audio deskripciju za slijepe omogudilo bi se praéenje
kulturnih, Sportskih i drugih sadrzaja osobama oSteéena vida.

3. MIJERA: PODIZANJE RAZINE JAVNE SVIJESTI O PRAVIMA OSOBA S INVALIDITETOM NIZOM RAZLICITIH
AKTIVNOSTI KOJE PRIDONOSE RAZVOJU TOLERANCIJE | SUZBIJANJU DISKRIMINACIJE U DRUSTVU

Aktivnost 1. ObiljeZzavanje Medunarodnog dana osoba s invaliditetom i drugih znacajnih datuma, pri tome
njegovati inkluzivni pristup (zajednicke aktivnosti djece s teskocama u razvoju i osoba s invaliditetom s
drugim clanovima zajednice)

Pokazatelji: - broj javnih akcija povodom obiljezavanja znacajnih datuma

broj djece i mladih uklju¢enih u navedene akcije
Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: - Povjerenstvo za osobe s invaliditetom

ustanove i udruge na podrucju Grada
Rokovi: - kontinuirano
Polazni podaci U Velikoj Gorici dugi niz godina provode se razlicite aktivnosti kojima se
(u odnosu na koje ¢e se | obiljezavaju znacajni datumi za osobe s invaliditetom. Razli¢itim aktivnostima
mjeriti postignuce): obiljezava se Medunarodni dan osoba s invaliditetom. Medunarodni dan

bijelog stapa obiljezavao se prikazivanjem predstava u izvedbi Kazalista
slijepih i slabovidnih Novi Zivot, promocijom knjizevnog i umjetnickog
stvaralastva osoba oStecena vida, prikazivanjem dokumentarnih filmova. U
organizaciji Udruge Suncokret obiljeZzavao se Svjetski dan cerebralne paralize.

Aktivnost 2. Provedba javne kampanje pod nazivom ,Jedan dan u mojoj koZi“ u kojoj ce kljucni ljudi iz
lokalne zajednice provesti jedan radni dan sa osobama s invaliditetom

Pokazatelji: - u akciji sudjeluju minimalno 4 klju¢na djelatnika ili javna sluzbenika iz
lokalne zajednice
broj medijskih objava

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: - Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

Ustanove i udruge s podrucja Grada Velike Gorice
Rokovi: - kontinuirano
Polazni podaci Provedba javnih kampanja od velike je vaZznosti za podizanje razine svijesti
(u odnosu na koje ¢e se | kako o pravima i moguénostima tako i problemima s kojima se osobe s
mjeriti postignuce): invaliditetom susre¢u u svakodnevnim aktivnostima.

Aktivnost 3. Dokumentiranje informativnih kampanji, akcija i drugih aktivnosti za podizanje razine javne
svijesti i njihovo objavljivanje u javnom prostoru

Pokazatelji: - postavljanje promotivnih plakata u javhom prostoru, na frekventnim
mjestima
promoviranje inkluzije kao stila Zivota tijekom cijele godine
Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: . udruge i ustanove
Rokovi: - kontinuirano
Polazni podaci Obiljezavanje vaznih dana za osobe s invaliditetom te provedba javnih
(u odnosu na koje ¢e se | kampaniji prati se redovito putem medija, no radi se o jednokratnoj objavi. U
mijeriti postignuée): cilju povecéanja vidljivosti medu veéim dijelom stanovnika Velike Gorice te

time i Sirenja inkluzivne kulture potrebna je dugotrajnija objava rezultata
zajednickih akcija na javnim mjestima.

4. MIERA: POTICANJE SAMOZASTUPANJA | AKTIVNOG UKLIUCIVANJA OSOBA S INVALIDITETOM I
RODITELJA DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU U AKTIVNOSTI PODIZANJA RAZINE JAVNE SVIJESTI

Aktivnost 1. Javna promidZba programa i aktivnosti udruga osoba s invaliditetom i ustanova koje se bave
zastitom i promicanjem prava osoba s invaliditetom i djece s teSkocama u razvoju u suradnji s medijima




34

Pokazatelji: program rada udruga osoba s invaliditetom javno je dostupan barem
Cetiri puta godisnje putem medija
Odgovorne/provedbene Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

institucije i organizacije:

udruge osoba s invaliditetom

Centar za odgoj i obrazovanje Velika Gorica
djedji vrtidi

osnovne $kole

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Udruge i ustanove koje skrbe za osobe s invaliditetom svoje aktivnosti
promoviraju tijekom dana otvorenih vrata te sudjelovanjem na akcijama
kojima je cilj poboljSanje poloZaja osoba s invaliditetom. Ucestalije
prikazivanje njihova rada doprinijelo bi poboljSanju njihove vidljivosti u
zajednici te senzibiliziranju javnosti za osobe s invaliditetom.

Aktivnost 2. Radio emisije posvecena djeci s teSkocama u razvoju i osobama s invaliditetom

Pokazatelji: emitiranje specijalizirane emisije o Zivotu osoba s invaliditetom i djece s
teSko¢ama u razvoju na lokalnom radiju
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

lokalni mediji
udruge osoba s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se
mjeriti postignuce):

Radio emisija Putokaz, Ciji je cilj je promicanje prava i mogucnosti osoba s
invaliditetom, emitirana je na lokalnoj radio postaji od 2007. do 2018.
godine. Od prosinca 2018. godine, dva puta mjese¢no, emitira se emisija
,Vidici jednakih moguénosti”. Emisiju vodi i ureduje Darko Matié, a prati
aktualna dogadanja u nasemu gradu koja promoviraju polozaj osoba s
invaliditetom. U emisiju sudjeluju osobe s invaliditetom i predstavnici udruga
i ustanova koje skrbe za njih.

Aktivnost 3. Upoznavati javnost s dobrim primjerima iz Zivota osoba s invaliditetom u svim Zivotnim

podrucjima
Pokazatelji: snimanje kratkometraznih filmskih zapisa o Zivotu osoba s invaliditetom
javno emitiranje filma u gradskom kinu (broj gledatelja)
filmski zapis dostupan je na web-u (broj klikova)
Odgovorne/provedbene Povjerenstvo za osobe s invaliditetom

institucije i organizacije:

udruge osoba s invaliditetom
POU Velika Gorica
lokalni mediji

Rokovi:

2023. godina

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

U okviru akcije Volim Zivot, prikazani su sljedeci dokumentarni filmovi: ,,Volim
Zivot“, “U zdravom duhu, zdravo tijelo“, Svako dijete ima pravo na
obrazovanje”. Filmovi su prikazani u kino dvorani POU-a. Na projekciji su
sudjelovali predstavnici udruga i ustanova, osobe s invaliditetom te ucenici
velikogorickih $kola.

Aktivnost 4. Educiranje i osnaZivanje samih osoba s invaliditetom za samozastupanje, stavljajuci naglasak
na prepoznavanje i zastitu od nasilja i zlostavljanja

Pokazatelji: broj odrZzanih predavanja i radionica
broj ukljuc¢enih osoba s invaliditetom
Odgovorne/provedbene Savjetovaliste za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice

institucije i organizacije:

udruge osoba s invaliditetom
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet
Centar za socijalnu skrb Velika Gorica

Rokovi:

kontinuirano
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Polazni podaci Samozastupanje osoba s invaliditetom, osobito osoba s intelektualnim
(u odnosu na koje ¢e se | teskodama, pretpostavlja poznavanje svojih prava i borbu za ostvarivanje
mjeriti postignuce): istih. OdrZavanje radionica i edukacija na temu samozastupanja pridonijelo

bi poboljsanju polozaja osoba s invaliditetom. Ne raspolazemo podacima o
broju osoba s invaliditetom koje su pohadale takvu vrstu edukacija.

VIII.

SUDJELOVANJE U KULTURNOM ZIVOTU

Kultura je podrucje koje pridonosi poboljSanju osobnog rasta i razvoja svakog pojedinca, ona pomaze u
emocionalnoj prilagodbi, opustanju te drustvenoj komunikaciji, pridonosi razvoju osobina koje su vaZzne za
razvoj funkcionalne i napredne zajednice. Upravo je zato potrebno osigurati uvjete koji ¢e omoguditi
ukljucivanje i sudjelovanje svih gradana u kulturnim sadrzajima, uvjeta koji ¢e uvazavati razli¢itosti svakog
pojedinca te ponuditi jednake mogucnosti svima. Zadada zajednice je stvoriti pozitivho okruzenje koje ée
omoguditi osobama s invaliditetom da participiraju u kulturnom Zivotu kao i svaki drugi ¢lanovi, bilo u
ulozi korisnika kulturnih usluga i programa ili/i ulozi kreatora i nositelja kulturnih programa. Uoceno je da
u ostvarivanju kulturnih potreba osoba s invaliditetom jo$ uvijek nije ostvaren poZeljan standard te da
postoji veliki prostor za poboljSanja koja se planiraju u nekoliko smjerova, od prilagodbe dostupnosti
postojeéih kulturnih sadrzaja, prosirivanje ponude kulturnih usluga prilagodenih potrebama osoba s
invaliditetom te stvaranja okruZenja u kojem ¢e osobe s invaliditetom modi ostvariti svoj kreativni
potencijal kao stvaratelji kulturnih sadrzaja. Zaklju¢no, potrebno je osigurati uvjete koji ¢e omoguciti
osobama s invaliditetom da ostvare svoje uloge u kulturi u skladu sa Zeljama i mogu¢nostima.

Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine

U proteklom razdoblju Grad Velika Gorica provodio je mjere zacrtane Strategijom. U okviru programa
javnih potreba u kulturi koji se ostvaruje kroz projekte udruga i ustanova podrzani su programi koji su bili
usmjereni na stvaranje inkluzivne i pristupacne kulture te se podupiralo stvaralastvo osoba s
invaliditetom. Kroz otkup knjiZzevne produkcije, ali i drugih oblika produkcije, promovirano je kreativho
djelovanje osoba s invaliditetom, osigurana je potpora aktivnostima i manifestacijama namijenjena
osobama s invaliditetom, uklonjene su arhitektonske barijere. Gradska knjiznica Velika Gorica je s ciljem
poboljSanja dostupnosti kulturnih sadrzaja nabavila racunalnu opremu za pruzanje usluga slijepim i
slabovidnim osobama i predala je na koristenje Udruzi ,,Uspon”. lzgradena je pristupna rampa koja je
poboljsala dostupnost kino, kazaliSnih, knjizni¢nih i drugih kulturnih i obrazovnih programa koji se
organiziraju u Puckom otvorenom uciliStu i Gradskoj knjiznici. Organizirani su kulturni sadrzaji koji su
osobama s invaliditetom dali moguénost sudjelovanja u ulozi stvaraoca i konzumenta kao $to su predstave
,Skrtac” i ,Lopovluku nigdje kraja nema“ u izvedbi Kazalista za slijepe i slabovidne ,Novi Zivot” te
predstava “Biti drukciji” u izvedbi Udruge Kultura Nova u okviru koje je promoviran “Bonton u
svakodnevnoj komunikaciji s osobama s invaliditetom”.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:

=  omoguditi pristup osobama s invaliditetom ustanovama u kulturi (muzeji, galerije, kazalista, kina,
knjiznice, koncertne dvorane i drugo) te pracenje njihovih programa uz uporabu suvremenih
tehnickih dostignuca;

= osigurati uvjete za ravnopravno ukljucivanje u kulturni Zivot te omoguditi razvitak i afirmaciju
kreativnih moguénosti osoba s invaliditetom;

= omoguditi osobama s invaliditetom pristup i/ili struénu informaciju, odnosno dozZivljaj kulturne
bastine: povijesnih gradevina, lokaliteta, umjetnina, tradicijske materijalne i nematerijalne
bastine;

= osigurati struénu i financijsku potporu projektima i programima osoba s invaliditetom s podrucja
kulture
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1. MIJERA: OSIGURATI OSOBAMA S INVALIDITETOM VECU DOSTUPNOST KULTURNIH SADRZAJA

Aktivnost 1. Infrastrukturna prilagodba objekata kulture

Pokazatelji: arhitektonska prilagodba ulaza u djecji odjel Gradske knjiznice
arhitektonska prilagodba u Dom kulture, Galzenica 5
ugradena taktilna staza u dvorani Gorica
sjedala dvorane Gorica ozna¢ena na Brailleovom pismu

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Gradska knjiznica Velika Gorica
POU Velika Gorica

Rokovi:

2020. - 2024. godine

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

otezan pristup u djecji odjel Gradske knjiznice

oteZan pristup kazalisnoj dvorani u kojoj se odvijaju predstave za djecu

te Galeriji GalZenica u zgradi Doma kulture

Dvorana Gorica nije prilagodena slabovidnim i slijepim osobama 3$to
oteZava njihovu orijentaciju u prostoru i pracenje programa

Aktivnost 2. lzvrsiti komunikacijske prilagodbe kojima se olakSava razumijevanje i pracenje kulturnih

sadrZaja tj. poboljSava doZivi,

jaj programa

Pokazatelji:

1 izlozba koja ¢e interpretirati kulturnu (materijalnu i nematerijalnu)
bastinu na prihvatljiv nacin za osobe s invaliditetom

1 kazaliSna predstava u kojoj je osiguran komunikacijski posrednik,
titlovanje i/ili naracija za osobe o$teéena vida i sluha

instalirana induktivna petlja u Dvorani Gorica

1 puta godisnje tiskati raspored programa kulturnih dogadanja na
Brailleovom pismu

nabava 1-2 primjerka knjiznicne grade prilagodene osobama s
invaliditetom

10 - tak edukativnih radionica kojima ¢e se osobama s invaliditetom
olaksati pristup i razumijevanje kulturnih sadrzaja

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Muzej Turopolja

Pucko otvoreno uciliSte Velika Gorica
Grad Velika Gorica

Gradska knjiznica Velika Gorica

Rokovi:

2020. - 2024. godine

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

stalni postav i izlozbe koje organizira Muzej Turopolja nisu prilagodene
slabovidnim i slijepim osobama

kazalisne predstave nisu prilagodene osobama s invaliditetom

trenutacna opremljenost dvorane Gorica ne zadovoljava potrebe osoba s
invaliditetom jer nema suvremenu tehnologiju koja omogucuje pracenje
kulturnih sadrzaja

ne postoji raspored programa kulturnih dogadanja tiskanih na Brailleovom
pismu

trenutacno stanje knjiznog fonda prilagodenog osobama s teskocama
¢itanja je 25 djecjih knjiga

djedji odjel Gradske knjiznice odrzao je 8 edukativnih radionica za djecu s
potesko¢ama citanja

2. MIERA: POTICATI | ORGANIZIRATI PROJEKTE KOJI AFIRMIRAJU KREATIVNE | UMJETNICKE MOGUCNOSTI
OSOBA S INVALIDITETOM, UKLJUCUJUCI | PROJEKTE KOJI POTIEU UMREZAVANJA | UKUJUCENOST
OSOBA S INVALIDITETOM U PROJEKTE INSTITUCIONALNE | NEOVISNE KULTURE

Aktivnost 1. Poticati programe ustanova, udruga i drugih subjekata u kulturi koji na profesionalnoj i
amaterskoj razini djelovanja afirmiraju kreativne i umjetnicke mogucnosti osoba s invaliditetom

Pokazatelji:

utvrdena pravila integracije osoba s invaliditetom u kulturne sadrzaje u
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dokumentaciji koja regulira financiranje kulturnih djelatnosti (odluke,
pravilnici, kriteriji)

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: - kulturne ustanove Grada Velike Gorice
udruge osoba s invaliditetom
Rokovi: - 2020. -2024. godine
Polazni podaci Nisu se posebno vrednovali niti sufinancirali projekti ustanova, udruga i drugih

(u odnosu na koje ¢e se | subjekata u kulturi koji afirmiraju ukljuivanje osoba s invaliditetom.
mjeriti postignuce):

Aktivnost 2. Organizirati projekte koji afirmiraju kreativne i umjetnicke mogucnosti osoba s invaliditetom

Pokazatelji: - 3 do 4 programa kojima se afirmiraju kreativne i umjetni¢ke sposobnosti
osoba s invaliditetom

Odgovorne/provedbene - ustanove i udruge kulture Grada Velike Gorice, udruge osoba s

institucije i organizacije: invaliditetom i udruge koje programski djeluju u korist osoba s
invaliditetom

Rokovi: - 2020. -2024. godine

Polazni podaci Svake godine, u okviru akcije Volim Zivot, odrzavaju se izlozbe radova korisnika

(u odnosu na koje ¢e se | Udruge ,Suncokret” te korisnika Centra za odgoj i obrazovanje Velika Gorica. U

mijeriti postignuce): 2018. godini odriana je izlozba pod nazivom Umjetnost jednakih moguénosti

na kojoj su prikazani digitalni graficki radovi te keramicki radovi nasih
sugradana s invaliditetom. U okviru akcije, u gradskoj knjiznici, odrzano je i
predstavljanje knjige Ciji je autor osoba s invaliditetom.

3. MIJERA: PODIZATI RAZINU SVIJESTI JAVNOSTI O PRAVIMA OSOBA S INVALIDITETOM NIZOM RAZLICITIH
AKTIVNOSTI KOJE PRIDONOSE OPCOJ TOLERANCII ZA RAZNOLIKOST U DRUSTVU | SUZBIJANJU
STEREOTIPA | DISKRIMINACIJE OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Organizacija dogadanja koja promoviraju prava osoba s invaliditetom

Pokazatelji: - objavljena najmanje 1 tiskovina (publikacije, knjige, tekstovi i drugo) koje
pridonose opcoj toleranciji

odrzana najmanje 2 projekta koji senzibiliziraju lokalnu zajednicu
(manifestacije, akcije, promocije, tribine i ostali sadrzaji)

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica

institucije i organizacije: - kulturne ustanove Grada Velike Gorice

udruge osoba s invaliditetom i udruge koje programski djeluju u korist
osoba s invaliditetom

Rokovi: - 2020. -2024. godine

Polazni podaci Objavljene tiskovine na podrucju Grada (publikacije, knjige, tekstovi i drugo) a
(u odnosu na koje ¢e se | koje pridonose opcoj toleranciji.

mjeriti postignuce): Trenutaéno postoji dodjela pocasnog Clanstva za dvije ,najcitadice” Srednje

strukovne Skole Velika Gorica (osobe invaliditetom).
Provodi se besplatno uclanjenje u Knjiznicu za osobe s invaliditetom —
trenutacno broji 287 ¢lanova.

IX.

SPORT, REKREACIJA | RAZONODA

Bavljenje sportom djece s teSkoéama u razvoju i osoba s invaliditetom pridonosi njihovom opéem
zdravstvenom stanju, samopotvrdivanju i ukljuéivanju u Zivot zajednice. Sportske aktivnosti umanjuju
negativne posljedice invaliditeta, a mogu se promatrati i kao nadopuna metodama fizikalne terapije.
Osobe s invaliditetom zbog odredenih intelektualnih, osjetilnih ili tjelesnih oSteéenja nisu u moguénosti
prikljuciti se redovnim sportskim sadrzajima, stoga je potrebno kontinuirano osigurati uvjete za bavljenje
Sportom i daljnji razvoj Sporta osoba s invaliditetom kroz podrsku klubovima u kojima oni treniraju.
Osiguranje uvjeta podrazumijeva osiguranje prostora i opreme prilagodene osobama s invaliditetom,
struénog kadra, asistenata prilikom trenaznog procesa te aktivho podupiranje sportasa koji postizu
vrhunske sportske rezultate.
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Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine.

U podrudju sporta i rekreacije u proteklom desetogodisnjem razdoblju napravljen je veliki iskorak i
ostvareni su prepoznatljivi rezultati. Sustavno i organizirano bavljenje sportom zapocelo je 2008. godine
unutar Sportskog drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Uspon. Tijekom vremena sport osoba s
invaliditetom se razvijao te su stvoreni uvjeti za osnivanje Sportskog saveza osoba s invaliditetom Velike
Gorice. Sportski savez osoba s invaliditetom Cine Stolnoteniski klub osoba s invaliditetom Uspon, Judo klub
FUJI, Atletski klub osoba s invaliditetom Uspon, Bocarski klub osoba s invaliditetom ,,Marijan Dobrinci¢” te
Sportsko drudtvo osoba s invaliditetom Uspon. Za pripreme i rekreaciju osobe s invaliditetom od 2010.
godine koriste teretanu koja je u potpunosti prilagodena njihovim potrebama.

Sportasi sa invaliditetom tijekom promatranog razdoblja nastupali su na drzavnim, europskim i svjetskim
prvenstvima te ostvarili zapaZene rezultate. Od uspjeha, vazno je naglasiti prve nastupe velikogorickih
atletiara i stolnotenisa¢a za hrvatsku reprezentaciju 2012. godine. Veliki uspjeh ostvario je atleti¢ar
Velimir Sandor koji je 2015. osvojio broné¢anu medalju na Svjetskom atletskom prvenstvu u Dohi, 2016.
godine, srebrenu medalju na Europskom prvenstvu u Grossetu, bron¢anu medalju na 15. POl u Rio de
Janeiro te 2017. broncu na Svjetskom prvenstvu u Londonu. Stolnotenisacica Mirjana Luci¢ nastupila je na
POI u Rio de Janeiro i osvojila 5. mjesto, a 2017. godine na Svjetskom ekipnom stolnoteniskom prvenstvu
u Bratislavi osvojila je broncu. Nikica Kasuni¢ i Marko Turkovi¢ 2017. godine ulaze u Hrvatsku bocarsku
reprezentaciju, a 2018. godine, Nikica Kasunié¢ osvaja Kup Hrvatske u svojoj kategoriji. Stolnotenisacica
Marija Martinovi¢ kao najbolja juniorka u Republici Hrvatskoj, nastupala je za B reprezentaciju Hrvatske.

Veliko priznanje u promociji sporta i rekreacije djece s teSko¢ama u razvoju dobio je Judo klub osoba s
invaliditetom Fuji kojemu je dodijeljena nagrada Europske komisije za poboljSanje integracije djece s
teSko¢ama u razvoju u drustvenu zajednicu.

S ciljem promidzbe sporta i rekreacije osoba s invaliditetom od 2009. godine odrzava se manifestacija Dan
jednakih mogucnosti.

Od 2010. godine redovito se odrZavaju stolnoteniski kupovi Velike Gorice za osobe s invaliditetom, od
2012. odrZavaju se kupovi u elektronickom pikadu za osobe s invaliditetom, od 2013. odrZavaju se bacacki
atletski mitinzi za osobe s invaliditetom te od 2014. bocarski memorijal za osobe s invaliditetom ,,Marijan
Dobrincic¢”.

Ovim sportskim rezultatima Velika Gorica postala je vodedi grad u razvoju sporta i rekreativnih aktivnosti u
Zagrebackoj Zupaniji.

Ciljevi i ocekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:
= poboljsati prostorne, materijalne, kadrovske i financijske uvjete za kvalitetnije bavljenje sportskim
aktivhostima;
= stvoriti uvjete za osnivanje univerzalne Sportske Skole za djecu s tesko¢ama u razvoju;
=  stvoriti uvjete za masovnije bavljenje sportsko-rekreativnim aktivnostima djece s tesko¢ama u
razvoju i osoba s invaliditetom

1. MIJERA: STVARANJE UVJETA ZA OSNIVANJE SPORTSKE SKOLE ZA DJECU S TESKOCAMA U RAZVOJU

Aktivnost 1. Osigurati pristupacnu sportsku dvoranu velicine 300 m2 za potrebe djece s teskocama u

razvoju

Pokazatelji: - osigurana pristupacna sportska dvorana za potrebe osoba s invaliditetom i
djece s teSko¢ama u razvoju

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica

institucije i organizacije: - SSOI Velika Gorica

Rokovi: - 2022. godina

Polazni podaci Djeca s teSkodama u razvoju i osobe s invaliditetom svoje treninge odrzavaju

(u odnosu na koje ée se na vise lokacija, u prostorima koji po svojoj veli¢ini i pristupacnosti ne

mijeriti postignuce): zadovoljavaju njihove potrebe.

Aktivnost 2. Osnivanje Sportske skole za osobe s invaliditetom te djecu s teSkocama u razvoju
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Pokazatelji: - broj novih sportskih sadrzaja
povecan broj ¢lanova, djece s teSkocama u razvoju koji je uklju¢en u
sportske aktivnosti

Odgovorne/provedbene . Grad Velika Gorica

institucije i organizacije: - SSOI Velika Gorica

Rokovi: - do 2023. godine

Polazni podaci Trenutno je u klubove uklju¢eno 30 djece u dobi do 15 godina te 17-ero djece
(u odnosu na koje e se | udobiod 16-21 godine. Stvaranjem prostornih uvjeta otvorila bi se moguénost
mjeriti postignuce): uklju¢ivanja veceg broja djece s teskocama u razvoju i osoba s invaliditetom u

sportske aktivnosti. Osnivanjem sportske skole za djecu s teSko¢ama u razvoju
djeca od najranije dobi imala bi priliku sustavno se baviti sportom.

2. MIJERA: POBOLISATI PROSTORNE UVJETE ZA SPORTSKO-REKREATIVNE AKTIVNOSTI OSOBA S
INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Osigurati pristupacnu dvoranu veli¢ine 150 m2 za sportsko - rekreativne aktivnosti osoba s
invaliditetom

Pokazatelji: - osigurana pristupacna sportsko-rekreativna dvorana (teretana)
povecan broj sprava prilagodenih osobama s invaliditetom
povecan broj ¢lanova koji koriste teretanu u istoj satnici

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica

institucije i organizacije: - SSOIVG

Rokovi: - 2022. godina

Polazni podaci Rekreativne aktivnosti osoba s invaliditetom provode se u $kolskoj dvorani O3
(u odnosu na koje ce se E. Kumicica, gdje su im na raspolaganju: ruc¢ni utezi, utezi diskovi, girje, veslacki
mjeriti postignuce): ergometar, Sipke za dizanje utega, benc klupe, kros masine, Pec deck ili

razvlacenje, viSenamjenske klupe, elasticne trake za vjezbanje, ravnoteina
polulopta, medicinske lopte, mreza za zimsko bacanje diska i sl. Za spremanje
Sportske opreme nabavljen je kontejner. Osim male dvorane, osobama s
invaliditetom povremeno je dostupna i velika Skolska dvorana. Trenutni broj
korisnika rekreacije je 20. No bududi da se broj korisnika povecava, poveéava
se i potreba nabave novih sprava, a samim tim i dodatnog prostora koji bi bio
dostupan osobama s invaliditetom.

3. MIJERA: SUSTAVNO FINANCIRANJE RADA SPORTSKOG SAVEZA OSOBA S INVALIDITETOM GRADA
VELIKE GORICE

Aktivnost 1. Osiguranje sredstava na zasebnoj proracunskoj poziciji za rad SSOIVG u iznosu od od 3-5%
sredstva koja se izdvajaju za rad sportskih udruga koje okupljaju osobe bez invaliditeta

Pokazatelji: - osigurana zasebna proracunska pozicija
osigurana proracunska sredstva u propisanom postotku

Odgovorne/provedbene - Grad Velika Gorica
institucije i organizacije: . SSOIVG
Rokovi: - kontinuirano
Polazni podaci U proracunu Grada Velike Gorice postoji posebna proracunska pozicija na kojoj
(u odnosu na koje ¢e se se planiraju sredstva za rad SSOIVG. Iznos sredstva koje Grad osigurava za rad
mjeriti postignuce): SSOIVG u 2018. godini je 2,1%, a u 2019. godini 2,2% od iznosa koji izdvaja za

rad sportskih udruga koje okupljaju osobe bez invaliditeta.

X.

UDRUGE OSOBA S INVALIDITETOM U CIVILNOM DRUSTVU

Organizacije civilnog drustva kao pruzatelji socijalnih usluga predstavljaju veliku pomo¢ i vrijednost za
lokalnu zajednicu. VaZnost njihovog osnaZivanja prepoznata je i u Nacionalnoj strategiji stvaranja
poticajnog okruZenja za razvoj civilnoga drustva u kojoj je naglaseno da OCD-i moraju unaprijediti vlastite
kapacitete za pruzanje socijalnih usluga kako bi bile u moguénosti odgovoriti na rastu¢e odgovornosti
OCD-a te izazove drustva u kojem djeluju. Nacionalna strategija i rezultati istraZivanja isticu potrebu
ja€anja kapaciteta manjih OCD-a za upravljanje projektima: kako onih financijske prirode, tako i sto se tice
ljudskih resursa potrebnih za pruzanje profesionalnih socijalnih usluga, unaprjedenje infrastrukture za
odrZiv razvoj OCD-a na lokalnim razinama.
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Prema rezultatima istraZivanja koje je Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske proveo na uzorku od 119
udruga, organizacije civilnog drustva najc¢esée pruzaju sljedece socijalne usluge:

a) usluge usmjerene na podizanje kvalitete i kulture Zivljenja,

b) usluge psihosocijalne podrske,

¢) usluge savjetovanja (pojedinca i obitelji, zlostavljane djece i Zena),

d) podrske mladima te tretman nasilnika,

e) te usluge dnevnog informiranja i drustvenog osvjeséivanja.
Jako je vaZna zagovaracka uloga udruga osoba s invaliditetom, kao organizacije civilnog drustva, te njen
utjecaj na kreiranje javnih politika. S ciljiem dostupnosti novih usluga u zajednici, kao i poboljsanja
postojecih usluga, potrebno je dodatno raditi na unaprjedenju njihovih kapaciteta. U Velikoj Gorici, u
podrucju skrbi za osobe s invaliditetom nedovoljno je razvijen civilni sektor te se uo¢ava potreba poticanja
njegovog Sirenja i unaprjedivanja.

Sazetak postignuca od 2009. do 2018. godine

Predstavnici udruga osoba s invaliditetom ukljuéeni su u rad Povjerenstva za osobe s invaliditetom Grada
Velike Gorice te su vazni dionici u kreiranju mjera i aktivnosti I. i Il. velikogoricke strategije. Takoder su
vazni nositelji pojedinih strateskih mjera.

Sukladno Uredbi o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od
interesa za opce dobro koje provode udruge (Narodne novine, br.26/15.), Grad Velika Gorica pocetkom
svake godine raspisuje Javni poziv za dodjelu financijskih potpora za programe/projekte udruga iz
podrucja socijalno-humanitarne i zdravstvene djelatnosti te braniteljskih udruga od interesa za Grad Veliku
Goricu. Prilikom odredivanja prioritetnih podrucja koja su od interesa za Grad Veliku Goricu, vazno mjesto
zauzima podrucje skrbi za osobe s invaliditetom te aktivnosti koje unaprjeduju kvalitetu Zivota osoba s
invaliditetom.

Putem navedenog poziva financiraju se programi udruga osoba s invaliditetom s podrucja Grada Velike
Gorice, ali i s podrucja Grada Zagreba i Zagrebacke Zupanije, koje pruzaju usluge korisnicima s nasega
podrucja. S udrugama osoba s invaliditetom je razvijen partnerski odnos u procesu ostvarivanja prava na
besplatan javni gradski prijevoz.

Kroz financiranje programa rada udruge Suncokret, koja je jedina udruga na nasem podrucju koja okuplja
osobe s invaliditetom, bez obzira na vrstu i stupanj invaliditeta, izdvajaju se sredstva za naknadu za
zaposlenje jedne osobe s invaliditetom.

Prostorni uvjeti za rad udruge Suncokret su 2009. godine unaprijedeni na nacin da je udruga dobila na
koristenje prostor koji je arhitektonski pristupa¢an osobama s invaliditetom te je na raspolaganju udruzi 7
dana u tjednu. No, tijekom desetogodisnjeg razdoblja djelovanja udruge u tom prostoru, s obzirom na
porast broja ¢lanova udruge te Sirenje aktivnosti udruge, prostor vise nije zadovoljavajuéi. Kako bi se
udruga mogla razvijati te kvalitetno provoditi svoje programe potrebno je osigurati prostor koji
zadovoljava njene potrebe.

Ciljevi i o¢ekivani ishodi u razdoblju od 2020. do 2024. godine:

= nastaviti praksu participacije predstavnika udruga u procesu kreiranja javnih politika usmjerenih
osobama s invaliditetom;

= osigurati transparentan i ucinkovit sustav financiranja programa i projekata za opée dobro koje
provode udruge osoba s invaliditetom iz proracuna Grada Velike Gorice;

= povecan broj programa/projekata koje provode udruge osoba s invaliditetom te poticanje
njihovog financiranje iz vie izvora putem javnih natjecaja/poziva;

= umrezavanje srodnih udruga i ustanova koje skrbe za osobe s invaliditetom s ciljem Sirenja usluga
u zajednici;

= jacanje kapaciteta udruga u smislu samozagovaranja te profesionalizacije pruzanja usluga;

= osiguranje prostornih i kadrovskih uvjeta za razvoj udruga osoba s invaliditetom.
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1. MIJERA: RAZVUIJATI PARTNERSTVO JAVNE UPRAVE S UDRUGAMA OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Osigurati sudjelovanje predstavnika udruga u gradskim radnim tijelima koja predlazu javne
politike usmjerene osobama s invaliditetom

Pokazatelji: predstavnici udruga osoba s invaliditetom imenovani su u radnim gradskim
tijelima koja predlazu javne politike usmjerene osobama s invaliditetom
broj odrzanih sjednica radnih tijela

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije: udruge osoba s invaliditetom

Rokovi: kontinuirano

Dva c¢lana udruge Suncokret imenovana su u Povjerenstvo za osobe s
invaliditetom Grada Velike Gorice te aktivno sudjeluju u njegovom radu.

Polazni podaci
(u odnosu na koje ce se
mjeriti postignuce):

2. MIJERA: POTICATI | RAZVIJATI SURADNJU UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM S OSTALIM NEPROFITNIM
ORGANIZACJAMA

Aktivnost 1. Poticanje partnerstva izmedu udruga osoba s invaliditetom i drugih neprofitnih organizacija

Pokazatelji: broj formaliziranih partnerstva prilikom prijave na javne pozive
Odgovorne/provedbene udruge i druge neprofitne organizacije

institucije i organizacije:

Rokovi: kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Do sada nije bilo partnerstva prilikom prijave na javne pozive koje objavljuje
Grad Velika Gorica.

3. MIJERA: SUSTAVNO FINANCIRATI PROGRAME UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Objava Javnog poziv za dodjelu financijskih potpora za programe/projekte udruga Cije je
djelovanje usmjereno na unaprjedenje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom

Pokazatelji: raspisan javni poziv
broj programa/projekata ¢iji nositelji su udruge, a koji su usmjereni na
poboljsanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom
Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica
institucije i organizacije:
Rokovi: kontinuirano
Polazni podaci Podrska 7 programa koji su usmjereni na poboljSanje kvalitete Zivota osoba s
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti | invaliditetom, a koje provode udruge.
postignuce):

Aktivnost 2. Dodatno vrednovati projekte i programe za ciju provedbu se financiraju i place osoba s
invaliditetom

Pokazatelji: broj financiranih projekata/programa udruga za ¢iju provedbu se
financiraju i pla¢e osoba s invaliditetom

Odgovorne/provedbene Grad Velika Gorica

institucije i organizacije:

Rokovi: kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Kroz financiranje programa udruge Suncokret, financira se i pla¢a za jednu
osobu s invaliditetom. Isto tako, kroz program Udruge slijepih Zagreb,
sufinancira se naknada za zaposlene osobe s invaliditetom.

4. MIJERA: OSIGURANJE PROSTORNOG | STRUCNOG KAPACITETA UDRUGA OSOBA S INVALIDITETOM

Aktivnost 1. Osiguranje prostornih uvjeta za rad udruge Suncokret

Pokazatelji:

osiguran zadovoljavajudi prostor za rad udruge

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Grad Velika Gorica

Rokovi:

2020. godina
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Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Udruzi Suncokret je 2009. godine dodijeljen prostor na koristenje koji je u tom
trenutku zadovoljavao potrebe udruge. Zbog povecanog broja €lanova i
Sirenja njenih aktivnosti postojeci prostor vise nije zadovoljavajudi.

Aktivnost 2. Poticanje sustavne edukacije voditelja i ¢lanova udruga za razli¢ita podrucja djelovanja

Pokazatelji: broj edukacija koje su odrzane
broj osoba koje su educirane
Odgovorne/provedbene udruge i ustanove koje provode edukativne programe iz podrucja skrbi

institucije i organizacije:

za osobe s invaliditetom

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Nemamo pokazatelje o broju odrzanih edukacija te broju ¢lanova koji su
prisustvovali edukacijama.

5.

MJERA: UNAPRUEDITI VIDLJIVOST UDRUGE

Aktivnost 1. Predstaviljanje rada udruga zajednici kroz obiljeZavanje dana udruga te dana osoba s

invaliditetom

Pokazatelji: Dani otvorenih vrata udruga
medijsko predstavljane rada udruge

Odgovorne/provedbene udruge osoba s invaliditetom

institucije i organizacije:

mediji

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Udruga Suncokret je sudionik Dana otvorenih vrata udruga. Tijekom godine
sudjeluje u obiljezavanju Medunarodnog dana osoba s invaliditetom te
Nacionalnog dana osoba s cerebralnom paralizom.

Aktivnost 2. Uspostava sustava v

olontiranja u udrugama osoba s invaliditetom te povezivanje s volonterskim

centrom i znanstvenim institucijama iz podrucja drustveno-humanistickih znanosti

Pokazatelji:

uspostavljena suradnja s volonterskim centrom

uspostavljena suradnja sa znanstvenim institucijama iz podrucja
drustveno-humanistickih znanosti

broj volontera u udruzi

broj volonterskih sati

Odgovorne/provedbene
institucije i organizacije:

Klub mladih Velika Gorica
znanstvene institucije drustveno-humanistickog podrucja
udruga Suncokret

Rokovi:

kontinuirano

Polazni podaci
(u odnosu na koje ¢e se mjeriti
postignuce):

Goricki klub mladih je nositelj mnogih aktivnosti u kojima sudjeluju mladi.
Kako bi se razvijalo volonterstvo u udruzi vazno je povezivanje s mladima iz
lokalne sredine te ukljucivanje u njihove aktivnosti i mladih sa invaliditetom.
U tom smjeru su ucinjene odredene inicijative koje se dalje trebaju razvijati.
Nije uspostavljena suradnja sa znanstvenim institucijama iz podrucja

drustveno-humanistic¢kih znanosti.
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4. ZAVRSNE ODREDNICE

Upravni odjel za drustvene djelatnosti i Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice
odreduju se koordinatorima provedbe Strategije izjednacavanja mogucnosti i prava osoba s
invaliditetom Grada Velike Gorice u razdoblju od 2020. do 2024. godine.

Gradska upravna tijela, ustanove i trgovacka drustva u vlasniStvu Grada Velike Gorice duZni su
provoditi mjere i aktivnosti iz lll. velikogori¢ke strategije radi promicanja prava i unaprjedivanja
poloZaja osoba s invaliditetom u Gradu Velikoj Gorici i osiguravanja uvjeta za izjednacavanje
mogucénosti za osobe s invaliditetom.

Mijere i aktivnosti navedene u /ll. velikogorickoj strategiji uspjesno ¢e se i pravodobno provoditi samo
uz stalnu koordinaciju izmedu pojedinih nositelja.

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice ¢e koordinirati, poticati i pratiti provodenje
pojedinih mjera i pruzati stru¢nu i savjetodavnu pomo¢ nositeljima i suradnicima provodenja mjera i
aktivnosti.

Povjerenstvo za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice, u suradnji s Upravnim odjelom za
drustvene djelatnosti Grada Velike Gorice te drugim mjerodavnim gradskim upravnim tijelima, izradit
¢e Akcijski plan provedbe Strategije nakon njenog donosenja.

Upravni odjeli Grada, ustanove i trgovacka drustva u vlasnistvu ili pretezitom vlasnistvu Grada
dostaviti ¢e Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti do 15. sije¢nja svake godine izvjeséa o provedbi
mjera iz svoje mjerodavnosti. Upravni odjel za drustvene djelatnosti ¢e do 15. veljace objedinjeno
Izvjesc¢e dostavljati Povjerenstvu.

Povjerenstvo ¢e jednom godiSnje izvijestiti Gradsko vije¢e o provedbi mjera i aktivnosti iz /Il
velikogoricke strategije.

Strategija izjednacavanja mogucénosti i prava za osobe s invaliditetom Grada Velike Gorice u razdoblju
od 2020. do 2024. godine objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Grada Velike Gorice.

KLASA: PREDSJEDNIK
URBROJ: GRADSKOG VIJECA

Velika Gorica; Neven Karas



